PORTARIA N° 002-R, DE 07 DE AGOSTO DE 2019

A DIRETORA GERAL DO INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO, PESQUISA,
INOVACAO EM SAUDE - ICEPI/SESA, no uso das atribuicbes que lhe confere
a Lei Complementar 909, publicada em 30/04/2019, e tendo em vista o0 que
consta do processo n° 86898582/2019/SESA,

RESOLVE:

Art.1° - Fica instituido o PLANO ESTADUAL DE FORMACAO DE
ESPECIALISTAS PARA O SUS, como um dos eixos estruturantes do Sistema
Unico de Saude sob gestdo Estadual e da Politica Estadual de Educacdo
Permanente em Saude.

Paragrafo Unico: Para o cumprimento do caput, todas as Unidades da
Administracdo Direta e Indireta sob gestdo Estadual do SUS passam a ser
considerados como espacos de educacao contextualizada e de desenvolvimento
profissional, sob a prisma da Politica Nacional de Educacdo Permanente em
Saude.

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art.2° O Plano Estadual de Formacgéo de Especialistas para o SUS tem como
objetivos:

| — reduzir as desigualdades regionais na fixacdo de especialistas no Sistema
Estadual de Saude;

Il - fortalecer a prestacao de servi¢cos de saude publica, ampliando o acesso as
consultas, exames e procedimentos especializados no Sistema Unico de Satde
(SUS);

Il - estimular a formacdo de especialistas, com alto padrédo de qualificacédo
técnica, cientifica, tecnolégica e académica, orientados pelo principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, a partir de uma reflexdo
critica como premissa para modificar a realidade de acordo com as necessidades
sociais;

IV - fortalecer a politica de educac¢do permanente com a integra¢do ensino-
Servico;

V - aperfeicoar profissionais de saude para atuacdo nas politicas publicas de
saude do Estado e na organizacgéo e no funcionamento do SUS; e

VI - estimular a realizacéo de pesquisas aplicadas ao SUS.

Art.30 Para a consecucdo dos objetivos do Plano Estadual de Formacao de
Especialistas, seréo adotadas, entre outras, as seguintes agoes:

| - formacao de especialistas, priorizando as especialidades com maior escassez
de alocacao e fixagdo de profissionais, observando o preconizado na Politica
Nacional de Educacédo Permanente em Saude;

Il - estruturacéo de Programas de Residéncias em Saude, a partir da ordenacgéo
e apoio na oferta de vagas para Residéncia Médica e de Residéncia em Area
Profissional da Saude, priorizando regides de salde com maior necessidade na
qualificacédo de indicadores da saude e com estrutura de servicos em condi¢cdes
de ofertar campo de pratica suficiente e de qualidade para os residentes;



Il - qualificacdo docenteassistencial, a partir de um processo pedagodgico
supervisionado; e
IV - incentivo a pesquisa aplicada ao SUS.

CAPITULO Il _
DA FORMAGCAO PARA O SUS

Secdo | - Da formacéao de Especialistas

Art.4° Compete a gestdo estadual do SUS, através do Instituto Capixaba de
Ensino, Pesquisa e Inovacdo em Saude - ICEPI, desenvolver estratégias para
favorecer a formacédo de especialistas nas &reas e regides prioritarias para o
SUS no Estado do Espirito Santo, priorizando a ampliacdo de vagas para 0s
Programas de Residéncias Médicas e de Programas de Residéncias em Area
de Atuacao.

Subsecdo 1 - Das Residéncias em Saude

Art.5° Fica Instituido o Programa Estadual de fortalecimento das Residéncias
em Saude, com o objetivo de incentivar e ordenar a oferta de vagas de
Residéncia Médica e de Residéncia em Area Profissional da Saude, priorizando
regides de salde com maior necessidade na qualificacdo de indicadores da
saude e com estrutura de servicos de saude em condi¢c6es de ofertar campo de
pratica suficiente e de qualidade para os residentes;

81° O Programa Estadual de fortalecimento das Residéncias em Saude
compreendera uma rede integrada de Programas de Residéncias Médicas -
PRM e Programas de Residéncia em Area Profissional da Salde, nas
modalidades multiprofissional e uniprofissional - PRMS, a partir da estruturacao
de espacos de reflexdoaprendizagem pedagogicamente estruturados, da
integracdo dos processos formativos aos servigcos assistenciais organizados em
redes de atencdo em saude e o desenvolvimento de habilidades e competéncias
para formacdo do especialista capaz de agir na producdo de autonomia,
protagonismo social e atuacao interprofissional em saude.

8 2° O Programa Estadual de fortalecimento das Residéncias em Saude sera
composto por Programas executados pela gestéo estadual do SUS por meio de
credenciamento proprio ou parcerias com instituicbes de ensino e pesquisa ou
outros estabelecimentos de saulde devidamente credenciados em &ambito
federal.

83° No caso da execugao em parceria com outras instituicbes, 0S compromissos
e responsabilidades entre as partes deverdo ser instrumentalizados por meio de
Termo de Cooperacéo Interinstitucional e seus respectivos aditivos.

84° Os Programas de Residéncia que ja se encontram em desenvolvimento nos
cenarios de aprendizagem do Sistema Estadual de Saude, deverdo se adequar
as diretrizes do Programa Estadual de fortalecimento das Residéncias em
Saude, respeitando os requisitos minimos de funcionamento e formacao
previstos em cada especialidade.

Art.6° O Estado mantera, na estrutura do ICEPi, uma Comissao Integrada de
Residéncias em Saude - CIRES, cuja organizacdo e funcionamento serdo
disciplinados em ato da Secretaria de Estado da Saude.

81° A CIRES tera como competéncia integrar as Comissdes de Residéncias
Médicas - COREME’s e Comissdes de Residéncia Multiprofissionais -



COREMU’s, de forma a implementar as diretrizes do Programa Estadual de
fortalecimento das Residéncias em Saude.
8 2° A SESA designaréa representantes em todas as Comissdes de Residéncia
Médica (COREME) ou Residéncia Multiprofissional (COREMU) que utilizarem
suas unidades como campo de estagio e que integrem o Programa Estadual de
fortalecimento das Residéncias em Saude.

Art.7° O Programa Estadual de fortalecimento das Residéncias em Saude
contemplara os seguintes eixos norteadores:

| - organizacdo dos cenarios de aprendizagem configurados em itinerario de
linhas de cuidado, de modo a garantir a formacao integral e interdisciplinar;

Il - abordagem pedagogica que considere os atores envolvidos como sujeitos do
processo de ensino-aprendizagem-trabalho e protagonistas sociais;

lll - integracdo ensino-servico-comunidade, por intermédio de parcerias dos
programas com os gestores, trabalhadores e usuarios;

IV - integracdo de saberes e praticas que permitam construir competéncias
compartilhadas para a consolidacdo da educacéo permanente, tendo em vista a
necessidade de mudancas nos processos de formacao, de trabalho e de gestao
na saude;

V - articulacdo da Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da Satde
com a Residéncia Médica e sua integracdo com a educacao profissional, a
graduacéo e a pos-graduacdo na area da saude;

VI - estabelecimento de sistema de avaliacdo formativa, com a participacdo dos
diferentes atores envolvidos, visando o desenvolvimento de atitude critica e
reflexiva do profissional, com vistas a sua contribuicdo ao aperfeicoamento do
SUS;

VII - fortalecimento das atividades docente-assistenciais, tendo em vista o
estimulo a atuacdo de elevada qualificacdo técnica, cientifica, tecnologica, em
padrdes de qualidade de exceléncia e de natureza coletiva e interdisciplinar.

Subsecéo 2 - Da atividade de preceptoria

Art.8° Fica regulamentada no ambito do Sistema Estadual de Saude, a atividade
de preceptoria pelos profissionais que exercam atividades de orientagdo em
servico de residentes para o desenvolvimento profissional, favorecendo a
aquisicao de habilidades e competéncias no ambiente de trabalho.

Art.9° A atividade de preceptoria compreende:

| - orientacado de referéncia para o(s) residente(s) no desempenho das atividades
praticas vivenciadas no cotidiano da atencéo e gestdo em saude;

Il - o acompanhamento do desenvolvimento de competéncias dos residentes a
ele vinculados, estimulando a curiosidade e a criticidade no profissional residente
e na equipe de trabalho, e a reflexao critica sobre a pratica profissional,

[l - participacdo no Programa de Qualificacdo Docente Assistencial;

IV - Planejamento das atividades educacionais para o cenario de pratica a partir
das necessidades formativas e do plano de curso;

V - Orientagéo e acompanhamento do desenvolvimento do plano de atividades
tedricas, tedrico-praticas e praticas do residente, devendo observar as diretrizes
do Projeto Pedagdgico (PP) do curso;

VI - realizacdo de avaliacbes de desempenho dos residentes sob sua
responsabilidade;



VII - elaboracdo das escalas de plantes e de férias, acompanhando sua
execucao junto a(s) coordenacao(des) do(s) cenarios de praticas e coordenacao
do Programa,;

VIII - apuracéo da frequéncia dos residentes sob sua responsabilidade, conforme
procedimentos e normas estabelecidos pela instituicéo;

IX - participacdo na avaliagcdo da implementacdo do Projeto Pedagdgico do
programa, contribuindo para o seu aprimoramento.

Paragrafo Uunico. Além das atribuicbes descritas neste artigo, a atividade de
preceptoria sera exercida em conformidade com as normas da Comisséo
Nacional de Residéncia Médica - CNRM e da Comiss&o Nacional de Residéncia
Multiprofissional e respectivas COREME’s e COREMU.

Art. 10 Sao condi¢cBes para o exercicio da atividade de Preceptoria:

| - Ser profissional da area de atuacéo do Programa de Residéncia;

Il - Apresentar Certificado de Concluséo de Residéncia credenciado pelo MEC
e/ou titulo de Especialista emitido por 6rgdo legalmente reconhecido pela area
em que pretende atuar e possuir competéncia e ética profissional;

Il - Apresentar Certiddo Negativa atualizada, expedida pelo Conselho
Profissional, comprovando a inexisténcia de processo disciplinar pendente e/ou
imposicao pena disciplinar de qualquer natureza;

Paragrafo Unico: A supervisdo de preceptor de mesma éarea profissional,
mencionada no inciso I, ndo e aplica a programas, areas de concentragdo ou
estagios voltados as atividades que podem ser desempenhadas por quaisquer
profissionais da saude habilitados na area de atuacédo especifica, como por
exemplo: gestdo, salde do trabalhador, vigilancia epidemiologica, ambiental ou
sanitaria, entre outras.

Art.11. O Preceptor sera periodicamente avaliado pelas Coordenacdes dos
Programas e pelas respectivas Comissdes de Residéncia Médica e
Multiprofissional, de acordo com critérios definidos em regulamento.

Secdo 2 - Da Qualificacao docente assistencial

Art.12 O Programa de qualificacdo docente assistencial, a seguir denominado
“Quali-SUS”, visa estimular a formacao de preceptores, tutores, supervisores,
facilitadores e coordenadores para atuar nos programas de formacéo
profissional para o SUS, tendo em vista o desenvolvimento de atividades
académicas em padrdes de qualidade de exceléncia, e de natureza coletiva e
interdisciplinar.

Art.13 O Quali-SUS é destinado aos trabalhadores do SUS vinculados ao
Sistema Estadual de Saude, integrantes dos Programas de Residéncias em
Saude, Especializacdes, Estagios Supervisionados e demais acles
educacionais reguladas pela gestdo Estadual do SUS. §2° O Instituto Capixaba
de Ensino, Pesquisa e Inovacdo em Saude - ICEPI, editard& normas
complementares para o cumprimento das diretrizes contidas no caput.

Art.14 O Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovagdo em Saude - ICEPI
promovera meios para incentivar e apoiar o trabalhador docente, em suas
iniciativas de capacitagdo voltadas para o desenvolvimento das competéncias



institucionais e individuais necessérias ao fortalecimento de sua atuacdo no
SUS.

CAPITULO Il )
DAS ESTRATEGIAS DE PROVIMENTO E FIXACAO DE ESPECIALISTAS
PARA AREAS PRIORITARIAS NO SUS

Art.15 Fica instituida a Comissao de Estudo e Avaliacdo da necessidade de
Especialistas para o SUS Capixaba, que tera como objetivos:

| - Definicdo de diretrizes para politica de formacéo de especialistas;

Il - Critérios de qualificacéo e regulacédo na formacao de especialistas;

[l - Proposicéo de incentivo para fixacdo de acordo com necessidades regionais;
IV - Levantamento de demanda qualitativa e quantitativa de especialistas;

V - Capacidade instalada do SUS para a utilizacdo no processo de formacéo de
especialistas.

§ 1° A Comisséo de Estudo e Avaliacdo da necessidade de Especialistas
configura-se como uma instancia de gestdo estratégica e intersetorial e sera
composto por 8 membros titulares e 8 suplentes, assegurada a representacao
das Subsecretarias e Superintendéncias da SESA, das Instituicdes de Ensino e
Pesquisa conveniadas e da Comissdo Estadual de Residéncia Médica.

§2° O Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovagdo em Saude - ICEPI
podera convidar outras entidades ou personalidades com saber destacavel para
compor a Comisséo ao seu critério. 83° A composi¢do da Comisséo, a edi¢cdo do
regimento interno, bem como a designacdo de seus membros, serdo
determinadas por ato da Secretaria de Estado da Saude, ficando a
representacdo do Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inova¢do em Saude
- ICEPI, responsavel pela coordenacao dos trabalhos da Comissao.

Art.16 O Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovacdo em Saude - ICEPI,
de forma direta ou por meio de parcerias com Instituicdes de Ensino e Pesquisa
e Sociedades Médicas, podera desenvolver programas de formacdo de
especialistas e de provimento profissional, nos termos do Art. 21-A da Lei
Federal N° 10.973, de 2 de dezembro de 2004.

81° Os Programas de provimento deverdo estimular a producdo, agregacao e
disseminacao de conhecimento cientifico e tecnoldgico, a geracdo de inovacdes
e a pesquisa aplicada ao SUS, com vistas a descentralizacdo da capacidade
cientifica, tecnolégica e de inovacdo que resulte em melhorias da saude da
populacdo e no desenvolvimento dos trabalhadores e do trabalho no SUS, nos
termos do marco legal que rege a Politica de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.
§2° Os projetos de pesquisa aplicada ao SUS, formacao e inovacao tecnologica,
vinculados ao provimento de especialistas para o SUS, poderéo, nos termos da
Lei Federal N° 10.973, de 2 de dezembro de 2004, prever o pagamento de bolsas
de estudo, pesquisa ou de estimulo a inovagdo diretamente ao pesquisador,
desde que estiverem expressamente previstas, identificados os valores, a
periodicidade, a duracdo e beneficiarios, no teor dos projetos contratados ou
conveniados.

83° As bolsas de estudo, pesquisa e de estimulo & inovacdo séo isentas do
imposto de renda, conforme legislacdo em vigor, e ndo integram a base de
calculo de incidéncia da contribuig&do previdenciaria.



Art.17 Os programas e projetos de pesquisa aplicada ao SUS, formacédo e
inovagao tecnoldgica, vinculados ao provimento de especialistas para o SUS
deverdo elaborar Plano de Trabalho prevendo obrigatoriamente objetivos,
metas, atividades, campo de pratica, indicadores para monitoramento e
cronograma de atividades, integrantes do projeto e formas de vinculacao.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.18 Ao Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovacédo em Saude - ICEPI,
compete a gestdo do Plano Estadual de Formacéao de Especialistas para o SUS
- Mais Especialistas para o SUS”, e a emissao de normas complementares a
esta Portaria.

Art.19 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua data de publicacdo no Diario
Oficial do Estado.

Vitdria, 07 de agosto de 2019

QUELEN TANIZE ALVES DA SILVA
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