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GOVERNO DO E GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE — SESA
INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO, PESQUISA E INOVAGAO EM SAUDE - ICEPi

PLANO DE TRABALHO

Plano de Trabalho, parte
integrante  do  Convénio de
Concessdo de Estagio celebrado
entre o Estado do Espirito Santo,
por intermédio da Secretaria de
Estado da Saude do Espirito
Santo/Instituto Capixaba de
Ensino, Pesquisa e Inovagdo em
Saude e a (home da Instituicdo de
Ensino de Nivel Técnico ou
Superior), tendo como objeto de
promocdo de estagio obrigatério,
conforme Edital de Chamamento
Publico SEGER n° 009/2019

1. DO OBJETO

1.1 Proporcionar estagio obrigatério aos estudantes regularmente
matriculados, visando a complementagdo do ensino e da
aprendizagem, conforme programacdo previamente estabelecida,
garantida a contrapartida de acordo com este plano de trabalho,
conforme programacédo de quantitativos de vagas fixadas em Portaria
publicada no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo, pela
Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos- SEGER, nos
termos do Decreto Estadual n® 3.388-R/2013 e demais alteracdes
promovidas pelo Decreto n° 4.537-R/2019.

2. DETALHAMENTO

2.10s Orgdos da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional do

Estado do Espirito Santo, deverao:

a) Permitir a utilizacdo das dependéncias(CITAR O NOME DO
ESTABELECIMENTO DE SAUDE), de (CITAR
QUANTITATVO) supervisores/preceptores e (CITAR
QUANTITATVO TOTAL) Alunos Estagiarios do curso
.................. (CITAR CURSO) da Instituicho de Ensino
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credenciada para a realizacdo de estagio obrigatorio,
previamente programado, proporcionando aos alunos a
oportunidade e as condicdes para realizarem as atividades.

b) Apoiar os procedimentos técnicos e operacionais necessarios
para a execucdo do objeto, definidos pelos Recursos
Humanos/Comissdo de Estagio/Nucleo de Educacao
Permanente em Saulde, prestando assisténcia a Instituicdo de
Ensino.

c) Recepcionar os estagiarios, supervisores e, se necessario,
preceptores no primeiro dia, apresentando-0os 0s setores, 0S
funcionarios e as normas do servico.

d) Orientar os estagiarios que atuarem nos campos de estagios
ofertados pela Secretaria de Estado da Saude - SESA, quanto
as normas e procedimentos necessarios a manutencdo de
niveis baixos de infeccdo hospitalar, sob a responsabilidade
de um profissional da Comissédo de Controle de Infeccéo
Hospitalar - CCIH.

2.2 Impedir que os estagiarios desenvolvam suas atividades em
setores e horérios diferentes dos pré-estabelecidos no plano de
trabalho.

2.3 A Instituicdo de Ensino de nivel Técnico ou Superior devera:

a) Encaminhar o plano de ensino ao Orgdo do Poder Executivo
Estadual, sempre que necessario;

b) Cumprir as diretrizes estabelecidas no Convénio de Concessao
de Estagio;

c) Informar e orientar os supervisores sobre as normas do
Convénio de Concesséo de Estagio, Plano de Trabalho, Termo
de Compromisso e as normas de utilizacdo das dependéncias do
setor;

d) Encaminhar ao setor de Recursos Humanos/Comissao
Permanente de Estagio/Nucleo de Educacdo Permanente em
Saude, em até 20 (vinte) dias do inicio do estagio, o nome do
supervisor, relacdo dos nomes dos estagiarios, que nao deve
exceder o numero estabelecido para cada Estabelecimento de
Saude, bem como copia de apolice de seguro dos estudantes;

e) Assumir a responsabilidade por acidentes pessoais que ossam
ocorrer com seus estudantes e profissionais, durante o periodo
de realizacdo do estagio, coberto por seguro conforme paragrafo
anico, do artigo 9° da Lei Federal n°® 11.788/2008 e Decreto n°
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3.388-R/2013 e demais altera¢cbes promovidas pelo Decreto n°
4.537- R/2019;

f) Impedir que os estudantes desenvolvam suas atividades em
setores e horarios diferentes dos pré-estabelecidos;

g) Garantir o desenvolvimento do processo de trabalho e/ou
organizacdo dos Estabelecimentos de Saude, conforme
estabelecido neste Plano de Trabalho. A entrega da contrapartida
deverd ser obedecida, conforme acordo prévio, e seu
descumprimento caberd as sanc¢fes prevista no Convénio de
Concesséao de Estagio;

h) Responsabilizar-se por atos praticados pelo
supervisor/estudante, durante o periodo de realizacdo do
estagio;

i) Comunicar por escrito ao Estabelecimento de Saude, até 20
(vinte) dias antes da data prevista para o inicio das atividades de
estagio;

j) Comunicar ao Estabelecimento de Saude no decorrer da
execucao do Convénio de Concessao de Estagio, a desisténcia
das vagas de estagio disponibilizadas (quando for o caso),
especificando os motivos da situacdo. Esta providéncia se faz
necessaria para o remanejamento das vagas;

k) Reunir-se, quando necessario, com 0 Recursos
Humanos/Comissdo de  Estagio/Nucleo de  Educacéo
Permanente em Saude para avaliagdo das atividades;

[) Cumprir as clausulas do Convénio de Concessédo de Estagio
firmada entre o Governo do Estado do Espirito Santo, por meio
dos Orgdos do Poder Executivo Estadual e as Instituicdes de
Ensino de Nivel Técnico e Superior;

m)Disponibilizar insumos necessarios para realizacao da pratica
dos estagiarios que atuarem em campos de estagios
especificos,como EPI (equipamento de protecao individual);

n) Informar as condicfes de salude e apresentem a carteira de
vacina dos estagiarios que atuarem nos campos de estagios
ofertados pela Secretaria de Estado da Saude — SESA, na época da sua
entrada, anualmente e enquanto durar o estagio.

3. DA EXECUCAO E DA COMPATIBILIZACAO DO HORARIO

3.1As atividades curriculares dos estudantes selecionados pelas
Instituicdes de Ensino para execucao do estagio obrigatorio, a ser
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realizado nos diferentes setores, deverdo cumprir o estabelecido

na legislacéo pertinente ao curso de formacéo.

3.1.1 Qualquer atividade de pesquisa sera desenvolvida
pelos alunos, somente com supervisdo de um docente, apos
anuéncia prévia do Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e
Inovacdo em Saude- ICEPI.

3.1.2 Ao final do semestre serd elaborado um relatério
semestral com todas as atividades e pesquisas desenvolvidas.

3.2 A jornada de atividades de estagio sera definida de comum
acordo entre a Instituicdo de Ensino, a parte concedente e o aluno
estagiario ou seu representante legal, devendo constar do termo de
compromisso e ser compativel com as atividades escolares, e nao
ultrapassar:

a) 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso
de estudantes de educacao especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional de educac¢éo de jovens
e adultos;

b) 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso
de estudantes do Ensino superior, da educagédo profissional de
nivel médio e do ensino médio regular;

c) A carga horaria minima de cumprimento do estagio obrigatério
por estudante, ndo podera ser inferior a 02 (duas) horas/dia.

d) O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos
periodos em que nado estdo programadas aulas presenciais,
podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde
gue isso esteja previsto no projeto pedagogico do curso e da
instituicdo de ensino.

e) Estagiarios que atuarem nos campos de estagios ofertados
pela Secretaria de Estado da Saude — SESA, em regime de
internato para formacdo do médico, deverdo atingir carga
horaria minima de 35% (trinta e cinco por cento) da carga
horaria total do Curso de Graduacdo em Medicina proposto,
com base no Parecer/Resolucdo especifico da Camara de
Educacao Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

4. DA CONTRAPARTIDA

OBS.: descrever aqui o que for acordado junto as IE

4.1 A presente contrapartida ndo € pré-requisito para habilitacdo no
credenciamento este Chamamento Publico.

5. DO UNIFORME

5.1 Os Estagiarios e Supervisores das Instituicbes de Ensino — IES,
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deverédo usar identificacédo, estando devidamente uniformizados, com
roupas e sapatos adequados a normatizacdo do campo de estagio
de atuacao.

6. DA COORDENACAO E ACOMPANHAMENTO DOS ESTAGIOS

6.1 O estagio obrigatorio deve passar por um processo continuo de
monitoramento e avaliacdo periddica, dentro do Estabelecimento de
Saude, envolvendo as partes para deteccdo de nds criticos e
aperfeicoamento da proposta.

7. DA RESCISAO DE ESTAGIO
7.1. Constituem motivos para a rescisdo do Termo de Compromisso

de Estagio Obrigatorio, a ocorréncia de qualquer um dos seguintes
fatos, ndo sendo devido nenhum tipo de indenizagéo entre as partes:
a) Automaticamente, ao término do periodo previsto no Termo de
Compromisso ou Termo Aditivo;

b) Conclusao ou abandono do curso;
c) Nao adaptacao as tarefas a ele atribuidas;

d) Por mutuo interesse e acordo entre as partes ou a pedido do
Estagiario, mediante comunicacdo expressa feita com 05
(cinco) dias de antecedéncia;

e) Nao comparecimento ao estagio, sem motivo justificado, por
05 (cinco) dias, consecutivos ou nao, no periodo de 1 (um)
més ou por 30 (trinta) dias durante o periodo de 1 (um) ano;

f) A qualquer tempo por interesse da Administracdo Publica;

g) Pelo descumprimento por qualquer das partes das clausulas

estabelecidas no Termo de Compromisso;
h) Por solicitacdo justificada da instituicdo de ensino.

7.2 O descumprimento por parte da Instituicdo de Ensino de qualquer
clausula do Convénio de Concessao de Estagio seja no todo ou em
parte, de forma voluntaria ou nédo, facultar4 ao ICEPI, a resolucéo da
situacdo da forma que melhor convier, incluindo até mesmo o
cancelamento do termo.

8. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

8.1 Fica assegurado, aos estudantes portadores de deficiéncia, 10%
(dez por cento) das vagas oferecidas pelos Orgdos do Poder
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Executivo Estadual.

9. DOS CASOS OMISSOS E DO FORO

9.1 Os casos omissos serdo resolvidos com base nos principios
gerais de direito e nas disposi¢cdes estaduais vigentes.

9.2 Sera competente para dirimir as controversias decorrente deste
instrumento, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa,
o foro Juizo de Vitéria — Comarca da capital do Estado do Espirito
Santo, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que
forem.

9.3 E, por estarem justos e acertados, firmam o presente Termo em
02 (duas) vias de igual teor e validade, juntamente com as
testemunhas abaixo assinadas.

9.4 E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente
instrumento em duas vias de igual teor e forma.

Vitéria/ES, de de

Assinaturas:

(Direcao Geral do servico/hospital)

(Representante legal da Instituicdo de Ensino de Nivel Técnico ou Superior —
Diregéo/Reitor/Pro-reitoria)

(Direcao Geral do Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovacao em
Saude-ICEPI)
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