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Edital ICEPI/SESA N° 026/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA EDUCADOR(A) POPULAR EM SAUDE

Estabelece normas para o0 processo seletivo
simplificado de educadoras e educadores populares
para atuacdo no Projeto de Formacdo em Educacgéo
Popular em Saude (PEDPOPSUS), acdo estratégica
da Politica Nacional de Educacdo Popular em Saude
no ambito do Sistema Unico de Saude (PNEPS-
SUS).

O INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO, PESQUISA E INOVAC}AO EM SAUDE -
ICEPI, no uso das atribuicOes e prerrogativas dispostas na Lei Complementar n® 909/2019 de 26 de
abril de 2019, torna publico a realizacdo de Processo Seletivo de Educadores(as) Populares Bolsistas
para atuarem no Projeto de Formacdo em Educacdo Popular em Saude (PEDPOPSUS), agédo
estratégica da Politica Nacional Educacio Popular em Saude no &mbito do Sistema Unico de Saude
(PNEPS-SUS).

1. DO OBJETO

1.1. Este Edital tem por objeto realizar processo seletivo simplificado de educadores(as) para
participar do Curso de Formacdo em Educacdo Popular em Saude, como Educadoras e
Educadores Populares nas Regides de Saude a ser acompanhada pelo Colegiado de Gestédo do
Projeto PEDPOPSUS e coordenado pelo Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovacdo —
ICEPI/SESAVES.

1.2. Selecionar 20 Educadores(as) Populares para atuarem no Curso de Formagdo em
Educacdo Popular em Saude, conforme abrangéncia e distribuicdo de vagas indicadas no
Quadro de distribuicdo de Vagas por local de atuacdo - ANEXO B.

1.3. O processo seletivo simplificado seguira o cronograma disponivel no Cronograma,
conforme o ANEXO A.

1.4. Os(As) candidatos(as) concorrerdo apenas as vagas de ampla concorréncia.

2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

2.1. Séo requisitos para participar do processo seletivo simplificado promovido pelo presente



Edital:

|. Possuir experiéncia minima de 06 meses em EDUCACAO POPULAR e/ou
PRATICAS POPULARES EM SAUDE no ambito dos movimentos sociais,
organizagOes comunitarias e entidades de defesa de direitos sociais e humanos;

I1. Residir na regido em que esta concorrendo a vaga, conforme Quadro de distribuicao
de vagas por local de atuagdo - ANEXO B.

I11. Ter disponibilidade para participar de atividades presenciais no municipio sede do
ICEPI (Vitoria) e na regido indicada no Quadro de distribuicdo de vagas por local de
atuacédo - ANEXO B.

IV. Ter disponibilidade de 20 horas semanais, para atividades presenciais e remotas no
que tange a avaliagdo, monitoramento e planejamento do processo de trabalho.

V. Ter disponibilidade para participar de formacdo presencial e remota, com carga
horéaria de até 120 horas.

VI. Possuir ensino medio completo.

3. DAS VAGAS E LOCAL DE ATUACAO

3.1. As vagas serdo ofertadas conforme distribuicdo definida no Quadro de distribuicdo de
vagas por local de atuacdo, conforme Quadro de distribuicdo de vagas por local de atuacéo -
ANEXO B.

3.2. Os(As) candidatos(as) selecionados(as) serdo convocados(as) obedecendo a necessidade
de vagas e a ordem de classificacao.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O processo seletivo simplificado seguird o cronograma disponivel no Cronograma -
ANEXO A e compreendera as seguintes etapas:
I. Primeira Etapa — Inscricdo e envio dos documentos comprobatorios.

Il. Segunda Etapa — Andlise dos documentos dos requisitos: de carater eliminatorio.

I1l. Terceira Etapa — Andlise dos documentos para certificacdo dos Titulos e da

Experiéncia: de carater classificatorio e eliminatorio.

IV. Quarta Etapa — Formalizacdo da Adesdo: de carater eliminatério.



4.2. Ndao havera segunda chamada para nenhuma das etapas avaliativas descritas neste Edital.

4.3. Antes de efetuar a inscrigdo o(a) candidato(a) devera conhecer o Edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos.

4.4. A inscricdo implicard a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais a(o) candidata(o) ndo podera alegar
desconhecimento.

4.5. Nédo serdo aceitas inscrigdes condicionais, ou seja, inscricdes em que o(a) candidato(a)
ndo possua 0s requisitos no ato da inscricdo e nem inscri¢cbes por e-mail, ou outra forma néo
prevista neste Edital.

4.6. O(A) candidato(a) é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase do processo seletivo. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara
imediata ELIMINACAO do(a) candidato(a) que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido
selecionado(a), a cessacdo da vinculacdo de participagdo no Programa, sem prejuizo das
demais sancdes cabiveis, nos termos do Art. 311-A do Codigo Penal Brasileiro.

4.7. Nao serdo aceitas inscri¢des ou envio de documentos fora dos prazos fixados neste edital
€ NoS Seus anexos.

5. DA INSCRICAO E ENVIO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

5.1. Fica estabelecida a gratuidade quanto a inscricdo dos(das) candidatos(os), ndo sendo
exigido o prévio recolhimento de taxas de qualquer natureza para fins de inscricdo, devido ao
objeto deste Edital.

5.2. Somente sera aceita 01 (uma) inscricdo por candidato(a), a saber, a ultima.

5.3. A inscricdo para este processo seletivo simplificado serd realizada pela Internet, em
formulario eletrdnico disponivel no site https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

5.4. Antes de efetuar o pedido de inscricdo, o(a) candidato(a) devera conhecer todas as regras
previstas no presente edital e certificar-se de que preenche todos os pré-requisitos exigidos.

5.5. E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) a veracidade das informacoes
cadastrais disponibilizadas, sob as penas da lei.

5.6. O periodo para inscricdo e envio dos documentos comprobatorios serd realizado
conforme disposto no Cronograma - ANEXO A, observando o fuso-horario de Brasilia/DF.

5.7. O envio dos documentos para comprovacgao dos requisitos é de carater eliminatério.


https://icepi.es.gov.br/editais/abertos

58. A ndo comprovacdo dos requisitos implicard na ELIMINACAO DO(A)
CANDIDATO(A).

5.9. O envio dos documentos para analise de curriculo, da experiéncia e da carta de intencéo
tem por finalidade a contagem de pontos na Etapa da Anélise de Titulos e de Experiéncia do
Processo Seletivo.

5.10. Documentacgdo incompleta ou ilegivel ndo sera considerada.

5.11. Os documentos comprobatérios deverdo ser anexados no formulério eletrdnico de
inscricdo em arquivo no PDF com tamanho maximo de 2Mb, por arquivo, conforme itens 2.1
e 0 Quadro de pontuacdo para titulos e experiéncias - ANEXO C.

5.12. Documentos comprobatorios que, devido ao formato ou tamanho do arquivo, ndo
puderem ser visualizados pela banca avaliadora, serdo desconsiderados.

5.13. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a insercdo de suas informagdes no
sistema. O ICEPI/SESA ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto dos dados de inscrigdo, nem pela inscri¢do ndo efetivada por motivos
de ordem técnica, falhas de comunicagdo ou congestionamento de linhas de comunicagéo que
impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressao de documentos.

5.14. Apos conclusdo da inscri¢do, ndo ha possibilidade de alteracédo, inclusdo ou excluséo de
informacGes. Caso o candidato queira retificar, podera realizar nova inscricdo até o prazo
estipulado pelo edital para realizagcdo de nova inscrigéo.

6. DAS ORIENTACOES PARA INSCRICAO

6.1. O(A) candidato(a) devera acessar o Edital ICEPI/SESA N° 026/2022 no endereco
eletrénico https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

6.2. A inscricdo para o processo seletivo simplificado de educadoras e educadores populares
para atuacdo no Projeto de Formacdo em Educacdo Popular em Saude (PEDPOPSUS),
sera realizada exclusivamente pela Internet, em formulario eletrénico disponivel no link:
https://sga.saude.es.gov.br/f/43jvPgaC, a partir do dia 24/03/2022, até as 23h59min do dia
01/04/2022, observando-se o fuso-horério de Brasilia/DF.

6.3. No momento da inscricdo o(a) candidato(a) devera selecionar a REGIAO que ir4 atuar no
ambito do PEDPOPSUS, conforme o Quadro de distribuicdo de vagas por local de atuacéo -
ANEXO B. Caso ndo sejam completadas as vagas em alguma regido, as mesmas serao
distribuidas nas outras, considerando-se 0 nUmero maior de pessoas inscritas.

6.4. O(A) candidato(a) devera anexar TODOS os documentos comprobatérios dos requisitos,
no momento em que estiver preenchendo o formulario eletrénico de inscricdo, nos seus



respectivos campos.

6.5. O(A) candidato(a) deverd apresentar 0s documentos para a analise de titulos e de
experiéncia, conforme Quadro de pontuacdo para titulos e experiéncias - ANEXO C, assim
como a Carta de Intengdo - ANEXO D. Estes deverdo ser anexados no formulario eletrénico
de inscricdo, nos seus respectivos campos.

6.6. O(A) candidato(a) devera SALVAR o formulério eletrénico de inscricdo, assim que
efetuar a submissdo/envio da mesma.

7. DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS EXIGIDOS COMO REQUISITOS
7.1. O envio dos documentos para comprovagio dos requisitos é de carater ELIMINATORIO.
7.2. Serdo exigidos como requisitos 0s seguintes documentos comprobatorios:

I. Documento de identificagdo com foto, conforme Lei n® 12.037/2009.
I1. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.
I11. Diploma ou Certificado de CONCLUSAO do ensino médio.

IV. Comprovacao por declaracdo, com assinatura em papel timbrado e/ou certificados
em geral, de experiéncia em educacdo popular ou educacdo popular em saide de, no
minimo, 06 meses, em processos no ambito dos movimentos sociais, organizacGes
comunitarias e entidades de defesa de direitos sociais e humanos. As entidades ou

organizacgdes devem ter existéncia de, no minimo, 2 anos.

V. Carta de Intencdo, contendo historia de vida e atuacdo no ambito dos movimentos
sociais, organizacdes comunitarias e entidades de defesa de direitos sociais e humanos,
conforme modelo do ANEXO D.

VI. Declaracdo da veracidade das informacdes prestadas, conforme ANEXO E.

VIIl. Comprovante de residéncia dos Gltimos 6 meses, a partir da data de lancamento do

edital.

7.3. O resultado quanto ao Deferimento das Inscri¢fes sera publicado no endereco eletrénico
https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

8. DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA PONTUACAO NA ANALISE DE
TITULOS E EXPERIENCIAS
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8.1. Comprovagéo por declaragdo, com assinatura em papel timbrado e/ou certificados em
geral.

8.2. Sdo validas as declaragcdes ou certificados emitidos com logotipo e identificacdo de
coletivos ou movimentos com atuacdo em: educacdo popular, saude, praticas integrativas e
complementares, cultura popular, mobilizacdo e organizagdo comunitaria dentre outras
atuacbes no ambito dos movimentos sociais, organizagcbes comunitarias e entidades de defesa
de direitos sociais e humanos.

8.3. Os certificados e declaracfes serdo considerados ao registrarem periodo de atuacédo ou a
data de inicio da mesma e, complementarmente, caso seja possivel comprovar a sua
continuidade por outros meios como folders, materiais de divulgacao outros certificados, com
datas posteriores.

9. DA CLASSIFICACAO NO PROCESSO SELETIVO

9.1. A pontuacéo total no processo seletivo sera de 0 (zero) a 100 (cem), conforme o Quadro
de pontuacdo para titulos e experiéncias, ANEXO C;

9.2. O(A) candidato(a) de maior pontuacdo sera convocado para desenvolvimento de suas
atividades, seguindo-se do(a) candidato(a) subsequente até o fim da disponibilidade de vagas.

9.3. Todos(as) os(as) candidatos(as) classificado(as) e com seus nomes publicados no
Resultado Final séo considerados aprovados(as) neste processo seletivo.

9.4. Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecerd a seguinte ordem de
prioridade:

I. Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento;

I1. Maior pontuacdo no item E do Quadro de pontuacdo para titulos e experiéncias
(ANEXO C);

I11. Maior pontuacdo no item A do Quadro de pontuacdo para titulos e experiéncias
(ANEXO C);

IV. Maior pontuacdo no item B do Quadro de pontuacdo para titulos e experiéncias
(ANEXO C);

V. Maior pontuagdo no item D do Quadro de pontuagdo para titulos e experiéncias
(ANEXO C).

VI. Maior pontuacdo no item C do Quadro de pontuacdo para titulos e experiéncias



(ANEXO C)

9.5. As possiveis chamadas de candidatos(as) suplentes acontecerdo dentro do periodo de
vigéncia deste Edital.

9.6. O Resultado do Processo Seletivo serd publicado no endereco eletrdnico
https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

10. DOS RECURSOS

10.1. Os(As) candidatos(as) poderdo interpor recurso, devidamente fundamentado, referente a
fase de Resultado Preliminar da Andlise de Titulos e Experiéncias, conforme Cronograma
(ANEXO A), devendo este ser dirigido a Comissao de Gestéo deste Processo Seletivo.

10.2. O recurso devera ser impetrado de forma individual conforme link disponivel no site
https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

10.3. Somente sera aceito 01 (um) recurso por candidato(a), a saber, o ultimo.

10.4. O(A) candidato(a) devera ser claro, objetivo e consistente em seu pleito e fazer sua
devida identificacao.

10.5. Recurso inconsistente ou fora do prazo sera preliminarmente INDEFERIDO.
10.6. N&o sera permitida a inclusdo de novos documentos na fase do Recurso.
10.7. Todos os recursos serdo avaliados pela Comissao de Selecéo.

10.8. Em hipdtese alguma sera aceito pedido de revisdo do resultado do recurso.
10.9.0 resultado da analise dos recursos serd publicado no endereco eletrbnico
https://icepi.es.gov.br/editais/abertos, de acordo com o Cronograma (ANEXO A).

11. DA CONVOCACAO E FORMALIZACAO DA ADESAO AO PROGRAMA

11.1. Todas as convocacOes obedecerdo a ordem de classificacdo e serdo publicadas no
endereco eletrénico https://icepi.es.gov.br/editais/abertos, de acordo com a necessidade do
ICEPI/SESA.

11.2. No ato da Formalizagdo da Adesdo ao Projeto, a coordenagdo indicard o local de
atuacdo, Regido/Municipio(s), que o(a) educador(a) desenvolvera suas atividades.

11.3. O néo envio dos documentos previstos no item 7.2 e demais documentos exigidos pelo
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ICEPi para formalizacio da Adesdo implicard na ELIMINACAO do(a) candidato(a) do
Programa.

11.4. Para recebimento da Bolsa de desenvolvimento tecnoldgico e estimulo a inovacao,
o(a) educador(a) devera manter sua situacdo regularizada, de modo a permitir a emissdo de
certiddes de: Situacdo Cadastral no CPF; Quitacdo eleitoral; Negativa de débito estadual;
Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais; Divida Ativa da Unido; e Consulta da
Qualificacdo Cadastral Impressa ou 0 NUmero de Identificacdo Social (NIS). Os documentos
devem ser atualizados ao longo de todo o projeto.

11.5. O(A) candidato(a) devera apresentar outras documentacdes que o ICEPI/SESA julgar
necessarias para o pagamento da Bolsa de desenvolvimento tecnolégico e estimulo a
inovacéao.

11.6. A vigéncia da Bolsa serd de 12 meses e a continuacdo do(a) Bolsista no Programa se
dara conforme avaliacGes e sanc¢des previstas nas normativas do ICEPI, vigente a época.

12. DAS ATIVIDADES

12.1. Os(as) educadores(as) populares selecionados(as) desenvolverdo as atividades de
formacdo, articulagdo e mapeamento territorial junto as comunidades, movimentos sociais e
servicos de saude, no ambito do Programa de Formacdo em Educacéo Popular em Saude.

12.2. O Projeto EDPOPSUS podera ser encerrado por necessidades institucionais do
ICEPI/SESA, sendo estas de interesse publico.

12.3. Os(as) educadores(as) selecionados(as) deverdo apresentar disponibilidade de carga
horéria de 20 horas semanais para 0s desenvolvimentos das atividades.

12.4. A abrangéncia de atuacdo sera definida conforme o Plano de Trabalho, em dialogo junto
a Coordenacao do Projeto.

12.5. Caso o(a) candidato(a) ndo resida onde ocorrerdo as atividades de formacéo, as despesas
referentes ao deslocamento, a alimentacdo e hospedagem serdo de inteira responsabilidade
do(a) aprovado(a).

12.6. O(A) candidato(a) devera se comprometer a participar dos processos formativos, que
ocorrerao de forma presencial e remota, em Vitdria ou nas regides, e que arcara com 0s custos
de transporte e alimentacéo.

13. DO MONITORAMENTO DAS ATIVIDADES E AVALIACAO DE DESEMPENHO

13.1. Sera de responsabilidade da Coordenacdo do Projeto a realizacdo de avaliagbes de
desempenho dos(das) educadores(as) vinculados(as) ao Programa de Formagdo em Educagéo



Popular em Saude, conforme os Planos de Trabalho Individual (PTI).
13.2. Os critérios de avaliagdo de desempenho contemplardo as seguintes competéncias:

I. Organizar formacdo em educacao popular em salde;

I1. Desenvolvimento do Mapeamento Territorial Participativo;
I11. Mobilizacdo e organizagdo de encontros comunitarios;
IV. Articulacdo com movimentos sociais, trabalhadores/as de salde e gest&o;

V. Participacdo da formacdo e producdo de conhecimento em saude.

13.3. Em caso de avaliacdo insatisfatria e/ou ndo cumprimento das atividades designadas,
o(a) bolsista ficara sujeito a sangdes previstas nas normativas do ICEPI, vigentes a época.

13.4. Fica a cargo da Coordenacdo do Projeto a avaliagdo de desligamento imediato em caso
de falha grave das funcdes das atividades docentes-assistenciais.

14. DA PARTICIPACAO NO PROGRAMA ESTADUAL DE BOLSAS DE ESTUDO,
PESQUISA E EXTENSAO TECNOLOGICA NO SISTEMA UNICO DE SAUDE - PEPISUS

14.1. O(A) educador(a)a selecionado(a) para atuar no Projeto fara jus a uma Bolsa mensal de
Desenvolvimento Tecnoldgico e Estimulo a Inovagdo cujo valor corresponde a R$ 2.500,00
(dois mil e quinhentos reais).

14.2. O pagamento das bolsas se dard a titulo de doacdo com encargos em prol do
desenvolvimento cientifico, tecnolégico e de inovacbes, na forma das Leis Federais n°
10.973, de 2004, e n° 9.250, de 26 de dezembro de 1995 e Lei Complementar n° 909, de 26
de abril de 2019 do Governo do Estado do Espirito Santo e ndo caracterizam contraprestacdo
de servicos ou vantagem para o doador.

14.3. O pagamento da bolsa ocorrerd mediante realizacdo das atividades previstas no Plano de
Trabalho Individual (PTI), definidas de acordo com o ICEPI/SESA, por meio da entrega dos
relatérios mensais.

14.4. O preenchimento correto dos dados é de responsabilidade exclusiva do(a) bolsista.

15. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes deste Edital, correrdo a conta da dotacdo orgamentéria
20.44.901.10.128.0047.2128 — Desenvolvimento de AcGes de Formacdo, Pesquisa, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo em Saude.



16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. O presente Edital podera ser revogado ou anulado a qualquer momento, no todo ou em
parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a
indenizagéo ou reclamacdo de qualquer natureza.

16.2. Os documentos enviados pelos(as) candidatos(as), em todas as etapas deste Processo
Seletivo Simplificado, s@o de uso e propriedade exclusivos da Banca Examinadora, sendo
terminantemente vedada a sua disponibilizacéo a terceiros ou a devolucao ao candidato.

16.3. Este edital entrara em vigor na data de sua publicacdo e tera validade de 03 (trés) meses.

16.4. Sera designada uma Comissdo de Gestdo deste Processo Seletivo, a ser publicada em
Diério Oficial do Estado do Espirito Santo.

16.5. As eventuais duvidas ou pedidos de esclarecimentos que se facam necessarios para a
exata compreensdo dos termos deste Edital deverdo ser solicitados pelo e-mail
edpopsus@saude.es.gov.br, desde que seja informado o nimero deste Edital.

16.6. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar frequentemente as
publicacbes de todos comunicados deste processo seletivo no endereco eletronico
https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

16.7. O presente Edital, seus anexos, possiveis retificacdes e resultados estardo disponiveis no
endereco eletrénico https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

16.8. Cabe ao ICEPI/SESA a resolucdo de casos omissos e situacdes ndo previstas neste
Edital.

Vitoria-ES, 23 de margo de 2022.

FABIANO RIBEIRO DOS SANTOS
Diretor Geral
Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovacdo em Salde
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ANEXO A

CRONOGRAMA
Item Atividade Periodo
1 | Periodo das inscricdes 24/03/2022 a 01/04/2022
2 | Deferimento das inscrigdes 02/04/2022 a 06/04/2022
3 | Divulgagéo do resultado preliminar 07/04/2022
4 | Periodo de recurso 08/04/2022
5 | Andlise dos recursos 09/04/2022 a 11/04/2022
6 gx\ljéiz%z% )do resultado definitivo (recurso, classificacédo e 12/04/2022
7 | Formalizacdo da Adesao 18/04/2022 a 19/04/2022
8 | Inicio das atividades 25/04/2022 a 29/04/2022




ANEXO B

QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS POR LOCAL DE ATUACAO

SUPERINTENDENCIAS
ESTADUAIS DE SAUDE

MUNICIPIOS

N° DE
VAGAS

Superintendéncia Estadual de
Saude de Sdo Mateus (Regido-
Norte)

Barra de S&o Francisco, Conceicdo da Barra,
Mantenopolis, Montanha, Nova Venécia,
Pedro Canério, Pinheiros, Sdo Mateus, Vila
Pavao.

05

Superintendéncia Estadual de
Saude de Colatina (Regido-
Central)

Colatina, Linhares, Aracruz, Rio Bananal, Sao
Domingos do Norte, Sdo Gabriel da Palha,
Vila Valério.

04

Superintendéncia Estadual de
Saude de Vitéria (Regido-
Metropolitana)

Cariacica, Guarapari, Santa Maria de Jetiba,
Santa Teresa, Serra, Viana, Funddo, Vila
Velha, Vitoria.

07

Superintendéncia Estadual de
Saude de Cachoeiro de
Itapemirim (Regido-Sul)

Alfredo Chaves, Anchieta, Apiaca, Bom Jesus
do Norte, Cachoeiro de Itapemirim, Divino de
S@o Lourenco, Dores do Rio Preto, Iconha,
Itapemirim, lGna, Marataizes, Muqui, Piima,
Presidente Kennedy.

04

TOTAL DE VAGAS

20




ANEXO C

QUADRO DE PONTUACAO PARA TITULOS E EXPERIENCIAS

ltem

Descricéo

Carga horéria

PONTUACAO
MAXIMA

Experiéncia como Educador/a POPULAR NOS
MOVIMENTOS DE EDUCACAO POPULAR EM
SAUDE, no ambito dos movimentos sociais,
organizacdes comunitarias e entidades de defesa de
direitos sociais e humanos.

05 pontos por
semestre

30

Experiéncia como Educador/a POPULAR E/OU
ATUA(;AO DE FORMA GERAL em processos no
ambito dos movimentos sociais, organizacdes
comunitarias e entidades de defesa de direitos
sociais e humanos, excetuando-se a experiéncia
descrita no anexo C - item A.

03 pontos por
semestre

20

Certificado(s) e/ou Declaracdo(6es) de atuacdo em
Projetos de Extensdo referenciados na Educacéo
Popular ou Cursos de Formacdo em Educacédo
Popular no éambito dos movimentos sociais,
organizagdes comunitarias e entidades de defesa de
direitos sociais e humanos ou atuacdo no SUS e/ou
SUAS.

01 ponto por 60h

10

Documento(s) comprobatorio(s) de formacdo ou
atuacéo com Préaticas Integrativas e
Complementares ou Terapias Comunitarias e
Populares.

05 pontos por
semestre

20

CARTA DE INTENCAO, contendo historia de
vida e atuacdo no ambito dos movimentos sociais,
organizacdes comunitarias e entidades de defesa de
direitos sociais e humanos, conforme itens do
ANEXO D deste Edital.

De 0 a 5 pontos
por item,
conforme descrito
no Anexo D

20

PONTUACAO TOTAL

100 pontos

OBS.: Os certificados e documentos apresentados para fins de Andlise de Titulos e Experiéncia
deverdo seguir os critérios descritos neste Edital.




ANEXO D

CARTA DE INTENCAO

a) Deve constar uma breve apresentacdo, bem como os motivos em que se interessou pelo
projeto de formacéo; (De 0 a 5 pontos)

b) Descrever sua atuacdo em processos no ambito dos movimentos sociais, organizacoes
comunitarias e entidades de defesa de direitos sociais e humanos. (De 0 a 5 pontos)

C) Elaborar sobre a concepg¢do de educacdo popular em satde (De 0 a 5 pontos)

d) Expectativa com o projeto. (De 0 a 5 pontos)
e) Maximo de 2 paginas com letra tamanho 12.



ANEXO E

DECLARACAO DE VERACIDADE DAS INFORMACOES

Eu, nome completo, nacionalidade, estado civil, profissdo, portadora(o) da carteira de identidade

n° , iInscrita(o) no CPF n° , residente e domiciliada(o) no endereco:
, DECLARO, para fins de direito, sob as penas da Lei, que as informacdes e documentos

prestados que apresento para a inscri¢do de Educador/a Popular Bolsistas para atuar no Projeto de

Formacgdo em Educacdo Popular em Saide (PEDPOPSUS), sdo verdadeiros e auténticos (fiéis a

verdade e condizentes com a realidade).

Relacédo de documentos apresentados:

1)

2)

3)

Fico ciente por meio deste documento, que a falsidade dessa declaracéo configura crime previsto no
art. 298 e 299 do Cadigo Penal Brasileiro, passivel de apuracdo na forma da Lei.

Cidade, data, ano

Assinatura
CPF



