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EDITAL DE SELECAO N. 026/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO E ADMISSAO DE
BOLSISTAS PARA O PROJETO DE DESENVOLVIMENTO DE PRATICAS
GERENCIAIS APLICADAS A INOVACAO - PGiS

Estabelece normas para a selecdo de
profissionais para atuar como bolsistas no
projeto PGIS.

O INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO, PESQUISA E INOVAQAO EM SAUDE - ICEP;,
no uso das atribuicbes e prerrogativas dispostas na Lei Complementar n°® 909/2019,
publicada no Diario Oficial de 30/04/2019, torna publica a abertura de Processo Seletivo
simplificado para profissionais bolsistas, para atuar no Projeto de Desenvolvimento de
Praticas Gerenciais Aplicadas a Inovacdo em Saude - PGIiS, conforme regras a seguir

apresentadas:
1. DAS VAGAS

1.1. Este Edital tem por objeto a selecdo de bolsistas para atuacdo no Projeto de
Desenvolvimento de Praticas Gerenciais Aplicadas a Inovacdo em Saude - PGiS.
1.2. O processo seletivo de que se trata este edital destina-se a selecionar profissionais
para preenchimento das vagas a seguir:
a) Cadastro de reserva para atuar na area teméatica: Projetos de Inovacédo e Captacao
de Recursos;
b) Cadastro de reserva para atuar na area tematica: Avaliacdo e Captacdo de
Tecnologias em Saude;
c) Cadastro de reserva para atuar na area tematica: Patentes e Propriedade
Intelectual no Sistema Unico de Saude;
d) Cadastro de reserva para atuar na area tematica: Comunicacdo em Saude;

e) Cadastro de reserva para a funcao de Assistente de projeto.
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1.4.

2.1.
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A funcéo que o candidato ocupara, em caso de aprovacgao, sera balizada conforme

a tabela de bolsas deste instituto (Anexo VII), conforme Portaria ICEPI n°® 013-R,
de 29 de Junho de 2022, a depender da sua formagdo e desenvolvimento

profissional.

O eventual chamamento e admisséo ficard a critério exclusivo deste Instituto
Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovagdo em Saude pelo prazo de validade deste
edital, conforme disposicdo expressa no item 9.2, com estrita observancia da

ordem classificatoria e disponibilidade orcamentaria.

2. DAS POSSIVEIS ATRIBUICOES

Os candidatos selecionados que irdo compor o cadastro de reserva atuardo no

Projeto de Desenvolvimento de Praticas Gerenciais Aplicadas a Inovacdo em Saude -

PGIiS, conforme descri¢cao abaixo:

2.1.1. Projetos de Inovacdo: Desenvolvimento de processos e politicas
alinhados aos objetivos estratégicos da instituicao; definicdo de metodologias e
ferramentas, de acordo com as melhores praticas; fornecimento de treinamento e
orientacdo aos coordenadores de projeto e outros membros da equipe para
garantir que eles estejam familiarizados com as metodologias e ferramentas
adotadas; apoio ao gerenciamento de recursos; monitoramento do progresso dos
projetos e fornecimento de feedback; identificacdo e gerenciamento de riscos;
comunicacdo com as partes interessadas; identificacdo de oportunidades de
melhoria e inovacoes.

2.1.2. Captagcdo de Recursos: Desenvolvimento de estratégias inovadoras de
captacdo de recursos; prospeccao de editais e oportunidades para captacdo de
recursos; realizacdo de estudos e elaboragéo de projetos para submissao em
editais de agéncias de fomento; elaboracdo de orcamento de projetos;
gerenciamento e manutengcdo de bancos de dados; monitoramento de
submissdes, articulagdo com parceiros e patrocinadores.

2.1.3. Avaliacéo e Captacao de Tecnologias em Saude: Apoio nas articulagdes
necessarias para a realizacdo de acfes de inovacado cientifica e tecnoldgica; no
monitoramento, planejamento, execucdo e difusdo dos programas e projetos de
inovacdo em saude; na proposicdo e execucdo de estratégias de fomento a

cultura de inovagdo no contexto do SUS Espirito Santo; na frente de captacéo e
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avaliacdo de tecnologias em saude, buscando novas tendéncias e solucbes
tecnologicas compativeis com as atividades do ICEPi e das demais estratégias de
saude.

2.1.4. Patentes e Propriedade Intelectual no SUS: Atuar na gestdo dos
processos que orientam a transferéncia de tecnologia e a geracédo de inovagao no
ambiente produtivo; atuar e fortalecer a gestdao da inovagcdo no ambiente
produtivo; atuar no desenvolvimento e qualificacdo de processos que visem a
manutencdo da politica institucional de estimulo a protecdo das criacoes,
licenciamento, inovacédo e outras formas de transferéncia de tecnologia; orientar e
acompanhar o processamento dos pedidos e a manutencdo dos titulos de
propriedade intelectual da instituicdo; desenvolver estudos de prospeccgéo
tecnoldgica e de inteligéncia competitiva no campo da propriedade intelectual, de
forma a orientar as acbes de inovacdo da ICT; apoiar no desenvolvimento das
negociacdes e acordos de transferéncia de tecnologia.

2.1.5. Comunicacdo em Saude: Producdo de conteudo para o site e redes
sociais do Instituto e para a comunicacgéao interna; gestao das redes sociais; apoiar
a qualificacdo da comunicacao interna; cobertura de eventos; apoio no marketing
do Instituto, visando o fortalecimento da sua marca; apoio na realizacao de acfes
de inovacdo e Comunicacdo em Saude.

2.1.6. Assistente de Projetos: Apoiar nos processos de gestdo da inovacgao,
incluindo a comunicacado em saude, a gestdo dos projetos de inovacéo, avaliacao
e captacdo de novas tecnologias em saude e processos relacionados a patentes

e propriedade intelectual no SUS.

2.2. As atividades serdo realizadas em regime presencial, na Sede do ICEPI, localizado

na Cidade de Vitéria, Espirito Santo.

2.3. No ato da inscricdo o candidato deve assinar declaracdo de disponibilidade de 40

horas semanais para as atividades a serem desenvolvidas no ambito do projeto, conforme

modelo do Anexo V.

3.1.

3. DOS REQUISITOS

S30 REQUISITOS OBRIGATORIOS GERAIS para a inscrigdo em qualquer uma

das vagas ofertadas no presente processo seletivo:

3.1.1. Preenchimento correto do formulario eletrénico de inscricdo com todos os
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dados necessarios solicitados;

3.1.2. Envio de documento de identidade oficial com foto (frente e verso), conforme
Lei n° 12.037/2009. Serdo aceitos como documento de identificacdo: Carteira
Nacional de Habilitacdo ou Cédula de Identidade (RG) valida, expedida por
Secretarias Estaduais de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia
Militar, pela Policia Federal ou Carteira de Identidade de Estrangeiro valida; Registro
Funcional ou Documento de Identificacdo fornecida por ordem ou conselho de
classe/profissional que, por lei, tenha fé publica como Documento de Identidade;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Passaporte; Carteira Nacional de
Habilitacdo vigente com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de
1997,

3.1.3. Carta de motivacdo de no maximo duas laudas, na qual o candidato ir4 expor
de forma inteligivel e objetiva 0 motivo pelo qual tem interesse em atuar no projeto e
como sua formacado e trajetoria profissional pode contribuir com o projeto, com a
inovacdo no SUS Capixaba e com o Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e
Inovagdo em Saude;

3.1.4. Curriculo Simplificado, que contenha seus dados pessoais, resumo da sua
trajetéria profissional, area de atuacdo, formacdo e experiéncias que mais se
relacionam ao cargo pretendido, mencionando os periodos, cargos e detalhamento
das funcdes exercidas;

3.1.5. Declaracdo de disponibilidade, conforme Anexo IV para dedicacdo as

atividades do projeto por 40 horas semanais.

3.2. S&0 REQUISITOS OBRIGATORIOS ESPECIFICOS para a inscricdo no processo
seletivo simplificado para area tematica de Projetos de Inovacéao:
3.2.1. Ter concluido curso superior, a ser comprovado por meio de apresentacao de
diploma (frente e verso), do certificado ou declaragdo de conclusdo de curso,
expedido por Instituicdo de Ensino Superior credenciada pelo Ministério da Educacao
(MEC), ou, no caso de candidatos graduados no exterior, deverdo apresentar
diploma revalidado por Universidade Publica Brasileira;
3.2.2. Comprovacdo de experiéncia minima de 06 (seis) meses de atuacdo em
gestao de projetos, sendo valida a experiéncia de estagio, a ser comprovada atraves
de declaracdo e/ou carteira profissional; ou Pds-Graduacdo e/ou Especializacéo
completa em gestdo de projetos, a ser comprovada através de Diploma e/ou

Certificado de Conclusao de Curso.
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3.3. Sdo0 REQUISITOS OBRIGATORIOS ESPECIFICOS para inscricdo no processo
seletivo simplificado para a area tematica de Captacdo de Recursos:
3.3.1. Ter concluido curso superior, a ser comprovado por meio de apresentacao de
diploma (frente e verso), do certificado ou declaracdo de conclusdo de curso,
expedido por Instituicdo de Ensino Superior credenciada pelo Ministério da
Educacdo (MEC), ou, no caso de candidatos graduados no exterior, deveréo
apresentar diploma revalidado por Universidade Publica Brasileira;
3.3.2. Comprovagdo de experiéncia minima de 06 (seis) meses de atuagdo em
captacdo de recursos, sendo valida a experiéncia de estagio, a ser comprovada

através de declaracdo e/ou carteira profissional.

3.4. Sdo REQUISITOS OBRIGATORIOS ESPECIFICOS para inscricgio no processo
seletivo simplificado para area temética de Avaliacdo e Captacdo de Tecnologias em
Saude:
3.4.1. Ter concluido curso superior, a ser comprovado por meio de apresentacao de
diploma (frente e verso), do certificado ou declaragdo de conclusédo de curso,
expedido por Instituicdo de Ensino Superior credenciada pelo Ministério da
Educacdo (MEC), ou, no caso de candidatos graduados no exterior, deveréo
apresentar diploma revalidado por Universidade Publica Brasileira;
3.4.2. Comprovagdo de experiéncia minima de 06 (seis) meses de atuacdo com
projetos de inovacdo e/ou avaliacdo de tecnologia, sendo valida a experiéncia de

estagio, comprovada através de declaracao e/ou carteira profissional.

3.5. Sdo REQUISITOS OBRIGATORIOS ESPECIFICOS para inscricdo no processo

seletivo simplificado para a area tematica Patentes e Propriedade Intelectual do SUS:
3.5.1. Ter concluido curso superior em direito, a ser comprovado por meio de
apresentacao de diploma (frente e verso), certificado ou declaracdo de conclusao de
curso, expedido por Instituicdo de Ensino Superior credenciada pelo Ministério da
Educagcdo (MEC), ou, no caso de candidatos graduados no exterior, deverdo
apresentar diploma revalidado por Universidade Publica Brasileira;
3.5.2. Comprovacdo de experiéncia minima de 06 (seis) meses de atuacdo na
administracdo publica, sendo valida a experiéncia de estdgio, a ser comprovada

através de declaragéo e/ou carteira profissional,
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3.5.3. Comprovacao de experiéncia minima de 06 (seis) meses de atuacdo com
projetos de inovagdo e/ou gestdo de propriedade intelectual, através de declaracdo

e/ou carteira profissional.

S40 REQUISITOS OBRIGATORIOS ESPECIFICOS para inscricdo no processo

seletivo simplificado para a area tematica Comunicacdo em Saude:

3.7.

3.6.1. Ter concluido curso superior em Comunicagdo Social (Jornalismo,
Publicidade e Propaganda ou Audiovisual), Marketing, Relagdes Publicas e/ou
areas afins, a ser comprovado por meio de apresentacdo de diploma (frente e
verso), do certificado ou declaracdo de concluséo de curso, expedido por Instituicdo
de Ensino Superior credenciada pelo Ministério da Educacao (MEC), ou, no caso de
candidatos graduados no exterior, deverdo apresentar diploma revalidado por
Universidade Publica Brasileira;

3.6.2. Comprovacéao de experiéncia minima de 06 (seis) meses de atuacado na area
de Comunicacdo a ser comprovada através de declaracéo e/ou carteira profissional;

3.6.3. Apresentacao do portfélio profissional.

S30 REQUISITOS OBRIGATORIOS ESPECIFICOS para inscricio no processo

seletivo simplificado para a vaga de Assistente de Projeto:

4.

4.1.

3.7.1. Estar cursando a partir do 5° periodo de qualquer curso superior, a ser
comprovado com comprovante de matricula oficial e atualizado emitido pela

Instituicdo de Ensino Superior credenciada pelo Ministério da Educacéo (MEC).

DA PARTICIPACAO NO PROGRAMA ESTADUAL DE BOLSAS DE ESTUDO,
PESQUISA E EXTENSAO TECNOLOGICA NO SISTEMA UNICO DE SAUDE —
PEPISUS

Os candidatos selecionados para atuar no Projeto de Desenvolvimento de
Praticas Gerenciais Aplicadas a Inovagéo - PGiS farédo jus a uma bolsa mensal
de Desenvolvimento Tecnoldgico e Estimulo a Inovagéo, nos moldes do §1°, do art.
9, da Lei Federal n°® 10.973/2004 e art. 10 e seguintes de Lei Complementar
Estadual n°® 909/2019, para o desenvolvimento das atividades previstas no Plano
de Trabalho do Projeto, ao longo de 24 meses, comprovadas por meio de relatérios
enviados ao ICEPI, de acordo com Plano de Trabalho Individual de bolsista (PTI).

6
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4.2. O pagamento das bolsas se dara a titulo de doacdo com encargos em prol do
desenvolvimento cientifico, tecnolégico e de inovacdes, ndo caracterizando
contraprestacdo de servigcos ou vantagem para o doador.

4.3. O pagamento das bolsas se dara em conformidade com a Tabela de Valores de
Bolsas, instituida pela Portaria ICEPI n® 013-R, de junho de 2022.

4.4. Esta vedada a participacdo de candidatos que ja participem dos projetos do ICEPi ou
gue tenham se desligado de outros projetos do ICEPi no periodo de 06 (seis) meses que
antecedem a publicacdo do presente edital, a menos que o desligamento tenha ocorrido

pelo fim da vigéncia do termo de outorga e aceitacao de bolsas.
5. DO PROCESSO DE INSCRICAO

51. O candidato deverd acessar O Edital n° 026/2023 no site

https://icepi.es.qov.br/editais/abertos.

5.2. Somente sera aceita 01 (uma) inscricdo por pessoa, a saber, a Ultima inscri¢cdo
eletrdnica enviada. As inscricbes eletrbnicas enviadas anteriores a Ultima néo
serdo avaliadas e serdo desconsideradas.

5.3. A inscricdo para o processo seletivo de bolsistas Projeto de Desenvolvimento de
Praticas Gerenciais Aplicadas a Inovacao - PGIS, serd realizada exclusivamente
pela Internet, em formulério eletrénico disponivel no site
https://icepi.es.qov.br/editais/abertos, a partir do dia 06/06/2023, até as 23h59min
do dia 21/06/2023, observando o fuso-horario de Brasilia/DF.

5.4. Em nenhuma hipétese serdo aceitas inscricdes realizadas por meio diverso ao

estabelecido em edital.

5.5. Os candidatos deverédo anexar junto a sua inscricdo, os documentos exigidos no
presente Edital, em formato PDF (arquivo com no maximo 2MB), sob pena de
indeferimento da inscricdo em caso de ndo apresentacao dos documentos.

5.6. Os documentos necessarios para a inscricdo estdo dispostos no Anexo Il —
“Documentos Necessarios para a Inscrigao”.

5.7. Documentos que necessitem ser anexados em frente e verso deverdo ser
digitalizados em um Unico arquivo. Exemplo: o Diploma de Graduagdo deve ser
apresentado em frente e verso e devem estar em um Unico arquivo.

5.8. O preenchimento do formulario eletronico de inscricdo é de inteira e total
responsabilidade do candidato, de modo que o candidato deve preenché-lo de

forma a assegurar que todas as informacdes e documentos estao corretos.
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No ato da inscricdo, o candidato deve declarar que concorda com todas as regras
contidas neste edital e certificar-se de efetivamente preencher todos os requisitos
exigidos.

Séao de exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento e a veracidade
das informacfes cadastrais no ato do preenchimento da inscricédo, sob as penas da
Lei. O ICEPI/SESA nédo se responsabilizar4 por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto dos dados de inscricdo, nem pela inscricdo nao efetivada
por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacdo ou congestionamento de
linhas de comunicacdo que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a
impressao de documentos.

N&o sera cobrada taxa de inscri¢ao.

A ndo comprovacdo dos requisitos obrigatérios e dos documentos autodeclarados
no ato da inscricéo eletrénica implicara na INVALIDACAO DA CANDIDATURA.
Apés o encerramento do prazo de inscricdo, em nenhuma hipotese o candidato
podera enviar informacdes complementares para alteracdo, inclusdo ou exclusao
dos dados.

O candidato é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do processo seletivo.
Documentos ilegiveis serdo desconsiderados e implicara na INVALIDACAO DA
CANDIDATURA.

A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes
nele contidas implicara na imediata ELIMINACAO DA CANDIDATURA que o tiver
apresentado, ou, caso tenha sido selecionado, no DESLIGAMENTO no Projeto de
Desenvolvimento de Praticas Gerenciais Aplicadas a Inovacdo - PGIS, sem
prejuizo das demais sancdes cabiveis.

As inscricdbes que apresentarem documentacdo incompleta, ilegivel ou fora do

prazo estabelecido NAO serdo homologadas.

DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS NEGRAS E/OU INDIGENAS

6.1. Serdo reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as) o percentual de 17% (dezessete

por cento) das vagas existentes e aos(as) candidatos(as) indigenas o percentual de 3%

(trés por cento) das vagas existentes, que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo
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de validade deste edital, conforme disposicédo expressa na Lei Complementar Estadual n°
11.094/2020.

6.2. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos(as) negros(as) e indigenas
aqueles(as) que assim se autodeclararem no ato da inscricdo mediante preenchimento de
formulario especifico conforme os modelos nos Anexos V e VI, conforme o quesito cor ou
raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE. No caso de
pessoa autodeclarada negra, mediante o preenchimento de formulério especifico do
Anexo V; no caso de pessoa de origem indigena, mediante o preenchimento de

formuléario especifico do Anexo VI.

6.3. A autodeclaracdo tera validade somente para este processo seletivo, ndo podendo

ser estendida a outros certames.

6.4. Presumir-se-&o verdadeiras as informacdes prestadas pelo(a) candidato(a) no ato da
inscricdo do certame, sem prejuizo da apuracdo das responsabilidades administrativa,

civil e penal na hipotese de constatacdo de declaracao falsa.

6.5. Comprovando-se falsa a declaracéo, o(a) candidato(a) seré eliminado(a) do processo
seletivo e, se houver sido contratado(a), ficara sujeito a anulacdo da sua convocacéo,
apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a

ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

6.7. O(A) candidato(a) negro(a) ou indigena concorrera concomitantemente as vagas a
eles(as) reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua

ordem de classificacdo no processo seletivo.

6.8. O(A) candidato(a) classificado(a) que, no ato da inscricdo, declarar-se preto(a) ou
pardo(a) ou indigena, tera seu nome publicado em lista especifica e figurara também na
lista de classificacéo geral, caso obtenha a pontuacdo necesséria para tanto.

6.9. O(A) candidato(a) negro(a) ou indigena aprovado(a) dentro do niumero de vagas
oferecido & ampla concorréncia ndo serd computado para efeito de preenchimento das

vagas reservadas a candidatos(as) negros(as) e indigenas.

6.10. A nomeacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) respeitara os critérios de

alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagcdo entre o numero total de
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vagas por area tematica e o numero de vagas reservadas a candidatos(as) negros(as) e

indigenas.
7. DO PROCESSO DE SELECAO
7.1. A Selecao serd realizada por uma Banca, composta por membros(as) da area de
atuacao da vaga.
7.2. O processo seletivo seguira o cronograma disponivel no Anexo | — “Cronograma”.
7.3. Homologacéao das inscri¢cdes: de carater eliminatdrio.

7.3.1. Ap6s a andlise de documentos de inscricAo sera publicado no site

https://icepi.es.gov.br/editais/abertos, a homologagdo preliminar das inscri¢des,

conforme cronograma do Anexo I.

7.3.2. Apés a publicacdo da homologacao das inscricdes, os candidatos terdo 03
dias para a interposi¢do de recurso administrativo, conforme cronograma do Anexo
l.

7.3.3. Ap6és a analise dos recursos, sera publicado no site

https://icepi.es.gov.br/editais/abertos, a homologacao final das inscricdes, conforme

cronograma do Anexo I.

7.4. 12 etapa - Analise documental: de carater classificatorio.

7.4.1. Nesta etapa serdo analisados os documentos enviados que comprovam
formacédo e experiéncia profissional, assim como a Carta de Motivacédo do candidato,
gue juntos poderdo somar 05 pontos.

7.4.2. Na analise curricular serdo pontuados:

7.4.2.1. Cursos de pés-graduacédo, mestrado, doutorado e pés-doutorado nas areas
afins deste edital, contendo 0,5 pontos cada, com limite de no maximo 2 cursos, ou
seja, 01 ponto. Seréo aceitos cursos conforme listagem abaixo:

(i) Area Tematica Projetos de Inovacdo: Pds-graduacdo em Gestdo de Projetos;
Inovacédo e Empreendedorismo; Gestao da Tecnologia e Inovacdo; Administracédo de
Empresas; Gestédo Estratégica; Gestado de Operacoes; Gestado da Qualidade; Gestédo
de Projetos de Tl e Gestdo Publica.

(i) Area Temética Captacdo de Recursos: Poés-graduacdo em Captacdo de
Recursos e Fundraising; Gestdo de Projetos Sociais; Marketing Social e
Responsabilidade Social Corporativa.

10
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(iii) Area Tematica Patentes e Propriedade Intelectual: Pés-graduacéo em Gestao
Pulblica; Gestdo da Inovacao; Propriedade Intelectual; Tecnologia e Inovagdo em
Saude; Gestao de Tecnologias em Saude; Gestéo, Inovacéo e Servicos em Saude;
Inovacdo em Gestéo Publica; Gestdo da Tecnologia e Inovacéao; Ciéncia, Tecnologia
e Sociedade.

(iv) Area Temética Avaliacdo e Captacdo de Tecnologias em Saude:
Pés-graduacdo em Saude 4.0/5.0; Tecnologia e Inovacdo em Saude; Avaliacdo de
Tecnologias em Saude; Transformacéao Digital e Tecnologias em Saude; Gestdo de
Tecnologias em Saude; Gestdo, Inovacdo e Servicos em Saude; Saude Digital e
Gestao; Inovacdo em Gestdo Publica; Gestdo da Tecnologia e Inovacédo; Ciéncia,
Tecnologia e Sociedade.

(v) Area Tematica Comunicacdo em Saude: Pds-graduacio em Comunicacio e
Saude; Assessoria e Gestdo da Comunicacdo; Marketing Digital; Assessoria de
Imprensa; Jornalismo Estratégico e Gestéo de Crises.

7.4.2.1. Para a vaga de assistente de projetos serdo considerados cursos
complementares certificados e com carga horéaria superior a 40 horas, contando 0,5
pontos cada, com limite de no maximo 2 cursos, ou seja, 01 ponto. Serdo aceitos
CUrsos nas areas de inovacgéao e saude.

7.4.2.1. Experiéncia profissional em projetos de inovacao e/ou relacionados a area
de atuacdo da vaga para a qual o candidato esta se inscrevendo. Cada periodo de
06 meses pontuara 0,5 pontos, com limite maximo de 2,0 pontos, ou seja, 4 anos.
Os primeiros 06 meses de atuacdo n&o pontuardo por se tratar de requisito
obrigatorio.

7.4.3. Na andlise da carta de motivacao serdo analisados a qualidade da escrita e
clareza de expressdo, alinhamento com os valores e missdo da organizacao,
demonstracdo de habilidades e competéncias, experiéncia relevante com a vaga a
gual se candidatou, conhecimento sobre o setor de saude e/ou inovacao. A carta de
motivagao podera ter pontuagdo maxima de 2,0 pontos.

7.4.4. Ap6s a Andlise Curricular e da Carta de Motivacdo, serd publicado no site

https://icepi.es.gov.br/editais/abertos a classificacao preliminar da 12 etapa, conforme
cronograma do Anexo |I.

7.4.5. Apos a publicacdo da classificacdo preliminar da 12 etapa, os candidatos terdo
03 dias uteis para a interposi¢do de recurso administrativo, conforme cronograma do

Anexo I.

11
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7.46. Apés a andlise dos recursos, serd publicado no @ site

https://icepi.es.gov.br/editais/abertos, a classificacdo final da 12 etapa, conforme

cronograma do Anexo I.

7.5. 22 etapa - Desafio de inovacdo e entrevista dirigida: de carater
classificatério, que podera ser presencial na sede do Instituto Capixaba de Ensino
Pesquisa e Inovacdo em Saude, com sede no Centro de Vitéria, Espirito Santo, ou
atraveés de plataforma de videoconferéncia, a critério da comissao.

7.5.1. Nesta etapa serdo analisados a capacidade de relacionamento e de trabalho
em equipe; de compreensdo da dinamica das Instituicbes Publicas e do Sistema
Unico de Salde; a comunicag&o oral; proatividade; capacidade critica e analitica; o
dominio de recursos de informética, com conhecimento intermediario em
ferramentas Google e pacote office. Esta etapa tera pontuacdo maxima de 05 pontos
conforme critérios definidos pela banca examinadora.

7.5.2. A etapa contard com a resolucdo de um desafio de inovacdo, onde o
candidato devera demonstrar suas habilidades técnicas e comportamentais de
acordo com as especificidades da vaga a qual se candidatou, além de outras
perguntas a serem definidas pela banca examinadora.

7.5.3. O desafio e entrevista, ocorrerdo conforme cronograma disposto no Anexo |

deste Edital e sera divulgado no site: https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

7.5.4. Seré tolerado um atraso de até 05 minutos para a Entrevista Dirigida. O nédo
comparecimento ou o atraso por mais de 05 minutos implicara na eliminacdo do
candidato.

7.5.5. A entrevista serd realizada por banca examinadora, onde cada membro
atribuira pontuacao individual ao candidato. A nota final de cada entrevista resultara
da média aritmética simples das notas individuais atribuidas pelos membros da
banca examinadora.

7.5.6. ApOs a realizacdo das entrevistas, sera publicado no site

https://icepi.es.gov.br/editais/abertos a classificacao preliminar da 22 etapa, conforme

cronograma do Anexo |.

7.5.7. Apos a publicacdo do resultado preliminar da fase de entrevistas dirigidas, os
candidatos terdo 03 dias Uteis para a interposicado de recurso administrativo.

7.5.8. ApoOs a correcdo dos recursos da 22 etapa, sera publicado no site deste

Instituto  (https://icepi.es.qgov.br/editais/abertos) o resultado final, conforme

cronograma do Anexo I.
12
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8. DA CLASSIFICACAO NO PROCESSO SELETIVO

8.1 A pontuacéao final no processo seletivo podera ser de 0 a 10, sendo obtido através da
soma das pontuacdes obtidas na etapa de andlise da Carta de Motivagéo, e Andlise da
Entrevista dirigida e resolucéo do Desafio de Inovacéao.
8.2 A classificagéo se dara em ordem decrescente de pontuacgéo final.
8.3 Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecera a seguinte ordem de
prioridade:
8.3.1 Maior tempo de atuacdo profissional na area para qual o candidato se
inscreveu;
8.3.2. Maior pontuacéo na Carta de Motivagao;
8.3.3. Maior pontuagéo na etapa de entrevista/desafio;
8.3.4. Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

9. DO RESULTADO E VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O ICEPi divulgara lista de classificacdo das candidaturas no site
https://icepi.es.qov.br/editais/abertos, conforme cronograma disponivel no Anexo
l.

9.2. O presente processo seletivo tera prazo de validade méaxima de 12 meses,

podendo ser prorrogado a critério do Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e

Inovacdo em Saude.

10. DOS RECURSOS

10.1. Eventuais recursos deverdo ser encaminhados ao e-mail do Projeto de
Desenvolvimento de Préticas Gerenciais Aplicadas a Inovagdo - PGIS
(pgis.icepi@saude.es.gov.br), no prazo de 3 (trés) dias da publicacdo de cada resultado,
conforme cronograma do Anexo I.

10.2. No assunto do e-mail de recurso devera constar o numero do edital e nome
completo do candidato.

10.3. No corpo do e-mail do recurso devera constar identificacdo do candidato (nome

completo e CPF), justificativa objetiva e consistente do pedido de recurso.

13
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10.4. Somente serd aceito 01 (um) recurso por pessoa, a saber, o ultimo recurso
enviado. Os recursos enviados anteriores ao Ultimo ndo serdo avaliados e serdo
desconsiderados.

10.5. Em hipétese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de eventual decisdo sobre o

recurso.
11. DA CONVOCACAO E ADESAO

11.1. As convocacgdes para as vagas se dardo a conveniéncia e oportunidade deste
Instituto, e os candidatos terdo seus nomes divulgados no site deste Instituto
(https://icepi.es.gov.br/editais/abertos).

11.2. A adeséo ao Projeto de Desenvolvimento de Préticas Gerenciais Aplicadas a
Inovacdo - PGIiS: a partir da convocacdo realizada no endereco eletrdnico

https://iepi.es.gov.br/editais/abertos, os candidatos deverdo comparecer no dia e horario e

local indicado para formalizagdo da adesé&o ao projeto. No ato da formalizagcéo da adesao
ao projeto, o candidato devera apresentar documentos obrigatérios conforme Anexo Il —
"Documentos Obrigatorios para Adesao”.
11.2.1. No ato da formalizacdo da ades&o ao projeto, o candidato assinard o Termo
de Adesédo ao Projeto, o Termo de Outorga e Aceitacdo de Bolsa e a Ficha de
Cadastro de Bolsista. O ndo comparecimento na etapa de Formalizacado da Adeséo

ao Programa, ensejara na ELIMINACAO do candidato.

12. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes deste Edital, correrdo a conta da dotacao orcamentaria —
44.901.101280047.2128 — DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE FORMACAO,
PESQUISA, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO EM SAUDE.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. O processo seletivo obedecera ao cronograma previsto no Anexo | do Edital, cujas
datas poderdo ser alteradas a critério deste Instituto, sendo os candidatos, em qualquer
hipétese, comunicados através de publicacdo no site deste Instituto

(https://icepi.es.gov.br/editais/abertos). E de total responsabilidade do candidato

acompanhar as publicacdes referentes a esse edital no site acima mencionado.

14
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13.2. O presente Edital, seus anexos, possiveis retificacbes e resultados estardo

disponiveis no site https://icepi.es.qov.br/editais/abertos.

13.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo e Banca Responséavel pela

realizacdo do Processo Seletivo para bolsistas.

Vitéria, Espirito Santo, 05 de junho de 2023.

FABIANO RIBEIRO DOS SANTOS
Diretor Geral
Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovacao em Saude - ICEPI

15
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EDITAL DE SELECAO N° 026/2023
ANEXO |

Cronograma

ATIVIDADES

DATA

Publicacdo do edital

06/06/2023

Periodo de inscricdes

06/05/2023 a 21/06/2023

Homologacéo das inscrigbes

26/06/2023

Periodo de recursos

26, 27 e 28/06/23

Homologacéo final das inscrigcbes

30/06/2023

Resultado preliminar da 12 etapa

07/07/2023

Periodo de recursos referentes a 22 etapa

07, 08 e 09/07/2023

Resultado final da 22 etapa

12/07/2023

Convocacao para a 32 etapa - Entrevistas Dirigidas e Desafio

12/07/2023

Entrevistas - Entrevistas Dirigidas e Desafio

17 a 19/07/2023

Resultado preliminar da 32 etapa 20/07/2023
Periodo de recursos referentes a 32 etapa 20 a 23/07/2023
Publicacéo do resultado final 27/07/2023

16
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EDITAL DE SELECAO N° 026/2023
ANEXO Il

Lista Documentos Necessarios para a Inscricao

6
7
8.
9

Formulario Eletrénico de Inscricdo preenchido corretamente;

Envio de documento de identidade oficial com foto (frente e verso), conforme Lei no
12.037/2009. Serdo aceitos como documento de identificacdo: carteira ou cédula de
identidade (RG) valida, expedida por Secretarias Estaduais de Seguranca Publica,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pela Policia Federal ou Carteira de
Identidade de Estrangeiro valida; registro funcional ou documento de identificacdo
fornecida por ordem ou conselho de classe/profissional que, por Lei, tenha Fé Publica
como documento de identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Passaporte; Carteira Nacional de Habilitacdo vigente com fotografia, na forma da Lei
n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997;

Diploma de graduacéo, ou certificado ou declaragéo de conclusdo do curso, expedido
por Instituicdo de Ensino Superior credenciada pelo Ministério da Educacéo (MEC); ou,
no caso de pessoas candidatas graduadas no exterior, diploma revalidado por
Universidade Publica Brasileira;

Diploma de Pds-graduacéo, Especializacdo ou Mestrado, ou certificado ou declaracéo
de conclusado do curso, expedido por Instituicdo de Ensino Superior credenciada pelo
Ministério da Educacdo (MEC); ou, no caso de pessoas candidatas graduadas no
exterior, diploma revalidado por Universidade Publica Brasileira;

Comprovante de matricula oficial e atualizado emitido pela Instituicdo de Ensino
Superior credenciada pelo Ministério da Educacdo (MEC), para a vaga de Assistente
de Projeto;

Carta de motivacdo de no maximo duas laudas;

Comprovacéao de experiéncia profissional conforme requisito especifico para a vaga;
Comprovante de disponibilidade;

Curriculo Simplificado;

10. Autodeclaracéao preenchida corretamente (nos casos aos quais séo destinadas).

17
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EDITAL DE SELECAO N° 026/2023
ANEXO Il

Lista Documentos Obrigatorios para Adesao

No ato da formalizacéo da adesédo ao Programa, a pessoa candidata devera apresentar:

1.
2.
3.

Documento de identificacdo com foto, conforme Lei n° 12.037/2009;

Cépia do CPF e Certiddo de Regularidade junto a Receita Federal;

Certidao de Casamento (caso haja alteracdo de nome em relagdo aos documentos
apresentados);

Titulo de Eleitor;

5. Certidao de Quitacdo Eleitoral emitida pelo TSE (expedida via internet);

6. Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa do Servigo Militar (para o sexo

7.
8.
9.

masculino);
Comprovante de residéncia,;
Diploma de Graduacéo (frente e verso em arquivo Unico) e certificados;

Certiddo Negativa de Débitos — Estadual;

10.Certiddo Negativa de Débitos — Federal;
11.Nuamero de identificacdo Social (PIS/IPASEP);

12.Qualquer documento que identifigjue o numero de sua conta bancaria,

preferencialmente no banco BANESTES;

13. Carteira de vacinacao completa.

18

2023-RXFF1X - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 06/06/2023 17:35 PAGINA 18/ 23



"“Sungn
-'l.l= . Instituto Capixaba R. Duque de Caxias, 267, +55 27 3198-0221
de Ens"jo Pesqu'.sa Centro, Vitoria - ES, 29010-120 emailicepi@saude.gov.br

e Inovagdo em Saude
ol v

EDITAL DE SELECAO N° 026/2023
ANEXO IV

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

Eu, declaro para fins

devidos fins de direito e participacdo no processo seletivo de bolsistas para participacéo
no Projeto de Desenvolvimento de Praticas Gerenciais Aplicadas a Inovagdo em Saude -
PGIiS, do Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovacdo em Saude, ter
disponibilidade para atuar e desenvolver as atividades de maneira presencial e com
dedicacao de horas semanais.

Por ser a expresséo da verdade e assumindo inteira responsabilidade pelas declaracfes
acima sob as penas da lei, firmo a presente declaracdo para que produza seus efeitos
legais.

Local e Data

Assinatura da pessoa candidata

19

2023-RXFF1X - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 06/06/2023 17:35 PAGINA 19/ 23



el T i .
:;I.IE o Instituto Capixaba R. Duque de Caxias, 267, +55 27 3198-0221
==.== ' e?ﬂﬂ:;;;‘; E;sgzl'.:e Centro, Vitoria - ES, 29010-120 emailicepi@saude.gov.br

EDITAL DE SELECAO 026/2023
ANEXO V

MODELO AUTODECLARACAO

RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS)

Eu, , abaixo
assinado, de nacionalidade , hascido(a) em I/ , O
municipio de , Estado ,
filho(a) de e de
(se constar no registro de nascimento), estado

civil , residente e domiciliado(a) na
, CEP : :

portador(a) da cédula de identidade (RG) n° , expedida em
_ || ,inscrito(a) no CPF sobno , declaro, nos termos e

sob as penas da lei, para fins de inscricdo no Edital 026/2023 do Instituto Capixaba de

Ensino, Pesquisa e Inovacdo em Saude (ICEPI), que sou [preto(a)

ou pardo(a)] e estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito(a) as

sancbes prescritas no Cddigo Penal e as demais cominaglfes legais aplicaveis.
: de de

Assinatura do(a) Candidato(a)
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EDITAL DE SELECAO 026/2023
ANEXO VI
MODELO AUTODECLARACAO

RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS(AS) INDIGENAS

Eu, , pertencente a
comunidade indigena , de nacionalidade
, hascido(a) em / / , N0 municipio de

, Estado , filho(a) de

e de

(se constar no registro de nascimento), estado civil ,
residente e domiciliado(a) na ,
CEP : , portador(a) da cédula de identidade (RG) n° ,
expedidaem _ / /_ ,inscrito(a) no CPF sob no , declaro-me,

nos termos e sob as penas da lei, para fins de inscricdo no Edital 026/2023 do Instituto

Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovacdo em Saude (ICEPi), que sou indigena e estou

ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito(a) as sanc¢des prescritas no

Cdédigo Penal e as demais cominacdes legais aplicaveis.

de de

Assinatura do(a) Candidato(a)
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EDITAL DE SELECAO 026/2023

Centro, Vitoria - ES, 29010-120 emailicepi@saude.gov.br

ANEXO VI
INOVAQAO INCREMENTAL
TIPO CODIGO VALOR
Coordenacéo Il ICI.2 R$ 6.500,00
Coordenacéo | ICl.1 R$ 5.500,00
Supervisor de Inovacgao Ill | ISP.3 R$ 6.500,00
Supervisor de Inovacéo |l ISP.2 R$ 5.500,00
Supervisor de Inovacéo | ISP.1 R$ 4.500,00
Assistente de Projeto llI IMP.3 R$ 3.000,00
Assistente de Projeto IMP.2 R$ 2.000,00
Assistente de Projeto | IMP.1 R$ 1.000,00

Portaria ICEPI n°® 013-R, de 29 de Junho de 2022.
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