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Edital ICEPi / SESA N°035 /2024

PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES PARA O CURSO DE CAPACITAGAO
MULTIPROFISSIONAL PARA ATUACAO NOS SERVICOS DE REABILITACAO EM
DEFICIENCIA INTELECTUAL (DI) E TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA) DA
REDE DE CUIDADOS A PESSOA COM DEFICIENCIA (RCPD)

Estabelece Normas para o processo seletivo de
DOCENTES para o Curso de Capacitagcao
Multiprofissional para atuacdo nos Servigcos de
Reabilitacdo em Deficiéncia Intelectual (DI) e
Transtorno do Espectro Autista (TEA) da Rede de
Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD)

O INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO, PESQUISA E INOVACAO EM SAUDE - ICEPI, no
uso das atribuicdes e prerrogativas dispostas na Lei Complementar n2 909/2019, de 26 de abril
de 2019, torna publica a abertura de processo seletivo para selecdo de DOCENTES para o
Curso de Capacitacdo Multiprofissional para atuagdo nos Servicos de Reabilitacdo em

Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Espectro Autista da RCPD.

1 DO OBJETO

1.1 Este edital tem por objeto realizar o processo seletivo para selecao de profissionais nas
areas de medicina, fisioterapia, terapia ocupacional, fonoaudiologia, psicologia e servi¢o social
para atuarem como DOCENTES no Curso de Capacitagdo Multiprofissional dos Servigos de
Reabilitacdo em Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Espectro Autista da RCPD, cujo
objetivo é capacitar tedrica e tecnicamente profissionais da Saude quanto aos atendimentos

dos usuarios dos Servigos de Reabilitagdo da RCPD.
1.2 O processo seletivo seguira o cronograma disponivel no quadro VI do presente edital.
2 DO CURSO

2.1 Objetivo Geral:

2.1.1 Instrumentalizar tedrico e tecnicamente as Equipes Multidisciplinares que vao atuar nos
Servigos Especializados de Reabilitagdo em Deficiéncia Intelectual (DI) e Transtornos do
Espectro Autista (TEA) , com a finalidade de incorporar e aprimorar competéncias quanto aos
cuidados especificos dessas pessoas, fornecendo a expertise necessaria para uma maior
eficiéncia no manejo/tratamento dos mesmos, de modo a qualificar o atendimento dos

usuarios do SUS.
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2.2 Objetivos especificos:

2.2.1 Desenvolver e adaptar o conteudo do curso de modo que esteja em conformidade com
as mais recentes pesquisas e praticas na area de deficiéncia intelectual e autismo, buscando
eficacia tanto no formato online quanto presencial e a garantia da coesao e continuidade entre

essas duas modalidades.

2.2.2 Elaborar material didatico inclusivo, acessivel e adaptavel as diferentes necessidades

de aprendizado dos profissionais.

2.2.3 Utilizar ferramentas de educacao a distancia (EAD) para facilitar o aprendizado remoto,

fazendo uso de plataformas de video, foruns de discussao e materiais de leitura digitalizados.

2.2.4 Implementar técnicas de ensino que promovam a interacdo e 0 engajamento dos
discentes, tanto virtualmente quanto em encontros presenciais, utilizando métodos de ensino
variados, incluindo aulas expositivas, simulacdes praticas, estudos de caso, e atividades

interativas, para engajar uma equipe multiprofissional.

2.2.5 Fomentar a colaboracdo entre diferentes disciplinas, facilitando a integracdo do

conhecimento e das praticas entre os diversos profissionais.

2.2.6 Desenvolver e implementar ferramentas de avaliacado eficazes para medir o progresso

dos alunos e a efetividade do curso.

2.2.7 Planejar cuidadosamente as sessbdes presenciais para maximizar a aprendizagem
pratica, com atividades como simulagdes, praticas laboratoriais, ou estudos de caso, de forma

a aproveitar ao maximo as vantagens do ensino face a face.

2.2.8 Utilizar as sessobes presenciais para fortalecer lagos entre a equipe, promover a troca de

experiéncias e discutir aplicabilidades praticas das teorias aprendidas online.

2.2.9 Incentivar a pesquisa e a inovagao, orientando os participantes na aplicagdo de novas
teorias e tecnologias no campo do atendimento a pessoas com deficiéncia intelectual e

autismo.

2.3 EMENTA:
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Quadro | - Contetudo Programatico/ Cronograma de Atividades total do curso.

Modulos Conteudo programatico Duragéao Atividades
e Definicbes e caracteristicas da
deficiéncia intelectual e doautismo;
e Causas e fatores de risco associados
Médulo | a essas condigdes Videoaulas/Material
Conhecendo a Dl e | ® Processo de diagndstico para em PDF/ Avaliagéo
o TEA autismo e deficiénciaintelectual; 2 semanas 10h
e Ferramentas de avaliagdo utilizadas
na identificacdo e avaliacdo de
necessidades individuais.
e A Rede de Cuidado & Pessoa com
Deficiéncia no ES;

Redelvtljoedcl:JL:i(Ziil;dos N e O que é a Politica de Cofinanciamento Videoaulas/Material
pessoa com Estadual dos Servicos de Reabilitacdo | 2 Semanas | em PDF]_/OAP:/a“aQaO
deficiéncia em Dl e TEA — SERDIA.

o A importancia da equipe
Médulo 1l R R
Intervencao multidisciplinar na reabilitagao; Videoaulas/Material
Multidisciplinar na e Protocolos de Intervencao 2 semanas | em PDF/ Avaliacédo
Reabilitagéo Multidisciplinar; 10h
e Estratégias de trabalho emequipe.
® Integracéo das Intervengdes
terapéuticas (estratégias para
promover a integracao das
abordagens e das atividades
realizadas pelos diferentes
profissionais da equipe,
adaptacdo de acordo com as
Médulo IV necessidades e
Intervencdes particularidades do paciente, Videoaulas/Mz_iteriaI
Terapéuticas acompanhamento do 4 semanas | em PDI;/OAI;/allagéo
Baseadas em desenvolvimento do paciente);
Evidéncias e Terapias baseadas em evidéncias
para autismo e deficiéncia intelectual
(ABA, DENVER, TEACCH, PECS e
OUTRAS);
e Estratégias de intervencdoprecoce;
® Intervencdes educacionais e

comportamentais.
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e Fisioterapia: estratégias de
intervencdo na DI e TEA,
abordagens de reabilitagdo motora
e postural, orientagbes e
adequacdes ambiental;

e Terapia Ocupacional:
estratégias de intervencéo na Dl e
TEA, abordagens de reabilitacéo
nas atividades  ocupacionais,
orientacdes e adequacdes
ambientais;

e Fonoaudiologia: comunicacao
alternativa, desenvolvimento da
fala e linguagem, estratégias de
intervencao para dificuldades
alimentares, outras;

e Psicologia: Intervencéo 1 dia Presencial
comportamental, terapia 10h
cognitivo-comportamental,
intervencdes psicossociais,
intervencdo em transtornos de
comportamento acompanhamento
e orientacaofamiliar;

e Assistente  social: estratégias
de acolhimento,
acompanhamento clinico da DI e
TEA, encaminhamento e
orientacao para servigos

publicos e beneficios sociais.

e Modulo para atividades praticas

Presencial

das a¢bes em equipe com base no 1 dia 10 h

conteldo aprendido no Médulo IIl.
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2.3.1. O presente edital se refere aos médulos |, IV, V e a atuagdao do docente dar-se-a
conforme descrito a seguir:

2.3.1.1. M6édulo | e Médulo IV: aulas on-line.
2.3.1.2. Modulo V: aulas presenciais e especificas, conforme topico 2.3.5

2.3.2. O presente edital se refere a primeira turma dos médulos |, IV, V, com duragdo maxima
de cinco meses.

2.3.3. A contratagdo limita-se a 20 horas mensais, sendo o pagamento feito de acordo com a

tabela de bolsas do ICEPi para docentes (Quadro II).

2.3.4. O docente recebera o valor da bolsa conforme Quadro Il, de acordo com a Portaria
ICEPI N2 012-R, de 20 de julho de 2021, que aprova a tabela de bolsas do ICEPI.

Quadro Il -Tabela de Bolsas do ICEPI para Docentes

Tipo COD Va||_|oorrgor Escolaridade Detalhamento
Pr‘ggsust'gr”a' ecpa | R$ 150,00 DOUTORADO
— Formacdao e orientagao
Prof I
r?w';sst'fena ECP.3 | R$ 129,00 MESTRADO académica para
Profissional profissionais ou
o ESPECIALIZACAO elaboragdo de materiais
Especialista | ECP.2| R$ 111,00 o
cientificos
Profissional GRADUACAO
Graduado ECP.1| R$95,00 ¢

2.3.5. As aulas presenciais, as quais se refere o médulo V, serdo realizadas por regiao de
saude, de forma que ficara sob a responsabilidade do docente deslocar-se aos seguintes
locais para ministrar as aulas: regido Central/Norte (CER IV- APAE de Colatina ou CER Il -
Apae de Nova Venécia), Regido Sul (CER Il - APAE de Cachoeiro de Itapemirim ou CER Il -
Associacao Pestalozzi de Mimoso do SUL) e Regido Metropolitana (CER Il - CREFES ou

CER IlI- Associacdo Pestalozzi de Guarapari).

2.3.6. Ficara sob a responsabilidade do docente a elaboragdo, producdo de conteudo, video-

aulas, producao de materiais didaticos e ministrar aulas ao vivo.

2.3.7. Os momentos sincronos se dardo diariamente (de segunda a sexta), com duragao de 2
horas cada e horario a ser definido pelos grupos formados conforme especificado no Quadro
V.

2.3.8. As atividades remotas do curso serao realizadas na plataforma de ensino a distancia do
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ICEPI, no endereco: https://ead.icepi.es.gov.br/.

2.3.9. O docente que estiver acompanhando os médulos do presente edital ficara responsavel
pela avaliacdo e acompanhamento dos discentes de forma a garantir a aplicacao destas de

acordo com as metodologias que sao usadas no ICEPI.

2.3.10. O cronograma de aulas podera sofrer mudancas no calendario devido a necessidade

de reajuste referente ao andamento do curso.
2.4. CARGA HORARIA

2.4.1. A carga horéaria da docéncia sera, distribuidas da seguinte forma conforme quadro Ill e

quadro |V abaixo.

Quadro Il - Distribui¢c&o da carga horaria por modulo

Modulos Aulas Atividade Aula Aulas | [Total| Duragio Data Prevista
assincronas | autodirigida Pratica Sincronas de inicio
Modulo | Conhecendo gh Zh 10h 2 Agosto de 2024
| aDleoTEA semanas
Médulo | Abordagens 16h 4h 20h 4 Setembro/outubro
v terapéuticas semanas de 2024
: 1 dia MNovembro de
Moﬂulo Abordagens - Zh gh - 10h 2024
Terapéuticas
para Dl e TEA
Quadro IV - Duracéo do curso por modulo
Médul Producio de Contetd Aulas Sincronas
odulos roaucao de Lonteuao (seg. A sex 2h/d)
I 30 dias 5 dias
\ 30 dias 5 dias
Vv Presencial Presencial
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3 DOS REQUISITOS PARA PARTICIPA(;AO
3.1 Medicina

3.1.1 Formacgdo: Graduagdo em Medicina com registro ativo no Conselho Regional de
Medicina (CRM). Residéncia ou especializacdo em neurologia, psiquiatria ou pediatria com

foco em transtornos do neurodesenvolvimento.

3.1.2 Experiéncia: Experiéncia comprovada no diagnéstico e tratamento de disturbios
relacionados ao autismo e deficiéncia intelectual, com minimo de 02 (dois) anos de

experiéncia clinica direta.
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3.1 Fisioterapia

3.1.1 Formacao: Graduacao em Fisioterapia com registro ativo no Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO). Pds-graduagédo em fisioterapia neurologica ou

pediatrica.

3.1.2 Experiéncia: Experiéncia no contexto da reabilitacdo de pessoas com Deficiéncia

Intelectual e Autismo, com minimo de 02 (dois) anos de experiéncia clinica direta.
3.2 Fonoaudidlogo

3.2.1 Formacao: Graduacdo em Fonoaudiologia com registro ativo no Conselho Federal de
Fonoaudiologia (CFFa). Pés-graduacédo em areas relevantes com énfase em transtornos do
espectro autista. Certificagcdo em metodologias especificas de intervencao fonoaudioldgica,

conforme contetdo do Modulo IV (Quadro 1).

3.2.2 Experiéncia: Experiéncia com técnicas de comunicacao assistiva e terapia da fala para
individuos com autismo e deficiéncias intelectuais, com Minimo de 02 (dois) anos de

experiéncia clinica direta.
3.3 Terapeuta Ocupacional

3.3.1 Formacao: Graduacdo em Terapia Ocupacional com registro ativo no Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO). Pés-graduacdo em terapia

ocupacional pediatrica ou neuropsiquiatrica.

3.3.2 Experiéncia: Experiéncia significativa no trabalho com criangas e adultos com autismo e
deficiéncia intelectual, focando em habilidades de vida diaria e adaptagao social, com minimo

de 02 (dois) anos de experiéncia clinica direta.
3.4 Psicélogo

3.4.1 Formacado: Graduagdo em Psicologia com registro ativo no Conselho Regional de
Psicologia (CRP). P6s Graduagédo em Psicologia do Desenvolvimento e/ou Neuropsicologia,
com énfase em transtornos do espectro autista. Certificacdo em metodologias especificas de

intervencao em Psicologia, conforme conteudo do Modulo 1V (Quadro ).

3.4.2 Experiéncia: Experiéncia clinica em intervengcdes comportamentais e cognitivo-
comportamentais com pacientes com autismo e deficiéncia intelectual, com minimo de 02

(dois) anos de experiéncia clinica direta.
3.5 Assistente Social

3.5.1 Formacgao: Graduagao em Servigo Social com registro ativo no Conselho Regional de
Servico Social (CRESS). Pés-graduacdo em areas relacionadas a saude mental, direitos

humanos ou politicas publicas para pessoas com deficiéncia.

3.5.2 Experiéncia: Experiéncia minima de 02 (dois) anos em trabalho social com familias e

individuos com deficiéncia, conhecimento em legislacédo e redes de suporte social.
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4.1 As vagas para docéncia serao distribuidas conforme quadro V abaixo:

Quadro V - Distribuicéo de vagas por segmento - de acordo com os médulos.

Carga c I Carga horaria | Carga Horaria
Médulos Vagas Segmento horéria arg‘?otglra”a Total Total
Producéo de de aula (EAD +
Conteudo de aula EAD Presencial Presencial)
Médulo | ! Docente Médico
vaga Especialista 20h 10h 0 30h
Docente
especialista
Médulo IV (Psicologo, 20h 10h 0 30h
Fonoaudiologo ou
2 vagas Terapeuta
Ocupacional)
3 Psicélogo 0 0 10h 30h
Especialista
3 Fonoaudiologo 0
Especialista 0 10h 30h
Médulo V 3 Fisio/T.O. 0
Especialista 0 10h 30h
3 Assistente Social 0
Especialista 0 10h 30h
3 Medico 0 0 10h 30h
Especialista
5 DO PROCESSO DE ADESAO
5.1 O processo seletivo compreendera as seguintes etapas abaixo, descritas

detalhadamente nos tépicos 8 e 15.

5.1.1

Quarta Etapa: Adeséo

Segunda Etapa: Analise dos documentos.

Primeira Etapa: Inscricdo e envio dos documentos comprobatorios.

Terceira Etapa: Analise dos Titulos e Experiéncia Profissional

5.2 Antes de efetuar a inscricao o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que

preenche todos os requisitos exigidos.

5.3 A inscricdo implicard a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condicbes

estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

5.4 Na&o serdo aceitas inscrigdes por e-mail ou outra forma nao prevista neste Edital ou

inscrigdes de candidatos que ndo possuam os requisitos.

5.5 Nao serado aceitas inscrigdes ou envio de documentos fora dos prazos fixados neste Edital

€ NOS Seus anexos.
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6 DO CRONOGRAMA

6.1 O edital seguira o cronograma conforme descrito no Quadro VI;

6.2 O cronograma do processo seletivo disponivel no quadro abaixo (quadro VI), podera
sofrer alteragdes de acordo com a necessidade de reajuste do mesmo durante o processo de

desenvolvimento do edital.

Quadro VI - Cronograma do Processo Seletivo

Etapa

Data

Inscri¢cbes

24/06/2024 a 07/07/2024

Resultado Preliminar

12/07/2024

Interposicéo de recursos

15/07/2024 a 17/07/2024

Resultado Final

22/07/2024

Adesao

24/07/2024

7 DAS ORIENTACOES PARA INSCRICAO:

7.1 O(A) candidato(a) devera acessar o Edital ICEPI/SESA N° 035/2024 no endereco

eletronico https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

7.2 A inscricdo serd realizada exclusivamente pela Internet, em formulario eletronico

disponivel no link: https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

7.3 O candidato devera informar os dados solicitados, optar pela vaga de acordo com a
distribuicdo por segmento conforme os modulos (quadro V), indicando em qual categoria se
encontra e anexar os documentos comprobatérios de analise de curriculo conforme quadro VII

no formulario eletrdnico de inscri¢ao.

7.4 O candidato deverd SALVAR o formuléario eletrénico de inscricdo, assim que finalizar o

preenchimento das informacgdes e a submissdo dos documentos comprobatérios.

8 DAS ETAPAS PARA INSCRI(;AO:
8.1 Da primeira etapa: inscri¢ao e envio dos documentos comprobatorios

8.1.1 Somente sera aceita 01 (uma) inscricdo por candidato, a saber, a ULTIMA. A inscricdo
para este processo seletivo sera realizada pela internet, em formulario eletrénico disponivel no

site: https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

8.1.2 O periodo para inscricdo e envio dos documentos comprobatorios serd realizado,

conforme cronograma disposto no Quadro VI, observando o fuso-horario de Brasilia/DF.

8.1.3 O envio dos documentos para comprovagao dos requisitos € de carater eliminatorio. A
n&o comprovacao dos requisitos implicara na ELIMINACAO DO CANDIDATO.
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8.1.4 O envio dos documentos para analise de curriculo é de carater classificatorio.
8.1.5 Todos os documentos deverdo conter a FRENTE e o VERSO, no mesmo arquivo.

8.1.6 Os arquivos dos documentos comprobatoérios deverdo ser enviados no formato PDF de
até 2MB de tamanho. Documentos em outro formato ou tamanho de arquivo e documentos

incompletos ou ilegiveis serdo desconsiderados.

8.1.7 E de inteira responsabilidade do candidato a inser¢éo de suas informagdes no sistema.
O ICEPI/SESA nao se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento
incorreto dos dados de inscricdo, nem pela inscricdo ndo efetivada por motivos de ordem
técnica, falhas de comunicacdo ou congestionamento de linhas de comunicacdo que

impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressao de documentos.

8.1.8 Apods conclusao da inscricdo, ndo ha possibilidade de alteracao, inclusao ou exclusao de

informacoes.

8.1.9 O candidato devera encaminhar os seguintes documentos digitalizados em formato PDF
(Atencéo: cada arquivo deve estar em formato PDF e ter no maximo 2MB):

a) Documento de identificacdo com foto, conforme Lei n? 12.037/2009 (frente e verso num
unico arquivo);

b) CPF;

c) Certiddo de Casamento, caso haja alteracdo de nome em relacdo aos documentos
apresentados;

d) Diploma de graduacéo de Instituicdes credenciadas pelo Ministério da Educacao (frente e
verso num unico arquivo);

e) Os cursos realizados no exterior so6 terdo validade quando acompanhados por documento
expedido por tradutor juramentado e reconhecido pelo Ministério da Educacao (MEC);

f) Certificado de Conclusdo de Pos-graduagao lato sensu (Especializagdo, com carga
horaria minima de 360h) OU stricto sensu (Mestrado ou Doutorado) emitido por 6rgéao
legalmente reconhecido nas areas especificas;

g) Sera aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n?
9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢ao), do Conselho
Nacional de Educacao (CNE), ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho
Federal de Educagéao (CFE);

h) O candidato devera encaminhar a frente e o verso dos documentos (frente e verso num
unico arquivo);

i) Também sera aceita declaracdo de conclusdo de pos-graduacdo em nivel de
Especializagdo, Mestrado e Doutorado, acompanhada do respectivo histérico escolar, no
qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas
mengdes, a comprovacao da apresentagcédo e aprovagao da monografia, dissertagao ou
tese;

j) A declaracao devera também atestar que o curso atende as normas da Lei n? 9.394/1996,

do CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE. Caso o historico escolar
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ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusao do curso, o
certificado/declaragcédo n&o sera aceito;

k) Os cursos realizados no exterior so terdao validade quando acompanhados por documento
expedido por tradutor juramentado e reconhecido pelo Ministério da Educacao (MEC);

[) Certidao de regularidade junto ao Conselho Profissional da regido em que atua: A certiddo
devera estar valida no ato de apresentagdo da documentacgéo.

m) N&o sera aceita a carteira de registro profissional.

8.2 Da Segunda Etapa: Analise Dos Documentos Comprobatdrios
8.2.1 A analise dos requisitos possui carater eliminatério.

8.2.2 A analise de curriculo possui carater classificatério, com valor maximo de 30 pontos,

atribuidos conforme critérios definidos no Quadro VI - Analise de Curriculo.

8.2.3 Nao serdo atribuidos pontos aos itens exigidos como requisitos para participagcdo no

Processo Seletivo.
8.3 Terceira Etapa: Analise dos documentos de curriculo e titulagdo

Quadro VII - Avaliagdo de pontos de acordo com a andlise do Curriculo e Titulag&o

1. Titulos Académicos

1.1. Certificado de curso de pds-graduacao em nivel de especializacdo , com
carga horaria minima de 360 horas no cargo/especialidade a que concorre.
Também sera aceito declaragdo de conclusao de curso ,desde que 3.0
acompanhado de historico escolar. (1 ponto por curso, até 3 cursos)

1.2 Certificado de curso de pos-graduagdo em nivel de mestrado( titulo de
mestre) no cargo/especialidade em que concorre. Também sera aceito
declaragao de conclusdo de curso, desde que acompanhado de historico 3.0
escolar.

1.3 Certificado de curso de pos-graduagcdo em nivel de doutorado ( titulo de
doutor) no cargo/especialidade em que concorre. Também sera aceito
declaracdo de conclusao de curso, desde que acompanhado de histérico 4.0
escolar.

Até 10
TOTAL (Item 1) pontos

2. Experiéncia Profissional e Produ¢cdo Académica

2.1 . Experiéncia profissional na area de atendimento e cuidado & pessoa com 2,0
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DI/TEA - 0,2 ponto por ano, até 10 anos.

2.2. Experiéncia como docente em disciplinas afins ao atendimento da Pessoa

com DI/TEA - 0,4 ponto por ano, até 5 anos. 2,0

2.3.Experiéncia como docente em Educacdo a distancia - EaD, inclusive

Ambiente Virtual de Aprendizagem AVA - 1, ponto por ano, até 02 anos. 2,0

2.4. Experiéncia em elaboracdo de materiais didaticos (conteudista) em

educacéo na saude. 2,0

2.5. Livros publicados na area da saude nos ultimos 2 anos - 0,2 por titulo, até 5

titulos. 1,0
2.6. Artigos publicados em Revistas Cientifica Qualis A e

B nos ultimos 2 anos - 0,2 por titulo, até 5 titulos. 1,0
TOTAL (item 2) ‘,}ffnigf

3. Formacdo Complementar
3.1 Participacdo em cursos de formagado complementar (Acima de 40h) voltados

para intervencdo em DI/TEA - extensdo, aperfeicoamento, atualizagdo

(2,0 pontos por curso, até 5 cursos) 10,0
Até 10,0
TOTAL (Item 3) pontos

9 DA CLASSIFICACAO NO PROCESSO SELETIVO

9.1 A pontuacgédo podera ser de 0 (zero) a 30 (trinta), conforme quadro de pontuagao ( quadro

VIl) para analise de curriculo e titulagédo.
9.2 A classificagao se dard em ordem crescente de pontuagao.

9.3 O candidato de maior pontuacao sera convocado, conforme item 14 deste edital, para a

adesao, seguindo-se do candidato subsequente até o fim da disponibilidade de vagas.

9.4 Apébs o preenchimento das vagas por segmento, aquelas ainda disponiveis serao

ofertadas aos candidatos suplentes conforme ordem da classificag&o geral.

9.5 Nos casos de empate na classificacdo, 0 desempate obedecera a seguinte ordem de

prioridade:
9.5.1 Maior pontuacao no item 1 do quadro VII - Titulos académicos;

9.5.2 Maior pontuagdo no item 2 do quadro VII - Experiéncia Profissional e Produgao

Académica;
9.5.3 Maior pontuagao no item 3 do quadro VIl - Formagao complementar;

9.5.4 Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.
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10 DA DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

10.1 O resultado da selecdo sera publicado de acordo o cronograma (Quadro VI) no site
https://icepi.es.gov.br/editais/abertos, com a divulgacdo das inscricbes indeferidas, e da

classificacao preliminar e selecao dos candidatos que tiveram a inscri¢cao deferida.

10.2 Todos os atos relacionados a selecdo dos candidatos serdo veiculados no site
https://icepi.es.gov.br/editais/abertos, sendo o acompanhamento de exclusiva

responsabilidade dos candidatos.

11 DA LEGITIMIDADE DAS INFORMAGCOES

11.1 O candidato é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e

dos documentos apresentados em qualquer fase do processo seletivo.

11.2 A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele
contidas implicara imediata eliminacdo do candidato que o tiver apresentado, ou, caso tenha

sido selecionado, o cancelamento da adesao, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.

12 DOS RECURSOS

12.1 Os candidatos poderao interpor recurso, devidamente fundamentado, referente ao
Deferimento da Inscricdo ou da Classificacdo, conforme Cronograma (Quadro VI), devendo

este ser dirigido a Comissao de Gestao deste Processo Seletivo.

12.2 O recurso devera ser impetrado de forma individual conforme link disponivel no site

https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

12.3 Somente sera aceito 01 (um) recurso por candidato (a saber, o primeiro).

12.4 O candidato devera ser objetivo e consistente em seu pleito e fazer sua devida

identificacéo.
12.5 Recurso inconsistente ou fora do prazo sera INDEFERIDO.

12.6 N&o serd permitida a inclusdo de novos documentos na fase do Recurso Quanto ao

Resultado Provisério das Notas.
12.7 Em hipétese alguma serd aceito pedido de revisdo do resultado do recurso.

12.8 O resultado da analise dos recursos sera publicado no @ site

https://icepi.es.gov.br/editais/abertos de acordo com o Cronograma (Quadro VI).

13 DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

13.1 O resultado final da sele¢ao sera publicado de acordo o cronograma (Quadro V) no site

https://icepi.es.gov.br/editais/abertos, com a divulgacao das inscrigdes indeferidas, da
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classificagao preliminar e sele¢do dos candidatos que tiveram a inscrigao deferida.
13.2 A chamada de candidatos suplentes acontecera dentro do periodo de vigéncia do Edital.

13.3 Todos os atos relacionados a selecdo dos candidatos serdo veiculados no site

https://icepi.es.gov.br/editais/abertos, sendo o acompanhamento de exclusiva

responsabilidade dos candidatos.

14 DA QUARTA ETAPA — ADESAO

14.1 Serao matriculados os candidatos aprovados conforme o Cronograma (Quadro VI).
14.2 As orientacbes para adesao serao enviadas pelo e-mail informado no ato da inscrigdo.
14.3 Nao serao aceitas adesao fora do prazo estipulado no cronograma (Quadro VI).

144 O docente no ato da adesdo devera assinar a declaracdo de compromisso de

disponibilidade (Anexo A).

14.5 NO ATO DA INSCRIGAO, O CANDIDATO DEVERA REALIZAR O ENVIO DE SUA
DOCUMENTAGCAO COMPROBATORIA DE REQUISITOS E PONTUAGCAO CONFORME
DETERMINADO NO TOPICO 8 (8.1.9 ATE O TOPICO 8.1.9.12) PARA COMPROVACAO DE
REQUISITOS.

15 DA DOTACAO ORCAMENTARIA
15.1 As despesas decorrentes deste Edital correrdo a conta da dotagdo orcamentaria -

20.44.901.10.128. 0061. 2128 - DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE FORMAGAO,
PESQUISA, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGCAO EM SAUDE.

16 DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 O presente Edital podera ser revogado ou anulado a qualguer momento, no todo ou em
parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a

indenizagao ou reclamacéao de qualquer natureza.

16.2 Os documentos enviados pelos candidatos em todas as etapas deste Processo Seletivo
sdo de uso e propriedade exclusivos da Banca Examinadora, sendo terminantemente vedada

a sua disponibilizacéo a terceiros ou a devolugdo ao candidato.

16.3 Este edital entrarda em vigor na data de sua publicacao e tera validade enquanto estiver

em vigéncia o curso de capacitagao.

16.4 As eventuais duvidas ou pedidos de esclarecimentos que se fagam necessarios para a
exata compreensdo dos termos deste Edital deverdo ser solicitados pelo e-mail

capacitacaoserdia@gmail.com , desde que seja informado o numero deste edital.
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16.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicacdes
de todos comunicados deste processo seletivo no enderego eletrénico

https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

16.6 O presente Edital, seus anexos, possiveis retificacbes e resultados, estardo

disponiveisno site https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

Vitéria, 24 de junho de 2024.

FABIANO RIBEIRO DOS SANTOS

Diretor Geral Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovagao em
Saude

2024-H50N75 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  24/06/2024 16:56 PAGINA 15/ 17


https://icepi.es.gov.br/editais/abertos
https://icepi.es.gov.br/editais/abertos

ANEXO A - Declaragéo de Compromisso de Disponibilidade

Declaro para os devidos fins que o (inserir nome do candidato),

CPF n°___, se compromete com suas atividades de docéncia do CURSO DE

CAPACITACAO DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DA EQUIPE DE REABILITACAO

com dedicacdo de, no minimo, 10 horas semanais, conforme Edital SESA/ICEPi n°
12024.

Local e Data

Assinatura
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