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Edital ICEPi / SESA N°050 /2024

PROCESSO DE CHAMAMENTO PARA DISCENTE DO CURSO DE CAPACITAGAO DAS
EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS DOS SERVIGOS DE REABILITAGAO EM DEFICIENCIA
INTELECTUAL E AUTISMO DA REDE DE CUIDADOS A PESSOA COM DEFICIENCIA DO
ESPIRITO SANTO

Atualizado em 14/10/2024

Estabelece Normas para o Processo de
Chamamento de profissionais lotados nos Servigos
de Reabilitagdo em Deficiéncia Intelectual e
Transtorno do Espectro Autista (SERDIA) da Rede de
Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD) para
participarem como DISCENTES do processo
formativo a nivel de Capacitagio profissional para
Reabilitagdo em Deficiéncia Intelectual (DI) e
Transtorno do Espectro Autista (TEA).

O INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO, PESQUISA E INOVAGCAO EM SAUDE - ICEPi, no uso
das atribuigOes e prerrogativas dispostas na Lei Complementar n® 909/2019, de 26 de abril de 2019, torna
publico a abertura de processo de chamamento de DISCENTES para o Curso de Capacitagdo
Multiprofissional para atuagdo nos Servigos de Reabilitagdo em Deficiéncia Intelectual e Transtorno do
Espectro Autista (SERDIA) da RCPD.

1. DO OBJETIVO

Promover a capacitagdo dos profissionais que atuam nos Servigos Especializados de Reabilitagdo
em Deficiéncia Intelectual e Transtornos do Espectro Autista (SERDIA) , com a finalidade de incorporar e
aprimorar competéncias quanto aos cuidados especificos dessas pessoas, fornecendo a expertise
necessaria para uma maior eficiéncia no manejo/tratamento dos mesmos, de modo a qualificar o

atendimento dos usuarios do SUS.
1.1. Objetivos especificos:

1.1.1  Qualificar, profissionalizar, aperfeicoar e atualizar os profissionais que atuam nos Servigos
Especializados em Reabilitagdo Intelectual da RCPD;

1.1.2 Fornecer conhecimento tedrico/pratico aos profissionais que atuam nesses Servicos;

1.1.3 Ampliar a assisténcia no SUS, territorializando o atendimento as pessoas com DI e TEA,

promovendo o acesso e reduzindo obstaculos

1.1.4  Estruturar e fortalecer os servigos que visem a atencao a saude das pessoas com Dl e TEA.

2. ORGANIZAGAO CURRICULAR

2.1. O curso esta estruturado em 06 modulos educacionais interdisciplinares (Quadro 0l), totalizando uma
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carga horaria de 70 horas, tendo como orientagéo as areas de competéncia do curso.

2.2. Os moédulos educacionais estao inter-relacionados em seus conteudos, nos quais serdo trabalhados

os componentes curriculares correspondentes de forma integrada.

Quadro | — Matriz Curricular do Curso de Capacitagao das Equipes Multiprofiisonais do SERDIA
da RCPD

Modulos Conteuido programatico Duracao

- Definigbes e caracteristicas da deficiéncia intelectual e do

autismo;

- Causas e fatores de risco associados a essas condigdes.

Médulo | - Processo de diagnéstico; 10 horas
Conhecendo a Dl e o TEA L . , e
(EAD) - Ferramentas de avaliagdo utilizadas na identificacdo e

avaliacédo de necessidades individuais;

- Consideragdes culturais e éticas no diagnostico e avaliagao.
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Modulo I . . A
A Rede de cuidados 2 - A Rede de Cuidado a Pessoa com Deficiéncia no ES
pessoa com deficiéncia (Estruturagéo, fluxo, monitoramento, legislagéo, articulagéo
(EAD) int torial):
intersetorial); 10 horas
- O que ¢é a Politica de Cofinanciamento Estadual dos Servigos
de Reabilitagdo em DI e TEA — SERDIA.
- A importancia da equipe multidisciplinar na reabilitagao;
Médulo Il - Protocolos de interveng&o multidisciplinar, constru¢éo do Plano
Intervengao terapéutico Singular (PTS), identificagédo e solugéo de conflitos | 2 semanas
Multidisciplinar na ] i )
Reabilitagio na equipe, monitoramento e avaliagdo dos resultados;
(EAD)
- Estratégias de trabalho em equipe.
- Integragcdo das Intervengbes terapéuticas (estratégias para
promover a integragdo das abordagens e das atividades
realizadas pelos diferentes profissionais da equipe, adaptacao
de acordo com as necessidades e particularidades do
i paciente, acompanhamento do seu desenvolvimento);
Médulo IV
Abord T suti 20 horas
or ager(IEAS)rapeu lcas | . Terapias baseadas em evidéncias para autismo e deficiéncia

intelectual (por exemplo, ABA, TEACCH, PECS);
- Estratégias de intervencao precoce;

- Intervengdes educacionais e comportamentais.
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- Fisioterapia: estratégias de intervengdo na DI e TEA,
abordagens de reabilitacdo motora e postural, orientagcbes e

adequacoes ambiental,

- Terapia Ocupacional: estratégias de intervengao na DI e TEA,
abordagens de reabilitagdo nas atividades

ocupacionais, orientacdes e adequagdes ambiental;

- Fonoaudiologia: comunicagao alternativa,
Médulo V R desenvolvimento da fala e linguagem, estratégias de
Abordagens Terapéuticas ’ 10 horas
para Dl e TEA intervencao para dificuldades alimentares;
(Presencial)
- Psicologia: Intervencdo comportamental, terapia
cognitivo- comportamental, intervengbes psicossociais,
intervencao em transtornos de comportamento
acompanhamento e orientacdo familiar;
- Assistente social: estratégias de acolhimento,
acompanhamento clinico da DI e TEA, encaminhamento
e orientagao para servigos publicos e beneficios sociais.
Modulo VI
A Intervencao - Mdédulo para atividades praticas das agcbes em equipe com
Multidisciplinar em 10 horas

Reabilitacdo na Pratica base no conteudo aprendido no Médulo 1.

(Presencial)

2.3. O curso esta organizado na modalidade remota, composto de momentos sincronos e assincronos e
na modalidade presencial para os médulos V e VI, sendo de responsabilidade do aluno os recursos
tecnoldgicos para acesso aos conteudos e aulas e o transporte até os locais estabelecidos para as aulas

presenciais.
3. DO REGIME E DURAGAO DO CURSO
3.1. O curso tera carga horaria total de 70 (setenta) horas;

3.2. O curso tera duragao maxima de 05 (cinco) meses, com previsdo de inicio em Novembro de 2024 e
término em Margo de 2025. O cronograma podera sofrer alteragbes em decorréncia de situagdes

adversas;

3.3. As aulas presenciais, as quais se refere os modulos V e VI, serdo realizadas por regido de saude, de
forma que ficara sob a responsabilidade do discente deslocar-se, de acordo com a regiao de saude a qual
faz parte, para participar das aulas: regido Central/Norte (CER IV-APAE de Colatina ou CER Il - Apae de
Nova Venécia), Regido Sul (CER II-APAE de Cachoeiro de Itapemirim ou CER ll-Associagdo Pestalozzi
de Mimoso do SUL) e Regido Metropolitana (CER II-CREFES ou CER lI-Associagdo Pestalozzi de

Guarapari).

3.4. Os momentos sincronos relativos aos médulos I, 11, 11l e 1V, poderdo acontecer de segunda a sexta,

com duragéo de 2 horas cada e horario a ser definido conforme grupos formados por Regido de Saude.

3.5. As atividades remotas do curso serao realizadas na plataforma virtual moodle.
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3.6. Os alunos seréo certificados ao final de cada médulo, uma vez atingidos os requisitos de aprovagao.

4. DO PUBLICO-ALVO

4.1. O curso sera ofertado apenas para as equipes multiprofissionais que atuam nos servicos de
reabilitagdo para deficiéncia intelectual e autismo (SERDIA) da RCPD-ES nas seguintes categorias

profissionais : Medicina, Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Psicologia, Servigo Social e Fonoaudiologia.
5. DAS VAGAS

5.1. Seréo oferecidas 105 (Cento e Cinco) vagas para matricula imediata que estdo distribuidas

conforme a tabela abaixo:

Quadro Il - Distribuicao de vagas por Municipio
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SERDIA tipo | e Il / Municipios Categoria Profissional N° de Vagas
] Médico 1
Afonso Claudio, Aguia Branca, Anchieta, Fisioterapeuta 1
Atilio Vivacqua, Baixo Guandu, Barra de Fonoaudiologo 1
Sao Francisco, Brejetuba, Conceigdo do Terapeuta Ocupacional 1
Castelo, Ibiragu/Fundao, luna, Jerénimo Psicologo 1
Monteiro, Montanha, Mucurici, Muniz Assistente Social 1
Freire, Muqui, Pedro Canario, Piima, Sao Terapeuta Ocupacional 1
Gabriel da Palha, Venda Nova do Psiclogo 1
Imigrante. Assistente Social 1
TOTAL DE VAGAS SERDIATIPO l e i 95

SERDIA tipo Il / Municipios Categoria Profissional N° de Vagas
Médico 2
Fisioterapeuta 2
Fonoaudidlogo 2
Terapeuta Ocupacional 2
Linhares Psicologo 2
Assistente Social 2
Terapeuta Ocupacional 2
Psicologo 2
Assistente Social 2
TOTAL DE VAGAS SERDIA TIPO lli 10

Paragrafo unico. Caso o ndmero de vagas disponiveis para cada categoria profissisonal ndo seja
integralmente preenchido conforme o Quadro Il, poderao ser redirecionadas, e esse remanejamento
seguira critérios a serem definidos pela comissdo organizadora, levando em consideragdo a ordem de

inscricdo e a compatibilidade com os objetivos do curso.

5.2. Cumprindo-se a Lei Estadual n° 12.009, de 21 de dezembro de 2023, para concorrer as vagas
reservadas as Pessoas com Deficiéncia e Lei Estadual n°® 12.010, de 21 de dezembro de 2023 para

concorrer as vagas reservadas a Negros e Indigenas o candidato devera, no ato da inscrigédo, selecionar
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a opgéo correspondente a vagas desejada.

§1° Para cada categoria profissional, a reserva de vagas respeitara as seguintes proporgoes:

a) 5% (cinco por cento) para reserva de vaga para Pessoa Indigena, na forma estabelecida na Lei
Estadual n°® 12.010, de 22 de dezembro de 2023;

b) 10% (dez por cento) para reserva de vaga para Pessoa com Deficiéncia, na forma da Lei Estadual
n® 4.531, de 26 de junho de 1991, e alteragdes, da Lei Complementar n°® 46, de 31 de janeiro de
1994, e alteragOes, da Lei Estadual n° 7.050, de 03 de janeiro de 2002, e alteragdes, e da Lei
Estadual n°® 12.009, de 21 de dezembro de 2023;

c) 20% (vinte por cento) para reserva de vaga para Negros, na forma estabelecida na Lei Estadual n°
12.010, de 22 de dezembro de 2023.

§2° Caso a oferta de vagas seja menor que 3 (trés), os candidatos classificados para as vagas reservadas
a negros, indigenas ou pessoas com deficiéncia serdo mantidos em uma lista de cadastro de reserva
especifica para cada grupo. Esses candidatos poderdo ser convocados a medida que surgirem novas
vagas durante o prazo de validade do presente edital, obedecendo a ordem de classificagdo dentro do

respectivo grupo de reserva e a proporcionalidade prevista nas demais clausulas.

§3° Na hipétese de numero fracionado para o quantitativo reservado a candidatos negros, indigenas ou
pessoas com deficiéncia, esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de
fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior,

em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

§4° A reserva de vagas de que trata o §1° sera aplicada imediatamente quando a ordem de convocagao

dos candidatos aprovados na ampla concorréncia do processo seletivo alcancgar:
| - a 32 (terceira) vaga para candidatos negros;
Il - a 10% (décima) vaga, para candidatos indigenas;
Il - a 52 (quinta) vaga, para candidatos com deficiéncia.

§5° Poderao concorrer pela Lista de Classificagdo — Reserva para pessoas negras ou indigenas
os(as) candidatos(as) negros(as) ou indigenas que assim se autodeclararem no ato da inscrigéo,

conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

§6° O(A) que se autodeclarar negro(a) devera fazé-lo mediante preenchimento de formulario especifico,

conforme Anexo lll.

§7° O(A) que se autodeclarar indigena devera fazé-lo mediante preenchimento de formulario especifico,

conforme Anexo IV e apresentacdo de um dos documentos:

I- Declaragdo de pertencimento étnico, a ser expedida por caciques, ou tuxauas, ou liderangas
indigenas de comunidades, ou associa¢des e/ou organizagdes representativas dos povos indigenas

das respectivas regides; OU
II- Registro Civil com a identificagao étnica; OU
1l- Registro Nacional de Nascimento - RANI, expedido pela Fundagéo Nacional do indio - Funai; OU

IV-Comprovante de residéncia em areas/territorios indigenas, demarcados ou nao; OU
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V- Certidao de Nascimento ou Registro Geral de Identificagao, que expressa o local de nascimento do

candidato.

§8° O(A) que se autodeclarar Pessoa Com Deficiéncia devera fazé-lo mediante preenchimento de

formulario especifico, conforme Anexo V e apresentagéo de laudo médico de acordo com o §9° do item

§9° Para comprovar a condi¢gdo de Pessoa com Deficiéncia, o(a) candidato(a) inscrito(a) nessa categoria
devera apresentar um laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, fazendo
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas (CID, versdes
10 ou 11), bem como a provavel causa da deficiéncia e sua correlagdo com a previsdo do Decreto Federal
n° 3.298/1999 e suas alteragdes; serdo considerados os laudos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses,
com referéncia a data da convocagao, com excegdo dos documentos emitidos nos termos da Lei N°
11.134, de 02 de junho de 2020.

§10. A autodeclaragéo tera validade somente para este processo seletivo, ndo podendo ser estendida a

outros certames.

§11. Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelo(a) candidato(a) no ato da inscrigdo do
certame, sem prejuizo da apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipétese de

constatacdo e declaragdo falsa.

§12. Comprovando-se falsa a declaragéo, o(a) candidato(a) sera ELIMINADO(A) do processo seletivo e,
se houver sido contratado(a), ficara sujeito a anulagdo da sua convocagao, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras

sangdes cabiveis.

§13. O(A) candidato(a) negro(a), indigena ou com deficiéncia concorrera concomitantemente pela Lista
de Classificagao — Reserva para pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia e pela Lista de
Classificacdo — Ampla Concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificagdo no Resultado da
Primeira Etapa, tendo seu nome publicado nas respectivas listas caso obtenha a pontuagao necessaria

para tanto.

§14. O candidato negro, indigena ou com deficiéncia convocado para a Arguigdo Oral ou para
Formalizagdo da Ades&o dentro do contingente da Lista de Classificagdao - Ampla Concorréncia nao
sera computado para preencher a cota destinada a candidatos negros, indigenas e pessoas com
deficiéncia.

§15. Poderao concorrer pela Lista de Classificagdo — Reserva para pessoas com deficiéncia os(as)
candidatos(as) que assim se autodeclararem no ato da inscri¢gdo e apresentarem laudo médico que ateste

a deficiéncia, conforme os critérios estabelecidos pela legislagéo vigente.

§16. A inobservancia do disposto no item 3.14 acarretara a perda do direito as vagas reservadas,
conforme previsto no item 3.1 deste Edital, ficando o candidato sujeito a observancia de sua classificagao

na lista de ampla concorréncia

§17. O candidato com deficiéncia convocado para a Arguigdo Oral ou para Formalizagdo da Adesao
dentro do contingente da Lista de Classificagdo - Ampla Concorréncia ndo sera computado para

preencher a cota destinada a pessoas com deficiéncia.

§18. Comprovando-se falsa a declaragao quanto a deficiéncia, o(a) candidato(a) sera ELIMINADO(A) do

processo seletivo e, se houver sido contratado(a), ficara sujeito a anulagdo da sua convocagao, apds
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procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem

prejuizo de outras sangbes cabiveis.

6. DO PROCESSO DE SELEGAO E MATRICULA

6.1.0 processo seletivo simplificado compreendera as seguintes etapas:
|. Primeira Etapa — Inscricdo e envio dos documentos comprobatérios.
I1.Segunda Etapa — Andlise dos documentos dos requisitos: de carater eliminatorio.

lll.Terceira Etapa — Matricula: de carater eliminatério.

6.2. O processo seletivo simplificado seguira o cronograma disponivel no Quadro Il

Quadro Il - Cronograma

Etapa Data
Inscri¢cdes 30/09/2024 a 09/10/2024
Resultado Preliminar 18/10/2024
Interposicao de recursos 18/10/2024 a 22/10/2024
Resultado Final 25/10/2024
Matriculas 29/10/2024 ao dia 04/11/2024

6.3. Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche

todos os requisitos exigidos.

6.4. A inscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas

neste Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

6.5. Nao serdo aceitas inscricbes por e-mail ou outra forma ndo prevista neste Edital ou inscricdes de

candidatos que nao possuam os requisitos.

6.7. Nao serdo aceitas inscri¢des ou envio de documentos fora dos prazos fixados neste Edital e nos seus

anexos.

6.8. O candidato é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagbes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do processo seletivo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara imediata ELIMINACAO do candidato
que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido selecionado, o cancelamento da matricula, sem prejuizo das

demais sangdes cabiveis.
7. DA PRIMEIRA ETAPA — INSCRIGAO E ENVIO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
7.1. Somente sera aceita 01 (uma) inscricdo por candidato, a saber, a ULTIMA.

7.2. A inscricdo para este processo seletivo simplificado sera realizada pela internet, em formulario

eletrénico disponivel no site: https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

7.3. O periodo para inscrigdo e envio dos documentos comprobatérios sera realizado, conforme
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cronograma disposto no Quadro lll, observando o fuso-horario de Brasilia/DF.

7.4. O envio dos documentos para comprovacdo dos requisitos & de carater eliminatério. A nao
comprovacgao dos requisitos implicara na ELIMINACAO DO CANDIDATO.

7.5.Todos os documentos deverao conter a FRENTE e o VERSO, no mesmo arquivo.

7.6. Os arquivos dos documentos comprobatérios deveréo ser enviados no formato PDF de até 2MB de
tamanho. Documentos em outro formato ou tamanho de arquivo e documentos incompletos ou ilegiveis

serao desconsiderados.

7.7. E de inteira responsabilidade do candidato a insercdo de suas informagdes no sistema. O
ICEPI/SESA néo se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos
dados de inscrigdo, nem pela inscricdo ndo efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de
comunicagdo ou congestionamento de linhas de comunicagdo que impossibilitem a transferéncia dos

dados ou a impressao de documentos.
7.8. Ap6s conclusao da inscrigdo, ndo ha possibilidade de alteragao, inclusdo ou exclusao de informacgdes
7.9. Orientagdes para inscrigéo:

I. O(A) candidato(a) devera acessar o Edital ICEPI/SESA N°050/2024 no endereco eletrnico
https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

Il. Ainscrigdo sera realizada exclusivamente pela Internet, em formulario eletrénico disponivel no link:

https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

lll. O candidato devera informar os dados solicitados e anexar os documentos comprobatérios dos

requisitos conforme item 8.2. no formulario eletrénico de inscrigéo.

IV.O candidato devera SALVAR o formulario eletrénico de inscricdo, assim que finalizar o
preenchimento das informacdes e a submissao dos documentos comprobatérios.

8. DA SEGUNDA ETAPA — ANALISE DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
8.1. A analise dos requisitos possui carater eliminatério.
8.2. Dos documentos comprobatoérios dos requisitos:
I. Documento de identificagdo com foto, conforme Lei n® 12.037/2009;
Il.Declaragédo de compromisso de disponibilidade devidamente assinada pelo candidato (Anexo I);

lll. Anuéncia institucional para participagao no curso, expedida a partir da data de publicacdo deste
edital (Anexo Il);

IV. Ter disponibilidade para participar de todas as atividades previstas no curso e habilidade para

utilizar computadores e dispor de recursos ageis de conectividade (Anexo I);

V. No ato da inscrigédo, os candidatos deverao anexar na ficha os documentos comprobatoérios dos
pré - requisitos a saber: Diploma de Graduacao (frente e verso) expedido por Instituicdo de Ensino
Superior credenciada pelo MEC ou Declaragdo de Conclusdo de Curso de Graduacgao expedida

pela Instituicdo de Ensino;

VI. Para comprovagdo de atuagdo no SERDIA, os mesmos deverdao anexar documento que
comprove a atuacdo no Servigo, emitida em papel timbrado pela instituicdo, com assinatura e
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dados da chefia imediata e/ou dirigente do setor de recursos humanos. Para ser considerada
neste processo seletivo, a Declaragdo deve conter, ainda: a) Fungéo e/ou cargo exercido pelo

candidato; b) Periodo de atuagdo do candidato na instituigdo e/ou local de atuagao;

VIl. Para comprovagdo da liberagdo para realizagdo do curso, devera apresentar documento
devidamente assinado pela chefia responsavel com anuéncia institucional para participagdo no
curso (Anexo I) , expedida a partir da data de publicagéo deste edital, constando a garantia de
liberag&o do trabalhador de acordo com o cronograma do curso;

VIIl. Declaragdo de habilidade para utilizar computadores e dispor de recursos ageis de conectividade
(Anexo ).

9. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

9.1. O resultado da selegdo sera publicado de acordo o cronograma (Quadro Ill) no site
https://icepi.es.gov.br/editais/abertos, com a divulgagdo das inscrigdes indeferidas, e do resultado

preliminar dos candidatos que tiveram a inscrigdo deferida.

9.2. Todos os atos relacionados a selecdo dos candidatos serdo veiculados no site
https://icepi.es.gov.br/editais/abertos, sendo o acompanhamento de exclusiva responsabilidade dos
candidatos.

10. DOS RECURSOS

10.1 Poderao ser interpostos recursos ao resultado preliminar, devidamente fundamentado, conforme

Cronograma (Quadro 1ll), devendo este ser dirigido a Comisséo de Gestado deste Processo Seletivo.

10.2 O recurso devera ser impetrado de forma individual conforme link disponivel no site
https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

10.3 Somente sera aceito 01 (um) recurso por candidato (a saber, o primeiro).
10.4 O candidato devera ser objetivo e consistente em seu pleito e fazer sua devida identificagao.
10.5 Recurso inconsistente ou fora do prazo sera INDEFERIDO.

10.6 Nao sera permitida a inclusdo de novos documentos na fase do Recurso Quanto ao Resultado
Provisério das Notas.

10.8 Em hipétese alguma seré aceito pedido de reviséo do resultado do recurso.

10.8 O resultado da analise dos recursos sera publicado no site https://icepi.es.gov.br/editais/abertos de

acordo com o Cronograma (Quadro lII).

11. DA QUARTA ETAPA - MATRICULA

11.1 Serdo matriculados os candidatos aprovados conforme o Cronograma (Quadro IlI).

11.2 As orientagOes para matricula serdo enviadas pelo e-mail informado no ato da inscrigao.
11.3 Nao serao aceitas matriculas fora do prazo estipulado no cronograma (Quadro Ill).

11.4 Documentos que necessitem ser apresentados em Frente e Verso deveréo ser digitalizados em um
arquivo unico para matricula disponivel no link https://icepi.es.gov.br/editais/abertos, sendo:
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| - Documento de identificagdo com foto, conforme Lei no 12.037/2009;
Il - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
Il - Comprovacéo de escolaridade;
IV - Documento de quitagdo com a Justica Eleitoral, em caso obrigatério;
V - Documento de quitagdo com o Servigo Militar, em caso obrigatorio;
VI - Comprovante de residéncia atual.
§1° Outros documentos poderao ser exigidos pelo instrumento de selegao.
12. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

12.1 O presente Edital podera ser revogado ou anulado a qualquer momento, no todo ou em parte, por
motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizag¢do ou reclamagéo

de qualquer natureza.

12.2 Os documentos enviados pelos candidatos em todas as etapas deste Processo Seletivo Simplificado
sao de uso e propriedade exclusivos da Banca Examinadora, sendo terminantemente vedada a sua
disponibilizagao a terceiros ou a devolugao ao candidato.

12.3 Este edital entrara em vigor na data de sua publicagéo e tera validade enquanto estiver em vigéncia

0 curso de capacitacao.

12.4. As eventuais duvidas ou pedidos de esclarecimentos que se fagam necessarios para a exata
compreenséao dos termos deste Edital deverao ser solicitados pelo e-mail capacitacaoserdia@gmail.com,

desde que seja informado o nimero deste edital.

12.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicagdes de todos

comunicados deste processo seletivo no enderego eletrénico https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

12.6. O presente Edital, seus anexos, possiveis retificacdes e resultados, estardo disponiveis no site

https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

Vitéria, 30 de setembro de 2024.

FABIANO RIBEIRO DOS SANTOS
Diretor Geral Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovagdo em Saude

ANEXO |
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DECLARAGAO DE COMPROMISSO DE DISPONIBILIDADE DEVIDAMENTE ASSINADA PELO
CANDIDATO E HABILIDADE PARA UTILIZAR COMPUTADORES E DISPOR DE RECURSOS AGEIS

DE CONECTIVIDADE.

Eu, declaro para fins de participagao no

processo seletivo para DISCENTE do Curso de Capacitagao Multiprofissional do SERDIA (Edital
ICEPI/SESA n° 50/2024), ofertado pelo ICEPI/SESA, ter disponibilidade para participar dos
encontros previstos no cronograma do Curso e desenvolver as atividades como discente,
participando das atividades presenciais e/ou sincronas e realizando as atividades assincronas.
Declaro ainda ter habilidade para utilizar computadores e dispor de recursos ageis de
conectividade.

Por ser a expressao da verdade e assumindo inteira responsabilidade pelas declara¢des acima

sob as penas da lei, firmo a presente declaragéo para que produza seus efeitos legais.

Local e Data

Nome Completo e Assinatura

2024-4X4DZK - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  15/10/2024 11:10 PAGINA 11/ 16



e 1 T
-'I.I= . Instituto Capixaba R.Duque de Caxias, 267, +5527 3198-0221
de Ensino Pesquisa Centro, Vitoria - ES, 29010-120 emailicepi@saude.gov.br

e Inovagdo em Salde
Sty ¢

ANEXO Il

ANUENCIA INSTITUCIONAL PARA PARTICIPAGAO NO CURSO, EXPEDIDA A PARTIR

DA DATA DE PUBLICAGAO DESTE EDITAL

Autorizo o trabalhador , , lotado na

(o) , a participar do processo seletivo

de discentes para o Curso de Capacitagdo Multiprofissional do SERDIA, uma iniciativa do
ICEPI/SESA, programado para acontecer entre Novembro de 2024 a Margo de 2025, com

aulas no formato EDA e Presencial, conforme Cronograma do Curso.

Caso o trabalhador em questdo seja aprovado no referido processo seletivo, comprometo-
me a libera-lo, sempre que as aulas forem presenciais, para que o mesmo possa ter a sua

participacdo garantida.

Local e Data

Nome Completo, Carimbo e Assinatura da Chefia
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ANEXO 1l

AUTODECLARAGAO DE CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS)

Eu, , abaixo assinado,
de nacionalidade , hascido(a) em / / , N0 municipio de

, Estado , filho(a) de

e de (se

constar no registro de nascimento), estado civil , residente

e domiciliado(a) na ,

CEP: , portador(a) da cédula de identidade (RG) n° , expedida

em / / , inscrito(a) no CPF sob n° , declaro, nos termos e sob

as penas da lei, para fins de inscricdo no Edital ICEPI/SESA N° 050/2024 do Instituto Capixaba

de Ensino, Pesquisa e Inovagédo em Saude (ICEPi), que sou [preto(a)

OU pardo(a)] e estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito(a) as

sangodes prescritas no Codigo Penal e as demais cominagdes legais aplicaveis.

Local e Data

Nome Completo e Assinatura
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ANEXO IV

AUTODECLARAGAO DE CANDIDATOS(AS) INDIGENAS

Eu, , pertencente a
comunidade indigena , de nacionalidade :
nascido(a) em / / , N0 municipio de ,
Estado , filho(a) de e de

(se constar no registro de nascimento), estado civil

: residente e domiciliado(a) na

, CEP: , portador(a)

da cédula de identidade (RG) n° , expedida em / / , inscrito(a) no
CPF sob n° , declaro-me, nos termos e sob as penas da lei, para fins de

inscricdo no Edital ICEPI/SESA N° 050/2024 do Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e
Inovagdo em Saude (ICEPi), que sou indigena e estou ciente de que, em caso de falsidade
ideoldgica, ficarei sujeito(a) as sangbes prescritas no Codigo Penal e as demais cominagdes

legais aplicaveis.

Local e Data

Nome Completo e Assinatura
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ANEXO V

AUTODECLARAGAO DE CANDIDATOS(AS) - PESSOAS COM DEFICIENCIA

Eu, , de nacionalidade
, nascido(a) em / / , no municipio de

, Estado , filho(a) de

e de

(se constar no registro de nascimento), estado civil

, residente e domiciliado(a) na

, CEP: ,

portador(a) da cédula de identidade (RG) n° ,expedidaem __ / / |
inscrito(a) no CPF sob n° , declaro-me, nos termos e sob as penas da

lei, para fins de inscrigdo no Edital ICEPI/SESA N° 050/2024 do Instituto Capixaba de Ensino,
Pesquisa e Inovagdo em Saude (ICEPi), que sou pessoa com deficiéncia, conforme definido
pela legislagao vigente. Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito(a)

as sangoes prescritas no Codigo Penal e as demais cominagdes legais aplicaveis.

Local e Data

Nome Completo e Assinatura
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