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Edital ICEPI/SESA N° 021/2025
PROCESSO SELETIVO DE TUTORES PARA OS PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM SAUDE
(RETIFICADO EM 02/04/2025)
Estabelece normas para a sele¢cdo de TUTORES para 0s
Programas de Residéncia em Satde.

O INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO, PESQUISA E INOVACAO EM SAUDE - ICEPI, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas
dispostas na Lei Complementar n® 909/2019, publicada no Diéario Oficial de 30/04/2019, torna publica a abertura de processo seletivo para
realizar selecdo de TUTORES para os Programas de Residéncia em Salde.

CAPITULO I - DO OBJETO

1. Realizar a selecdo de TUTORES para os Programas de Residéncia em Sadde, cujo objetivo e formar profissionais de salide com uma
visdo critico-reflexiva do Sistema Unico de Salde/SUS na perspectiva da Educacdo Permanente em Salde, com énfase no
desenvolvimento de praticas interprofissionais.

2. Este edital trata de selecdo para Unidade Educacional de Cuidado & Saude do Individuo (UECSIi) — Campo para 0 Programa de
Residéncia Multiprofissional em Saide Mental e Médica em Psiquiatria (Regicao Sul), o Programa de Residéncia Multiprofissional em
Atencéo Integral a Salde da Pessoa com Deficiéncia, o Programa de Residéncia Multiprofissional em Atencdo em Terapia Intensiva, 0
Programa de Residéncia Uniprofissional em Enfermagem Obstétrica e Programa de Residéncia Uniprofissional em Cirurgia e
Traumatologia Buco-Maxilo Facial.
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CAPITULO Il - DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM SAUDE

3. Consistem em pos-graduacdo lato sensu, modalidade de treinamento em servico, destinada as profissdes da saude, sob a forma de curso de
especializacdo. Tem entre seus objetivos redesenhar as bases de formacdo em Saude Pdblica, considerando as novas agendas do SUS e a
perspectiva do territrio como espaco das intervencdes sanitéarias, conferindo qualidade, atualidade e regularidade na estruturacdo da oferta
educativa, fortalecendo as politicas de saude e respeitando a diversidade nacional.

4. Terdo por base tedrica educacional a aprendizagem de adultos, a partir de diretrizes do trabalho interprofissional, visando a pratica
colaborativa, valores éticos, o foco no cuidado ao paciente, sua familia e comunidade para proporcionar a mais alta qualidade de
atendimento.

5. Como base metodoldgica sera adotada a aprendizagem baseada em problemas, adotando metodologias ativas como disparadores para
possibilitar aprendizagem significativa e reflexiva, favorecer a troca de saberes e de préticas, a partir da leitura critica da realidade vivenciada
pelos profissionais no SUS, assim como, identificacdo de intervenc@es interprofissionais.

6. Os Programas de Residéncia Multiprofissional implantados sdo: Cuidados Paliativos, Satde Coletiva (com Enfase em Vigilancia a Saude),
Saude da Familia, Satde Mental, Atengdo Integral A Salde da Pessoa com Deficiéncia, Atengdo em Terapia Intensiva e 0s de Residéncia
Uniprofissional sdo: Enfermagem Obstétrica e Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo Facial.
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7. Os Programas de Residéncia Médica implantados sdo: Acupuntura, Cirurgia Vascular, Clinica Médica, Medicina de Familia e Comunidade,
Medicina Intensiva, Neurocirurgia, Neurologia, Psiquiatria.

8. Os Programas de Residéncia em Saude serdo desenvolvidos com 80 a 90% da carga horaria sob a forma de treinamento em servico,
destinando-se 10 a 20% para atividades tedrico-complementares.

CAPITULO 11l - DAS VAGAS

9. Asvagas a que se refere esse edital dizem respeito a cadastro de reserva (CR).

10. Os candidatos formardo um cadastro de reserva cuja vinculagdo ao(s) Programa(s) estara condicionada a liberacéo e/ou a criacdo futura de
vagas no prazo de validade deste Processo Seletivo.

11. A convocacdo é vinculada a distribuicdo final de residentes e necessidades especificas dos Programas de Residéncia em Saude.
12. Os candidatos serdo convocados respeitando a ordem de classificacéo.

13. Os candidatos homologados deverao participar da capacitagdo pedagégica quando solicitado.
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CAPITULO IV - DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS NEGRAS, INDIGENAS OU COM DEFICIENCIA

14. Dentro do quantitativo de candidatos convocados paraa FORMALIZACAO DA ADESAQ, havera reserva de vagas para candidatos negros
e indigenas, conforme Lei Estadual n° 12.010, de 21 de dezembro de 2023, e para pessoas com deficiéncia cujas atribuicbes sejam
compativeis com sua deficiéncia, conforme Lei Estadual n® 12.009, de 21 de dezembro de 2023, nos percentuais descritos abaixo:

| - 20% (vinte por cento) para negros;
Il - 5% (cinco por cento) para indigenas;
I11 - 10% (dez por cento) para pessas com deficiéncia.

15. Caso a oferta de vagas seja menor que 3 (trés), os candidatos classificados para as vagas reservadas a negros, indigenas ou pessoas com
deficiéncia serdo mantidos em uma lista de cadastro de reserva especifica para cada grupo. Esses candidatos poderdo ser convocados a
medida que surgirem novas vagas durante o prazo de validade do presente edital, obedecendo a ordem de classificacdo dentro do respectivo
grupo de reserva e a proporcionalidade prevista nas demais clausulas.

16. Na hipétese de nimero fracionado para o quantitativo reservado a candidatos negros, indigenas ou pessoas com deficiéncia, esse sera
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para
namero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

17. A reserva de vagas de que tratam os incisos do caput do item 14 sera aplicada imediatamente quando a ordem de convocacao dos candidatos
aprovados na ampla concorréncia do processo seletivo alcangar:

| - a 32 (terceira) vaga para candidatos negros;
Il - a 10% (décima) vaga, para candidatos indigenas;
Il - a5 (quinta) vaga, para candidatos com deficiéncia.

18. A convocacdo dos(as) candidatos(as) para Formalizacdo da Adesdo respeitard os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que
consideram a relacdo entre o nimero total e 0 nimero de vagas reservadas a candidatos negros(as), indigenas e pessoas com deficiéncia.

19. Poderao concorrer pela Lista de Classificacdo — Reserva para pessoas negras ou indigenas os(as) candidatos(as) negros(as) ou indigenas
que assim se autodeclararem no ato da inscri¢éo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
- IBGE.

20. O(A) que se autodeclarar negro(a) devera fazé-lo mediante preenchimento de formulario especifico, conforme ANEXO I.

21.O(A) que se autodeclarar indigena devera fazé-lo mediante preenchimento de formulario especifico, conforme ANEXO 11 e apresentagao
de um dos documentos:

I. Declaracdo de pertencimento étnico, a ser expedida por caciques, ou tuxauas, ou liderancgas indigenas de comunidades, ou associagdes
e/ou organizagOes representativas dos povos indigenas das respectivas regides; OU

I1. Registro Civil com a identificacdo étnica; OU
I11. Registro Nacional de Nascimento - RANI, expedido pela Fundagio Nacional do indio - Funai; OU
IV. Comprovante de residéncia em areas/territdrios indigenas, demarcados ou nao; OU
V. Certiddo de Nascimento ou Registro Geral de Identificacdo, que expressa o local de nascimento do candidato.

22. O(A) que se autodeclarar pessoa com deficiéncia devera fazé-lo mediante preenchimento de formulario especifico, conforme ANEXO 111
e apresentacdo do documento exigido pelo item 29.

23. A autodeclaracgdo tera validade somente para este processo seletivo, ndo podendo ser estendida a outros certames.

24. Presumir-se-d0 verdadeiras as informagoes prestadas pelo(a) candidato(a) no ato da inscri¢do do certame, sem prejuizo da apuragdo das
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responsabilidades administrativa, civil e penal na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa.

25. Comprovando-se falsa a declaracdo, o(a) candidato(a) sera ELIMINADO(A) do processo seletivo e, se houver sido contratado(a), ficara
sujeito a anulagdo da sua convocacgdo, apds procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

26. O(A) candidato(a) negro(a), indigena ou com deficiéncia concorrera concomitantemente pela Lista de Classificacdo — Reserva para
pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia e pela Lista de Classificacdo — Ampla Concorréncia, de acordo com a sua ordem de
classificacdo no Resultado da Primeira Etapa, tendo seu nome publicado nas respectivas listas caso obtenha a pontuacdo necessaria para
tanto.

27. O candidato negro, indigena ou com deficiéncia convocado para Formalizacdo da Adesdo dentro do contingente da Lista de Classificacdo
- Ampla Concorréncia ndo sera computado para preencher a cota destinada a candidatos negros, indigenas e pessoas com deficiéncia.

28. Poderdo concorrer pela Lista de Classificacdo — Reserva para pessoas com deficiéncia o0s(as) candidatos(as) que assim se autodeclararem
no ato da inscri¢do e apresentarem laudo médico que ateste a deficiéncia, conforme os critérios estabelecidos pela legislagdo vigente.

29.0 laudo médico deve atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, fazendo expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas (CID, versdes 10 ou 11), bem como a provavel causa da deficiéncia e sua correlagcdo com a previsao
do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteracdes. Serdo considerados os laudos emitidos nos dltimos 12 (doze) meses, com referéncia a
data da convocacdo, com excecdo dos documentos emitidos nos termos da Lei N° 11.134, de 02 de junho de 2020.

30. A'inobservéancia do disposto no item 29 acarretara a perda do direito as vagas reservadas, conforme previsto no item 14 deste Edital, ficando
o0 candidato sujeito & observancia de sua classificacdo na lista de ampla concorréncia

31. Comprovando-se falsa a declaragdo quanto a deficiéncia, o(a) candidato(a) serd ELIMINADO(A) do processo seletivo e, se houver sido

contratado(a), ficaré sujeito a anulacdo da sua convocagdo, apds procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditorio
e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

CAPITULO V - DAS ATRIBUICOES DO TUTOR

32. S0 atribui¢des do TUTOR dos Programas de Residéncia em Salde, conforme as Portarias ICEPi N° 012-R e 013-R, de 23 de outubro de
2020:

32.1. Atuar em consonancia com as diretrizes estabelecidas pela COREMU/ICEPi e/ou COREME/ICEPi e as coordenagdes dos Programas
de Residéncia em Saude;

32.2.Promover o desenvolvimento de competéncias, habilidades e valores, em consonancia com a proposta pedagdgica (PP) dos
programas e com o perfil de competéncia do residente;

32.3. Implementar estratégias pedagdgicas que integrem saberes e préticas, promovendo a articulacdo ensino-servico, de modo a
proporcionar a aquisi¢do das competéncias previstas no PP do programa, realizando encontros periédicos com preceptores e
residentes com frequéncia minima semanal, contemplando todas as &reas envolvidas no programa;

32.4. Organizar, em conjunto com os preceptores, reunides periodicas para implementacao e avaliacéo do PP;

32.5. Participar, em conjunto com a COREMUY/ICEPi e/ou COREME/ICEPI e as coordenacfes dos Programas de Residéncia em Saude,
do planejamento e implementacéao das atividades de educacdo permanente em salide para 0s preceptores e residentes;

32.6. Planejar e implementar, junto aos coordenadores, preceptores, equipe de sadde e residentes, a¢des voltadas a qualificagdo dos servigos
e desenvolvimento de novas tecnologias para atengdo e gestdo em saude;

32.7. Participar do planejamento e implementacdo das atividades de educacdo permanente em salde para 0s preceptores;

32.8. Articular a integracdo dos preceptores e residentes com 0s respectivos pares de outros programas, bem como com estudantes dos
diferentes niveis de formac&o profissional na salde;

32.9. Participar do processo de avaliacdo de desempenho dos residentes;
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32.10. Participar da avaliacao do PP dos Programas de Residéncia em Salde, contribuindo para o seu aprimoramento;

32.11. Orientar e avaliar os trabalhos de conclusdo do programa de residéncia, conforme as regras estabelecidas nos Regimentos dos
Programas de Residéncia em Salde e demais regramentos do ICEPi.

33. A atuacdo do tutor esta vinculada a matriz curricular dos Programas de Residéncia em Salde.
33.1. UECSi/Campo da Atencdo Integral a Saide da Pessoa com Deficiéncia, Atengcdo em Terapia Intensiva, Enfermagem Obstétrica e
Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo Facial - Unidade Educacional em Cuidado & Salde dos Individuos - Refere-se ao
conhecimento e pratica na Atencdo Multiprofissional e Uniprofissional.

33.2. Outras atividades serdo pautadas no Plano de Trabalho Individual, que pode ser objeto de revisao a critério do ICEPI.

33.3. Excepcionalmente, os candidatos classificados poderdo ser convidados a assumir atividades em outras Unidades Educacionais,
conforme a identificacdo de necessidade pelos Programas de Residéncia em Saude.

33.4. Excepcionalmente, os candidatos classificados poderdo ser convidados a assumir atividades em outros Programas/Projetos dentro
do escopo do Programa Estadual de Qualificacdo da Atencdo Priméria & Salde — Qualifica APS, conforme a identificacdo de
necessidade.

33.5. A carga horaria do tutor serd distribuida entre as atividades previstas, contemplando atividades de tutoria, orientacdo, planejamento
e outras a serem definidas de acordo com o Plano de Trabalho Individual e em conformidade com as orienta¢Ges da Coordenagéo
de Programa e/ou Coordenacéo da Unidade Educacional.

34. O tutor vinculado aos Programas de Residéncia em Salde sera avaliado mensalmente pela Coordenagdo do Programa e semestralmente
pelos residentes.

34.1. Os instrumentos de avaliagdo serdo previamente apresentados aos tutores para ciéncia.
35. O tutor podera solicitar desligamento do Programa através do preenchimento do Termo de Desligamento. O desligamento apenas sera
concedido apds apreciacdo do termo (preenchido e assinado) pela Coordenacdo do Programa de Residéncia, Coordenacéo da Unidade
Educacional e Comisséo de Residéncia Multiprofissional - COREMU/ICEPi e/ou Comisséo de Residéncia Médica — COREME/ICEPi.

35.1. O tutor devera manifestar sua vontade de se desligar da funcdo mediante comunicacéo por escrito com antecedéncia minima de 30
dias, de modo que o ICEPi possa tomar as devidas providéncias.

36. O tutor podera ser desligado do Programa por solicitacdo da equipe do ICEPI, ap6s devido processo legal, garantida a ampla defesa e
contraditério. Sera passivel de desligamento, nestes termos, o tutor que:

36.1. Ndo atender as necessidades do Programa, como: ndo cumprimento de carga horéria, auséncia de habilidades para desenvolver as
atividades propostas, ndo alcancar o conceito satisfatorio na formagéo pedagdgica;

36.2. Ndo cumprimento dos termos definidos em Plano de Trabalho Individual;

36.3. Néo alcancar 80% de frequéncia nas agendas do Programa de Qualificacdo Docente Assistencial estabelecidas pela Coordenacédo de
Programa / Coordenagdo de Unidade Educacional no ano;

36.4. Ndo cumprimento das atribui¢cdes do tutor;
36.5. Descumprimento de Cédigo de Etica Profissional;

36.6. Descumprimento dos termos dos Regimentos dos Programas de Residéncia em Salde e outras legislacdes e regramentos dos
Programas de Residéncia em Salde.

36.7. Sofrer aplicacdo de penalidades pelo Conselho Regional/Federal da categoria profissional;

36.8. Apresentar avaliagdo insatisfatoria pelos residentes ou Coordenador do Programa.

2025-3ZR64J - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  03/04/2025 14:35 PAGINA 4 /26



| T 1] e
n
[l

O CAPIXAB. SINO,

INSTITUT A DE ENSIN
PESQUISA E INOVAGAO EM SAUDE

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESA
INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO, PESQUISA E INOVAGAO EM SAUDE — ICEPi/SESA

37. Casos omissos serdo avaliados pela COREMU/ICEPi, COREME/ICEPI, pela Coordenacéo Geral dos Programas de Residéncia em Saude
e pela Direcdo Geral do ICEPI.

CAPITULO VI - DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

38. Para atuacdo na Tutoria da UECSi (Campo) — Unidade Educacional de Cuidado a Salide dos Individuos do Programa de Residéncia
Multiprofissional em Saude Mental e Médica em Psiguiatria (Regicao Sul), poderdo participar do processo seletivo profissionais da

area da salde que possuam 0s seguintes requisitos:

38.1Tenha concluido o curso de graduacdo que o habilita a atuar na respectiva categoria profissional em instituicdo reconhecida pelo
MEC: Enfermagem, Farmécia, Psicologia, Servico Social e Terapia Ocupacional.

38.2 Residir no estado do Espirito Santo;

38.3Possua titulagdo minima de pds-graduacéo stricto sensu (mestrado) nas &reas da saude, educacdo ou politicas publicas;

38.4Apresente experiéncia profissional de no minimo 02 (dois) anos em servigos da Rede de Atencédo Psicossocial;

38.5Ter disponibilidade de realizar as tutorias de modo presencial, no municipio de Cachoeiro de Itapemirim;

38.6 Apresente Certiddo de Regularidade atualizada, expedida pelo Conselho Regional da categoria, comprovando inexisténcia de processo
disciplinar pendente e/ou imposi¢do de pena disciplinar de qualquer natureza;

38.7Disponha de 12 (doze) horas semanais, contemplando atividades de tutoria, orientagdo, planejamento e outras a serem definidas de
acordo com o Plano de Trabalho Individual e com as orientagbes da Coordenacdo de Programa e/ou Coordenacdo da Unidade
Educacional;

38.8Tenha disponibilidade para realizar deslocamentos para os locais nos quais ocorrerdo as atividades, quando demandado pela
Coordenagdo de Programa e/ou Coordenacdo da Unidade Educacional,

38.9Tenha disponibilidade para participar das atividades presenciais e a distancia, de acordo com o Plano de Trabalho Individual;

38.10

38.11

38.12

38.13

38.14

38.15

N&o esteja vinculado a qualquer programa com recebimento de bolsa pelo ICEPi;
Possuir habilidades para utilizar tecnologia de informac&o, especialmente de Educacdo a Distancia, e dispor de ferramentas de
comunicagdo a distancia.
Tenha disponibilidade para participar do Programa de Qualificagdo Docente Assistencial e de outras capacitagdes pedagdgicas,
quando solicitado;
Né&o exerca cargo de chefia incompativel com a atividade de tutoria;

N&o exerga cargo comissionado em qualquer dos setores do Governo do Estado do Espirito Santo.

Ter experiéncia comprovada com tutorias que envolvam metodologias ativas;

39 Para atuagdo na Tutoria da UECSi (Campo) — Unidade Educacional de Cuidado a Saude dos Individuos do Programa de Residéncia
Multiprofissional em Atencdo Integral a Saude da Pessoa com Deficiéncia, poderdo participar do processo seletivo profissionais da area

da salde que possuam 0s seguintes requisitos:

39.1Tenha concluido o curso de graduacdo que o habilita a atuar na respectiva categoria profissional em instituicdo reconhecida pelo
MEC: Enfermagem, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Psicologia, Servico Social e Terapia Ocupacional.

39.2 Residir no estado do Espirito Santo;

39.3Possua titulagdo minima de pés-graduacao stricto sensu (mestrado) nas areas da salde, educacao ou politicas publicas;

39.4 Apresente experiéncia profissional de no minimo 03 (trés) anos na area de reabilitacdo ou na Atencdo & Pessoa com Deficiéncia;
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39.5Apresente Certiddo de Regularidade atualizada, expedida pelo Conselho Regional da categoria, comprovando inexisténcia de processo
disciplinar pendente e/ou imposi¢do de pena disciplinar de qualquer natureza;

39.6Disponha de 12 (doze) horas semanais, contemplando atividades de tutoria, orientacdo, planejamento e outras a serem definidas de
acordo com o Plano de Trabalho Individual e com as orientagdes da Coordenacdo de Programa e/ou Coordenacdo da Unidade
Educacional;

39.7Tenha disponibilidade para realizar deslocamentos para os locais nos quais ocorrerdo as atividades, quando demandado pela
Coordenacdo de Programa e/ou Coordenacdo da Unidade Educacional;

39.8Tenha disponibilidade para participar das atividades presenciais e a distancia, de acordo com o Plano de Trabalho Individual;

39.9N4o esteja vinculado a qualquer programa com recebimento de bolsa pelo ICEPi;

39.10 Possuir habilidades para utilizar tecnologia de informacdo, especialmente de Educacédo a Distancia, e dispor de ferramentas de
comunicacdo a distancia.

39.11 Tenha disponibilidade para participar do Programa de Qualificacdo Docente Assistencial e de outras capacitacfes pedagogicas,
quando solicitado;

39.12 N&o exerca cargo de chefia incompativel com a atividade de tutoria;

39.13 N&o exerca cargo comissionado em qualquer dos setores do Governo do Estado do Espirito Santo.

40 Para atuacdo na Tutoria da UECSi (Campo) — Unidade Educacional de Cuidado a Saude dos Individuos do Programa de Residéncia

Multiprofissional em Atencdo em Terapia Intensiva, poderdo participar do processo seletivo profissionais da area da salde que possuam
0S seguintes requisitos:

40.1Tenha concluido o curso de graduacdo que o habilita a atuar na respectiva categoria profissional em instituicdo reconhecida pelo
MEC: Enfermagem, Farmécia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutri¢do, Odontologia, Psicologia e Servigo Social

40.2Residir no estado do Espirito Santo;
40.3Possua titulacdo minima de pés-graduacao stricto sensu (mestrado) nas areas da salde, educagdo ou politicas publicas;
40.4 Apresente experiéncia profissional de, no minimo, 03 (trés) anos na assisténcia em nivel hospitalar;

40.5Apresente Certiddo de Regularidade atualizada, expedida pelo Conselho Regional da categoria, comprovando inexisténcia de processo
disciplinar pendente e/ou imposi¢do de pena disciplinar de qualquer natureza;

40.6Disponha de 12 (doze) horas semanais, contemplando atividades de tutoria, orientagdo, planejamento e outras a serem definidas de
acordo com o Plano de Trabalho Individual e com as orientagbes da Coordenacdo de Programa e/ou Coordenacdo da Unidade
Educacional;

40.7Tenha disponibilidade para realizar deslocamentos para os locais nos quais ocorrerdo as atividades, quando demandado pela
Coordenagdo de Programa e/ou Coordenacdo da Unidade Educacional,

40.8Tenha disponibilidade para participar das atividades presenciais e a distancia, de acordo com o Plano de Trabalho Individual;
40.9N4o esteja vinculado a qualquer programa com recebimento de bolsa pelo ICEPi;

40.10 Possuir habilidades para utilizar tecnologia de informac&o, especialmente de Educacdo a Distancia, e dispor de ferramentas de
comunicagdo a distancia.

40.11 Tenha disponibilidade para participar do Programa de Qualificacdo Docente Assistencial e de outras capacitacdes pedagogicas,
quando solicitado;

40.12 Nao exerca cargo de chefia incompativel com a atividade de tutoria;

40.13 Néo exerga cargo comissionado em qualquer dos setores do Governo do Estado do Espirito Santo.
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41 Para atuagdo na Tutoria da UECSi (Campo) — Unidade Educacional de Cuidado a Saude dos Individuos do Programa de Residéncia

Uniprofissional em Enfermagem Obstétrica, poderdo participar do processo seletivo profissionais da area da salde que possuam 0s
seguintes requisitos:

41.1Tenha concluido o curso de graduacdo que o habilita a atuar na respectiva categoria profissional em instituigdo reconhecida pelo
MEC: Enfermagem.

41.2Residir no estado do Espirito Santo;

41.3Possua titulagdo minima de pés-graduacao stricto sensu (mestrado) nas areas da salde, educacao ou politicas publicas;
41.4Possua titulacdo minima de pés-graduacao lato sensu (especializagdo ou residéncia) na area de Enfermagem Obstétrica;
41.5Apresente experiéncia profissional de no minimo 03 (trés) anos na area de enfermagem em satde da mulher;

41.6 Apresente Certiddo de Regularidade atualizada, expedida pelo Conselho Regional da categoria, comprovando inexisténcia de processo
disciplinar pendente e/ou imposi¢do de pena disciplinar de qualquer natureza;

41.7Disponha de 12 (doze) horas semanais, contemplando atividades de tutoria, orientagdo, planejamento e outras a serem definidas de
acordo com o Plano de Trabalho Individual e com as orientagdes da Coordenagdo de Programa e/ou Coordenacdo da Unidade
Educacional;

41.8Tenha disponibilidade para realizar deslocamentos para os locais nos quais ocorrerdo as atividades, quando demandado pela
Coordenagdo de Programa e/ou Coordenacdo da Unidade Educacional;

41.9Tenha disponibilidade para participar das atividades presenciais e a distancia, de acordo com o Plano de Trabalho Individual ;
41.10  NA&o esteja vinculado a qualquer programa com recebimento de bolsa pelo ICEPi;

41.11 Possuir habilidades para utilizar tecnologia de informacéo, especialmente de Educacgdo a Distancia, e dispor de ferramentas de
comunicagdo a distancia.

41.12 Tenha disponibilidade para participar do Programa de Qualificacdo Docente Assistencial e de outras capacitacdes pedagogicas,
quando solicitado;

41.13 Né&o exerca cargo de chefia incompativel com a atividade de tutoria;

41.14 Na&o exerga cargo comissionado em qualquer dos setores do Governo do Estado do Espirito Santo.

42 Para atuacdo na Tutoria da UECSi (Campo) — Unidade Educacional de Cuidado a Saude dos Individuos do Programa de Residéncia

Uniprofissional em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo Facial, poderdo participar do processo seletivo profissionais da area da satde
gue possuam 0s seguintes requisitos:

42.1Tenha concluido o curso de graduacdo que o habilita a atuar na respectiva categoria profissional em institui¢do reconhecida pelo
MEC: Odontologia.

42.2Residir no estado do Espirito Santo;

42.3Possua titulagdo minima de pés-graduacao stricto sensu (mestrado) nas areas da salde, educacao ou politicas publicas;
42.4Possua titulacdo minima de poés-graduacao lato sensu (residéncia) na area de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo Facial;
42.5Apresente experiéncia profissional de no minimo 03 (trés) anos na area de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo Facial;

42 .6 Apresente Certiddo de Regularidade atualizada, expedida pelo Conselho Regional da categoria, comprovando inexisténcia de processo
disciplinar pendente e/ou imposicdo de pena disciplinar de qualquer natureza;
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42.7Disponha de 12 (doze) horas semanais, contemplando atividades de tutoria, orientacdo, planejamento e outras a serem definidas de
acordo com o Plano de Trabalho Individual e com as orientagBes da Coordenacdo de Programa e/ou Coordenacdo da Unidade
Educacional;

42.8Tenha disponibilidade para realizar deslocamentos para os locais nos quais ocorrerdo as atividades, quando demandado pela
Coordenacdo de Programa e/ou Coordenacdo da Unidade Educacional;

42.9Tenha disponibilidade para participar das atividades presenciais e a distancia, de acordo com o Plano de Trabalho Individual;
42.10  Nd&o esteja vinculado a qualquer programa com recebimento de bolsa pelo ICEPi;

42.11 Possuir habilidades para utilizar tecnologia de informacéo, especialmente de Educacéo a Distancia, e dispor de ferramentas de
comunicagao a distancia.

42.12 Tenha disponibilidade para participar do Programa de Qualificacdo Docente Assistencial e de outras capacitacdes pedagogicas,
quando solicitado;

42.13 Nao exerca cargo de chefia incompativel com a atividade de tutoria;

42.14 Naéo exerca cargo comissionado em qualquer dos setores do Governo do Estado do Espirito Santo;
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CAPITULO VII - DAS ATRIBUICOES DO INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO, PESQUISA E INOVACAO EM SAUDE - ICEPi

43 Sao atribui¢des do Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovagdo em Salde — ICEPi:
43.1 Firmar, de acordo com as necessidades dos Programas, termos de parceria com instituicdes publicas, privadas ou filantrdpicas;

43.2 Realizar o acompanhamento do desenvolvimento dos Programas de Residéncia em Salde, bem como a avaliagdo e fiscalizacdo
das atividades teoricas;

43.3 Realizar o acompanhamento das atividades do tutor e o cumprimento das atividades estabelecidas em Plano de Trabalho
Individual;

43.4 Realizar pagamento das bolsas de tutoria;

43.5 Assegurar o cumprimento da legislacdo vigente quanto a direitos e deveres do tutor.

R64J - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 03/04

CAPITULO VIII - DO RECEBIMENTO DA BOLSA DE APOIO A DIFUSAO DE CONHECIMENTO

44 Os TUTORES (ETA.1) em atividade receberdo, a titulo de doa¢do com encargos em prol do desenvolvimento de atividade docente-
assistencial na modalidade de Tutoria, uma bolsa mensal no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais) mediante assinatura de TERMO DE
ADESAO A BOLSA DE APOIO A DIFUSAO DE CONHECIMENTO (ANEXO I11) por periodo a ser definido de acordo com o Plano
de Trabalho Individual.

45 O pagamento da bolsa de que trata o ato se dara a titulo de doagdo com encargos em prol do desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e
de inovac@es, na forma das Leis Federais n® 10.973, de 2004, e n°® 9.250, de 26 de dezembro de 1995, e ndo caracterizam contraprestacdo
de servigos ou vantagem para o doador. Assim como, conforme previsto nas referidas legislagGes, ndo representara vinculo empregaticio
com o Estado do Espirito Santo nem com o municipio e ndo sera utilizado como base de calculo para recebimento de outros beneficios,
inclusive para fins previdenciarios.

46 As bolsas sdo ISENTAS de desconto de imposto de renda, conforme previsto na Lei n® 9.250, de 26 de dezembro de 1995.

47 O pagamento da bolsa esta vinculado a entrega dos produtos estabelecidos em Plano de Trabalho Individual comprovados através da
apresentacao do Relatério Mensal de Atividades.

48 O pagamento de bolsa esta vinculado ao cumprimento das atribui¢Ges do tutor, da carga hordria estabelecida e dos termos definidos em
Plano de Trabalho Individual e podera ser suspenso em caso de ndo cumprimento das ativividades previstas.
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49 Os profissionais receberdo a bolsa somente durante o periodo em que estiverem realizando atividades de tutoria direta de residentes e/ou
preceptores, sendo a bolsa suspensa no periodo em que nao houver residentes ou preceptores sob sua superviséo.

50 Os Bolsistas Tutores receberdo bolsa somente se as atividades desenvolvidas no més de vigéncia superarem o periodo de 15 dias. Nos
casos em que o periodo de atuacdo for menor do que 15 dias a bolsa sera suspensa.

51 O pagamento das bolsas seguira o cronograma definido a partir da data da entrada da documentacdo no Instituto Capixaba de Ensino,
Pesquisa e Inovacdo em Salde - ICEPI.

52 O pagamento de bolsa fica condicionado a entrega da documentagdo completa e sem pendéncias e a entrega do Relatério de Atividades
Mensal no prazo estabelecido pela Direcdo Geral do ICEPI/SESA.

53 Assegurado o exercicio do contraditorio e da ampla defesa, a concessao das bolsas podera ser cancelada a qualquer tempo, se constatada
a auséncia de qualquer dos requisitos para a concessao.

54 A bolsa seréa cancelada na hipotese de omissao de incompatibilidade precedente ou superveniente ou infringéncia a legislacdo aplicavel
aos pagamentos de bolsa.

55 O cancelamento da bolsa podera, quando necessario, acarretar ao bolsista o dever de restitui¢do do investimento feito indevidamente em
seu favor de acordo com a legislacdo vigente, seguindo as orientacGes disponibilizadas no ato de notificacéo feita ao bolsista.

56 A bolsa somente seré& paga apds o envio e validacao do Relatério Mensal de Atividades, que devera estar em conformidade com as atividades
apresentadas no Plano de Trabalho Individual.

57 O bolsista que ndo entregar o relatério no més anterior a finalizacdo da vigéncia da bolsa serd considerado inadimplente, ficando
suspenso o0 pagamento da parcela e impossibilitado de aderir a novos projetos até que a pendéncia seja sanada.

CAPITULO IX - DOS DIREITOS DOS TUTORES

58 A cada 12 (doze) meses de atividades o Tutor ter garantido o gozo de 30 dias de descanso das atividades, fracionado em dois periodos de
15 dias, cabendo ao participante a compensacdo de demandas curriculares e de pesquisa ndo cumpridas durante o respectivo periodo.

58.1 O O periodo de descanso sera definido a partir do calendario letivo e mediante pactuacdo com coordenacdo de programa e de
unidade educacional.

59 No caso da Tutora estar em gozo de licenga maternidade em decorréncia de parto ou adogdo ocorrido durante o periodo do vinculo com
o0 Programa de Residéncia, formalmente comunicado ao ICEPI, a vigéncia da participacdo no Projeto podera ser prorrogada por até 6
meses, condicionada & continuidade das atividades de estudo e pesquisa ao qual esteja vinculado.
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CAPITULO X - DO PROCESSO DE SELECAO
60 O processo de sele¢do sera constituido pelas seguintes etapas:

60.1 12 ETAPA - De caréter eliminatdrio e classificatério:

60.1.1 Inscricéo eletronica e envio de documentos para Comprovacdo dos Requisitos e Pontuacéo;
60.1.2 Resultado Preliminar e Classificagéo Preliminar da analise de documentos para comprovagéo de requisitos e pontuacéo;
60.1.3 Interposicdo de Recurso quanto ao Resultado Preliminar e a Classificacdo Preliminar;

60.1.4 Resultado Final e Classificacdo Final da analise de documentos para comprovacédo de requisitos e pontuagéo;

60.2 22 ETAPA - De carater eliminatorio:

60.2.1 Curso de Formagdo em Processos Educacionais ofertado pelo ICEPi

60.2.2 Resultado Final do Processo Seletivo — com as defini¢Ges dos candidatos aprovados no Curso de Formagdo em Processos
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Educacionais e aptos para inicio de atividades
60.3 Formalizagdo de Adesdo ao Programa de Bolsas do ICEPi;

60.4 Inicio de Atividades.

61 O processo seletivo sera realizado por uma Comisséo de Selecdo composta por profissionais do ICEPI.

CAPITULO XI - 12ETAPA - DA INSCRICAO

62 As inscricOes estardo disponiveis entre os dias 14 a 23/03/2025 conforme cronograma do Processo seletivo (ANEXO 1V), exclusivamente
por meio de formulario eletrénico que sera disponibilizado no endereco eletrdnico: https://sga.saude.es.gov.br/f/SmXxDo6b.

63 Ao realizar o pedido de inscrigdo on-line, o candidato devera conhecer e concordar com todas as regras contidas neste Edital e certificar-
se de efetivamente preencher todos os requisitos exigidos.

64 A inscricdo implicard a completa ciéncia e técita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato
ndo poderéa alegar desconhecimento. ‘

65 NO ATO DA INSCRICAO, O CANDIDATO DEVERA REALIZAR O ENVIO DE SUA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE
REQUISITOS E PONTUACAO CONFORME DETERMINADO A SEGUIR (CAPITULO XI - COMPROVACAO DE REQUISITOS E

PONTUACAO).

66 A ndo comprovaco dos requisitos implicara na ELIMINACAO DO CANDIDATO.

66.1 O candidato deve observar se preenche todos os requisitos para participacdo neste Edital, principalmente quanto a formacé&o,
carga horaria e experiéncia profissional.

67 A nota do candidato sera calculada com base na analise de documentos comprobatorios.

68 O candidato € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagGes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase
do processo seletivo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara imediata
ELIMINACAO do candidato que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido selecionado, a cessa¢do da vinculagio de participacdo no
Programa, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

69 E de inteira responsabilidade do candidato a insercdo de suas informagdes no sistema. O ICEPi/SESA ndo se responsabilizara por
eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos dados de inscri¢cdo, nem pela inscri¢do ndo efetivada por motivos de
ordem técnica, falhas de comunicagéo ou congestionamento de linhas de comunicagdo que impossibilitem a transferéncia dos dados ou
a impressdo de documentos.

2025-3ZR64J - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 03/04/2025 14:35 PAGINA 10/ 26

70 Na&o serdo aceitas inscri¢cBes condicionais, por e-mail, ou outra forma néo prevista neste Edital.
71 NA&o seré cobrada taxa de inscrig&o.
72 Admitir-se-4 uma Gnica inscri¢do por candidato.

72.1 Identificada mais de uma inscri¢do do candidato, somente sera considerada a Ultima, conforme horario registrado pelo sistema.

72.2 As demais inscricdes ndo serdo apreciadas.

CAPITULO XII - 12 ETAPA - DA COMPROVACAO DE REQUISITOS E PONTUACAO

73 Todos os candidatos deverdo encaminhar seus documentos para comprovagdo de requisitos e pontuacdo entre os dias 14 a 23/03/2025
conforme cronograma do Processo seletivo (ANEXO 1V), exclusivamente por meio do formulario eletrénico que sera disponibilizado no
endereco eletrdnico: https://sga.saude.es.gov.br/f/SmXxDo6b. OS CANDIDADOS PARA Tutoria da UECSi (Campo) — Unidade
Educacional de Cuidado a Saude dos Individuos do Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude Mental e Médica em
Psiquiatria (Regicao Sul) DEVEM SE INSCREVER PELO LINK: https://sga.saude.es.gov.br/f/QROydCK®.

74 O candidato que deseja pleitear vaga junto a Tutoria da UECSi (NUcleo do Saber) — Unidade Educacional de Cuidado a Saide dos


https://sga.saude.es.gov.br/f/SmXxDo6b
https://sga.saude.es.gov.br/f/SmXxDo6b
https://sga.saude.es.gov.br/f/QROydCK6
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Individuos devera encaminhar os seguintes documentos digitalizados em formato PDF (Atencdo: cada arquivo deve estar em formato
PDF e ter no maximo 1MB):
74.1 Documento de identificagdo com foto, conforme Lei n® 12.037/2009 (frente e verso num Unico arquivo);

74.2 CPF;
74.3 Certidao de Casamento, caso haja alteracdo de nome em relagdo aos documentos apresentados;

74.4 Diploma de graduac&o na area da satde emitido por Instituigdes credenciadas pelo Ministério da Educacao (frente e verso num
dnico arquivo);

74.4.1 Os cursos realizados no exterior s6 terdo validade quando acompanhados por documento expedido por tradutor
juramentado e reconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC).

74.5 Certificado de Concluséo/Diploma de P6s-graduacdo stricto sensu (Mestrado ou Doutorado) na &rea da saide emitido por drgéo
legalmente reconhecido nas areas especificas;

74.5.1 Seré aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo), do Conselho Nacional de Educagdo (CNE), ou esta de acordo com as normas do extinto
Conselho Federal de Educacgéo (CFE).

74.5.2 O candidato devera encaminhar a frente e o verso do documento (frente e verso num Gnico arquivo).

74.5.3 Também serd aceita declaragcdo de concluséo de pds-graduacdo em nivel de Mestrado e Doutorado, acompanhada do
respectivo histdrico escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mencdes, a
comprovacdo da apresentacdo e aprovacdo da monografia, dissertacdo ou tese.

74.5.4 A declaracéo devera também atestar que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE, ou esté de acordo
com as normas do extinto CFE.

745.5 Caso o historico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o
certificado/declaracdo ndo sera aceito.

74.5.6 Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, devera ser anexado comprovante
de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

74.5.7 Os cursos realizados no exterior s6 terdo validade quando acompanhados por documento expedido por tradutor
juramentado e reconhecido pelo Ministério da Educacéo (MEC).

74.6Certificado de Conclusdo de Pés-graduacéo lato sensu (Especializagdo ou Residéncia) emitido por 6rgdo legalmente reconhecido nas
areas especificas;

74.6.1 Ser aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo), do Conselho Nacional de Educacdo (CNE), ou que esta de acordo com as normas do
extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE), ou que o Programa de Residéncia encontra-se credenciado/aprovado junto a
Comissao Nacional de Residéncia Multiprofisional em Saide - CNRMS.

74.6.2 O candidato devera encaminhar a frente e o verso do documento (frente e verso num Unico arquivo).

74.6.3 Também sera aceita declaracdo de conclusdo de pds-graduacdo em nivel de Especializacdo ou Residéncia,
acompanhada do respectivo histdrico escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas
mencdes, a comprovacgdo da apresentacdo e aprovacdo da monografia, dissertacdo, tese ou trabalho de conclusdo de residéncia.

74.6.4 A declaracdo devera também atestar que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE, ou que esta de acordo
com as normas do extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE), ou que o Programa de Residéncia encontra-se
credenciado/aprovado junto & Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofisional em Salde - CNRMS.

74.6.5 Caso o histérico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o
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certificado/declaracdo ndo sera aceito.

74.6.6 O Certificado de curso de pds-graduacéo lato sensu em nivel de especializagdo devera apresentar a carga horaria minima
de 360h.

74.6.7 O Certificado de curso de pos-graduacdo lato sensu em nivel de residéncia devera apresentar a carga horaria minima
de 5.760h.

74.6.8 Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, devera ser anexado comprovante
de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

74.6.9 Os cursos realizados no exterior sé terdo validade quando acompanhados por documento expedido por tradutor
juramentado e reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC).

74.7Documento para fins de comprovacdo de experiéncia profissional na area de assisténcia ao usuario. A Comprovagdo dar-se-4 da
seguinte forma:

74.7.1 Na area publica:
74.7.1.1 Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme o &mbito da prestacdo da atividade,
em papel timbrado, com carimbo do 6rgdo expedidor datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos
de Orgdos ou Unidades Administrativas equivalentes especificando periodo compreendido e os cargos ou fungdes exercidas
comprovando a atuagao declarada,OU;

74.7.1.2 Declaragdo emitida por sites oficiais que contenham autenticacdo eletrénica, especificando o periodo compreendido e os
cargos ou funcBes exercidas, comprovando a atuacéo declarada.

74.7.2 Nainiciativa privada:

74.7.2.1 Declaracdo emitida pelo empregador contendo assinatura que identifique o responsavel pela referida declaracdo,
informando periodo e atividades exercidas, comprovando a atuacdo declarada.

74.8 Certiddo de regularidade junto ao Conselho Profissional da regido em que atua.
74.8.1 A certiddo deverd estar valida no ato de apresentacdo da documentagéo.
74.8.2 N&o sera aceita a carteira de registro profissional.
74.9 Comprovante de quitagdo eleitoral;
74.10 Declaracdo de compromisso, responsabilidade e habilidade conforme modelo (ANEXO V1) preenchida e assinada;
74.11 Documentos comprobatorios para fins de pontuacdo, de acordo com o Capitulo XII deste Edital.
A nota do candidato sera calculada com base na analise de documentos comprobatorios.
O candidato que apresentar documentacéo incompleta, ilegivel ou fora do prazo estabelecido sera ELIMINADO do processo seletivo.
O candidato que encaminhar documentacdo fora do formato padrdo (PDF) serd ELIMINADO do processo seletivo.
A nio comprovagio dos requisitos implicara na ELIMINACAO do candidato.
O candidato é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do
processo seletivo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagGes nele contidas implicara imediata
ELIMINACAO do candidato que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido selecionado, a cessacdo da vinculacdo de participagdo no

Programa, sem prejuizo das demais sanc¢Ges cabiveis.

E de inteira responsabilidade do candidato o encaminhamento de seus documentos e envio de suas informagdes. O ICEPI/SESA ndo se
responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos dados, nem pela ndo comprovacao de informacdes
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causada por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagéo ou congestionamento de linhas de comunicagdo que impossibilitem a
transferéncia dos dados ou a impressdo de documentos.

81 O Resultado Preliminar e Classificacdo Preliminar da analise de documentos comprobatérios de requisitos e pontuacdo sera publicado no
endereco eletrdnico https://icepi.es.gov.br/editais/abertos, na data provavel de 28/03/2025.

CAPITULO XIII - 12ETAPA - DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

82 Os critérios para pontuacdo e as notas atribuidas variam e encontram-se especificados no quadro a seguir:

QUADRO 1 - UNIDADE EDUCACIONAL DE CUIDADO A SAUDE DOS INDIVIDUOS (CAMPO)
ASPECTOS A SEREM AVALIADOS NA SELECAO PONTUACAO POS;)L(J;A'\\;;:O
P6s graduacéo stricto sensu (doutorado) na area da salide 3,0 ponto para cada certificacdo comprovada 3,0
Pds graduacao stricto sensu (mestrado) na area da saide 2,0 ponto para cada certificacdo comprovada 2,0
Pds graduacao lato sensu - Residéncia na area da saide 1,5 ponto para cada certificagdo comprovada 3,0
Pds graduacao lato sensu na érea da saude (especializacdo) 1,0 ponto para cada certificagdo comprovada 2,0
. . . , . 1,0 ponto a cada seis meses de experiéncia
Experiéncia profissional em processos de tutoria na area da salde comprovada 4,0
Experiéncia profissional em processos educacionais com utilizacdo de | 0,5 ponto a cada seis meses de experiéncia 20
metodologias ativas de ensino-aprendizagem comprovada '
Cgr§o em Metodologias ativas de ensino aprendizagem (carga horaria 0,5 para cada curso comprovado 10
minima de 40 horas - cada curso)
Experiéncia Profissional na area da saude 0,5 ponto a cada ano de experiéncia comprovada 3,0
Experiéncia Profissional na area especifica da vaga pleiteada 1,0 ponto a cada ano de experiéncia comprovada 4,0
E:uurrssg)) na area da vaga pleiteada (carga horéaria minima de 40 horas - cada 0,5 ponto para cada curso comprovado 10
TOTAL DE PONTOS 25

83 A comprovacdo da conclusdo do curso de pos-graduagdo em nivel de Especializagdo (em salde), Mestrado e Doutorado dar-se-4 da seguinte
forma:

83.1 Sera aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo), do Conselho Nacional de Educagdo (CNE), ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho
Federal de Educacéo (CFE).
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83.2 Também sera aceita declaracdo de conclusdo de poés-graduacdo em nivel de Especializagdo (em salde), Mestrado e Doutorado,
acompanhada do respectivo histérico escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas
menc¢Ges, a comprovacao da apresentacao e aprovacao da monografia, dissertacdo ou tese.

83.3 A declaragéo devera também atestar que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE, ou est4 de acordo com as normas
do extinto CFE. Caso o histdrico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, 0
certificado/declaragdo nao seré aceito.

83.4 O Certificado de curso de pds-graduacdo lato-sensu, em nivel de especializagdo, que ndo apresentar a carga horaria minima de
360h/aula ndo sera pontuado.

83.5 Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, devera ser anexado comprovante de alteracdo
do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

83.6 Os cursos realizados no exterior s6 terdo validade quando acompanhados por documento expedido por tradutor juramentado e
reconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC).

84 A comprovagdo da conclusdo do curso de pos-graduacdo em nivel de Residéncia (em salde) dar-se-a da seguinte forma:


https://icepi.es.gov.br/editais/abertos
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84.1 Sera aceito diploma ou certificado de concluséo do curso de pés-graduacao em nivel de Residéncia (em salde);
84.2 Também sera aceita declaracdo de conclusdo de pds-graduacdo em nivel de Residéncia (em saide), em papel timbrado, com
carimbo do 6rgdo expedidor datado e assinado pela Secretaria Académica (ou érgdo similar) da Instituicdo, no qual conste a carga

horaria e a comprovacao da concluséo.

84.3 Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, devera ser anexado comprovante de
alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

85 A comprovacao de experiéncia profissional em processos de tutoria na area da salide dar-se-a da seguinte forma:
85.1 Na area publica:
85.1.1 Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito da prestacao da atividade,
em papel timbrado, com carimbo do 6rgdo expedidor datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos de
Orgaos, Unidades Administrativas equivalentes ou responsavel pela Secretaria Académica da Instituicdo, especificando o(s)

periodo(s) compreendido(s) e os cargos ou fungdes exercidas comprovando a atuacdo declarada,OU;

85.1.2 Declaracdo emitida por sites oficiais que contenham autenticacdo eletrnica, especificando o(s) periodo(s)
compreendido(s) e os cargos ou fun¢des exercidas, comprovando a atuagdo declarada

85.2 Na iniciativa privada:

85.2.1 Declaracdo emitida pelo empregador contendo assinatura que identifique o responsavel pela referida declaracéo,
informando periodo e atividades exercidas;

85.2.2 No caso de contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de saida), o candidato devera também anexar declaragdo
do empregador, em papel timbrado, com carimbo, data e assinatura do responsavel pela emissdo da declaragéo, atestando término
ou continuidade do trabalho.

86 A comprovacao de experiéncia profissional em processos educacionais com utilizacdo de metodologias ativas de ensino-aprendizagem dar-
se-a da seguinte forma:

86.1 Declaracdo emitida em papel timbrado, com carimbo do 6rgao expedidor datado e assinado pela Secretaria Académica da
Instituicdo ou Unidade Administrativa equivalentes comprovando a atuacéo declarada.

86.2 Declaracdo emitida em papel timbrado por sites oficiais que contenham autenticacdo eletrénica, comprovando a atuacéo
declarada.

87 A comprovacao da conclusdo de Curso de qualificacdo em Metodologias Ativas de ensino-aprendizagem dar-se-a da seguinte forma:

87.1 Apresentacdo de Certificado ou Declaracdo de Concluséo de Curso que descreva a carga horéria e matriz curricular do curso,
emitido por 6rgdo legalmente reconhecido nas areas especificas.

87.2 Cada curso deve ter carga horaria minima de 40 horas.

87.3 Os cursos realizados no exterior s6 terdo validade quando acompanhados por documento expedido por tradutor juramentado e
reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC)

88 A comprovacdo da conclusdo de Cursos na area da vaga pleiteada dar-se-a da seguinte forma:

88.1 Apresentacdo de Certificado ou Declaracdo de Conclusdo de Curso que descreva a carga horaria e matriz curricular do curso,
emitido por 6rgdo legalmente reconhecido nas areas especificas.

88.2 Cada curso deve ter carga horaria minima de 40 horas.

88.3 Os cursos realizados no exterior so terdo validade quando acompanhados por documento expedido por tradutor juramentado e
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reconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC).
89 A comprovagdo de experiéncia profissional na area de satde dar- se-a da seguinte forma:
89.1 Na area publica:

I. Declaracdo emitida por sites oficiais que contenham autenticacdo eletrdnica, especificando o (s) periodo (s) compreendido (s) e
os cargos ou fungdes exercidas, comprovando a atuagdo declarada na area pretendida do Programa.

89.2 Na iniciativa privada:

I. Declaracdo emitida pelo empregador contendo assinatura que identifique o responsavel pela referida declaragdo, informando
periodo e atividades exercidas, comprovando a atuacdo declarada na area pretendida do Programa.

Il. No caso de contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de saida), o candidato deverd também anexar declaragdo do
empregador, em papel timbrado, com carimbo, data e assinatura do responsavel pela emissdo da declaracéo, atestando término ou
continuidade do trabalho.

90 A comprovacéo de experiéncia profissional na &rea de concentrago especifica da Unidade Educacional de Cuidado a Saude dos Individuos
dar- se-4 da seguinte forma:

90.1 Na area pUblica:

I. Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme 0 &mbito da prestacéo da atividade, em papel
timbrado, com carimbo do 6rgdo expedidor datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos de Orgdos ou
Unidades Administrativas equivalentes especificando o (s) periodo (s) compreendido (s) e os cargos ou fungbes exercidas
comprovando a atuagdo declarada na area pretendida do Programa,OU;

I1. Declaracdo emitida por sites oficiais que contenham autenticacdo eletrdnica, especificando o (s) periodo (s) compreendido (s) e
o0s cargos ou funcdes exercidas, comprovando a atuacéo declarada na area pretendida do Programa.

90.2 Na area pUblica:

I. Declaracdo emitida pelo empregador contendo assinatura que identifique o responsavel pela referida declaracdo, informando
periodo e atividades exercidas, comprovando a atuagdo declarada na area pretendida do Programa.

Il. No caso de contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de saida), o candidato deverd também anexar declaracdo do
empregador, em papel timbrado, com carimbo, data e assinatura do responséavel pela emissdo da declaracdo, atestando término ou
continuidade do trabalho.
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CAPITULO XIV - 12ETAPA - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
91 O desempate se dara de acordo com os critérios abaixo e na seguinte ordem de prioridade:
91.1 Maior pontuacdo comprovada para tempo de experiéncia profissional no processo de tutoria;
91.2 Maior titulagdo comprovada;
91.3Maior pontuacdo comprovada para experiéncia profissional na area de assisténcia ao Usuario;
87.4 Maior idade.

CAPITULO XV - 12ETAPA - DA CLASSIFICACAO

92 Seré realizada classificacdo dos candidatos com base nos documentos comprobatérios encaminhados.

93 A classificagdo se dara em ordem decrescente de pontuacdo dentro de cada Categoria Profissioal.
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94 A ndo comprovacéo dos requisitos implicara na ELIMINACAO DO CANDIDATO.

95 O Resultado Preliminar e Classificacdo Preliminar da analise de documentos comprobatérios de requisitos e pontuagéo serd publicado no
enderego eletrnico https://icepi.es.gov.br/editais/abertos, na data provével de 28/03/2025.

96 O Resultado Final e Classificacdo Final da analise de documentos comprobatérios de requisitos e pontuagdo sera publicada no endereco
eletrdnico: https://icepi.es.gov.br/editais/abertos, na data provavel de 03/04/2025.

CAPITULO XVI - 12 ETAPA - DOS RECURSOS

97 Os candidatos poderdo interpor recurso, devidamente fundamentado, referente a Classificagdo Preliminar e ao Resultado Preliminar da analise
de documentos comprobatorios de requisitos e pontuacao.
98 O prazo para interposicao de recurso sera de 28 a 31/03/2025.

99 Recursos encaminhados fora do prazo serdo indeferidos.

100 O recurso devera ser impetrado através do preenchimento do Formuldrio Eletrbnico  disponivel no link:
https://sga.saude.es.gov.br/f/lencv6Vkb. OS CANDIDADOS PARA Tutoria da UECSi (Campo) — Unidade Educacional de Cuidado a
Saude dos Individuos do Programa de Residéncia Multiprofissional em Satde Mental e Médica em Psiquiatria (Regicao Sul) DEVEM
IMPETRAR RECURSO PELO LINK: https://sga.saude.es.qov.br/f/aZ60Nblr.

101 Admitir-se-a um Gnico recurso, de forma que, identificado mais de um recurso do candidato, somente sera considerado o Gltimo recurso
interposto, conforme horario registrado pelo sistema. Os demais recursos ndo serdo apreciados.

102 O recurso devera ser impetrado de forma individual.
103 Todos os recursos serdo avaliados pela comisséo de selecéo.

104 Se da resposta do recurso resultar uma alteragéo do resultado, esta valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido
0u hao.

105 No periodo de recurso, SERA ACEITO e/ou CONSIDERADO o0 envio e a complementacio de documentacdo comprobatéria de
REQUISITOS para participacdo no Edital.

105.1  Nao serdo aceitas documentagcdes complementares referentes & pontuacdo, dessa forma, caso encaminhadas ndo serdo
consideradas.

105.2  As documentagdes complementares encaminhadas para comprovacdo de requisito ndo serdo computadas para pontuacdo final
do candidato, sendo considerada a pontuacdo final do mesmo a obtida no resultado preliminar.

106 Em hipdtese alguma sera aceito pedido de revisdo do resultado do recurso.

107 O Resultado Final e Classificacdo Final da analise de documentos comprobatorios de requisitos e pontuagdo serd publicada no endereco
eletronico: https://icepi.es.gov.br/editais/abertos, na data provavel de 03/04/2025.

CAPITULO XVII - 22 ETAPA - DA FORMACAO EM PROCESSOS EDUCACIONAIS

108 Na segunda etapa do processo seletivo, serdo convocados para a Formagdo em Processos Educacionais todos os 5-primeires aprovados na
comprovacdo dos requisitos;

PROGRAMA DERESIDENCIA
5 5. I loai A al

mmmmi

109 A convocagdo para realizagdo do curso de Formagdo em Processos Educacionais serd realizada respeitando a ordem de classificagdo final da
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analise de documentos comprobatdrios de requisitos e pontuacgao para cada uma das categorias profisionais.
110 A Formag&o em Processos Educacionais tera carga horaria de 30 horas e ocorrera em formato hibrido (presencial e remoto).
110.1 O cronograma da Formacéo sera publicado em conjunto com a convocagao de candidatos para a Formagao.
111 A aprovacdo no curso de Formacao esta vinculado a:
111.1  Cumprimento de 75% da carga horaria do curso;
111.2  Obter conceito “SATISFATORIO” na avaliagdo de desempenho (ANEXO VII)
112 A Formagdo em Processos Educacionais é uma etapa eliminatdria do processo seletivo, ou seja, os candidatos que ndo cumprirem os requisitos
para aprovacao no curso serdo eliminados do processo seletivo e ndo poderdo iniciar atividades.

113 Ao final do curso de Formag&o, sera publicado no enderego eletronico https://icepi.es.gov.br/editais/abertos, o Resultado Final e Classificagao
Final do Processo Seletivo, indicando os candidatos aprovados e aptos para inicio de atividade.

114 Caso haja necessidade, o ICEPI/SESA podera proceder nova convocagdo de candidatos aprovados e classificados na andlise de documentos
comprobatdrios de requisitos e pontuagao para que realizem o curso de Formagao em Processos Educacionais. Estes candidatos caso aprovados
Nno curso, estardo aptos para iniciar atividades.

115 Serdo convocados para Formalizacdo da Adeséo apenas candidatos que tenham sido aprovados no curso de Formagao.

116 A convocagdo para Formalizacio da Adeséo é vinculada a distribuicdo final de residentes e necessidades especificas dos Programas de
Residéncia em Saude. Sendo assim, nem todos os candidatos aprovados no curso de formacao serdo convocados para iniciar atividades.
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CAPITULO XVIII - DA FORMALIZACAO DA ADESAO AO PROGRAMA DE BOLSAS DO ICEPI
117 Os candidatos serdo convocados para Formalizacdo da Adeséo respeitando a ordem definida pela Classificagdo Final do Processo Seletivo.
118 A convocacdo de candidatos é vinculada a distribuicao final de residentes e necessidades dos Programas de Residéncia em Saude.

119 A Convocagéo para Formalizagdo da Adesdo sera publicada no endereco eletrdnico: https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

120 A Formalizacéo da Adesao ao Programa sera realizada através do envio e validacdo de documentos descritos a seguir.

121 O candidato convocado para formalizacdo deverd encaminhar os seguintes documentos digitalizados em formato PDF (Atencéo: cada
arquivo deve estar em formato PDF e ter no maximo 1MB):

2025-3ZR64J - E-DOCS - DOCUMENTO OR

121.1 Termo de Adesdo a Bolsa de Apoio a Difusdo de Conhecimento preenchido e assinado;

121.2  Ficha de Cadastro do bolsista preenchida e assinada;

121.3  Plano de Trabalho Individual preenchido e assinado;

121.4  Comprovante de residéncia (moradia) ou declaragéo de residéncia (moradia);

121.5 Certiddo/Declaracéo atualizada de Regularidade junto ao Conselho da categoria;

121.6  Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF;

121.7  Comprovante de quitagéo eleitoral;

121.8  Certiddo Negativa de débito Estadual e da Unido;

121.9 Numero de Identificacdo Social (NIS) ou Consulta impressa da Qualificacdo Cadastral (caso ja tenha PIS/PASEP) (o n° de

Inscricao Social (NIS) pode ser encontrado no Cartéo Bolsa Familia, no Cartdo Cidadao, no extrato do FGTS, no site do INSS,
no site do Cadastro Unico, ou ligando para a Caixa Cidadao e o PIS/PASEP, no Banco do Brasil);


https://icepi.es.gov.br/editais/abertos
https://icepi.es.gov.br/editais/abertos

]
‘Nag mm L3
u
m_EE
sy
A DE ENSINO,

Y
INSTITUTO CAPIXAEB,

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESA
INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO, PESQUISA E INOVAGAO EM SAUDE — ICEPi/SESA

121.10Certificado de Reservista (para os candidatos do sexo masculino);
121.11 Curriculo Lattes;
121.12 Documento que identifique os dados bancarios (nimero da conta e agéncia) e que o candidato seja o titular da conta.

122 AS ORIENTAGOES QUANTO AO PRAZO E AO METODO DE APRESENTAGCAO DE DOCUMENTOS SERAO PUBLICADAS NO
ATO DA CONVOCAGAO PARA FORMALIZAGAO.

123 As convocagdes para Formalizagdo da Adesdo ao Programa nédo seguirdo um calendario especifico, pois dependerao das necessidades dos
Programas de Residéncia em Salde. Junto a cada convocacao sera publicado prazo e método para envio dos documentos. Caso o candidato
ndo cumpra as determinacdes, a vaga sera ofertada para o proximo candidato da lista de classificados.

123.1 E responsabilidade do candidato manter-se informado junto aos enderecos eletronicos https:/icepi.es.gov.br/editais/abertos, onde
serdo divulgadas as convocacdes.

124 O pagamento das bolsas seguira o cronograma definido a partir da data do recebimento da documentacéo pelo Instituto Capixaba de Ensino,
Pesquisa e Inovacdo em Salde.

125 A efetivacdo do cadastro e o pagamento de bolsa ficam condicionados a entrega da documentacdo completa e sem pendéncias. Além do
envio de Relatério Mensal de Atividades desenvolvidas, conforme pactuacdo com a Coordenacdo da Unidade Educacional efou
Coordenag&o de Programa.
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CAPITULO XIX - DA VIGENCIA

126 Este edital entrard em vigor na data de sua publicacdo e tera validade de 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo.

O ORIGINAL

CAPITULO XX - DAS DISPOSICOES FINAIS

127 As eventuais davidas poderdo ser encaminhadas formalmente por meio eletrbnico no seguinte endereco: edital.prs.icepi@gmail.com,
devendo conter o nimero e a identificacdo deste edital.

DOCUMEN

128 O presente Edital poderé ser revogado ou anulado a qualquer momento, no todo ou em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia
legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagéo de qualquer natureza.

129 O presente Edital, seus anexos, possiveis retificagbes e resultados estardo disponiveis no endereco eletrdnico:
https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

130 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicacdes de todos comunicados deste processo seletivo no
endereco eletrdnico https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

2025-3ZR64J - E-DOCS

131 Os casos omissos e as situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo de Sele¢do do Processo Seletivo e pela Direcdo Geral do
ICEPI/SESA.

Vitéria/ES, 13 de mar¢o de 2025.
FABIANO RIBEIRO DOS SANTOS

Diretor Geral
Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovacéo em Sadde — ICEPI/SESA
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ANEXO |
Autodeclaracdo de Candidatos(as) Negros(as)

03/04

PROGRAMAS DE E\’ESIDENCIA EM SAUDE - ICEPI/SESA
AUTODECLARACAO DE CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS)

Eu, , abaixo assinado, de nacionalidade ,
nascido(a) em / / , N0 municipio de , Estado , filho(a) de
e de (se constar no registro de nascimento), estado civil

, residente e  domiciliado(a) na
CEP: , portador(a) da cédula de identidade (RG) n° , expedida em ___/ / , inscrito(a) no CPF sob n°
, declaro, nos termos e sob as penas da lei, para fins de inscri¢do no Edital ICEPI/SESA N° 021/2025 do Instituto Capixaba
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de Ensino, Pesquisa e Inovagdo em Satde (ICEPI), que sou [preto(a) OU pardo(a)] e estou ciente de que, em caso de falsidade

ideoldgica, ficarei sujeito(a) as sangdes prescritas no Codigo Penal e as demais cominagdes legais aplicaveis.

Assinatura do(a) Candidato(a)



%3 1CEPi

INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO,
PESQUISA E INOVAGAO EM SAUDE

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESA
INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO, PESQUISA E INOVAGAO EM SAUDE — ICEPi/SESA
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INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO,

PESQUISA E INOVAGCAO EM SAUDE

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIiRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESA

ANEXO Il
Autodeclaracdo de Candidatos(as) Indigenas

PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM SAUDE - ICEPI/SESA
AUTODECLARACAO DE CANDIDATOS(AS) INDIGENAS

Eu, : pertencente a comunidade indigena

, de nacionalidade , hascido(a) em / / , ho municipio de

, Estado , filho(@) de e de

(se constar no registro de nascimento), estado civil , residente e

domiciliado(a) na , CEP: , portador(a) da cédula de identidade (RG) n®
,expedidaem__ / [/ ,inscrito(a) no CPF sob n® , declaro-me, nos termos e sob as penas da lei, para

fins de inscricdo no Edital ICEPI/SESA N° 021/2025 do Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovagdo em Salde (ICEPI), que sou indigena
e estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito(a) as sangdes prescritas no Codigo Penal e as demais cominagdes legais

aplicaveis. , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)
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INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO,

PESQUISA E INOVAGCAO EM SAUDE

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIiRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESA

ANEXO 11

Autodeclaracdo de Candidatos(as) — Pessoas com Deficiéncia

PROGRAMAS DE RESIDENCIA EM SAUDE — ICEPI/SESA 5
AUTODECLARACAO DE CANDIDATOS(AS) — PESSOAS COM DEFICIENCIA

Eu, , de nacionalidade , nascido(a) em /1 ,no
municipio de : Estado , filho(a) de
e de (se constar no registro de nascimento),

estado civil , residente e domiciliado(a) na , CEP:
, portador(a) da cédula de identidade (RG) n° , expedidaem __ / / ,inscrito(@) no CPF sob n°

, declaro-me, nos termos e sob as penas da lei, para fins de inscricdo no Edital ICEPI/SESA N° 021/2025 do Instituto

Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovacdo em Saude (ICEPi), que sou pessoa com deficiéncia, conforme definido pela legislagdo vigente. Estou

ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito(a) as sangdes prescritas no Codigo Penal e as demais cominacdes legais aplicaveis.

, de de

Assinatura do(a) Candidato(a)
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= ICEPi
GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE — SESA

INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO, PESQUISA E INOVAGCAO EM SAUDE - ICEPi/SESA

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO DATA

Publicacédo do Edital 14/03/2025
Periodo de inscricéo 14 a 23/03/2025
Publicacdo do Resultado e Classificagdo Preliminar da analise de documentos

L . « 28/03/2025
comprobatdrios de requisitos e pontuacdo
Perl_od(_) para m'ge_rposmao de Recurso quanto, a0 Resultagiq e CIaSS|f|ca~(;a0 28/03 a 01/04/2025
Preliminar da andlise de documentos comprobat6rios de requisitos e pontuacéo
Publicacdo do Resultado Final e Classificagdo Final da andlise de documentos

- - x 03/04/2025
comprobatdrios de requisitos e pontuacgao
Publicacdo da Convocacéo para o curso de Formagéo em Processos Educacionais 03/04/2025

Curso de Formagdo em Processos Educacionais

Cronograma sera publicado

em 03/04/2025

Publicacdo do Resultado Final e Classificacdo Final do Processo Seletivo — com
as definicGes dos candidatos aprovados no Curso de Formacdo em Processos A definir
Educacionais e aptos para inicio de atividades
Publicacdo da Convocacdo para Formalizacdo da Adesdo ao Programa de Bolsas .

. A definir
do ICEPi
Prazo para envio de documentos para Formalizacdo da Adesdo ao Programa de .

. A definir

Bolsas do ICEPi
Inicio das Atividades A definir

O cronograma poderé sofrer alteragdes no decorrer do processo seletivo, que serdo publicadas no enderego eletronico

https://icepi.es.qov.br/editais/abertos.
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ANEXO IV
Cronograma


https://icepi.es.gov.br/editais/abertos

YL EER °
.= ICEPi
GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE — SESA
INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO, PESQUISA E INOVAGAO EM SAUDE - ICEPi/SESA

ANEXO V

Declaracéo de Compromisso, Responsabilidade e Habilidade

Eu, , CPF Ne declaro para fins

de participacdo no processo seletivo para Tutor(a) dos Programas de Residéncia em Salde, ofertados pelo Instituto

Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovacdo em Saude — ICEPI/SESA, que:

(1) Caso selecionado, cumprirei as atribuicdes do Tutor(a) e os termos pactuados em Plano de Trabalho Individual e
Termo de Adeséo a Bolsa de Apoio a Difusdo do Conhecimento;

(2) Caso selecionado, terei comprometimento e disponibilidade para atuar e desenvolver as atividades como TUTOR(A);

(3) Participarei da formacdo permanente dos Tutores, conforme pactuado junto a gestdo dos Programas de Residéncia em
Saude;

(4) Possuo habilidade para utilizacdo computadores/internet, principalmente na utilizacdo do pacote office, google apps,
plataformas de comunicagéo online, etc.

(5) Tenho conhecimento de que serei avaliado e poderei ser desligado dos Programas de Residéncia em Saide nos termos
do Capitulo 1V deste Edital (Edital ICEPi N° 021/2025).

Por ser a expressdo da verdade e assumindo inteira responsabilidade pelas declara¢6es acima sob as penas da lei, firmo a

presente declaracdo para que produza seus efeitos legais.

(Municipio), de de20__ .

(Assinatura do candidato)
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INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO,
PESQUISA E INOVAGAO EM SAUDE

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESA
INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO, PESQUISA E INOVAGAO EM SAUDE — ICEPi/SESA

ANEXO VI

Instrumento de Avaliagdo de Desempenho — Curso de Formacgao em Processos Educacionais

FORMACAO EM PROCESSOS EDUCACIONAIS PARA TUTORIA
AVALIACAO DO CANDIDATO

Avaliaco do Desempenho do CANDIDATO PARA A FUNCAO DE TUTOR - Esta avaliacio se destina analisar o desempenho
do candidato nas atividades desenvolvidas no Curso de Formacdo em Processos Educacionais para Tutoria

Data da avaliagao:

Nome do candidato:

Nome do Facilitador(a):

1. Como tem sido a participacdo do(a) candidato no processo de aprendizagem?
NA ABP - espiral construtivista

Elabora histdricas clinicas, participa da problematizacéo, elabora as hipéteses e questdes de aprendizagem, realiza avaliacéo.

Faz busca qualificada com evidéncias cientificas, utiliza fontes cientificas, constréi sintese individual que represente o
didlogo de diferentes autores.

Compartilha sua sintese e fontes utilizadas, contribui com a construcdo coletiva do conhecimento na nova sintese, realiza
avaliacgdo criteriosa dos pares, autoavaliacdo e do facilitador.

Nas Oficinas de Trabalho

Participa ativamente das discussdes, advogando pelo seu ponto de vista, envolve-se nas atividades propostas nas oficinas,
colabora na construcdo do produto da oficina

2. Como tem sido as atitudes do(a) candidato no trabalho em grupo em relagéo aos colegas e facilitador(es)?
Contribui para interacdo do grupo, respeita o sigilo, demonstra compromisso, mantem comportamento ético, respeita as
diferencas de ideias e percepcdes, colabora efetivamente com o grupo, participa das atividades propostas, demonstra ser

solidario e colaborativo.

De forma virtual, mantém a camera aberta, utiliza, preferencialmente, o microfone para expor suas ideias, utiliza o chat
quando necessario, manuseia as ferramentas digitais propostas

3. Como tem sido o cumprimento dos pactos de trabalho construidos pelo grupo?

Mantem assiduidade, pontualidade, uso do celular, inicio e término das atividades, cumprimento dos prazos, entrega dos
produtos (portfélio, dentre outros produtos), e outros pactos firmados pelo grupo.

Além da avaliacdo de desempenho realziada pelo facilitador dutante o processo formativo, o candidato devera
apresentar uma sintese reflexiva contendo:

1. Quais sdo suas habilidades e desafios no desempenho como facilitador de aprendizagem no papel de
tutor dos programas de residéncia do lcepi?

2. Como pretende articular o conhecimento pedagogico adquirido no curso de formag&o de tutores
com a area esepcifica de atuagdo da Unidade Educacional?

Conceito: () SATISFATORIO ( ) INSATISFATORIO

Obs.: a Formacdo em Processos Educacionais é uma etapa eliminatoria do processo seletivo, ou seja, os candidatos que nao
cumprirem os requisitos para aprovacgéo no curso serdo eliminados do processo seletivo e ndo poder&o iniciar atividades.
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