
 
GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 
SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE – SESA  

 

RETIFICAÇÃO Nº 002 - EDITAL ICEPi/SESA Nº 023/2025 

CREDENCIAMENTO DE PRECEPTORES E SUPERVISORES PARA O PROGRAMA DE RESIDÊNCIA 

MÉDICA EM PSIQUIATRIA (REGIÃO SUL/CAPAAC) 

 

O INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO, PESQUISA E INOVAÇÃO EM SAÚDE - ICEPi, no uso das atribuições e 

prerrogativas dispostas na Lei Complementar nº 909/2019 de 26/04/2019, torna público a retificação do Edital 

ICEPi/SESA Nº 023/2025 de processo seletivo para CREDENCIAMENTO DE PRECEPTORES PARA O 

PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MÉDICA EM PSIQUIATRIA (REGIÃO SUL/CAPAAC) – ANO 2025, 

conforme discriminação a seguir:  

 

1. DA RETIFICAÇÃO 

 

a. No Título, onde lê-se: 

 

CREDENCIAMENTO DE PRECEPTORES PARA O PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MÉDICA EM 

PSIQUIATRIA (REGIÃO SUL/CAPAAC) 

 

Leia-se: 

 

CREDENCIAMENTO DE PRECEPTORES E SUPERVISORES PARA O PROGRAMA DE RESIDÊNCIA 

MÉDICA EM PSIQUIATRIA (REGIÃO SUL/CAPAAC) 

 

b. No Capítulo III, item 10, onde lê-se: 

 
10. Como requisitos básicos para o credenciamento de preceptores para todos os Programas de Residência Médica, são exigidos 

os seguintes requisitos. 

 

Leia-se: 

 
10. Como requisitos básicos para o credenciamento de preceptores e supervisores para todos os Programas de Residência 

Médica, são exigidos os seguintes requisitos. 

 

 

c. No Capítulo III, item 11, onde lê-se: 

 
11. Para o PROGRAMA DE PSIQUIATRIA (REGIÃO SUL/CAPAAC), poderão participar do processo seletivo 

profissionais médicos que possuam os seguintes requisitos: 

 

Leia-se: 

 
11. Para a preceptoria do PROGRAMA DE PSIQUIATRIA (REGIÃO SUL/CAPAAC), poderão participar do processo 

seletivo profissionais médicos que possuam os seguintes requisitos: 

 

 

d. No Capítulo III, acrescentado o item 12: 
 

12. Para a supervisão do PROGRAMA DE PSIQUIATRIA (REGIÃO SUL/CAPAAC), poderão participar do processo 

seletivo profissionais médicos que possuam os seguintes requisitos: 

 

a. Tenham concluído o Curso de Medicina em instituição reconhecida pelo MEC ou tenham concluído o Curso de 

Medicina no exterior, brasileiros ou não, desde que possuam o diploma de médico validado por instituição 

nacional; 

 

b. Quanto à formação: 
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 
SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE – SESA  

 
I. Para atuação no Centro Regional de Especialidades (CRE) - Cachoeiro de Itapemirim, serão aceitos 

candidatos que tenham Certificado de Conclusão de Residência Médica em Psiquiatria credenciada pelo 

MEC e/ou título de Especialista na área de Psiquiatria emitido por órgão legalmente reconhecido; tenham 

experiência anterior em preceptoria em Programa de Residência em Psiquiatria de, no mínimo, seis (06) 

meses; 

 

II. Para atuação no CAPS II -  Cachoeiro de Itapemirim, serão aceitos candidatos que tenham Certificado 

de Conclusão de Residência Médica em Psiquiatria credenciada pelo MEC e/ou título de Especialista na área 

de Psiquiatria emitido por órgão legalmente reconhecido; tenham experiência e atuação anterior no CAPS II 

Cachoeiro de Itapemirim de, no mínimo, seis (06) meses. 

 

e. A partir do Capítulo V, foi alterada a numeração devido acréscimo de conteúdo ao Edital. 

 

f. No Capítulo V, modificado título e acrescentado novo conteúdo: DAS ATRIBUIÇÕES DO 

SUPERVISOR 

 
18. São atribuições do Supervisor dos Programas de Residência em Saúde: 

 

18.1 Manter-se atualizado, cumprir e fazer cumprir todas as orientações e normativas emanadas da COREMU/ICEPi, da 

Coordenação Geral dos Programas de Residência em Saúde, da Direção Geral do ICEPi/SESA e da CNRMS. 

 

18.2 Cumprir em sua integralidade os termos dispostos em seu Plano de Trabalho Individual. 

 

18.3 Manter atualizado seu cadastro e suas documentações junto ao ICEPi/SESA. 

 

18.4 Promover o desenvolvimento de competências, habilidades e valores em consonância com o Projeto Pedagógico. 

 

18.5 Promover e conduzir espaços de discussão e reflexão acerca das práticas interprofissionais e colaborativas no campo 

da saúde. 

 

18.6 Participar da avaliação da implementação do PP do programa, contribuindo para o seu aprimoramento; 

 

18.7 Apoiar a execução da escala de atividades dos residentes no serviço, elaborada conforme a necessidade dos cenários 

de prática e o perfil de competência dos programas; 

 

18.8 Monitorar a frequência dos residentes no cenário de prática; 

 

18.9 Validar frequências no Sistema de Registro Acadêmico; 

 

18.10 Realizar e encaminhar avaliações de desempenho, de programa e demais documentos ao ICEPi e/ou coordenação 

do Programa; 

 

18.11 Participar das reuniões com coordenador do programa de residência e residentes, sempre que convocado e quando 

necessário; 

 

18.12 Definir e aprovar calendário de férias, junto aos residente, para validação da coordenação do Programa; 

 

18.13 Manter sob sua responsabilidade e organização a frequência dos residentes, além do registro de atestados e reposição 

de horas necessárias, inclusive as advindas de atestados. 

 

18.14 Envolver-se com as atividades relacionadas às demais unidades educacionais junto a tutores e residentes sempre 

que estas implicarem articulação no cenário de prática; 

 

18.15 Conhecer e aplicar o Regimento Interno do Programa no que for de competência da UE Prática; 
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 
SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE – SESA  

 
18.16 Monitorar o cumprimento do Regimento pelos residentes; 

 

18.17 Apresentar e aplicar orientações sobre a conduta e regras de funcionamento dos cenários de prática sempre que 

necessário, aos residentes; 

 

18.18 Comunicar ao Coordenador do Programa os casos de reincidência de faltas disciplinares, incluindo as reincidências, 

com vistas à avaliação de aplicação de sanção de maior monta; 

 

18.19 Aplicar aos residentes sanções previstas no Regimento do Programa sempre que necessário, com anuência da 

coordenação do programa, em caso de não cumprimento das orientações já realizadas; 

 

18.20 Proporcionar organização da agenda do residente integrando as necessidades do serviço com o perfil de competência 

do PP do programa; 

 

18.21 Pactuar a organização da agenda do residente com a gestão local e a equipe do cenário de prática; 

 

18.22 Incentivar a diversidade na programação d atividades na prática em consonância com o PP da Residência e com a 

área de concentração do programa; 

 

18.23 Possibilitar a integração do residente com a gestão local e a equipe do serviço e o funcionamento do mesmo. 

 

18.24 Apoiar a coordenação do programa na construção, registros, monitoramento e avaliação de indicadores relacionados 

ao desempenho das atividades dos residentes nos cenários de prática; 

 

18.25 Promover avaliação crítico-reflexiva do residente diante de sua postura atitudinal, cognitiva e prática no campo 

específico; 

18.26 Incentivar a avaliação dialógica, na qual o residente se auto avalia, é avaliado e avalia o preceptor; 

 

18.27 Responsabilizar-se e acompanhar as auto avaliações dos residentes, promovendo feedback e espaços de construção 

de planos de melhoria;  

 

18.28 Oportunizar a avaliação como um momento de auto aprendizagem para preceptor e residente; 

 

18.29 Identificar as lacunas que precisam ser trabalhadas; 

 

18.30 Participar de todas as formações pedagógicas, reuniões e demais atividades, promovidas pela equipe do 

ICEPi/SESA, segundo calendário estabelecido entre as partes; 

 

18.31 Fazer uso da formação para a melhoria do seu papel enquanto docente assistencial, apoiando a formação do 

residente; 

 

18.32 Participar, junto com os residentes e demais profissionais envolvidos no programas, das atividades e pesquisa e dos 

projetos de intervenção voltados à produção de conhecimento e de tecnologias que integrem ensino e serviço par 

qualificação do SUS; 

 

18.33 Participar da avaliação/orientação de Trabalhos de Conclusão de Residência, projetos aplicativos e de intervenção, 

bem como publicação provenientes do programa de residência; 

 

18.34 Participar do desenvolvimento de ações e de projetos interinstitucionais que envolvem o Programa de Residência 

na rede de atenção e gestão do SUS, conforme planejamento realizado junto à coordenação de programa; 

 

18.35 Planejar, em conjunto com os residentes, ações nos campos de prática necessários para desenvolvimento de perfil 

de competência; 

 

18.36 Viabilizar a inserção de residentes nos campos de prática identificados; 
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 
SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE – SESA  

 
18.37 Oportunizar diferentes experiências diversificando as atividades e interlocução com diferentes campos inter e 

intrasetoriais; 

 

18.38 Supervisionar e acompanhar as atividades dos residentes nos cenários do campo de prática; 

 

18.39 Promover e monitorar o desenvolvimento da competência adquirida pelo residente segundo sua área de atuação; 

 

18.40 Promover a integração dos residentes com diversos atores envolvidos com os cenários de prática; 

 

18.41 Inserir o residente no processo de trabalho existente no serviço de forma a provocar novos fazeres; 

 

18.42 Promover a integração do residente com a equipe de trabalho local, inclusive com reuniões de equipe para discussões 

de caso, planejamento de atividades e outros; 

 

18.43 Planejar em conjunto com o residentes atividades e educação em saúde, garantindo o envolvimento da Residência 

com a comunidade, a família e grupos específicos; 

 

18.44 Desenvolver atividades docente assistenciais, promovendo momentos junto aos residentes de grupos de estudo a 

partir da identificação de temas relevantes para a formação em saúde na área de concentração do programa. 

 

g. No Capítulo VII – DO RECEBIMENTO DA BOLSA DE APOIO À DIFUSÃO DE 

CONHECIMENTO, acrescentado o item 21: 

 
21. Os SUPERVISORES (ESA.4) selecionados receberão, a título de doação com encargos em prol do desenvolvimento de 

atividade docente-assistencial na modalidade de preceptoria, uma bolsa mensal no valor de R$ 7.000,00 (sete mil reais) 

mediante assinatura de TERMO DE ADESÃO À BOLSA DE APOIO À DIFUSÃO DE CONHECIMENTO por período 

a ser definido de acordo com o Plano de Trabalho Individual. 

 

h. No Capítulo XIII, item 83, onde lê-se: 

 
83.Todos os candidatos deverão encaminhar seus documentos para comprovação de requisitos no ato da Solicitação de 

Credenciamento, exclusivamente por meio do formulário eletrônico disponibilizado no endereço eletrônico: 

https://sga.saude.es.gov.br/f/QQC1FNJY  

 

Leia-se: 

 
83. Todos os candidatos deverão encaminhar seus documentos para comprovação de requisitos no ato da Solicitação de 

Credenciamento, exclusivamente por meio do formulário eletrônico disponibilizado no endereço eletrônico: 

https://sga.saude.es.gov.br/f/IxSU9dEl. 

 

i. No Capítulo XV, item 100, onde lê-se: 

 
100. O recurso deverá ser impetrado através do preenchimento do Formulário Eletrônico disponível no link: 

https://sga.saude.es.gov.br/f/tLSUukPC  

 

Leia-se: 

 
100. O recurso deverá ser impetrado através do preenchimento do Formulário Eletrônico disponível no link: 

https://sga.saude.es.gov.br/f/G3k6xmra. 
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 
SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE – SESA  

 
j. No Anexo I, onde lê-se: 

 

PSIQUIATRIA (REGIÃO SUL – CAPAAC) 

MUNICIPIO CAMPO DE PRÁTICA SERVIÇO VAGAS 

Cachoeiro de Itapemirim 

Centro de Atenção Psicossocial Ambulatório de Psiquiatria CR 

Centro Regional de Especialidades (CRE) Ambulatório de Psiquiatria CR 

Hospital Clínico Estágio Interconsulta CR 

Santa Casa Estágio de Clínica Médica CR 

Unidade Básica Municipal Estratégia Saúde da Família CR 

Centro de Atendimento Psiquiátrico 

Aristides Alexandre Campos (CAPAAC) 

Estágio em Enfermaria 

Psiquiátrica/Emergência 

Psiquiátrica 

CR 

 

Leia-se: 

 

PSIQUIATRIA (REGIÃO SUL – CAPAAC) 

PRECEPTOR 

MUNICIPIO CAMPO DE PRÁTICA SERVIÇO VAGAS 

Cachoeiro de Itapemirim 

Centro de Atenção Psicossocial Ambulatório de Psiquiatria CR 

Centro Regional de Especialidades (CRE) Ambulatório de Psiquiatria CR 

Hospital Clínico Estágio Interconsulta CR 

Santa Casa Estágio de Clínica Médica CR 

Unidade Básica Municipal Estratégia Saúde da Família CR 

Centro de Atendimento Psiquiátrico 

Aristides Alexandre Campos (CAPAAC) 

Estágio em Enfermaria 

Psiquiátrica/Emergência 

Psiquiátrica 

CR 

Estágio em Enfermaria 

Psiquiátrica/ Emergência 

Psiquiátrica – aos domingos 

CR 

SUPERVISOR 

Cachoeiro de Itapemirim 
CAPS II CR 

Centro Regional de Especialidades (CRE) CR 

 

Vitória/ES, 11 de abril de 2025. 

 

 

FABIANO RIBEIRO DOS SANTOS 

Diretor Geral 

Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovação em Saúde – ICEPi/SESA 
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2º, por:

FABIANO RIBEIRO DOS SANTOS
DIRETOR GERAL DO ICEPI

ICEPI - SESA - GOVES
assinado em 14/04/2025 15:05:01 -03:00
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Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL
 
A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2025-KC7K08
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