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e Inovacdo em Sauide

Edital ICEPi / SESA N° 025/2025

PROCESSO DE CHAMAMENTO DAS VAGAS REMANESCENTES DO EDITAL ICEPI/SESA
N° 018/2025, PARA PROFISSIONAIS ATUAREM COMO DISCENTES DO CURSO DE
CAPACITAGAO EM PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E GESTAO MUNICIPAL DO SUS

Estabelece Normas para o Processo de
CHAMAMENTO DAS VAGAS REMASCENTES
do Edital ICEPI/SESA N° 018/2025, para
profissionais das Secretarias Municipais de
Saude dos municipios do Espirito Santo atuarem
como DISCENTES do processo formativo de
Capacitagao em Planejamento Estratégico e
Gestao Municipal do SUS.

O INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO, PESQUISA E INOVAGAO EM SAUDE - ICEPi, no uso
das atribui¢cdes e prerrogativas dispostas na Lei Complementar n® 909/2019, de 26 de abril de
2019, torna publico a abertura de processo de CHAMAMENTO DAS VAGAS REMASCENTES
do Edital ICEPI/SESA N° 018/2025, para profissionais atuarem como DISCENTES do Curso de

Capacitagao em Planejamento Estratégico e Gestao Municipal do SUS.

1. DO OBJETO

1.1 Realizar o Chamamento das Vagas Remanescentes do Edital ICEPI/SESA N° 018/2025,
para profissionais atuarem como Discentes do Curso de Capacitagdo em Planejamento

Estratégico e Gestao Municipal do SUS.

1.2 O processo de chamamento seguira o cronograma disponivel no Quadro IV do presente
Edital.

2. DO CURSO

2.1 O Curso de Capacitagdo em Planejamento Estratégico e Gestao Municipal do SUS tem
como objetivo principal, capacitar profissionais que atuam em Secretarias Municipais de Saude
dos municipios do Espirito Santo, para a elaboragdo dos instrumentos de planejamento
municipais de saude do periodo 2026 a 2029, em alinhamento as estratégias apontadas pelo
Plano Estadual de Saude (PES).

2.2 O curso devera contribuir com o aprimoramento de competéncias por meio do
desenvolvimento individual, sempre com vistas a elaboragao dos Planos Municipais de Saude
2026 a 2029 (PMS 2026/2029), contribuindo assim, na qualificagdo da elaboragdo de
documentos que sintetizam as intengbes politicas, acdes estratégicas e propostas de

intervencao, para a melhoria da saude e qualidade de vida da populagao capixaba.

2.3 Os Objetivos Especificos do curso abrangem:

2025-N4H9X4 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  27/03/2025 16:49 PAGINA 1/19



T TTY PY . . X
:;I [ ] Instituto Capixaba R.Duque de Caxias, 267, +55 27 3198-0221
==.=E ' :?ni::;gz ::g::i,ae Centro, Vitoria - ES, 29010-120 emailicepi@saude.gov.br
a)Qualificagdo na atuagdo do processo de planejamento, no ambito dos municipios, com

habilidades e competéncias na area da gestdo em saude;
b)Fornecimento de meios que levem ao aprimoramento tedrico/pratico;

c) Capacitagao para continuidade as agées de estruturagéo, sustentabilidade e fortalecimento

da cultura de planejamento e qualificagdo da gestao do SUS.

3. DA ORGANIZAGAO CURRICULAR
3.1 O curso esta estruturado em 02 Moédulos tematicos (Quadro I), totalizando uma carga

horaria de 112 horas, distribuidas em 6 Unidades Educacionais (UE).

3.2 Os Modulos tematicos se subdividem em temas articulados entre si, sustentando a
sistematizagao gradual e continua reflexdo dos(as) capacitando(as), para consolidar as bases

de construcao do planejamento municipal em saude.

3.3 O curso esta organizado para acontecer na modalidade semipresencial, ou seja, com aulas

no formato de Educagéo a Distancia (EAD) e encontros presenciais.

3.4 Os momentos on-line acontecerdo de forma sincrona e assincrona, sendo total
responsabilidade do discente, tudo que envolver os recursos tecnoldgicos para acesso aos

conteudos programaticos.

3.5 Os encontros presenciais acontecerdo nos polos de formagao, sendo no minimo, um pélo
em cada regido de saude, seguindo o Plano Diretor Regional de 2024 (Resolugao N°259/2024),
e tudo que envolver o transporte até os locais estabelecidos para as aulas presenciais é de total
responsabilidade do discente, incluindo as despesas referentes a locomogao, alimentacao e/ou
hospedagem.

3.6 Ementa:
Quadro | - Estrutura Modular

MODULO |
NOGOES E CONCEITOS ESTRUTURANTES PARA O PLANEJAMENTO EM SAUDE
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- As necessidades de saude
da populagao;

- Identificagdo dos problemas
a serem enfrentados ao longo

analitica da situacao de saude;

- Possibilitar a utilizagéo cientifica
de dados selecionados para a
construgdo de cenarios reais e
possiveis ha saude;
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UE-2 da gestéo;
Diagndstico - Selecéo descricdo e | - Instrumentalizar os participantes 20h
Situacional exequibilidade dos problemas | com ferramentas de identificagao e
prioritarios/estratégicos; priorizagdo de problemas em
- Proposigdo das diretrizes, SaUd?. bem  como  fornecer
objetivos, metas e | subsidios para elencar a
indicadores. exequibilidade dos problemas
identificados.
CARGA HORARIA - MODULO | | 40h
MODULO Il
CONSTRUINDO O PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2026 A 2029
Unidade . i L. Carga
Educacional (UE) Conteudo Programatico Objetivo horaria
- As necessidades de saude
da populagao;
- Ferramentas e métodos para
identificacdo e priorizagao de
L.J'E'3 ; problemas a serem
Identificacdo e | enfrentados ao longo da 16h
priorizagdo de | gestéo;
problemas - Selecdo,  descricdo e
exequibilidade dos problemas ,
prioritarios/estratégicos; - Compreender os conceitos de
P icdo d diretri diretrizes, objetivos, metas e
- Proposi¢cdo das diretrizes, | . . AL
objeti\‘ljos (r;netase indicadores indicadores (DOMI) no ambito do
: — SUS;
- Conceitos de diretrizes, .
UE-4 objetivos, metas e indicadores | - Conhecer mstru’mentos de
Conceituando | (DOMI) no &mbito do SUS, | planejamento em saude;
} inscritos em seus respectivos : ~
POMI instrumentos de planejamento | Compreender a mtegragao dos 16h
Diretrizes, em saiide: Instrumentos de Planejamento e
Objetivos, Metas L Gestdo no SUS e Legislagéo
e Indicadores - A participagdo e o controle Vigente:
social no processo de ’
elaboragéo do PMS. - Elaborar o Plano Municipal de
-A integragéo dos | Saude.
UE-5 Instrumentos de Planejamento
Definiciodos | e Gestdo no SUS e a
Compromissos de LegiS|aQéO Vigente; 20h
Saude - Os sistemas de informagao;
- O Controle Social.
UE-6 - Elaboragdo e consolidagdo
Escrevendo o preliminar do Plano Municipal 20h
PMS 2026/2029 | de Saude 2026/2029.
CARGA HORARIA - MODULO Il | 72h
CARGA HORARIA TOTAL | 112h
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4. DO PUBLICO-ALVO
4.1 O curso sera ofertado exclusivamente para profissionais de nivel superior e médio, que

estejam atuando na gestdo do SUS, dentro do contexto das Secretarias Municipais de Saude.

5. DO REGIME E DURAGAO DO CURSO
5.1 O curso esta organizado para atender 10 turmas, com duragdo maxima de 07 (sete) meses,

e previsao de inicio em Margo de 2025 e término em Agosto de 2025.

5.2 Os encontros presenciais serdo realizados por regido de saude, conforme o Quadro Il, de
forma que ficara sob a responsabilidade do discente deslocar-se, de acordo com a regido a qual

faz parte, para participar dessas aulas.

5.3 Os encontros sincronos on-line acontecerdo em 1 turno por semana, entre segunda e sexta-
feira, com duracao de 4 horas cada, em horario a ser definido conforme turma/grupo formado

por Regido de Saude/tutor.

5.4 As atividades remotas (assincronas) do curso serao realizadas via plataforma virtual oficial
do ICEPi (Moodle).

5.5 O cronograma podera sofrer alteragdes em decorréncia de situagdes adversas, sem

ultrapassar o limite final.

5.6 A certificagdo acontecera no final do curso, uma vez atingido todos os requisitos para

aprovacao.
Quadro lI: Local dos encontros presenciais
REGIAO DE SAUDE DE ATUAGAO CIDADE POLO
CENTRAL Colatina
METROPOLITANA Vitoria
NORTE Sao Mateus
SUL Cachoeiro de Itapemirim

6. DAS VAGAS
6.1 Serao oferecidas 38 (Trinta e oito) vagas, limitadas exclusivamente para os

municipios que nao foram contemplados pelo Edital ICEPi/SESA N° 018/2025.

6.2 A distribuigdo de vagas por municipio, bem como a ordem prioritaria do perfil do

profissional a ser indicado pelo gestor, estdo descritas no Quadro 1l

6.3 Caso o numero de vagas disponivel para cada municipio ndo seja integralmente
preenchido, estas poderdo ser redirecionadas, e esse remanejamento seguira critérios a serem
definidos pela comissao organizadora, levando em consideragao a ordem de inscrigéo e a

compatibilidade com os objetivos do curso.
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Quadro lll - Distribuigao de Vagas por Municipio e Ordem Prioritaria de Indicagao

Ambito das

Vagas Publico-alvo prioritario

Ordem Prioritaria de Indicagao
Municipal

Profissional dos municipios que as vagas nao
Municipal | foram preenchidas pelo Edital ICEPI/SESA

1- Profissional que atua na Gestao
Municipal do SUS.

2- Profissional com nivel superior
completo.

N° 018/2025.
3- Profissional com mais idade na data
deste edital.
MUNICIPIO QUANTIDADE DE VAGAS

AGUA DOCE DO NORTE

1
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BOM JESUS DO NORTE 2
BREJETUBA 2
CONCEICAO DA BARRA 1
DIVINO SAO LOURENGO 2
DOMINGOS MARTINS 1
DORES DO RIO PRETO 1
ECOPORANGA 1
GOVERNADOR LINDENBERG 1
GUACUI 2
GUARAPARI 1
IBIRAGU 1
IUNA 2
JAGUARE 1
LARANJA DA TERRA 1
MUNIZ FREIRE 2
PINHEIROS 1
PIUMA 1
PRESIDENTE KENNEDY 2
RIO NOVO DO SUL 2
SANTA LEOPOLDINA 2
SAO GABRIEL DA PALHA 2
VARGEM ALTA 2
VENDA NOVA DO IMIGRANTE 2
VIANA 2

TOTAL DE VAGAS 38
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6.4 A Gestdo Municipal que ndo manifestar interesse na indicagao e envio de profissional para

a realizacdo do curso estara disponibilizando a sua vaga para remanejamento.

7. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS NEGRAS, INDIGENAS OU COM
DEFICIENCIA

7.1 Cumprindo-se a Lei Estadual n°® 12.009, de 21 de dezembro de 2023, para concorrer as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia e Lei Estadual n® 12.010, de 21 de dezembro de
2023 para concorrer as vagas reservadas a Negros e Indigenas, o candidato devera, no ato da

inscricdo, selecionar a opg¢ao correspondente a vaga desejada.

7.2 A reserva de vagas respeitara as seguintes propor¢des:
a) 5% (cinco por cento) para reserva de vaga para Pessoa Indigena, na forma estabelecida
na Lei Estadual n® 12.010, de 22 de dezembro de 2023;

b) 10% (dez por cento) para reserva de vaga para Pessoa com Deficiéncia, na forma da Lei
Estadual n® 4.531, de 26 de junho de 1991, e alteragbes, da Lei Complementar n° 46, de 31
de janeiro de 1994, e alteragdes, da Lei Estadual n® 7.050, de 03 de janeiro de 2002, e
alteragdes, e da Lei Estadual n° 12.009, de 21 de dezembro de 2023;

c) 20% (vinte por cento) para reserva de vaga para Negros, na forma estabelecida na Lei
Estadual n® 12.010, de 22 de dezembro de 2023.

7.3 Caso a oferta de vagas seja menor que 3 (trés), os candidatos selecionados para as vagas
reservadas a negros, indigenas ou pessoas com deficiéncia serdao mantidos em uma lista de
cadastro de reserva especifica para cada grupo. Esses candidatos poderéo ser convocados a
medida que surgirem novas vagas durante o prazo de validade do presente edital, obedecendo
a ordem de classificagéo dentro do respectivo grupo de reserva e a proporcionalidade prevista

nas demais clausulas.

7.4 Na hipotese de numero fracionado para o quantitativo reservado a candidatos negros,
indigenas ou pessoas com deficiéncia, esse sera aumentado para o primeiro niumero inteiro
subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para

nuamero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

7.5 A reserva de vagas de que trata o item 7.2 sera aplicada imediatamente quando a ordem
de convocacéo dos candidatos aprovados na ampla concorréncia do processo seletivo alcangar:
I. a 32 (terceira) vaga para candidatos negros;
Il.a 102 (décima) vaga, para candidatos indigenas;

[ll. a 5% (quinta) vaga, para candidatos com deficiéncia.

7.6 Poderdo concorrer no processo de chamamento — Reserva para Pessoas Negras ou

Indigenas, os(as) candidatos(as) negros(as) ou indigenas que assim se autodeclararem no ato
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da inscrigdo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

7.7 O(A) que se autodeclarar negro(a) devera fazé-lo mediante preenchimento de formulario

especifico, conforme ANEXO C.

7.8 O(A) que se autodeclarar indigena devera fazé-lo mediante preenchimento de formulario
especifico, conforme ANEXO D, e apresentacdo de um dos documentos:

I. Declaracido de pertencimento étnico, a ser expedida por caciques, ou tuxauas, ou
liderangas indigenas de comunidades, ou associagbes e/ou organizagdes
representativas dos povos indigenas das respectivas regides; OU

Il. Registro Civil com a identificacdo étnica; OU

ll. Registro Nacional de Nascimento - RANI, expedido pela Fundag&o Nacional do indio -
Funai; OU

IV. Comprovante de residéncia em areas/territérios indigenas, demarcados ou nao; OU

V. Certiddao de Nascimento ou Registro Geral de Identificagdo, que expressa o local de

nascimento do candidato.

7.9 O(A) que se autodeclarar Pessoa Com Deficiéncia devera fazé-lo mediante

preenchimento de formulario especifico, conforme ANEXO E, e apresentacao de laudo médico.

7.10 Para comprovar a condigdo de Pessoa com Deficiéncia, o(a) candidato(a) inscrito(a)
nessa categoria devera apresentar um laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, fazendo expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doengas (CID, versdo 10 ou 11), bem como a provavel causa da deficiéncia e
sua correlagcdo com a previsdao do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteragdes; serao
considerados os laudos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses, com referéncia a data da
convocagao, com excecdo dos documentos emitidos nos termos da Lei N° 11.134, de 02 de
junho de 2020.

7.11 A autodeclaracgdo tera validade somente para este processo seletivo, ndo podendo ser

estendida a outros certames.

7.12 Presumir-se-ao verdadeiras as informagdes prestadas pelo(a) candidato(a) no ato da
inscricdo do certame, sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e

penal na hipétese de constatagcao e declaragao falsa.

7.13 Comprovando-se falsa a declaragéo, o(a) candidato(a) sera ELIMINADO(A) do processo
de chamamento e, se houver sido matriculado(a), ficara sujeito a anulagéo da sua convocagéo,
apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla

defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

7.14 O(A) candidato(a) negro(a), indigena ou com deficiéncia concorrera concomitantemente
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pela Lista de Chamamento — Reserva para pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia
e pela Lista de Chamamento — Ampla Concorréncia, de acordo com a sua ordem de

classificacdo no Resultado Final, tendo seu nome publicado nas respectivas listas, caso tenha

cumprido todos os demais requisitos dispostos no presente Edital.

7.15 O candidato negro, indigena ou com deficiéncia convocado para Formalizagdo da Adesao
dentro do contingente da Lista de Sele¢ao - Ampla Concorréncia nao sera computado para

preencher a cota destinada a candidatos negros, indigenas e pessoas com deficiéncia.

7.16 Poderao concorrer ao processo de selecido — Reserva para pessoas com Deficiéncia,
os(as) candidatos(as) que assim se autodeclararem no ato da inscrigdo e apresentarem laudo

médico que ateste a deficiéncia, conforme os critérios estabelecidos pela legislagéo vigente.

7.17 A inobservancia do disposto no item 7.15 acarretara a perda do direito as vagas
reservadas, conforme previsto no item 7.2 deste Edital, ficando o candidato sujeito a observancia

de sua classificagao.

7.18 O candidato com deficiéncia convocado para a Formalizacdo da Adesdo dentro do
contingente da Lista de Selecionados de Ampla Concorréncia ndo sera computado para

preencher a cota destinada a pessoas com deficiéncia.

7.19 O(A) candidato(a) que se autodeclarar negro(a), indigena ou com deficiéncia, porém nao
apresentar as declaragdes necessarias conforme disposto neste Edital, perdera o direito as
vagas reservadas, conforme previsto no item 7.2 e sera convocado(a) para Formalizagao da

Adeséo dentro do contingente da Lista de Chamamento — Ampla Concorréncia.

7.20 Comprovando-se falsa a declaragdo quanto a deficiéncia, o(a) candidato(a) sera
ELIMINADO(A) do processo de chamamento e, se houver sido matriculado(a), ficara sujeito a
anulacao da sua convocagéao, apos procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados

o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

8. DO PROCESSO DE SELEGAO E MATRICULA

8.1 O processo seletivo de chamamento compreendera as seguintes etapas:
|. Primeira Etapa — Inscrigédo e envio dos documentos comprobatérios.
Il. Segunda Etapa — Analise dos documentos comprobatérios (CARATER ELIMINATORIO).
Ill. Terceira Etapa — Convocacgéo e matricula. (CARATER ELIMINATORIO).

8.2 O processo de chamamento seguira o cronograma disponivel no Quadro IV.
Quadro IV - Cronograma
ETAPA PRAZOS

Inscricdes 28/03 a 01/04/2025

Resultado Preliminar 03/04/2025
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ALl
Interposi¢ao de recursos 04/04/2025
Resultado Final 07/04/2025
Matriculas 07 e 08/04/2025

8.3 Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que

preenche todos os requisitos exigidos.

8.4 A inscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condicdes

estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato n&o podera alegar desconhecimento.

8.5 Nao serdo aceitas inscricdbes por e-mail ou outra forma nao prevista neste Edital, ou

inscricdes de candidatos que ndo possuam os requisitos.

8.6 Nao serao aceitas inscrigdes ou envio de documentos fora dos prazos fixados neste Edital

€ NOoS seus anexos.

8.7 O candidato é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagbes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do processo seletivo. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara imediata
ELIMINACAO do candidato que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido selecionado, o

cancelamento da matricula, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

9. DA PRIMEIRA ETAPA - INSCRIGCAO E ENVIO DOS DOCUMENTOS
9.1 Fica estabelecida a gratuidade da inscricdo dos candidatos, ndo sendo exigido o prévio

recolhimento de taxas de qualquer natureza para fins de inscrigéo, devido ao objeto deste Edital.
9.2 Somente sera aceita 01 (uma) inscri¢do por candidato, a saber, a ULTIMA.

9.3 A inscricdo para este processo seletivo sera exclusivamente realizada pela Internet, no
prazo previsto pelo Cronograma deste edital (Quadro V) e via formulario eletrénico disponivel

no site: https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

9.4 O periodo para inscrigdo e envio dos documentos comprobatérios serdo realizados

conforme cronograma disposto no Quadro IV, observando o fuso-horario de Brasilia/DF.
9.5 Em hipdtese alguma sera realizada inscrigdo por meio diverso ao estabelecido neste edital.

9.6 O envio e comprovagéo dos documentos obrigatérios é de carater ELIMINATORIO e a n&o
comprovacao dos requisitos implicara na ELIMINACAO DO CANDIDATO.

9.7 Cada documento enviado deve estar em formato de PDF e precisa ter até 2MB de tamanho.

§1° Orienta-se que o candidato digitalize cada documento, em formato PDF, com tamanho
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maximo de 2MB, antes de iniciar o preenchimento do formulario de inscrigéo, pois isso facilitara

a inser¢ao dos mesmos no momento do preenchimento do formulario.

§2° Todos os documentos enviados deverao conter a FRENTE e o VERSO em um mesmo

arquivo.

§3° Documentos em outro formato que néo o PDF e/ou que tenham tamanho de arquivo acima

de 2MB serdo desconsiderados.

9.8 Documentos incompletos, ilegiveis ou que nao puderem ser visualizados pela Comissao de

Analise do presente Edital serao desconsiderados.
9.9 E de inteira responsabilidade do candidato a insergdo de suas informacdes no sistema.

9.10 O ICEPI/SESA nao se responsabiliza por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto dos dados de inscricdo, nem pela inscricdo ndo efetivada por motivos
de ordem técnica, falhas de comunicagao ou congestionamento de linhas de comunicagao que

impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impresséo de documentos.

9.11 Apds o encerramento do prazo de inscricdo, ndo ha possibilidade de alteragao, inclusao

ou exclusao de informagdes, nem envio de qualquer documento.

9.12 Apds a conclusdo da inscrigdo, ndo ha possibilidade de alteracéo, inclusdo ou exclusao
de quaisquer informacdes, assim, para concluir o envio do formulario eletrdnico de inscrigéo, o

candidato devera FINALIZAR o formulario, selecionando esta opgao no sistema.

9.13 Inscri¢gdes intempestivas, condicionais, fora dos padrdes, com erro ou falta total ou parcial
de preenchimento de dados, com erro ou falta total ou parcial de envio de documentos
obrigatdrios previstos neste Edital, implicara em DESCLASSIFICACAO.

9.14 Caso seja constatada falsidade em qualquer documento enviado, o candidato respondera
por crime contra a fé publica, nos termos da legislagdo vigente, acarretando também na

desclassificagdo, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

10. DA SEGUNDA ETAPA — ANALISE DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

10.1 A andlise dos requisitos possui carater eliminatorio.

10.2 Os documentos exigidos como requisito comprobatorios sao:
|. Documento de identificagdo com foto, conforme Lei n°® 12.037/2009 (frente e verso num
unico arquivo);
[I. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
lll. Certiddo de Casamento, caso haja alteragdo de nome em relagédo aos documentos
apresentados;

IV. Declaragdo de compromisso de disponibilidade devidamente assinada pelo candidato
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(ANEXO A);

Declaracdo de habilidade técnica para utilizar computadores e dispor de recursos ageis
de conectividade (ANEXO A);

Anuéncia institucional e indicacao para participacao do curso, expedida a partir da data de
publicagéo deste edital (ANEXO B);

Documento de comprovagéao de vinculo institucional e atuagao na Secretaria Municipal de
Saude, emitido em papel timbrado pela instituicdo, assinado (com nome legivel do
emitente) e datado pelo Gestor/Coordenador responsavel, Departamento de
Pessoal/Recursos Humanos de Orgdos ou Unidades Administrativas, seguindo os
seguintes critérios:

a) Fungao e/ou cargo exercido pelo candidato;

b) Periodo de atuagao do candidato na instituicdo e/ou local de atuagao.

Documentos de comprovacgao escolar seguindo os seguintes critérios:

§1° Profissional Nivel Médio ou Técnico:

a)

b)

Diploma ou Certificado de Conclusao do Ensino Médio ou Técnico, expedido por érgao
legalmente reconhecido nas areas especificas (frente e verso num unico arquivo); OU

Declaracdo de conclusdo de curso, desde que, no ato da inscrigdo, esteja na data de
validade; a declaracao devera atestar que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996,
do CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE ou reconhecido pelo CEE e
somente sera aceita se acompanhada do respectivo histérico escolar, no qual conste a
carga horaria do curso e as disciplinas cursadas com as respectivas mengdes; caso a
declaragao ou o historico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de

requisito de conclusdo do curso, a declaracao/certiddo nido sera aceita.

§2° Profissional Nivel Superior:

a)

b)

Diploma ou Certificado de Graduacgao de Curso, expedido por Instituicbes credenciadas
pelo Ministério da Educacgao (frente e verso num unico arquivo); OU

Declaracdo de conclusdo de curso, desde que, no ato da inscricdo, esteja na data de
validade; a declaracao devera atestar que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996,
do CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE ou reconhecido pelo CEE e
somente sera aceita se acompanhada do respectivo historico escolar, no qual conste a
carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mencgodes, a
comprovacgao da apresentagao e aprovagao da monografia, dissertagéo ou tese; e caso a
declaragao ou o histérico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de
requisito de conclusdo do curso, a declaracao/certiddo nido sera aceita;

Cursos realizados no exterior s6 terdao validade quando acompanhados por documento

expedido por tradutor juramentado e reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC).

10.3 Apds a analise dos documentos enviados, os(as) candidatos terdo as suas inscrigbes
VALIDADAS ou INVALIDADAS, conforme cumprimento dos requisitos exigidos neste Edital.
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11. DO RESULTADO PRELIMINAR

11.1 O Resultado Preliminar sera publicado no site https://icepi.es.gov.br/editais/abertos, de

acordo com o cronograma (Quadro V).

11.2 Todos os atos relacionados a selecdo dos candidatos serdo veiculados no site

https://icepi.es.gov.br/editais/abertos, sendo o acompanhamento, de exclusiva responsabilidade

dos candidatos.

12. DOS RECURSOS

12.1 Poderao ser interpostos recursos ao resultado preliminar, devidamente fundamentado,
conforme Cronograma (Quadro V), devendo este ser dirigido a Comissao de Gestao deste

Processo Seletivo.

12.2 O recurso devera ser impetrado de forma individual conforme link disponivel no site

https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

12.3 Somente seréa aceito 01 (um) recurso por candidato, a saber, o ULTIIMO.

12.4 O candidato devera ser objetivo e consistente em seu pleito e fazer a sua devida

identificagao.
12.5 Recurso inconsistente ou fora do prazo sera INDEFERIDO.

12.6 Nao sera permitida a inclusdao de novos documentos na fase do Recurso quanto ao

Resultado Provisoério das Notas.
12.7 Em hipdtese alguma sera aceito pedido de revis&o do resultado do recurso.

12.8 Apés a analise dos recursos, o resultado final sera publicado no site

https://icepi.es.gov.br/editais/abertos de acordo com o Cronograma (Quadro V).

13. DA TERCEIRA ETAPA — CONVOCAGAO E MATRICULA
13.1 Os candidatos convocados para a matricula deverao seguir as orientagdes publicadas no

endereco eletrbnico https://icepi.es.gov.br/editais/abertos, bem como também, deverdo

acompanhar os seus e-mails indicados no ato da inscri¢ao.
13.2 N&o serédo aceitas matriculas fora do prazo estipulado no Cronograma (Quadro V).

13.3 Para a efetivagéo da matricula, os(as) candidatos(as) convocados(as) deverao enviar os
seguintes documentos, conforme determinado no item 9 deste Edital:

I. Documento de quitagdo com a Justica Eleitoral, em caso obrigatério;

II. Documento de quitagdo com o Servigo Militar, em caso obrigatorio;

lll. Comprovante de residéncia atual,

Paragrafo unico. Outros documentos poderéo ser exigidos pelo instrumento de selegao.
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13.4 A nao apresentagdo de qualquer documento comprobatério implicara na ELIMINACAO

do(a) candidato(a).

13.5 O ndo cumprimento de qualquer orientagdo indicada na CONVOCACAO para matricula
ensejara a ELIMINACAO do(a) candidato(a).

13.6 Toda convocagéo para matricula sera publicada de acordo o Cronograma (Quadro V),
sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar frequentemente as
publicacoes deste processo seletivo, no endereco eletrénico

https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS
14.1 O presente Edital podera ser revogado ou anulado a qualquer momento, no todo ou em
parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a

indenizac&o ou reclamacao de qualquer natureza.

14.2 Os documentos enviados pelos(as) candidatos(as) em todas as etapas deste Processo
Seletivo Simplificado sdo de uso e propriedade exclusivos da Banca Examinadora, sendo

terminantemente vedada a sua disponibilizacéo a terceiros ou a sua devolucéo.

14.3 Este edital entrara em vigor na data de sua publicagéo e tera validade enquanto estiver

em vigéncia o curso de capacitagéo.

14.4 As eventuais duvidas ou pedidos de esclarecimentos que se fagam necessarios para a
exata compreensdo dos termos deste Edital deverdo ser solicitados pelo e-mail

projetoaipms@saude.es.gov.br, desde que seja informado o numero deste edital.

14.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicacées
de todos comunicados deste processo seletivo no endereco eletrbnico

https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

14.6 O presente Edital, seus anexos, possiveis retificagcdes e resultados, estardo disponiveis

no site https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

14.7 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissio de Analise deste Edital.

14.8 A matricula do candidato implica no conhecimento e na aceitagdo das condigdes

estabelecidas no presente edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

Vitéria, 27 de margo de 2025.

FABIANO RIBEIRO DOS SANTOS
Diretor Geral Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovagdo em Saude
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ANEXO A
DECLARAGAO DE COMPROMISSO DE DISPONIBILIDADE E HABILIDADE TECNICA PARA USO
DE COMPUTADORES E RECURSOS AGEIS DE CONECTIVIDADE

Eu, , portador

CPF n° declaro para fins de participagdo no processo

seletivo de CHAMAMENTO DE DISCENTE do Curso de Capacitagao em Planejamento
Estratégico e Gestdo Municipal do SUS, Edital ICEPI/SESA N° 025/2025 ter
disponibilidade para participar das aulas conforme cronograma do curso, bem como

discente, desenvolver e participar das atividades presenciais, sincronas e assincronas.

Declaro ainda ter habilidade para utilizar computadores e dispor de recursos ageis de

conectividade.

Por ser a expressdo da verdade e assumindo inteira responsabilidade pelas
declaragdes acima sob as penas da lei, firmo a presente declaragdo para que produza

seus efeitos legais.

Local e Data

Nome Completo, Carimbo e Assinatura
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ANEXO B
ANUENCIA INSTITUCIONAL E INDICAGAO PARA PARTICIPAGAO DO CURSO

Eu (NOME
COMPLETO DO GESTOR), portador do CPF n° (CPF DO
GESTOR), ocupante do cargo (FUNCAO DO
GESTOR), da Secretaria Municipal de Saude de

(NOME DO MUNICIPIO), indico e autorizo o

profissional, , portador

do CPF n° , lotado no cargo

, a participar do processo seletivo de discentes

do Curso de Capacitagdo em Planejamento Estratégico e Gestdo Municipal do SUS,

conforme prescricdo do Edital ICEPI/SESA N° 025/2025.

Curso esta previsto para acontecer entre os meses de Margo e Agosto de 2025, com

aulas no formato a distancia e presencial.

Caso o profissional em questdo seja selecionado no referido processo seletivo,
comprometo-me a libera-lo para as aulas, para que o mesmo possa ter a sua
participagdo garantida e assegurar sua colaboragdo no Grupo Condutor Municipal,

buscando a Elabora¢do do Plano Municipal de Saude 2026/2029.

Local e Data
Nome Completo, Carimbo e Assinatura da Chefia
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ANEXO C
AUTODECLARAGAO DE CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS)

Eu, , abaixo-assinado,
de nacionalidade , hascido(a) em / / , N0 municipio de

, Estado , filho(a)
de e de

(se constar no registro de nascimento), estado civil ,

residente e domiciliado(a) na ,

CEP: , portador(a) da cédula de identidade (RG) n°® :

expedida em / / , inscrito(a) no CPF sob n° , declaro, nos

termos e sob as penas da lei, para fins de inscrigdo no Edital ICEPI/SESA N° 025/2025 do
Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovagdao em Saude (ICEPi), que sou

[preto(a) OU pardo(a)] e estou ciente de que, em caso de falsidade

ideoldgica, ficarei sujeito(a) as sangdes prescritas no Codigo Penal e as demais cominagdes

legais aplicaveis.

Local e Data

Nome Completo e Assinatura
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ANEXO D
AUTODECLARAGAO DE CANDIDATOS(AS) INDIGENAS

Eu, , pertencente a
comunidade indigena , de nacionalidade ,
nascido(a) em / / , N0 municipio de :
Estado , filho(a) de e de

(se constar no registro de nascimento), estado

civil , residente e domiciliado(a) na

, CEP: :
portador(a) da cédula de identidade (RG) n° , expedida em / / :
inscrito(a) no CPF sob n° , declaro-me, nos termos e sob as penas da lei,

para fins de inscricdo no Edital ICEPI/SESA N° 025/2025 do Instituto Capixaba de Ensino,
Pesquisa e Inovagéo em Saude (ICEPI), que sou indigena e estou ciente de que, em caso de
falsidade ideoldgica, ficarei sujeito(a) as sangdes prescritas no Codigo Penal e as demais

cominacgdes legais aplicaveis.

Local e Data

Nome Completo e Assinatura
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ANEXO E
AUTODECLARAGAO DE CANDIDATOS(AS) - PESSOAS COM DEFICIENCIA

Eu, , de nacionalidade
, nascido(a) em / / , no municipio de

, Estado , filho(a) de

e de

(se constar no registro de nascimento), estado civil

, residente e domiciliado(a) na

, CEP: ,

portador(a) da cédula de identidade (RG) n° ,expedidaem __ / / |
inscrito(a) no CPF sob n° , declaro-me, nos termos e sob as penas da

lei, para fins de inscrigdo no Edital ICEPI/SESA N° 025/2025 do Instituto Capixaba de Ensino,
Pesquisa e Inovagdo em Saude (ICEPi), que sou pessoa com deficiéncia, conforme definido
pela legislagao vigente. Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito(a)

as sangoes prescritas no Coédigo Penal e as demais cominagdes legais aplicaveis.

Local e Data

Nome Completo e Assinatura
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