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Edital ICEPi/SESA Nº066/2025 
 

CONVOCAÇÃO PARA ENTREVISTA PRESENCIAL nº 002/2025 Comissão 
Recursal de Heteroidentificação (CRH) ICEPi no âmbito do Edital ICEPi/SESA 

nº 066/2025. 
 

 

O Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovação em Saúde – ICEPi, no uso das atribuições e prerrogativas 
dispostas na Lei Complementar nº 909/2019 de 26/04/2019, mediante os termos do processo seletivo simplificado 
para profissionais atuarem nas atividades de Formação em Serviço pelo Programa Estadual de Qualificação da 
Atenção Primária à Saúde por meio do Edital ICEPi/SESA Nº 066/2025 e seus anexos, em especial ao item 5.8 do 
edital, CONVOCA, os candidatos, abaixo relacionados pelo Id da Submissão , para comparecerem no local descrito a 
seguir, para validação da Autodeclaração apresentada na documentação comprobatória de acordo com o declarado 
no ato da inscrição.  
 
A Comissão Recursal de Heteroidentificação (CRH) ICEPi, instituída por Portaria própria nº 75-S de 21 DE NOVEMBRO 
DE 2025, atuará realizando entrevistas individuais com os candidatos, conforme o caso, cujas denúncias foram feitas 
por canal oficial de Ouvidoria, para validação das Autodeclarações apresentadas por esses candidatos,  em 
procedimento de Heteroidentificação, com base em critérios fenotípicos, de acordo com o disposto no item 5, 6 e 
seus subitens do Edital ICEPi/SESA nº 066/2025, das vagas destinadas às pessoas pretas, pardas ou indígenas, bem 
como, com o que preceitua a legislação vigente, Lei Estadual nº 12.010, de 21/12/2023. 
 
O critério fenotípico refere-se, portanto, à análise das características físicas visíveis de um indivíduo, como cor da 
pele, textura do cabelo, formato do rosto e outros traços faciais, para determinar a sua identidade étnico-racial.  
 
A CRH ICEPi, atuará, exclusivamente, no procedimento de heteroidentificação, complementar à Autodeclaração, 
visando garantir que as vagas reservadas em políticas afirmativas sejam efetivamente ocupadas por quem tem direito 
a elas, impedindo fraudes e assegurando que pessoas que se identificam como negras (pretas ou pardas) sejam 
reconhecidas com base em suas características fenotípicas. Não serão considerados quaisquer registros ou 
documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem, certidões ou outros documentos que 
registre ou a ascendência do candidato, conforme o caso, para a confirmação em procedimentos de 
Heteroidentificação realizados em outros certames. 
 

1. Fica divulgada a lista dos candidatos convocados, que deverão comparecer à entrevista presencial e 
individual com a CRH ICEPi no dia e horário preestabelecido, conforme descrito a seguir nesta 
Convocação, a saber no ANEXO ÚNICO; 
 

2. Portar Documento de Identificação Oficial com foto, para fins de identificação;  
 

3. Deverá seguir as instruções que serão passadas pela CRH ICEPi, no momento da entrevista presencial; 
 
4. As entrevistas individuais para realização do procedimento de heteroidentificação será gravada em áudio 

e vídeo, e todo o processo será mantido em sigilo, mantendo-se a confidencialidade sobre todas as 
informações pessoais dos candidatos participantes das entrevistas durante o procedimento de 
heteroidentificação; 

 
5. O candidato optante pela reserva de vagas destinada à pessoa negra ou parda, conforme o caso da 

denúncia, que não autorizar à realização de filmagem e gravação do procedimento de 
heteroidentificação, com base nos critérios fenotípicos, anulação da convocação pelas vagas reservadas, 
mantendo-se o candidato na ampla concorrência, quando cabível. O mesmo será considerado para caso 
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de não comparecimento do candidato à entrevista, sendo considerado “Ausente”; 
 

6. Em hipótese alguma será realizada entrevista para procedimento de heteroidentificação fora da data e 
horário predeterminados nesta Convocação; 

 
7. Não serão realizados procedimentos de heteroidentificação por procuração; 
 
8. O resultado das entrevistas será publicado do site https://icepi.es.gov.br/editais/abertos; 

 
9. O Parecer da CRH ICEPi com a decisão da Comissão será enviado para o e-mail do candidato, e-mail esse 

cadastrado no ato da inscrição no Processo Seletivo; 
 
10. A decisão da Comissão Recursal constitui instância administrativa final, não cabendo nova apreciação no 

âmbito do ICEPi; 
 

11. Orientações gerais:  
 

a) Não serão permitidos adereços que dificultem a verificação fenotípica do candidato pela CRH ICEPi, 
tais como: boné, chapéu, capuz de moletom, maquiagem, camisa de manga comprida. Recomenda-se 
ainda, que os cabelos não estejam presos ou cobertos; 
 
b) O candidato deverá preencher as lacunas e assinar (de próprio punho) o Termo de Autorização de Uso 
de Imagem/Áudio no dia da entrevista. 
 
 
 

Vitória, de acordo com a data da assinatura eletrônica. 

 

 

Erico Sangiorgio 

Diretor Geral 

Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovação em Saúde  
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ANEXO ÚNICO 
 

CONVOCAÇÃO PARA ENTREVISTA PRESENCIAL nº 002/2025 Comissão 
Recursal de Heteroidentificação (CRH) ICEPi no âmbito do Edital ICEPi/SESA 

nº 066/2025. 
 
 

DATA: 22/12/2025. 
LOCAL DE COMPARECIMENTO DO CANDIDATO: Auditório do ICEPi - Rua Duque de Caxias, 267 – Centro, CEP: 29010-
120 – Vitória/ES . 
 

LEGENDA: 

Clas.PN: Lista de Classificação Reservada à Pessoa Negra (de acordo com Publicação CLASSIFICAÇÃO DOS CANDIDATOS 
- Conforme autopontuação declarada pelo candidato na inscrição). 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

Id da 
Submissão 

 
 

 Clas. PN  

Profissão e Modalidade de 
Formação 

Município Data  

 
 

Horário 

qWAmnEAH 
4 Cirurgião-dentista/ SAÚDE DA 

FAMÍLIA 
Guarapari 

22/12/2025 10:00h 
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2º, por:

ERICO SANGIORGIO
DIRETOR GERAL DO ICEPI

ICEPI - SESA - GOVES
assinado em 17/12/2025 12:28:10 -03:00

INFORMAÇÕES DO DOCUMENTO
Documento capturado em 17/12/2025 12:28:10 (HORÁRIO DE BRASÍLIA - UTC-3)
por EVELISE PEREIRA GONCALVES (SUPERVISORA DO COMPONENTE DE PROVIMENTO E FIXAÇÃO DE 
PROFISSIONAIS DO PROGRAMA QUALIFICA APS - ICEPI - SESA - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL
 
A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2025-PQZG4Z

20
25

-P
Q

Z
G

4Z
 -

 E
-D

O
C

S
 -

 D
O

C
U

M
E

N
T

O
 O

R
IG

IN
A

L 
   

17
/1

2/
20

25
 1

2:
28

   
 P

Á
G

IN
A

 4
 / 

4


		2025-12-17T12:28:10-0300




