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Edital ICEPi / SESA N°11/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA TUTORES ORIENTADORES DE
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO PARA ATUAREM NO CURSO DE
ESPECIALIZACAO EM ELIMINACAO DA TUBERCULOSE E DOENCAS
DETERMINADAS SOCIALMENTE

Estabelece Normas para o Processo Seletivo
Simplificado para TUTORES ORIENTADORES DE
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
atuarem no Curso de Especializacdo em
eliminagcdo da  Tuberculose e Doengas
Determinadas Socialmente.

O INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO, PESQUISA E INOVACAO EM SAUDE - ICEPI, no uso
das atribuicOes e prerrogativas dispostas na Lei Complementar n°® 909/2019, de 26 de abril de
2019, torna publico a abertura do processo de sele¢do para TUTORES atuarem no Curso de

Especializacdo em eliminacédo da Tuberculose e Doencas Determinadas Socialmente.

Este processo seletivo observara, no que couber, as disposi¢cées da Lei Federal n°® 14.133/2021,
bem como os principios e regras previstos na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais —
LGPD (Lei n°® 13.709/2018), garantindo a protecédo dos dados pessoais dos(as) candidatos(as)

em todas as fases do certame.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

O candidato interessado em concorrer as vagas disponibilizadas neste Processo Seletivo é ciente
de todas as normas presentes neste Edital, certificando-se de atender a todos 0s requisitos

exigidos por ele, caso contrario, sera eliminado do processo de sele¢éo;

A bolsa paga ao Tutor ndo forma vinculo trabalhista ou de regime juridico dos servigos publicos,
portanto, ndo se aplicam beneficios como: férias, gratificacao, licenca, ou caso fortuito e forca

maior, entre outros.
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2. DO OBJETIVO

Este edital tem por objetivo realizar o processo seletivo simplificado para TUTORES atuarem
no acompanhamento, orientacéo e mediacao dos trabalhos de concluséo de curso, do Curso
de Especializagéo em eliminacdo da Tuberculose e Doengas Determinadas Socialmente. O

processo seletivo seguird o cronograma disponivel no Quadro 1V do presente edital.
3. DO CURSO

3.1 O Curso de Especializacdo em eliminacao da Tuberculose e Doengas Determinadas
Socialmente tem como principal objetivo formar especialista no processo de cuidado
aos usuarios diagnosticados com Tuberculose e de doencas socialmente
determinadas capacitando-os para atuar de forma abrangente e estratégica nas areas
de assisténcia, educacdo e gestdo em saude com foco na promocdo da saude,
prevencao, controle, reducao e eliminacdo dessas doencas.

3.2 O Perfil de Competéncia do Egresso abrange:

a. Conhecer e compreender os conceitos da epidemiologia critica, numa perspectiva

interdisciplinar;

b. Conhecer, compreender e produzir dados e informacdes cientificas, para subsidiar a
gestao e as equipes, com vistas a solucao de problemas e a tomada de decisfes, para
a eliminacdo da tuberculose e das doencas determinadas socialmente em diversos

contextos, na defesa da saude e da assisténcia social;

c. Conhecer e compreender as diferentes politicas, programas e recursos para 0
atendimento integral do usuario que se encontra vulneravel socialmente. O curso esta
organizado para atender 33 alunos, com duracao de até 3 meses corridos, e acontecera

na modalidade presencial, ou seja, com encontros presenciais.

3.3 Os encontros presenciais ocorrerdo conforme descrito neste edital, no ICEPI e Polo
S&o Mateus.

3.4 O trabalho sera orientado pelo tutor orientador. Cada tutor sera responsavel por até 4

trabalhos.

3.5 O Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) podera ser, do tipo: artigo, monografia, relato

de experiéncia, resenha de livro de area afins, ou um projeto de intervencdo. O mesmo
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sera construido a partir da disciplina de Estudo monografico Il com a atuagéo do tutor

orientador. Podera ser feito em até 4 alunos.

3.6 A apresentacédo sera presencial e publica com duracédo de, no maximo, 20 minutos de

apresentacdo. A banca examinadora sera composta pelo tutor orientador e 2 outros

profissionais com experiéncia na temética do TCC e que tenham, no minimo, titulo de

especialista.

3.7 Os alunos deverdo entregar o Trabalho de Conclusdo de Curso com as devidas

correcdes, caso existam, feitas pela banca no maximo até 30 dias apés a apresentacao.

Em caso de néo entrega, o aluno sera reprovado.

4. DAS ATRIBUICOES E ATIVIDADES DE TUTORIA

Para o desenvolvimento do Conteudo Programatico descrito acima, o curso contara com as
funcdes de TUTORIA DE ORIENTACAO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO e as
atribuicdes e atividades acontecerdo de forma especifica.

4.1. TUTOR ORIENTADOR DE TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO:

41.1

Mediar o processo ensino-aprendizagem na construcdo do trabalho de conclusao de

curso (TCC), na realizacdo desde a definicdo do tema, tipo de TCC e orientacao e supervisao

na escrita e finalizacdo do mesmo, para o desenvolvimento de competéncias, habilidades e

valores, em consonéancia com a Matriz Pedagdgica do Curso.

4.1.2

4.1.3

41.4

4.1.5

4.1.6

Ser responsavel por acompanhar o processo de ensino-aprendizagem dos capa

citandos(as) no processo de construcdo do TCC.

Orientar e acompanhar o processo de construcéo do trabalho de concluséo de curso,
bem como, acompanhar e avaliar as atividades de disperséo.

Participar dos encontros presenciais de orientagéo junto com os discentes.

Participar das reunides de planejamento, monitoramento e avaliagcdo, bem como de

outras demandas e atividades educacionais definidas pela Coordenac¢ao do curso.

Avaliar e monitorar o desempenho do (s) discente(s) sob sua responsabilidade, nos
aspectos referentes a frequéncia, entrega do projeto e Trabalho de Conclusédo de
Curso e a instrumentalizacdo de trabalhadores de nivel técnico, além do relatério
mensal e relatorio final de avaliacdo da tutoria e, analisar as situa¢des especiais junto

a coordenacao do curso.

4.1.7 Conhecer a Matriz Pedagodgica do Curso e contribuir para a sua formulacéo e

efetivacao.
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4.1.8 Contribuir com o compartilhamento de informacdes, conhecimentos e saberes

facilitando o acesso aos materiais instrucionais do Curso.

4.1.9 Promover e conduzir espacos de discussdes e reflexdes acerca das praticas

relacionadas a tematica do TCC.

4.1.10 Acompanhar, orientar e avaliar a participacdo dos discentes na elaboragao dos
planos de instrumentalizagao para qualificar trabalhadores de saude e areas

afins;

4.1.11 Alimentar os relatorios com as informacfes sobre as atividades pedagdgicas,

frequéncias e outras que forem necessarias.

4.1.12 Respeitar a carga horéaria conforme proposto no presente Edital, de acordo com o

numero de discente(s) que estiver responsavel.

4.1.13 As atividades do TUTOR ORIENTADOR DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CURSO devem ser desenvolvidas tendo como base o Perfil de Competéncia do
Egresso, descrito no presente Edital, e devem estar presentes no Plano de

Trabalho Individual (PTI) da seguinte forma:

4.1.14 Atividade teodrico presencial: O Tutor de TCC é o responsavel por realizar
atividades no ICEPI e no Polos de Formacgéao, para orientagéo e supervisdo dos
TCC,

4.1.15 Atividade tedrica sincrona: O Tutor de TCC € o responsavel por realizar a tutoria
com o grupo de discente(s) de maneira sincrona para orientar/ supervisionar a

construcéo do TCC.
4.1.16 Participacao nas atividades formativas previstas pelo Cronograma do Curso;

4.1.17 laboragdo de relatorios das atividades desenvolvidas, bem como de outros

documentos, quando necessario.
4.1.18 Compor e presidir a banca de defesa do TCC como orientador;;

4.1.19 Ter disponibilidade para participar das bancas de defesa dos Trabalhos de

Conclusao de Curso dos orientandos.

4.1.200 recebimento das bolsas por atuacdo docente nos Cursos ICEPi esta

condicionado ao cumprimento integral das atribuicoes previstas

4.1.21 Orientar e acompanhar todo o desenvolvimento, execucédo e entrega do Trabalho

de Concluséo de Curso e do plano e execucédo da qualificacdo dos trabalhadores
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de saude.

4.1.22 Guiar todos os capacitandos(as) em formacado, dentro da carga horéaria proposta

no presente Edital.

4.1.23 As despesas referentes a locomocgao, alimentagdo e/ou hospedagem serao de

inteira responsabilidade do Tutor.
5. DA ATUACAO DE TUTORIA

O presente Edital refere-se a selecdo de tutores(as) que deverdo atuar nas Unidades

Educacionais do Modulos V, conforme o Quadro | (Atuacéo do tutor de TCC).

Quadro I - Atuacao do tutor de TCC

TUTORIA REMOTA TOTAL
Médulos/ Unidades TUTORIA
Educacionais PRESENCIAL
Sincrona |Assincrona
12h
Médulo V 8h 4h Oh _
semanais

5.1 Os encontros presenciais ocorrerdo no ICEPI e no Polo Sdo Mateus

6. DOS REQUISITOS OBRIGATORIOS

6.1 Poderao participar desse processo seletivo, as pessoas que se interessarem, desde que

atendam todas as exigéncias contidas neste edital e em seus anexos.

6.2 A participagdo desse processo implica aceitagao integral e irrestrita das condi¢des

estabelecidas neste edital.
6.3 Os requisitos obrigatorios para se inscrever e participar deste processo seletivo sao:
I. Ser brasileiro ou estrangeiro, desde que portador de visto permanente;
Il. Ter idade minima de 18 anos;
Ill. Possuir Graduacao Completa em Ensino Superior, nas areas de saude e servico social;

IV. Possuir experiéncia profissional minima de 12 meses, em fun¢gbes no ambito da

docéncia e ou assisténcia ou Gestao da Saude do SUS - Sistema Unico de Salde,
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devidamente comprovada, conforme descrito no presente Edital;

V. Possuir experiéncia em orientacao de trabalho de conclusédo de curso, devidamente

registrado no Curriculo Lattes.
VI. Apresentar o Curriculo Lattes atualizado nos ultimos 60 dias;

VII. Apresentar a Certiddo de Regularidade Profissional atualizada, expedida pelo
Conselho Regional da categoria profissional a qual pertence;

VIII. N&o estar vinculado a qualquer programa/projeto com recebimento de bolsa pelo ICEP;;

IX. Possuir habilidades para utilizar tecnologia de informacdo especialmente de

Educacéo a Distancia e dispor de ferramentas de comunicacao a distancia.

6.4  Antes de efetuar a inscricdo o(a) candidato(a) devera conhecer o Edital e certificar-

se que preenche todos os requisitos exigidos.

6.5 Ainscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais o(a) candidato(a) ndo podera alegar

desconhecimento.

6.6 Nao serdo aceitas inscricdes condicionais, por e-mail, ou outra forma nado prevista

neste Edital.

6.7 Para fins deste Edital, a inscricao condicional é aquela que o candidato ndo possua
0S requisitos ou ndo concluiu os cursos autodeclarados no ato da inscrigao, por exemplo,

data de concluséo de pds-graduacdes posteriores a data da inscricao.

6.8 Nao serdo aceitas inscricdes ou envio de documentos fora dos prazos fixados neste

Edital e/ou nos seus anexos.

6.9 O candidato é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacfes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase do processo de sele¢éo, sendo que, a
falsidade de qualquer documento apresentado, ou a inverdade das informagdes nele
contidas, implicara na sua imediata ELIMINACAO, ou caso tenha sido selecionado, a
cessacao da vinculacdo de participacdo no Programa, sem prejuizo das demais sancdes

cabiveis, com base no Art. 311-A do Cddigo Penal Brasileiro.

6.10 O ICEPI/SESA nédo se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto dos dados de inscricdo, nem pela inscricdo ndo efetivada por
motivos de ordem técnica, falhas de comunicacdo ou congestionamento de linhas de
comunicacdo que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressdo de

documentos.
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7. DAS VAGAS E REGIAO DE SAUDE DE ATUACAO

7.1 Para este processo de selecéo, no ato da inscri¢cdo, os candidatos a Tutor Orientador de

Trabalho de concluséo de curso devem optar por um Pdlo de atuacao de sua preferéncia, de

+55 27 3198-0221
emailicepi@saude.gov.br

acordo com o Quadro Il (Distribuicdo de Vagas por Regides de Saude).

7.2. O presente Edital ira ofertar vagas para funcdo de TUTOR ORIENTADOR DE
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO, conforme descricdo do Quadro Ill (Cronograma

do Processo de Selecéo)

Quadro Il - Distribuicdo de Vagas por Regides de Saude

_ Cadastro
; Carga Horéaria/ | N° de Vagas
Pdlo . de
Semana (titulares)
Reserva
Vitéria 12h Até 4 04
Sao Mateus 12h Até 2 02

7.3.0s candidatos serdao convocados, respeitando a ordem de classificacdo até o limite
do total de vagas de TITULARES, por Pdlo.

7.4.A formacdo do quadro de Cadastro Reserva e as suas possiveis convocacoes

futuras, estardo condicionadas ao surgimento de vagas, no prazo de validade

deste Edital, conforme organizacdo da Coordenacgéo de Curso.

7.5.Cada Tutor orientador de Trabalho de Conclusédo de Curso sera responsavel por até

4 trabalhos;

7.6. O Tutor Orientador devera acompanhar todas as turmas conforme Quadro I, de

acordo com a organizacéo da programacao do curso.

8. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS NEGRAS,

DEFICIENCIA

INDIGENAS OU COM

8.1. Cumprindo-se a Lei Estadual n® 12.009, de 21 de dezembro de 2023, para concorrer

as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia e Lei Estadual n°® 12.010, de 21 de
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dezembro de 2023 para concorrer as vagas reservadas a Negros e Indigenas, o candidato
deverd, no ato da inscri¢do, selecionar a op¢ao correspondente & vaga desejada.

8.2. Areserva de vagas respeitard as seguintes proporcdes:

8.2.1 5% (cinco por cento) para reserva de vaga para Pessoa Indigena, na forma
estabelecida na Lei Estadual n°® 12.010, de 22 de dezembro de 2023;

8.2.2 10% (dez por cento) para reserva de vaga para Pessoa com Deficiéncia, na
forma da Lei Estadual n® 4.531, de 26 de junho de 1991, e alteragcbes, da Lei
Complementar n° 46, de 31 de janeiro de 1994, e alteracdes, da Lei Estadual n° 7.050,
de 03 de janeiro de 2002, e alteracfes, e da Lei Estadual n® 12.009, de 21 de dezembro
de 2023;

8.2.3 20% (vinte por cento) para reserva de vaga para Negros, na forma estabelecida
na Lei Estadual n® 12.010, de 22 de dezembro de 2023.

8.2.4 Caso a oferta de vagas seja menor que 3 (trés), os candidatos selecionados
para as vagas reservadas a negros, indigenas ou pessoas com deficiéncia serdo
mantidos em uma lista de cadastro de reserva especifica para cada grupo. Esses
candidatos poderdo ser convocados a medida que surgirem novas vagas durante o
prazo de validade do presente edital, obedecendo a ordem de classificacdo dentro do

respectivo grupo de reserva e a proporcionalidade prevista nas demais clausulas.

8.2.5 Na hipétese de numero fracionado para o quantitativo reservado a candidatos
negros, indigenas ou pessoas com deficiéncia, esse sera aumentado para o primeiro
namero inteiro subsequente, em caso de fracao igual ou maior que 0,5 (cinco décimos),
ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que

0,5 (cinco décimos)

8.2.6 Areserva de vagas de que trata o item 7.2 sera aplicada imediatamente quando
a ordem de convocacéao dos candidatos aprovados na ampla concorréncia do processo

seletivo alcancar:

I. a 32 (terceira) vaga para candidatos negros;

Il.a 102 (décima) vaga, para candidatos indigenas;

lll. a 5% (quinta) vaga, para candidatos com deficiéncia.

8.2.7. Poderdo concorrer no processo seletivo — Reserva para Pessoas Negras ou

Indigenas, os(as) candidatos(as) negros(as) ou indigenas que assim se autodeclararem
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no ato da inscricdo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

8.2.8. O(A) que se autodeclarar negro(a) devera fazé-lo mediante preenchimento de

formuléario especifico, conforme ANEXO E.

8.2.9. O(A) que se autodeclarar indigena devera fazé-lo mediante preenchimento de
formulario especifico, conforme ANEXO F, e apresentacdo de um dos documentos:

I. Declaracdo de pertencimento étnico, a ser expedida por caciques, ou tuxauas,
ou liderancas indigenas de comunidades, ou associacdes e/ou organizacoes

representativas dos povos indigenas das respectivas regides; OU
Il. Registro Civil com a identificagdo étnica; OU

Ill. Registro Nacional de Nascimento - RANI, expedido pela Fundacao Nacional do
indio - Funai; QU

IV. Comprovante de residéncia em areas/territérios indigenas, demarcados ou néo; OU

V. Certiddo de Nascimento ou Registro Geral de Identificagéo, que expressa o local

de nascimento do candidato.

8.2.10. O(A) que se autodeclarar Pessoa Com Deficiéncia devera fazé-lo mediante
preenchimento de formulario especifico, conforme ANEXO G, e apresentacdo de laudo

médico.

8.2.11. Para comprovar a condicdo de Pessoa com Deficiéncia, o(a) candidato(a)
inscrito(a) nessa categoria devera apresentar um laudo médico que ateste a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, fazendo expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID, versdo 10 ou 11), bem como a provavel
causa da deficiéncia e sua correlagdo com a previsdo do Decreto Federal n° 3.298/1999
e suas alteracdes; serdo considerados os laudos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses,
com referéncia a data da convocacao, com excecdo dos documentos emitidos nos termos
da Lei N° 11.134, de 02 de junho de 2020.

8.2.12. A autodeclaracéo tera validade somente para este processo seletivo, nao

podendo ser estendida a outros certames.

8.2.13. Presumir-se-ao verdadeiras as informacoes prestadas pelo(a) candidato(a)
no ato da inscricdo do certame, sem prejuizo da apuracdo das responsabilidades
administrativa, civil e penal na hipdtese de constatacéo e declaracéo falsa.Comprovando-

se falsa a declaracéo, o(a) candidato(a) sera ELIMINADO(A) do processo de selecao e,
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se houver sido contratado(a), ficara sujeito a anulacdo da sua convocacgdo, apos

procedimento administrativo em que |lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla

defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

8.2.14. O(A) candidato(a) negro(a), indigena ou com deficiéncia concorrera
concomitantemente pela Lista de Classificagdo — Reserva para pessoas negras, indigenas
ou com deficiéncia e pela Lista de Sele¢cdo — Ampla Concorréncia, de acordo com a sua
ordem de classificacdo no Resultado da Primeira Etapa, tendo seu nome publicado nas
respectivas listas caso obtenha a pontuacdo necessaria para tanto.candidato negro,
indigena ou com deficiéncia convocado para Formalizagdo da Adesdo dentro do
contingente da Lista de Selecdo - Ampla Concorréncia ndo serd computado para

preencher a cota destinada a candidatos negros, indigenas e pessoas com deficiéncia.

8.2.15. Poderdo concorrer ao processo de selecdo — Reserva para pessoas com
Deficiéncia, os(as) candidatos(as) que assim se autodeclararem no ato da inscricao e
apresentarem laudo médico que ateste a deficiéncia, conforme os critérios estabelecidos

pela legislacéo vigente.

8.2.16. A inobservancia do disposto no item 7.15 acarretara a perda do direito as
vagas reservadas, conforme previsto no item 7.2 deste Edital, ficando o candidato sujeito

a observancia de sua classificacdo na lista de credenciamento.

8.2.17. O candidato com deficiéncia convocado para a Formalizacdo da Adeséao
dentro do contingente da Lista de Selecionados de Ampla Concorréncia nao sera

computado para preencher a cota destinada a pessoas com deficiéncia.

8.2.18. Comprovando-se falsa a declaracao quanto a deficiéncia, o(a) candidato(a)
sera ELIMINADO(A) do processo de credenciamento e, se houver sido contratado(a),
ficara sujeito a anulacdo da sua convocacgao, apds procedimento administrativo em que
lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des

cabiveis.

DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O processo regido por este edital, seguira o cronograma disponivel no Quadro Il e

compreendera 05 (cinco) etapas:
|. Primeira Etapa - Inscri¢do e envio dos documentos (ETAPA ELIMINATORIA);

Il. Segunda Etapa — Analise de Curriculo (ETAPA CLASSIFICATORIA);
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[ll. Terceira Etapa — Resultado Final e Formacdo de
Cadastro Reserva (ETAPA CLASSIFICATORIA e ELIMINATORIA);

IV.Quarta Etapa: Convocacéo e Formalizacéo para Adesédo (ETAPA ELIMINATORIA).

Quadro Il - Cronograma do Processo de Selecéo

ETAPA DATA

Periodo de inscricbes e envio dos| 25/02/2026 a 01/03/2026

documentos

Resultado Preliminar de Classificacao Até 13/03/2026

Prazo para interposi¢ao de recursos 16 e 17/03/2026
Resultado Final do Processo de Selecéo Até 27/03/2026
Convocacéo e Formalizacdo da Adesao A partir de 06/04/2026

10. DA PRIMEIRA ETAPA — INSCRICAO E ENVIO DOS DOCUMENTOS

10.1 Fica estabelecida a gratuidade da inscricdo dos candidatos, ndo sendo exigido o
prévio recolhimento de taxas de qualquer natureza para fins de inscricédo, devido ao objeto d
este Edital.

10.2 Somente serd aceita 01 (uma) inscricdo por candidato, a saber, a Ultima.

10.3 Ainscrigdo para este processo seletivo sera exclusivamente realizada pela Internet,
no prazo previsto pelo Cronograma deste edital (Quadro IV), em formulario eletrénico

disponivel no site: https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

10.4 O periodo para inscrigéo e envio dos documentos comprobatoérios serdo realizados,

conforme Cronograma disposto no Quadro Ill, observando o fuso-horario de Brasilia/DF.

10.5 Em hipotese alguma seré realizada inscricdo por meio diverso ao estabelecido
neste edital.
10.6 O envio e comprovagao dos documentos descritos no item 5, isto €, que sao

REQUISITOS OBRIGATORIOS, tem carater ELIMINATORIO e a ndo comprovacdo dos
requisitos enviados implicara na ELIMINACAO DO CANDIDATO.

10.7 O envio dos documentos que irdo somar pontos para a etapa da Analise de
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Curriculo é de CARATER CLASSIFICATORIO.
10.8 Documentacgao incompleta ou ilegivel ndo sera considerada.

10.9 No momento da inscricdo o candidato a TUTOR ORIENTADOR DE TRABALHO
DE CONCLUSAO DE CURSO devera obrigatoriamente selecionar o Pélo onde tenha
preferéncia para atuacao, conforme descrito no Quadro Il

10.10  Cada documento enviado deve estar em formato de PDF e precisa ter até 2MB de

tamanho.

81° Orienta-se que o candidato digitalize cada documento, em formato PDF, com
tamanho maximo de 2MB, antes de iniciar o preenchimento do formulario de inscricéo,

pois isso facilitard a insercdo dos mesmos no momento do preenchimento do formulario.

82° Todos os documentos enviados deverdao conter a FRENTE e o VERSO, no mesmo

arquivo.

83° Documentos em outro formato que ndo o PDF e/ou que tenham tamanho de arquivo
acima de 2MB serado desconsiderados.

10.11  Documentos comprobatdrios incompletos, ilegiveis ou que, devido ao formato
nao puderem ser visualizados pela Comissdo de Andlise do presente Edital, serdo

desconsiderados.

10.12  E de inteira responsabilidade do candidato a insercao de suas informacoes

no sistema.

10.13 O ICEPI/SESA néo se responsabiliza pela solicitagao de inscricdo nao recebida
por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos dados de inscrigéo,
nem pela inscrigdo ndo efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagao
ou congestionamento de linhas de comunicacdo que impossibilitem a transferéncia dos

dados ou a impressao de documentos.

10.14  ApGs o encerramento do prazo de inscricdo, ndo ha possibilidade de alteracao,

inclusdo ou exclusao de informacdes, nem envio de qualquer documento.

10.15 Para concluir o envio do formulario eletrénico de inscricdo, o candidato devera

FINALIZAR o formulario, selecionando esta op¢éo no sistema.

10.16 Inscri¢gdes intempestivas, condicionais, fora dos padrbes, com erro ou falta total
ou parcial de preenchimento de dados, com erro ou falta total ou parcial de envio de

documentos obrigatdrios (previstos no item 5), implicara em DESCLASSIFICACAO.
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10.17  Caso seja constatada falsidade em qualquer documento enviado, o candidato
respondera por crime contra a fé publica, nos termos da legislagéo vigente, acarretando

também na desclassificacdo, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.
10.18  Os documentos exigidos como requisito obrigatorio sao:

l. Documento de identificagdo com foto, conforme Lei n°® 12.037/2009 (frente e

verso num unico arquivo);
I. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

. Certiddo de Casamento, caso haja alteracdo de nome em relacdo aos

documentos apresentados;

IV. Diploma de Graduacao de Curso, expedido por Instituices credenciadas pelo

Ministério da Educacéao (frente e verso num Unico arquivo);

V. Em caso de auséncia de diploma, podera ser apresentada a declaracdo de
concluséo da Graduacgédo, que devera estar na data de validade, no ato da inscri¢ao;
a declaracéo deverd atestar que o curso atende as normas da Lei n° 9.394/1996, do
CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE ou reconhecido pelo CEE e
somente serd aceita desde que acompanhada do respectivo histérico escolar, no qual
conste a carga horéaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mencgdes,
a comprovacéao da apresentacao e aprovacao da monografia; e caso a declaragao ou
o historico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de

conclusao do curso, a declaracéo/certiddo nao sera aceita,

VI. Diploma de graduacao realizado no exterior sé tera validade quando revalidado
por universidade publica brasileira e traduzido para a lingua portuguesa, por tradutor

juramentado e reconhecido pelo Ministério da Educacao (MEC).

VIl. Comprovacdo de atuacdo profissional no setor da saude, seja na esfera

Municipal, Estadual ou Federal;

10.19.Para a comprovacao de atuacao profissional, o(a) candidato(a) deve seguir

0S seguintes critérios:

a) Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal ou
Instituicdes Privadas, conforme o a&mbito da prestacdo da atividade, em papel timbrado,
assinado (com nome legivel do emitente) e datado pelo Gestor/Coordenador
responsavel, Departamento de Pessoal/Recursos Humanos de Orgdos ou Unidades

Administrativas Equivalentes especificando o periodo compreendido, e 0s cargos ou
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funcdes exercidas comprovando a atuacdo declarada; OU

b) Declaracdo emitida por sites oficiais que contenham autenticacdo eletronica,
especificando o periodo compreendido e os cargos ou fungdes exercidas, comprovando

a atuacao declarada; OU

c) Copia da carteira de trabalho (paginas de identificacdo com foto e dados pessoais
e registro do(s) contrato(s) de trabalho) especificando o periodo compreendido (data de
entrada e de saida), os cargos ou funcdes exercidas comprovando a atuacao declarada;
ou

d) Declaracdo emitida pelo empregador contendo assinatura com firma reconhecida
que identifique o responsavel pela referida declaracéo informando periodo e atividades

exercidas, comprovando a atuacéo declarada.

e) Certiddo de Regularidade atualizada e dentro do prazo de validade, expedida junto

ao Conselho Profissional da regido em que atua,
81° N&o sera aceita a carteira de registro profissional,
f)Link do Curriculo Lattes;

9) Declaracéo de nao vinculagdo a qualquer programa / projeto com recebimento de
bolsa pelo ICEPi (ANEXO A);

h) Declaragédo de Compromisso de Disponibilidade (ANEXO B).

10.20 Em atendimento a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD), os dados pessoais e documentos
enviados pelos(as) candidatos(as) serdo utilizados exclusivamente para fins de execucao
deste processo seletivo, tratamento e andlise de candidaturas, divulgacdo de resultados e

demais atos administrativos correlatos.

10.21 O ICEPI/SESA adotara medidas técnicas e administrativas para proteger os dados
pessoais de acesso ndo autorizado e de situacfes acidentais ou ilicitas de destruicdo,

perda, alteragdo, comunicagao ou difuséo.

10.22 Findo o prazo de validade deste edital, os dados e documentos poderdo ser
armazenados pelo tempo necessario para cumprimento de obrigacdes legais ou

regulatorias, conforme previsto na LGPD e na politica de privacidade institucional do ICEPI.

10.23 Serd de total responsabilidade do candidato a veracidade das informacdes
constantes no Formulario de Inscricdo, bem como a inclusdo de toda a documentacao

exigida neste Edital.
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10.24 Caso os documentos obrigatérios (subitem 6.3) estejam ilegiveis, a inscricdo sera
indeferida. Os documentos referentes as comprovacdes de Analise Curricular que

estiverem ilegiveis ndo serdo considerados para pontuacao.

10.25 O ato de inscricdo implica em reconhecimento e aceitacao pelo candidato de todas

as condicdes previstas neste Edital.

10.26 Tornar-se-do0 sem nenhum efeito as informagdes constantes no Formulario de

Inscricdo que nao forem devidamente comprovadas.

11. DA SEGUNDA ETAPA — ANALISE DE CURRICULO

. A etapa de Analise de Curriculo possui CARATER CLASSIFICATORIO e tera um valor
maximo de 10 (dez) pontos, atribuidos conforme critérios definidos no ANEXO C — Quadro

de Pontuacéo para Analise de Curriculo.

Todos os documentos utilizados nesta etapa deverdo seguir 0s mesmos critérios de envio,

descritos no item 9 deste Edital.

A classificacdo da Andlise de Curriculo se dard em ordem decrescente e o resultado final

desta etapa sera publicado no site https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

. Os documentos descritos no ANEXO C sao referentes a:
I. FORMACAO ACADEMICA:

81° Os documentos exigidos como requisito minimo obrigatorio de formacdo académica

nao pontuardo na classificacao.

§2° Os documentos referentes a formacao académica que forem enviados para anélise de

classificacdo, devem ser comprovados através de:

a) Diploma, Certificado ou Declaracédo de Pos-graduacao Lato Sensu (Especializacéo,
com carga horaria minima de 360h) OU Stricto Sensu (Mestrado ou Doutorado),
expedido por 6rgao legalmente reconhecido nas areas especificas (frente e verso num

anico arquivo);

b) Em caso de auséncia de diploma de pdés-graduacéo, podera ser apresentada a
declaracéo de concluséo de curso, desde que, no ato da inscricéo, esteja na data de
validade; a declaragdo deverd atestar que o curso atende as normas da Lei n°
9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE ou reconhecido

pelo CEE e somente sera aceita se acompanhada do respectivo historico escolar, no
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qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas
mengodes, a comprovagao da apresentacao e aprovacao da monografia, dissertacao ou
tese; e caso a declaracéo ou o scolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta

de requisito de concluséo do curso, a declaracao/certiddo ndo sera aceita;

c) Cursos realizados no exterior sO terdo validade quando acompanhados por
documento expedido por tradutor juramentado e reconhecido pelo Ministério da
Educacao (MEC);

Il. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

81° Experiéncia profissional, em fungdes no ambito da Docéncia, Assisténcia, Gestédo da

Saude do SUS, comprovada através de:

a) Documento expedido pelo poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme
0 ambito da prestacao da atividade, em papel timbrado, assinado (com nome legivel
do emitente), carimbado e datado pelo Gestor/Coordenador responséavel,
Departamento de Pessoal/Recursos Humanos de Orgdos ou Unidades Administrativas
Equivalentes especificando o periodo compreendido, e os cargos ou fun¢des exercidas

comprovando a atuacao declarada; OU

b) Declaracdo emitida por sites oficiais que contenham autenticacdo eletronica,
especificando o periodo compreendido e o0s cargos ou funcdes exercidos,

comprovando a atuacao declarada; OU

c) Copia da carteira de trabalho (paginas de identificacdo com foto e dados pessoais,
registro do(s) contrato(s) de trabalho, com descricdo da funcdo e do periodo de
trabalho); OU

d) Declaracédo emitida pelo empregador contendo assinatura e carimbo que identifique
o responséavel pela referida declaracdo, informando periodo e atividades exercidas,

comprovando a atuacao declarada.

82° Experiéncia profissional em docéncia, preceptoria, processos de tutoria e/ou
facilitacdo em cursos de nivel superior ou técnico na area da Saude, comprovada

através de:

a) Documento expedido pelo poder Publico Federal, Estadual ou Municipal ou
Instituicbes Privadas, conforme o ambito da prestacéo da atividade, em papel timbrado,
assinado (com nome legivel do emitente), datado e carimbado pelo Gestor/Coordenador

responsavel, Departamento de Pessoal/Recursos Humanos de Orgdos ou Unidades
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Administrativas Equivalentes especificando o periodo compreendido, e os cargos ou
funcdes exercidas comprovando a atuacao declarada; OU

b) Declaracdo emitida por sites oficiais que contenham autenticacdo eletrbnica,
especificando o periodo compreendido e os cargos ou funcdes exercidos, comprovando

a atuacao declarada; OU

c) Copia da carteira de trabalho (paginas de identificacdo com foto e dados
pessoais, registro do(s) contrato(s) de trabalho, com descricdo da funcéo e do periodo
de trabalho); OU

d) Declaracdo emitida pelo empregador contendo assinatura e carimbo que
identifique o responsavel pela referida declaragcdo, informando periodo e atividades

exercidas, comprovando a atuacéo declarada.

83° Os periodos de experiéncia em docéncia, que forem concomitantes, ndo seréo
computados de forma duplicada, assim, o candidato pontuara apenas o periodo que

Ihe garanta a maior pontuacao;

84° Os periodos de experiéncia em docéncia em cursos de nivel superior ou técnico na
area da Saude poderdo ser somados, desde que ndo estejam em periodos

concomitantes;
85° Nao serdo computados como experiéncia, o tempo de estagio, monitoria, voluntariado.

86° Somente serdo consideradas para fins de pontuacdo o tempo de experiéncia

profissional dos ultimos 5 anos (a partir do ano de 2021).

87° Nao serdao aceitas publicacdes de nomeacao ou de exoneracdo, nem contratos de

trabalho como comprovantes de experiéncia.

12. DA TERCEIRA ETAPA — DO RESULTADO FINAL E FORMACAO DE CADASTRO
RESERVA

12.1 Essa etapa possui CARATER ELIMINATORIO e se dard com o RESULTADO

FINAL do processo seletivo, isto €, com a soma da Analise de Curriculo.
12.2 A pontuacéo total deste processo seletivo sera de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

12.3 O RESULTADO FINAL do processo seletivo se dara com a APROVACAO dos(as)
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candidatos(as) que estiverem dentro do quantitativo de vagas disponiveis,
conforme apresentado no Quadro Ill, em ordem decrescente de classificacao.

12.4 As vagas oferecidas como Cadastro de Reserva serdo preenchidas pelos(as)
candidatos(as) APROVADOS(AS) e a convocacao acontecera conforme decisao

da Coordenacéao de Curso.

12.5 Os candidatos nao classificados dentro do quantitativo de vagas para titulares, e
gue também ndo estiverem dentro das vagas disponiveis para o cadastro de

reserva, estardo automaticamente eliminados do processo seletivo.

12.6 O resultado final do processo de sele¢do sera publicado conforme o Cronograma
(Quadro 1V), no site https://icepi.es.gov.br/editais/abertos, com a divulgacéo da

Listagem de Selecdo, e o acompanhamento € de exclusiva responsabilidade

dos(as) candidatos(as).

13. DA QUARTA ETAPA — CONVOCACAO E FORMALIZACAO PARA ADESAO

13.1 A convocacdo dos(as) candidatos(as) aprovados para o desenvolvimento de suas
atividades acontecera conforme Cronograma (Quadro 1V), seguindo a ordem
decrescente na classificagcdo final.Para formalizagdo da adesédo, os(as)
candidatos(as) CONVOCADOS deveréo seguir as orientacdes que seréo publicadas

no endereco eletrbnico https://icepi.es.gov.br/editais/abertos, bem como, também,

deverdo acompanhar os seus e-mails indicados no ato da inscri¢céo.

13.2 No ato de formalizacao da adesao, o(a) candidato(a) devera enviar sua documentacao
comprobatéria de requisitos, conforme determinado neste Edital.

13.3 A ndo apresentacdo dos documentos comprobatdrios implicara na ELIMINACAO do

candidato(a).

13.4 As orientacdes para formalizacado da adesao seréo enviadas pelo e-mail informado no

ato da inscricéo.
13.5 Nao seréo aceitas formalizacdes de adeséo fora do prazo estipulado pelo ICEPI.

13.6 A Formalizacdo da Ades&o possui carater ELIMINATORIO, assim, o ndo cumprimento
de qualquer orientacdo indicada nesta etapa ensejara a ELIMINACAO do(a)

candidato(a).

13.7 A convocacgédo dos suplentes do cadastro de reserva obedecera a necessidade de vagas
por cada regido de saude e poderdo acontecer dentro do periodo de vigéncia deste
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Edital.
13.8 A data de inicio das atividades seré& definida pelo ICEPI.

13.9 As convocacgOes para Formalizacdo da Adesdo serdo publicadas de acordo o
Cronograma (Quadro 1V), sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a)
acompanhar frequentemente todas as publicacdes deste processo seletivo no
endereco eletrdnico https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

14. DOS RECURSOS

14.10s candidatos poder&o interpor recurso, desde que devidamente fundamentado, e
conforme o Cronograma (Quadro 1V), devendo este ser dirigido a Comissao de Gestao

deste Processo Seletivo.

14.20s candidatos poderdo interpor recurso referente as etapas de ANALISE DE
CURRICULO e apés a divulgacdo do RESULTADO FINAL PRELIMINAR, conforme
Cronograma (Quadro V).

14.3 O recurso deverd ser impetrado de forma individual conforme instrucfes

disponiveis no site https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

14.4  Somente sera aceito 01 (um) recurso por candidato (a saber, o primeiro) em cada
fase descrita no item 14.2.

14,5 O candidato devera ser claro, objetivo e consistente em seu pleito e fazer sua

devida identificacao.
14.6 O recurso inconsistente ou fora do prazo sera preliminarmente INDEFERIDO.

14.7  O(A) candidato(a) que teve sua classificagdo invalidada pelo envio incorreto de
algum documento comprobatério obrigatorio, ndo podera anexar o documento faltante

ou um novo documento junto a sua argumentacéao recursal.

14.8 A possibilidade descrita no item 14.7 ndo permite a inser¢ao de documentos que

caracterizem inscricdo condicional, conforme descrito neste Edital.

14.9 Na fase do recurso relacionado A ETAPA DE ANALISE DE CURRICULO, o candidato
gue tiver a sua nota calculada de modo equivocado por erro matematico, podera

solicitar a recontagem de pontos, por meio de argumentacao recursal.

14.10  Se aresposta de algum recurso provocar qualquer alteracdo na classificacao final

do resultado, esta valera para todos os candidatos, independente de terem recorrido.
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14.11  Em hip6tese alguma sera aceito pedido de revisdo do resultado do recurso.

14.12 Todos os resultados das analises dos recursos serao

publicados no  site https://icepi.es.gov.br/editais/abertos, de acordo com

Cronograma (Quadro 1V).

15 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1 O desempate se dara de acordo com os critérios abaixo e na seguinte ordem de

prioridade:

a) Maior pontuagdo no item B1 do Quadro de Pontuagcédo para Anadlise de Curriculo

(ANEXO D) no que se refere a Formac&o Académica;

b) Maior pontuacdo no item Bl do Quadro de Pontuacdo para Andlise de Curriculo

(ANEXO D) no que se refere a Experiéncia Profissional;

c) Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

16 DA PARTICIPACAO NO PROGRAMA ESTADUAL DE BOLSAS DE ESTUDO,
PESQUISA E EXTENSAO TECNOLOGICA NO SISTEMA UNICO DE SAUDE -
PEPISUS

16.1  As convocacdes dos selecionados para o desenvolvimento de suas atividades
de tutoria acontecerdo dentro do periodo de vigéncia do Edital, conforme necessidade

do Curso de Capacitacao.

16.2 O pagamento das atividades realizadas pelos tutores convocados por este Edital
se dar4d por meio de bolsas, que titulam a doacdo de encargos em prol do
desenvolvimento cientifico, tecnologico e de inovacgdes, na forma das Leis Federais no
10.973, de 2004, e no 9.250, de 26 de dezembro de 1995 e Lei Complementar no 909,
de 2019 do Governo do Estado do Espirito Santo e ndo caracterizam contraprestacao
de servigcos ou vantagem para o doador, sendo vedada a acumulacao de mais de uma

bolsa, independente da modalidade.

16.3  Tutores que forem convocados para atuarem no Curso de Especializagdo em
eliminacao da Tuberculose e Doencas Determinadas Socialmente, fardo jus a uma bolsa
calculada de acordo com a carga horaria mensal, de 12 horas, por um periodo de 03

(trés meses).
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16.4 A Bolsa é voltada para o Desenvolvimento Tecnologico e Estimulo & Inovacéo,
nos moldes do §1°, do art. 9, da Lei Federal n°® 10.973/2004 e art. 10 e seguintes de Lei
Complementar Estadual n® 909/2019, para o desenvolvimento das atividades previstas

no Plano de Trabalho do Projeto, por meio de relatérios enviados ao ICEPI, de acordo

com Plano de Trabalho Individual de bolsista (PTI).

16.5 A adesao a bolsa sera de acordo com o segmento de tutoria de TCC, sendo o
pagamento feito, segundo a carga horéria realizada e conforme a tabela de bolsas do
ICEPI (Quadro VI).

16.6  O(A) tutor(a) recebera o valor da bolsa conforme o Quadro VI, de acordo com a
Portaria ICEPI N° 09-R, DE 08 DE OUTUBRO DE 2024.

16.7 A regularidade do pagamento da Bolsa de Apoio a Difusdo de Conhecimento
dependera do preenchimento e atualizacdo adequada de todos os dados pessoais, de
contato e bancarios, assim como no cumprimento das Normativas do ICEPI/SESA

vinculado ao desenvolvimento das atividades.

16.8  Os profissionais que formarem o quadro de cadastro de reserva, mas nao forem
convocados, ndo receberdo bolsa, salvo se forem chamados para formalizarem a

adesao.

16.9 Despesas com transporte, deslocamento e/ou combustivel, durante o periodo

de contratacao, seréo custeadas pelo docente convocado.

16.10 O preenchimento correto dos dados é de responsabilidade exclusiva do(a)

docente selecionado.
16.11 O pagamento da bolsa esta condicionado a:

16.11.1 Manutencao de situacao regularizada, de modo a permitir a emissao de
certiddes de: Situacdo Cadastral no CPF; Quitacédo eleitoral; Negativa de
débito estadual; Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais; a
Divida Ativa da Unido; e Numero de Identificagcdo Social (NIS) ou Consulta
da Qualificacdo Cadastral impressa, todas solicitadas pelo ICEPi e de

responsabilidade do tutor selecionado;

16.11.2 Elaboragdo do Plano de Trabalho Individual (PTI) que devera ser
entregue e validado pela Coordenagao do Curso, em até 15 (quinze) dias

apos a data de inicio das atividades;

16.11.3 Entrega mensal dos produtos estabelecidos no Plano de Trabalho

2026-TFFJO08 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  25/02/2026 10:12 PAGINA 21 /32



L Y
l-- . . Instituto Capixaba R.Duque de Caxias, 267, +5527 3198-0221
de Ensino Pesquisa Centro, Vitoria - ES, 29010-120 emailicepi@saude.gov.br

e Inovagdo em Saide
=" ¢

Individual (PTI), comprovados através de envio de relatério mensal
padronizado;

16.11.4 Apresentacdo de outras documentacdes que o ICEPI/SESA julgar

necessarias.

Quadro VI -Tabela de Bolsas do ICEPi para Tutores

Carga
Segmento Tipo Cédigo | Valor Mensal ’g. Detalhamento
horaria
Guia e facilita o
processo de ensino-
Tutor Tutoria de aprendizagem
de . ETA.1 | R$2.000,00 | Até 12h P g
Curso Tipo | centrado no
TCC T
profissional membro
do projeto

17 DO INICIO DAS ATIVIDADES

17.1 As atividades destinadas aos tutores convocados e que assinarem o Termo de
Adesdo a Bolsa de Formacdo do Programa Estadual de Bolsas de Estudo, Pesquisa e
Extensao Tecnoldgica no SUS, estdo previstas para ter inicio no més de junho de 2026, com
o0 inicio das atividades referentes ao TCC do Curso de Especializacdo em Eliminacdo da
Tuberculose e doencgas determinadas socialmente.

18 DOS CRITERIOS DE DESLIGAMENTO E AFASTAMENTO
18.1 O desligamento do tutor convocado podera se dar nas seguintes formas:
l. Por questdes de foro intimo;
Il. Por ndo atender as necessidades e regras gerais do curso;

18.2 Sera de responsabilidade da Coordenacgao do Curso, a realizagao de avaliagcbes de
desempenho dos tutores convocados para atender o Curso de Especializagdo em

Eliminacdo Tuberculose e doencas determinadas socialmente.

18.3 Os critérios de avaliacado de desempenho contemplardo as competéncias descritas

neste Edital.

18.4 Em caso de avaliagdo insatisfatéria e/ou ndo cumprimento das atividades

designadas, o bolsista ficara sujeito a sangdes previstas nas normativas do ICEPI, vigentes
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a época.
18.5 Em qualquer situacao, a outra parte envolvida devera ser avisada com 01 (um) més

de antecedéncia.

18.6 Fica a cargo da Coordenacéo do Curso, a avaliacdo de desligamento imediato em
caso de falha grave das func¢des das atividades previstas nas atribuicbes do presente
Edital.

19 DOS CRITERIOS DE CRITERIOS DE SUBSTITUIGAO

19.1 Com o desligamento do tutor convocado, um candidato suplente podera ser
convocado, respeitando a ordem de classificagdo do cadastro de reserva, por meio

do endereco eletrdnico https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

19.2 O tutor suplente convocado tera até 05 (cinco) dias uteis para formalizar a

adesao e iniciar as atividades.

20 DA DOTACAO ORCAMENTARIA

20.1 As despesas decorrentes deste Edital, correrdo a conta da dotacdo orcamentéaria —
20.44.901.10.128.0061.2128, fonte federal.

21 DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1 O presente Edital podera ser revogado ou anulado a qualquer momento,
no todo ou em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que

isso implique direito a indeniza¢éo ou reclamacédo de qualquer natureza.

21.2 Os documentos enviados pelos candidatos em todas as etapas deste
Processo de Selecéo séo de uso e propriedade exclusivos da Banca Examinadora,
sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagcéo a terceiros ou a devolugéo ao

candidato.

21.3 Este edital entrard em vigor na data de sua publicacdo e tera validade

enquanto estiver em vigéncia o curso de capacitacao.

21.4 As eventuais davidas ou pedidos de esclarecimentos que se facam
necessarios para a exata compreensdo dos termos deste Edital deverdo ser

solicitados pelo e-mail observatbdds@gmail.com, desde que seja informado o
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numero deste edital.

21.5 As comunicag0es eletronicas, via email, terdo validade oficial, conforme
art. 12, §2°, da Lei 14.133/21.

21.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente

as publicacdes de todos comunicados deste processo seletivo no endereco

eletrdnico https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

21.7 O presente Edital, seus anexos, possiveis retificacbes e resultados,

estardo disponiveis no site https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

21.8 A selecdo de convocados vigera de acordo com a necessidade da
administracéo publica, pelo periodo de execuc¢éo do curso.

21.9 O objeto da contratacdo do profissional credenciado ndo gera, em

nenhuma hipoétese, vinculo empregaticio entre as partes.

21.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo do
presente Edital.

21.11 A inscricdo do candidato no processo seletivo implica no conhecimento e
na aceitacdo das condicdes estabelecidas no presente edital, das quais o candidato

ndo podera alegar desconhecimento.

21.12 O Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovacdo em Saude - ICEPI
designara uma Comissdo de Gestdo para acompanhar este processo de
credenciamento, a ser publicada no Diario Oficial (DIO) do Estado do Espirito

Santo.

21.13 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente
as publicagbes de todos comunicados deste processo seletivo no endereco

eletronico https://icepi.es.gov.br/editais/abertos.

Vitéria, 24 de Fevereiro de 2026.

ERICO SANGIORGIO
Diretor Geral Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovagdo em Saude
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ANEXO A

DECLARACAO DE NAO VINCULACAO A QUALQUER PROGRAMA /
PROJETO COM RECEBIMENTO DE BOLSA PELO ICEPi

Eu,

, portador do RG n° , CPF n°

declaro, para os fins que se fizerem necessarios, que

nado possuo vinculo, direta ou indiretamente, a qualquer programa/projeto com

recebimento de bolsa pelo ICEPI.

Local e Data

Nome Completo e Assinatura
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ANEXO B

DECLARACAO DE COMPROMISSO DE DISPONIBILIDADE

Declaro para os devidos fins que eu,

, portador do RG n° e

CPF n° , me comprometo com as atividades de tutoria do

Curso de Especializagdo em Eliminagdo da Tuberculose e doengas determinadas
socialmente, com dedicacgao e de acordo com Edital SESA/ICEPi N° 11/2026.

Po6lo de atuacédo escolhida por mim:

() NORTE: polo presencial no municipio de S&do Mateus

( ) METROPOLITANA: sede do ICEPI no municipio de Vitoria

Local e Data

Nome Completo e Assinatura
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ANEXO C
QUADRO DE PONTUACAO PARA ANALISE DE CURRICULO
A FORMACAO ACADEMICA Pontuag Pontuag
(Pontuacdo Maxima: 5,0 pontos) ao ao
Atribuid Maxima
a
Doutorado na é&rea de Saude Coletiva/ Saude
Plblica/ Saude da Familia/ Atencdo Primaria/ 500
Vigilancia em Saude/ Desenvolvimento
A.l . . ~ 4,00 pontos|
Sustentavel/Planejamento, Gestdo e Governanca de
~ A , . por titulo
Redes de Atencado e Vigilancia em Saude/ Gestéo
Pulblica
A.2 | Doutorado na area de saude ndo contempladas no| 3,5 pontos@4,5
item A.1 por titulo
Mestrado na area de Saude Coletiva/ Saude Publica/
Saude da Familia/ Atencdo Primaria/ Vigilancia em
Saude/ Desenvolvimento Sustentavel/Planejamento,
A.3 5 5 3,0 pontosi4,0
Gestdo e Governanca de Redes de Atencdo e
a , Y por titulo
Vigilancia em Saude/ Gestao Publica
A.4 | Mestrado na area de saude ndo contempladas no item| 2,5 pontos|3,5
A.3 por titulo
Residéncia Uniprofissional OU Multiprofissional em | 2,0 pontos
A5 Vigilancia em Saude/Saude da Familia/ Atencéo por titulo 30
Primaria em Saude/ Atencao Basica/ Saude Coletiva.
A.6 |Residéncia em Area Profissional da Saude 1,5 2,5
ou Multiprofissional, porém  néo ponto
contempladas no item A.5 por titulo




@ Instituto Capixaba

R.Duque de Caxias, 267,

m Salde*Coletiva/ Saude
Saude da Familia/ Atencdo Priméria/ Vigilancia em

Saude/ Desenvolvimento Sustentavel/Planejamento,

+55 27 3198-0221

=10 —ermoittepisa

S gov.OoT
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A7 . . 1,0 2,0
Gestdo e Governanca de Redes de Atencdo e
onto
Vigilancia em Saude/ Gestéo Publica P
por titulo
A.8 | Especializacdo na area de saude ndo contempladas| 0,5 1,5
no item A.7 ponto
por titulo
TOTAL MAXIMO DE PONTOS FORMAGAO ACADEMICA 5,0
EXPERIENCIA PROFISSIONAL Pontuac Pontuac
B Tempo de atuacdo a partir do ano de 2015. ao ao
(Pontuacdo Maxima: 5 pontos) Atribuid i
a
Experiéncia profissional, em Assisténcia, Gestao, no| 0,20 ponto
B 1 ambito do Sistema Unico de Saude. por 1ano 2.0
complet
0
Atuacdo como docente e/ou tutor e/ou preceptor e/ou | 0,20 ponto
B2 facilitador em cursos de nivel superior ou nivel poriano [2,0
técnico na area da Saude. complet
0
B.3 | Atuacdo como orientador/ tutor de trabalho de| 0,10 ponto (1,0
concluséo de curso por
trabalho
orientado
TOTAL MAXIMO DE PONTOS EXPERENCIA PROFISSIONAL 5,0
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,0
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ANEXO E
AUTODECLARACAO DE CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS)
Eu, , abaixo-assinado,
de nacionalidade , hascido(a) em __/ / , N0 municipio de
, Estado , filho(a) de
e

(se constar no registro de nascimento), estado civil :

residente e domiciliado(a) na ,

CEP: , portador(a) da cédula de identidade (RG) n° :

expedidaem _/ [/ , inscrito(a) no CPF sob n° , declaro, nos

termos e sob as penas da lei, para fins de inscricdo no Edital ICEPI/SESA N° 11/2026
do Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inova¢do em Saude (ICEPI), que sou

[preto(a) OU pardo(a)] e estou ciente de que, em caso de falsidade

ideologica, ficarei sujeito(a) as sanc¢bes prescritas no Codigo Penal e as demais

cominacdes legais aplicaveis.

Local e Data

Nome Completo e Assinatura
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ANEXO F
AUTODECLARACAO DE CANDIDATOS(AS) INDIGENAS
Eu, , pertencente a
comunidade indigena , de nacionalidade :
nascido(a) em / / , N0 Municipio de :
Estado , filho(a) de e de
(se constar no registro de nascimento), estado civil
, residente e domiciliado(a) na
, CEP: )
portador(a) da cédula de identidade (RG) n° , expedida em _/_/ , inscrito(a)
no CPF sob n° , declaro-me, nos termos e sob as penas da

ei, para fins de inscricdo no Edital ICEPI/SESA N°11/2026 do Instituto Capixaba de
Ensino, Pesquisa e Inovacdo em Saude (ICEPi), que sou indigena e estou ciente de que,
em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito(a) as san¢des prescritas no Codigo Penal

e as demais cominacdes legais aplicaveis.

Local e Data

Nome Completo e Assinatura
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ANEXO G

AUTODECLARACAO DE CANDIDATOS(AS) - PESSOAS COM DEFICIENCIA

Eu, , de nacionalidade
: nascido(a) em / / , no municipio de
: Estado , filho(a) de
e (se constar no registro
de nascimento), estado civil , residentee domiciliado(a) na
, CEP: __,
portador(a) da cédula de identidade (RG) n° , expedida em /1,
inscrito(a) no CPF sob n° , declaro-me, nos termos e sob as penas

da lei, para fins de inscricdo no Edital ICEPI/SESA N° 11/2026 do Instituto Capixaba de
Ensino, Pesquisa e Inovacdo em Saude (ICEPi), que sou pessoa com deficiéncia,
conforme definido pela legislacdo vigente. Estou ciente de que, em caso de falsidade
ideolégica, ficarei sujeito(a) as sancbes prescritas no Cédigo Penal e as demais

cominacdes legais aplicaveis.

Local e Data

Nome Completo e Assinatura
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