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Edital ICEPi/SESA N2 024/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFISSIONAIS ATUAREM EM ATIVIDADES DE ENSINO EM
SERVICO PELO COMPONENTE DE PROVIMENTO E FIXACAO DO PROGRAMA ESTADUAL DE
QUALIFICAGAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

Estabelece normas para o processo seletivo simplificado para
atuacdo de profissionais atuarem pelo Programa Estadual de
Qualificagdo da Atencdo Primaria a Saude (Qualifica-APS).

O INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO, PESQUISA E INOVAGAO EM SAUDE - ICEPi, no uso das atribuicdes e
prerrogativas dispostas na Lei Complementar n2 909/2019 de 26 de abril de 2019, torna publico a abertura
de processo para selecao de profissionais formados em instituicdes de educacao superior brasileiras ou com
diplomas validados no Brasil interessados em atuar no Programa Estadual de Qualificacdo da Atencdo Primaria

a Saude — Qualifica-APS, instituido pela Portaria SESA N2 059-R, de 06 de agosto de 2019.

1. DO OBIJETO

Este Edital tem por objeto realizar processo seletivo simplificado de profissionais formados em instituicGes
de educagdo superior brasileiras ou com diplomas validados no Brasil, para adesdo ao Componente de
Provimento e Fixagdo de Profissionais do Programa Estadual de Qualificagdo da Atengdo Primaria a Saude —
Qualifica-APS - nos termos estabelecidos no presente Edital, com a finalidade de qualificar profissionais em
principios, habilidades inerentes a Aten¢do Primaria a Saude e ampliar a resolutividade, qualidade e acesso
a Aten¢do Primdria em municipios do Estado do Espirito Santo, mediante integragdo ensino-servico e

pesquisas aplicadas ao SUS.

O processo seletivo simplificado seguird o cronograma disponivel no Anexo A.

2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROGRAMA
S3o requisitos para participar do processo seletivo simplificado promovido pelo presente Edital:

I Ter concluido o curso de graduacdo na area que habilita a atuar na respectiva categoria profissional,
realizado em Instituicdo credenciada pelo Ministério da Educacdo (MEC), ou, no caso de candidato

graduado no exterior, apresentar diploma revalidado por Universidade Publica Brasileira.

Il. Estar em situacdo regularizada de inscri¢do junto ao respectivo Conselho Profissional da regido em

gue atua, exceto para profissional de Arte-Educacédo e Sanitarista.
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Possuir disponibilidade de participacdo nas atividades previstas no Programa.

Ndo estar atuando nem ter formalizado desisténcia, nos ultimos 03 (trés) meses, no Componente de

Provimento e Fixacdo de Profissionais, considerando o periodo compreendido entre a data da

desisténcia e a data do ultimo dia de inscricao deste edital conforme prazo estabelecido no Regimento

Interno do referido Componente do Programa Estadual de Qualificagdo da Atenc¢do Primaria a Saude.
Em caso de prorrogacdo do periodo de inscri¢cdo, sera considerada a nova data para fins de calculo

dos 3 meses.

N3ao ter recebido suspensdo de bolsa ou ter sido desligado do programa em decorréncia da aplicagcdo
de sancgoes previstas no Regimento Interno do Componente de Provimento e Fixacdo de Profissionais
do Programa Estadual de Qualificacdo da Atenc¢do Primaria a Saude nos ultimos 12 (doze) meses,

considerando o periodo entre a data do desligamento ou da suspensdo da bolsa e a data do ultimo

dia de inscricdo deste edital. Em caso de prorrogacdo do periodo de inscricdo, serd considerada a

nova data para fins de calculo dos 12 meses.

Os PROFISSIONAIS DE ARTE EDUCACAO deverdo apresentar Titulo de pds-graduacdo a nivel de

Especializacdo em Arte Educacdo, reconhecido pelo Ministério da Educacao.

Os PROFISSIONAIS DE GERONTOLOGIA deverdo apresentar titulagdao pela Sociedade Brasileira de

Geriatria ou Gerontologia.
Os PROFISSIONAIS SANITARISTAS deverao apresentar:

a) Diploma de curso de graduacdo em Saude Coletiva ou em Saude Publica, ou classificado pelo
Ministério da Educa¢do na drea de Saude Coletiva ou de Saude Publica, concedido por
instituicdo de ensino superior nacionais reconhecidas pelo Ministério da Educagdo. Serdo
tdmbem aceitos os diplomados em curso de graduagao na area de Saude Coletiva ou de Saude
Publica por instituicdo de ensino superior estrangeira, com diploma revalidado por instituicdo

de ensino superior brasileira, na forma da legislacdo vigente; OU

b) Certificado de conclusdo de curso de pds-graduacdo a nivel de Residéncia Médica ou de
Residéncia Multiprofissional na area de Saude Coletiva ou de Saude Publica, reconhecidas pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) ou ou pela Comissdo Nacional de Residéncia

Multiprofissional em Saude (CNRMS) ; OU

c) Diploma em curso de mestrado ou doutorado em Saude Coletiva ou em Saude Publica,

registrado por instituicdo de educacdo brasileira, credenciada na forma da legislacdo vigente;
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ou

d) Certificado de conclusdo de curso de especializa¢do devidamente cadastrado e reconhecido no

Ministério da Educacdo na area de Saude Coletiva ou de Saude Publica.

Neste edital, serdo ofertados novos cursos nas modalidades de formacdao. Excepcionalmente, serd

permitida _a inscricio de profissionais que ja concluiram cursos previamente ofertados por esse

componente, ndo sendo essa participacao considerada como reingresso.

3. DA MODALIDADE DE FORMAGAO

Ao participar do Componente de Provimento e Fixagdo de Profissionais do Programa Estadual de
Qualificagcdo da Atencdo Primaria a Saude (QUALIFICA APS), os profissionais estardo participando de uma

Formacao em Servico no ambito da Ateng¢do Primaria a Saude.

Os candidatos deverdo optar pela MODALIDADE DE FORMACAO na qual desejam desenvolver suas

atividades.

Os tipos de modalidade de formacgdo podem ser: (1) Formagdo de Aprimoramento em Consultdrio na Rua
na APS; (2) Formagdo em Pratica Interprofissional na Atencdo Primaria - Equipe Multiprofissional; (3)

Formagdo em Saude da Familia/APS — Enfermagem e (4) Formacdo em Salude da Familia/APS — Odontologia.

FORMAGAO DE APRIMORAMENTO EM CONSULTORIO NA RUA NA APS

I As categorias profissionais que podem se inscrever para a modalidade de Formacdo em Consultdrio
na Rua na APS sdo: Assistente Social, Cirurgidao-dentista, Enfermeiro, Médico Clinico, Profissional de

Educacao Fisica (bachareis), Psicologo ou Terapeuta Ocupacional.

Il. Os candidatos inscritos para vagas na Formagdo em Consultério na Rua na APS realizarao as atividades

assistenciais junto a populagcdo em situacdo de rua com lotagao em Equipes de Consultério na Rua.

FORMAGAO EM PRATICA INTERPROFISSIONAL NA ATENGCAO PRIMARIA - EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

I As categorias profissionais que podem se inscrever para a modalidade de Formagdo em Pratica
Interprofissional na Atenc¢do Primaria - Equipe Multiprofissional sdo: Assistente Social, Farmacéutico,
Fisioterapeuta, Fonoaudiologo, Nutricionista, Profissional Arte Educador, Profissional de Educacao

Fisica (bacharéis), Profissional de Gerontologia, Psicélogo, Sanitarista, Terapeuta Ocupacional.

Il. Os candidatos inscritos para vagas na Formagdo em Pratica Interprofissional na Aten¢do Primaria -

Equipe Multiprofissional realizardo as atividades assistenciais com lotagdo em Equipes
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Multiprofissionais na APS.

Il. As Equipes Multiprofissionais tém por objetivo ampliar e melhorar o acesso a saude por meio de apoio
a Equipes de Estratégia de Saude da Familia, nos territdrios e municipios, atuando nas Linhas de
Cuidado a Saude do Idoso, Cuidado pds-covid, cuidados domiciliares, individuais e coletivos, de modo

a responder as Necessidades de Salde e Determinantes Sociais em Saude.

V. Os profissionais em Formacao nas Equipes Multiprofissionais somente podem atuar no ambito da
Atencdo Primdria a Satide, NAO podendo ser alocados em servigos de nivel secundario ou terciario,

como por exemplo CAPS, Hospitais, etc.

FORMACAO DE APRIMORAMENTO EM SAUDE DA FAMILIA/APS — ENFERMAGEM E FORMAGAO DE
APRIMORAMENTO EM SAUDE DA FAMILIA/APS - ODONTOLOGIA

I As categorias profissionais que podem se inscrever neste edital para as modalidades de Formacdo em

Saude da Familia/APS s3o: cirurgides-dentistas e enfermeiros.

Il. Os candidatos inscritos para vagas na Formagdo em Saude da Familia/APS — Enfermagem e em Saude
da Familia/APS - Odontologia realizardo as atividades assistenciais em Equipes de Saude da

Familia/Equipes de Atencdo Béasica com lotagdo em Unidades Basicas de Saude.

4. DAS VAGAS E DO LOCAL DE ATUAGCAO

As vagas serdo ofertadas conforme distribuicdo definida no Anexo B - Quadro de Distribuicao de Vagas.

Além das vagas ofertadas de acordo com o Anexo B — Quadro de Distribuicdo de Vagas, este edital

contempla a possibilidade de formagao de cadastro reserva.

Serdo reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as) e indigenas, tanto para as vagas ja existentes quanto
para aquelas que surgirem ou forem criadas durante o prazo de validade deste Edital, conforme disposi¢do

expressa na Lei Estadual n2 12.010, de 21 de dezembro de 2023.

No momento da inscri¢do, o candidato deverd informar a PROFISSAO E MODALIDADE DE FORMAGCAO em
que deseja inscrever-se, bem como indicar o MUNICIPIO onde deseja desenvolver suas atividades no

ambito do Qualifica-APS.

A atuagdo de profissionais na modalidade de formacdo em CONSULTORIO NA RUA, inclusive dos médicos
em dreas de dificil fixacdo, é de carater itinerante, com abrangéncia sobre diferentes territdrios do
municipio, podendo contempla-lo em sua totalidade, conforme diretrizes do Ministério da Saude. O CNES

no qual o profissional serd cadastrado refere-se a unidade de referéncia administrativa da equipe, e ndo ao

4
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local fixo de atuagédo.

4.6. A oferta de vagas para participagdo no Componente de Provimento e Fixacdo do Qualifica-APS esta

condicionada a solicitagao realizada pelos municipios participantes do Programa.
4.7. Cabera a gestao municipal a definicdo dos locais de lotacdo e da equipe de atuacdo do candidato.

4.8. A escolha do municipio pelo candidato no momento da Inscricdo nao exclui a possibilidade de realocacao
pelo ICEPi/SESA em situacdes de desisténcia de adesdo/oferta de vagas do municipio ao Programa Qualifica-

APS ou necessidades institucionais do Programa.

4.9. Caso ocorra descredenciamento do municipio, os profissionais bolsistas nele alocados serdao remanejados

pelo ICEPi/SESA para o municipio e/ou modalidade de formagdo com disponibilidade de vaga.

4.10. A ndo aceitacdo pelo candidato a vaga ofertada na situagdo descrita no itens 4.8 ou 4.9 caracteriza

desisténcia do profissional bolsista ao Programa.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS NEGRAS OU INDIGENAS

5.1. Havera reserva de vagas para candidatos negros e indigenas, conforme Lei Estadual n? 12.010, de 21 de

dezembro de 2023, nos percentuais descritos abaixo:
| - 20% (vinte por cento) para negros;

Il - 5% (cinco por cento) para indigenas.

5.2. Poderdo concorrer pela Lista de Classificagdo — Reserva para pessoas negras ou indigenas, os(as)
candidatos(as) negros(as) ou indigenas que assim se autodeclararem no ato da inscricdo, conforme o

guesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

5.3. Caso a oferta de vagas seja menor que 3 (trés), os candidatos classificados para as vagas reservadas a negros
ou indigenas serdo mantidos em uma lista de cadastro de classificagdo especifica para cada grupo. Esses
candidatos poderdo ser convocados a medida que surgirem novas vagas durante o prazo de validade do
presente edital, obedecendo a ordem de classificacdo dentro do respectivo grupo de reserva e a
proporcionalidade prevista nas demais clausulas, respeitando a Anexo D (Tabela Orientadora de

Convocagoes).

5.4. Na hipdtese de numero fracionado para o quantitativo reservado a candidatos negros ou indigenas, esse
serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragao igual ou maior que 0,5
(cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que

0,5 (cinco décimos).
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A convocacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relagao entre o nimero total de vagas por municipo durante todo o
processo seletivo e o nUmero de vagas reservadas a candidatos negros(as) e indigenas, seguindo os critérios
da Portaria Seger n2 009-R, de 20 de fevereiro de 2024 conforme Anexo D - Tabela Orientadora de

Convocacodes e conforme exposto no item 5.3.

A reserva de vagas de que tratam os incisos do caput do item 5.1 serd aplicada imediatamente quando a

ordem de convocac¢do dos candidatos aprovados na ampla concorréncia do processo seletivo alcangar:
| - a 32 (terceira) vaga para candidatos negros;

Il - a 62 (sexta) vaga, para candidatos indigenas.

O(A) QUE SE AUTODECLARAR NEGRO(A) devera fazé-lo mediante preenchimento de formulario especifico,

conforme Anexo E.

Em caso de denuncia quanto a falsidade da Autodeclaragdo étnico-racial o candidato sera convocado para

avaliacao por Comissdo de Heteroidentificacdo que serd instituida por ato préprio.

A comissdo de Heteroidentificacdo utilizard exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condicao
declarada pelo candidato e ndo serd admitida, em nenhuma hipdtese, para afericdo da condi¢do declarada

pelo candidato, prova baseada em ancestralidade.

O(A) QUE SE AUTODECLARAR INDIGENA devera fazé-lo mediante preenchimento de formulario especifico,

conforme Anexo F e a apresentacdao de um dos documentos:

I.  Declaragdo de pertencimento étnico, a ser expedida por caciques, ou tuxauas, ou liderangas indigenas
de comunidades, ou associagbes e/ou organizacBes representativas dos povos indigenas das

respectivas regioes; OU
Il. Registro Civil com a identificagao étnica; OU
ll. Registro Nacional de Nascimento - RANI, expedido pela Fundagdo Nacional do indio - Funai; OU
IV. Comprovante de residéncia em areas/territdrios indigenas, demarcados ou ndo; OU

V. Certiddo de Nascimento ou Registro Geral de Identificagcdo, que expressa o local de nascimento do

candidato.

O(A) candidato(a) negro(a) ou indigena concorrera concomitantemente pela Lista de Classificacdo — Reserva
para pessoas negras ou indigenas e pela Lista de Classificagdo — Ampla Concorréncia, de acordo com a sua

ordem de classificacdo, tendo seu nome publicado nas respectivas listas caso obtenha a pontuacdo

6
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necessaria para tanto.

5.12. O candidato negro ou indigena para Formaliza¢do da Adesdo dentro do contingente da Lista de Classificacdo
- Ampla Concorréncia ndo serd computado para preencher a cota destinada a candidatos negros ou

indigenas.

5.13. As autodeclaragbes terdo validade somente para este processo seletivo, ndo podendo ser estendidas a

outros certames.

5.14. Presumir-se-do verdadeiras as informacoes prestadas pelo(a) candidato(a) no ato da inscricdo do certame,
sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipdtese de constatagdo de

declaracao falsa.

5.15. Os candidatos que ndo forem reconhecidos como pessoa negra ou indigenas continuardo participando do

processo seletivo para as vagas destinadas a ampla concorréncia.

5.16. Comprovando-se falsa a declaracdo, o(a) candidato(a) sera ELIMINADO(A) do processo seletivo e, se houver
sido contratado(a), ficara sujeito a anulagdo da sua convocagdo, apds procedimento administrativo em que

Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangGes cabiveis.
6. DA AVALIACAO DAS COMISSOES
6.1. Caso o candidato seja convocado para avaliagdo por Comissdo de Heteroidentificacdo (Pessoas Negra)

deverd seguir as orientacdes indicadas na CONVOCACAO PARA AVALIACAO DA COMISSAO, que serd

publicada no endereco eletrénico https://icepi.es.gov.br/editais/abertos

6.2.  Aavaliagdo podera ocorrer de forma presencial, por andlise de fotos ou videos ou por video chamadas, nos

padrdes a serem divulgados posteriormente.

6.3. N3o serdo considerados para este edital, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certidGes referentes a confirmacdo em procedimentos de

heteroidentificagao realizados em outros certames.
6.4. E vedado as Comissdes deliberar na presenca dos candidatos.

6.5. O resultado das deliberacdes das comissGes é definitivo e serd publicado no enderego eletrbnico

https://icepi.es.gov.br/editais/abertos
6.6. As deliberagdes das Comissdes terdo validade apenas para este processo seletivo.

6.7. Em caso de ndo cumprimento, pelo candidato, dos prazos e agendamentos dos tramites, o candidato ndo

7
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podera realiza-los posteriormente.

A ndo classificacdo do candidato como pessoa negra ou indigena ndo configura discriminagdo de qualquer

tipo.
7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

I O processo seletivo simplificado seguird o cronograma disponivel no Anexo A e compreendera as

seguintes etapas:
Il. Primeira Etapa — de carater classificatorio - Inscricdo com envio das informacgdes e documentos.

Il Segunda Etapa — de carater classificatério - Classificacdo dos candidatos (conforme Pontuacgdo

autodeclarada no ato da inscri¢do).

V. Terceira Etapa — de cardter eliminatério - Andlise e Validacdo das Inscricdes. Na Etapa de Andlise e
Validac¢do das Inscri¢cdes sera analisado o nimero de inscrigdes suficientes até atingir pelo menos 01
(uma) vez o quantitativo de candidatos aprovados para o preenchimento das vagas disponiveis,

obedecendo a ordem de classificacdo da etapa anterior.
V. Quarta Etapa — de carater eliminatério — Formalizacdo da Adesdo.
8. DA PRIMEIRA ETAPA - INSCRICAO E ENVIO DAS INFORMACGES E DOCUMENTOS

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os

requisitos exigidos.

A inscrigdo implicard a completa ciéncia e subentendida aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas

neste Edital, sobre as quais o(a) candidato(a) ndo podera alegar desconhecimento.

No ato da inscricdo, o candidato devera concordar com todas as regras contidas neste edital e certificar-se

de efetivamente preencher todos os requisitos exigidos.

O candidato que ndo enviar os documentos exigidos como requisito terdo A INSCRICAO INVALIDADA,

ressalvados os casos previstos no item 13.6.

Os candidatos que autodeclararem pontuagdes na ficha de inscricao, conforme Anexo G, e ndo enviarem
os documentos comprobatérios de acordo com os critérios deste edital, terdo sua INSCRICAO

INVALIDADA, ressalvados os casos previstos no item 13.6.

Para fins de pontuagio NAO serdo aceitos documentos referentes ao_mesmo curso/formacdo para
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pontuar em mais de um item.

N3o serdo aceitas inscricdes condicionais. Para fins deste edital, inscricdo condicional é aquela que o
candidato nao possui os requisitos ou nao concluiu os cursos declarados no ato da inscrigao, por exemplo,
situacdo regularizada de inscri¢cdo junto ao Conselho Profissional, data da colacdo de grau ou conclusao de

pos-graduacdes posteriores a data da inscrigao.
Somente sera aceita 01 (uma) inscri¢cdo por candidato, a saber, a tltima.

Apds conclusado da inscricao, ndo ha possibilidade de alteragao, inclusao ou exclusdo de informacdes. Caso
o candidato queira retificar, este podera realizar nova inscricao até o prazo estipulado pelo edital para

realizagdo das inscrigOes.

N3o serdo aceitas inscricoes ou o envio de documentos realizados por e-mail ou por outro meio diverso

ao estabelecido neste Edital.

N3ao serdo aceitas inscrigdes ou o envio de documentos fora dos prazos fixados neste Edital e nos seus

anexos.

Antes de se inscrever, o candidato deve verificar se a sua categoria/modalidade de formacdo esta

contemplada no municipio desejado, conforme o Anexo B (Quadro Distribuicdo de Vagas).

A inscricdo sera DESCONSIDERADA caso o candidato opte por municipio ndo habilitado para sua

categoria/modalidade de formacéo.

Os arquivos dos documentos comprobatdrios deverdo ser enviados no formato PDF de até 2MB de

tamanho.

Orienta-se que as inscri¢des NAO sejam realizadas por dispositivos méveis sendo que estes podem acarretar

erros no ato da inscrigdo.

Apds a conclusdo da inscrigdo sera exibida uma mensagem “Submissao Finalizada” na tela do computador

com o cédigo de confirmacdo.

Orientamos que apds o envio da inscricdo o candidato realize o salvamento da pagina do formulario em

PDF.

Orientamos ainda que preencha o formulario eletronico de inscricdo atentamente e antes de envia-lo,

confira se todas as informacdes estdo corretas, inclusive nome e data de nascimento.

O candidato é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes prestadas e dos documentos
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apresentados em qualquer fase do processo seletivo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou
a inverdade das informag&es nele contidas implicard imediata ELIMINACAO do candidato que o tiver
apresentado, ou, caso tenha sido selecionado, a cessacdo da vinculacao de participacdo no Programa, sem

prejuizo das demais sancdes cabiveis, com base no art. 311-A do Cddigo Penal Brasileiro.

Sao de exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento e a veracidade das informacdes
cadastrais no ato do preenchimento da inscrigdo, sob as penas da Lei. O ICEPi/SESA n3o se responsabilizara
por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos dados de inscricdo, nem pela inscri¢cdo
nado efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de comunica¢do ou congestionamento de linhas de

comunicac¢do que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressao de documentos.
9. DA REALIZAGAO DA INSCRICAO

A inscricdo para o processo seletivo para profissionais do Componente de Provimento e Fixacdo de
Profissionais do Programa Estadual de Qualificacdo da Atenc¢do Primaria a Saude (Qualifica-APS), sera
realizada exclusivamente pela Internet, em formuldrio eletrénico disponivel no endereco eletrénico

https://icepi.es.gov.br/editais/abertos conforme Cronograma (Anexo A), observando o fuso-horério de

Brasilia/DF.

No momento da inscri¢do, o candidato deverd informar a PROFISSAO E MODALIDADE DE FORMACAO em
que deseja inscrever-se, bem como indicar o MUNICIPIO onde deseja desenvolver suas atividades no ambito

do Qualifica-APS.

Os documentos comprobatérios exigidos para inscrigdo, conforme critérios deste edital e os descritos no

item 10., sdo:
I.  Documento de identificagdo com foto, conforme Lei n2 12.037/2009.
Il. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

lll. Certiddo de Regularidade de Inscricdo junto ao Conselho Profissional da regido em que atua, dentro
da data de validade, exceto para os profissionais de Arte-Educagdo e Sanitarista. Para as profissdes
de Arte-Educacgdo e Sanitarista, devera ser anexada uma declaragao, assinada pelo préprio candidato,

informando a inexisténcia de Conselho Profissional que os represente.

IV. N&o serd aceita a carteira de registro profissional como substituto da Certiddo de Regularidade de

inscricao.

V. Diploma de Graduagdo (FRENTE E VERSO) na categoria que concorre. Podera ser aceita a declaragdo

10
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de conclusdo da graduacao, esta deve estar vdlida (na data de validade) no momento da inscrigao.

VI. Documentos comprobatdrios referentes aos REQUISITOS ESPECIFICOS para os profissionais de Arte-

Educacgao, Profissionais de Gerontologia e Sanitaristas.

VIl. No caso de candidato graduado ou pés-graduado no exterior, apresentacdo de diploma revalidado

por Universidade Publica Brasileira.

VIIl. Documentos comprobatérios das pontuagdes autodeclaradas no ato da inscricdo, conforme Anexo

G, atendendo aos critérios descritos no edital e nos itens 10. deste edital.

IX. Autodeclaracdo de garantia de cumprimento dos requisitos para participacdo neste processo

seletivo, conforme Anexo C.

X. Os candidatos que se autodeclararem negros(as) ou indigenas deverdo anexar os documentos

exigidos nos itens 5.7 e 5.10, respectivamente.
10.DOS CRITERIOS DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS REQUISITOS E DA ANALISE DE CURRICULO

O candidato que n3o enviar os documentos exigidos como requisito terdo A INSCRICAO INVALIDADA,

ressalvados os casos previstos no item 13.6.

Os candidatos que autodeclararem pontuagdes na ficha de inscricdo, conforme Anexo G, e ndo enviarem os
documentos comprobatdrios de acordo com os critérios deste edital, terdo sua INSCRICAO INVALIDADA,

ressalvados os casos previstos no item 13.6.

Para fins de pontua¢do NAO ser3o aceitos documentos referentes ao mesmo curso/formagao para pontuar

em mais de um item.

Todos os documentos, certificados e diplomas deverao conter a FRENTE e o VERSO, no mesmo arquivo.

Documentos incompletos ou ilegiveis nao serdo considerados.

Em casos na qual o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, devera

ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

Os arquivos dos documentos comprobatdrios deverdo ser enviados no formato PDF de até 2MB de

tamanho.

Documentos comprobatdrios que devido ao formato ou tamanho do arquivo ndo puderem ser visualizados

pela banca avaliadora serao desconsiderados.

11
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Para pontuacdo, os documentos deverdo estar de acordo com a descricdio do Anexo G e os critérios

estabelecidos nos itens deste capitulo 10. do Edital.

Certidao de Regularidade de Inscricao junto ao Conselho Profissional da regido em que atua deve estar

valido, na data de validade, no ato da inscrigao.

N3o serd aceita a carteira de registro profissional como substituto da Certidao de Regularidade de inscri¢do.

No caso de candidato graduado ou pods-graduado no exterior, apresentar diploma revalidado por

Universidade Publica Brasileira.
Também sera aceita a declaracdo de conclusdo de graduacdo ou pds-graduacao na categoria que concorre.

A declaracgdo de conclusdo de graduacdo ou pés-graduacao (Especializacdo latu sendo, Residéncia em Saude,

Mestrado e Doutorado) devera estar valida, na data de validade, no ato da inscricdo.

Caso a Declaracdo de Conclusdo de graduacdo/pds-graduacdo ou o histdrico escolar ateste a existéncia de

alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o certificado/declaragdo ndo serd aceito.

Para comprovacdo da conclusdo do curso de pods-graduacdo em nivel de Especializagdo, Mestrado e
Doutorado, sera aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n2 9.394, de
20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo), do Conselho Nacional de Educagdo (CNE),
ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educagdo (CFE) ou reconhecido pelo

Conselho Estadual de Educagdo (CEE).

Declaracdes de conclusdo de pds-graduacdo em nivel de Especializacdo, Mestrado e Doutorado também
deverdo atestar que o curso atende as normas da Lei n? 9.394/1996, do CNE, ou estd de acordo com as

normas do extinto CFE ou reconhecido pelo Conselho Estadual de Educacdo (CEE).

Para a comprovacao dos cursos de residéncia em salde ou de pds-graduagdo lato sensu, nos casos em que
for exigida formagdao em drea especifica, somente serao aceitos certificados que apresentem, no titulo do

curso ou do programa, a denominacao exata de uma das areas listadas no respectivo item do anexo G

“Quadro de Pontuagdo para Analise de Curriculo” deste Edital.

Somente serd aceito o certificado de curso de formacdo continuada (curta duracdo) na area da saude
ofertado pela Plataforma UNASUS (Universidade Aberta do SUS) ou pela AVASUS (Ambiente Virtual de
Aprendizagem do SUS) ou pela FIOCRUZ (Fundagdo Oswaldo Cruz) ou pelo ICEPi (Instituto Capixaba de
Ensino, Pesquisa e Inovacdo em Salde) ou por Instituto/Escola Federal ou Estadual ou por Universidade

Publica Brasileira.
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Somente serd aceito o certificado de curso de formagao continuada (curta duragdo) na drea da saude no

qual conste a logomarca ou que foi emitido pela UNASUS ou AVASUS ou FIOCRUZ ou ICEPi ou de

Instituto/Escola Federal ou Estadual ou de Universidade Publica Brasileira.

Somente serd aceito o Certificado de curso de formacdo continuada (curta duracdo) na area da saude da
UNASUS ou AVASUS ou FIOCRUZ ou ICEPi ou de Instituto/Escola Federal ou Estadual ou de Universidade

Publica Brasileira com carga horaria a partir de 40 horas.

11.SEGUNDA ETAPA - DA CLASSIFICAGAO NO PROCESSO SELETIVO

N3ao serdo atribuidos pontos aos requisitos deste processo seletivo. 11.2. Para fins de pontuacao, é permitido
qgue o candidato apresente o mesmo documento que foi anexado para comprovacao do requisito, de acordo

com o Quadro de pontuagdo autodeclarada para Analise de Curriculo (Anexo G);

Para fins de pontuacdo, é permitido que o candidato apresente o mesmo documento que foi anexado para
comprovacao do requisito, de acordo com o Quadro de pontuacdo autodeclarada para Andlise de Curriculo

(Anexo G);

Para fins de pontuacdo NAO serdo aceitos documentos referentes ao mesmo curso/formagdo para pontuar

em mais de um item.

Os candidatos que autodeclararem pontuac¢des na ficha de inscricdo, conforme Anexo G, e ndo enviarem
os documentos comprobatérios de acordo com os critérios deste Edital, terdo sua INSCRICAO INVALIDADA,

ressalvados os casos previstos no item 13.6.

A pontuacdo poderd ser de 0 (zero) a 10 (dez), conforme Quadro de pontuagdo autodeclarada para Analise

de Curriculo (Anexo G).

Os candidatos terdo seus nomes publicados na(s) Lista(s) de Classificagdo por Municipio, de acordo com a

Nota Autodeclarada na Inscrigao.

Segunda Etapa - A classificacdo se dard em ordem decrescente de pontuacdo e serd publicada no endereco

eletrénico https://icepi.es.gov.br/editais/abertos

Nos casos de empate na classificagcdo, o desempate obedecerd a seguinte ordem de prioridade:

I Maior pontuacdo no item C do Quadro de pontuacdo autodeclarada para Analise de Curriculo (Anexo

G). Il
Il. Maior pontuacdo no item D do Quadro de pontuacdo autodeclarada para Andlise de Curriculo (Anexo

13
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G).

M. Maior pontuacdo no item F do Quadro de pontuagdo autodeclarada para Analise de Curriculo (Anexo

G).
V. Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

V. No caso de candidatos seguirem empatados até a aplicagdo do inciso IV do item 11.8 deste edital, a
comissdo realizard um sorteio publico para fins de desempate. Para acompanhamento o local ou link
da videoconferéncia, a data e o hordrio serdo publicados no endereco eletrénico

https://icepi.es.gov.br/editais/abertos

12. TERCEIRA ETAPA - DA ANALISE E VALIDAGAO DAS INSCRICOES

12.1. Apébs a publicacdo da Classificacdo, serd realizada a Etapa de Anélise e Validagdo dos Documentos

Comprobatorios (Terceira Etapa).

12.2. Na Etapa de Andlise e Validacdo das Inscricdes sera analisado o niumero de inscrigdes suficientes até atingir
pelo menos 01 (uma) vez o quantitativo de candidatos aprovados para o preenchimento das vagas

disponiveis, obedecendo a ordem de classificagcdo da etapa anterior.
12.3. No caso de oferta de novas vagas, podera ocorrer novo Ciclo de Analise e Validacdo de Inscri¢des.

12.4. Todos os Resultados serdo publicados no site https://icepi.es.gov.br/editais/abertos

13. DOS RECURSOS

13.1. Os candidatos poderdo interpor recurso, devidamente fundamentado, referente a Invalidagao das
Inscrigdes, conforme Cronograma (Anexo A), devendo este ser dirigido a Comissdo de Gestdo deste Processo

Seletivo.

13.2. O recurso deverd ser impetrado de forma individual conforme instrucbes disponiveis no site

https://icepi.es.gov.br/editais/abertos

13.3. Somente serd aceito 01 (um) recurso por candidato (a saber, o tltimo).

13.4. O candidato devera ser claro, objetivo e consistente em seu pleito e fazer sua devida identificacdo.

13.5. Recurso inconsistente, fora do prazo ou enviado por outro meio diferente do estabelecido por este edital ou

instrucdo disponivel no site do ICEPi serd preliminarmente INDEFERIDO.

13.6. Na fase do Recurso, o candidato que teve sua inscri¢do invalidada por nao envio de documento

14
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comprobatoério poderd anexar o documento faltante junto a sua argumentacgao recursal, desde que nao

caracterize inscricdo condicional (conforme item 8.7).

13.7. A possibilidade descrita no item 13.6. ndo permite a inser¢cdao de documentos que caracterizem inscri¢cdo

condicional, conforme item 8.7. deste edital.
13.8. Todos os recursos serdo avaliados pela Comissdao de Gestdo do processo seletivo.
13.9. Em hipdtese alguma sera aceito pedido de revisdo do resultado do recurso.

13.10. Se da resposta do recurso apresentar uma alteracdo do resultado, esta valera para todos os candidatos,

independente de terem recorrido.

13.11. O resultado da analise dos recursos sera publicado no site https://icepi.es.gov.br/editais/abertos

14.DO RESULTADO DEFINITIVO QUANTO A VALIDAGAO - APOS RECURSO

14.1. O candidato com INSCRICAO VALIDADA apds o Resultado do Recurso sera considerado aprovado no processo

seletivo.

14.2. O candidato com INSCRICAO INVALIDADA apds o Resultado do Recurso serd considerado DESCLASSIFICADO
no processo seletivo e ndo podera participar de demais etapas do edital, como convoca¢Ges, chamementos

extras, novos ciclos de andlise e seus respectivos recursos.

14.3. O candidato aprovado serd convocado para o municipio escolhido, obedecendo a ordem de classificacao,
para desenvolvimento de suas atividades, seguindo-se do candidato subsequente até o fim da

disponibilidade de vagas.

14.4. Os candidatos com inscri¢do VALIDADA ou NAO ANALISADA, apds o resultado do recurso, que n3o estiverem

contemplados no quantitativo de vagas, serdo considerados suplentes.
14.5. Apds a primeira convocac¢do os municipios poderdo solicitar ampliacdo ou reducdo de vagas.
14.6. No caso de vagas existentes, poderdo ser chamados(as) os(as) candidatos(as) suplentes.

14.7. No caso de oferta de vagas em municipios sem candidatos suplentes, podera ocorrer chamamento extra.
Nessa situagdo, os candidatos suplentes até o momento do chamamento poderao manifestar interesse
nas vagas. A ANALISE DAS INSCRICOES e CONVOCACOES dos candidatos que manifestarem interesse

obedecerdo a Ordem de Reclassificagao.
14.8. Exclui-se do item 14.7 (acima) os candidatos que obtiveram inscri¢do invalidada apés recurso nas Etapas de
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Analise e Validacdo das Inscri¢des.

14.9. As vagas ofertadas pelo Chamamento Extra seguirdo a proporcionalidade de reserva para candidatos

negros(as) e indigenas conforme o item 5 deste edital.

14.10. No caso de existéncia de Chamamento extra, as normativas, prazos e forma de manifestacdo de interesse

serdo publicados no endereco https://icepi.es.gov.br/editais/abertos

14.11. Os ciclos de andlise, a possiveis chamadas e convocac¢des acontecerdao dentro do periodo de vigéncia do

Edital.

14.12. Todos os resultados serdo publicados no site https://icepi.es.gov.br/editais/abertos

15. DA QUARTA ETAPA — FORMALIZAGAO DA ADESAO
15.1. A formalizacdo da adesdo ao Programa possui carater eliminatorio.

15.2. Os candidatos deverdo seguir as orienta¢des indicadas na CONVOCACAO publicada no endereco eletrénico

https://icepi.es.gov.br/editais/abertos para formalizacdo da adesdo ao Programa.

15.3. A Formalizacdo da Adesdo representa a adesao a Participacdo no Programa Estadual de Bolsas de Estudo,

Pesquisa e Extensdo Tecnoldgica no SUS (PEPiSUS), na condigdo de profissional em formacao.

15.4. A Formalizagcdo da Adesdo ao Programa sera realizada por meio da assinatura do Termo de Adesdo e

Compromisso, conforme seu teor no Anexo H.
15.5. No ato daformalizagdao da adesdo ao Programa, o candidato devera apresentar os originais dos documentos:

l. Documento de identificagdo com foto, conforme Lei n2 12.037/2009;
1. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

. Certiddao de Regularidade de Inscricdo junto ao Conselho Profissional da regido em que atua
ATUALIZADA, dentro da data de validade. Ndo serd aceita a carteira de registro profissional como
substituto da Certidao de Regularidade de inscrigao.

15.6. A n3o apresentacdo dos documentos previstos no item 15.5 implicard na ELIMINACAO do candidato no

Programa.

15.7. O n3o cumprimento das orienta¢des indicadas na CONVOCACAO ensejara na ELIMINACAO do candidato no

Programa.
15.8. O n3o comparecimento a convocag¢io ensejara na ELIMINACAO do Programa.
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15.9. A convocacdo do(a) candidato(a) implica sua exclusdo automdtica das demais possibilidades de classificacao

oUu convocagao neste processo seletivo.

15.10. A formaliza¢do da adesdo implica a exclusdo automatica do(a) candidato(a) das demais possibilidades de

classificacdo ou convocacdo neste processo seletivo, inclusive para outros municipios.

15.11. Apds a Formalizacdo da Adesdo o(a) candidato(a) deverd se apresentar no municipio de escolha, em até 1
(um) dia util a partir da data de assinatura da Formalizagdo da Adesdo. Em caso de feriado, sera considerado

o calenddrio municipal.

15.12. Apenas os candidatos que Assinarem a Formaliza¢ao da Adesdo junto ao ICEPi estardao aptos a se

apresentar no municipio de escolha.

15.13. O n3o comparecimento no municipio de escolha no prazo estabelecido ensejard na ELIMINACAO do

candidato.

15.14. Caso a Formalizacdo da Adesdo ocorra de forma presencial e caso o candidato esteja impossibilitado de
comparecer na Formalizagdo da Adesdo, este devera designar um procurador para representa-lo munido

de: procuracdo simples assinada pelo candidato, documento de identificacdo com foto do procurador, todos

os _documentos do candidato exigidos no item 15.5.

16.DA PARTICIPAGAO NO PROGRAMA DE QUALIFICAGAO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE

16.1. Os profissionais bolsistas selecionados por este Edital participardo do Programa Estadual de Qualificacdo da
Atencdo Primaria a Saude por meio da realizagdo de Formag¢dao em Servigo com duragdo de 04 (quatro)

anos.

16.2. O curso mencionado no item 16.1 poderd ser encerrado somente por necessidades institucionais do
ICEPi/SESA, sendo estas de interesse publico, sem que isso implique direito a indenizacdo oureclamacdo de

qualquer natureza;

16.3. No Anexo | constam os objetivos da Formacdo do Componente de Provimento e Fixagdo de Profissionais do

Programa Estadual de Qualificagdo da Atengdo Primaria a Saude.

16.4. As atividades educacionais serdao desenvolvidas com a finalidade de qualificar os profissionais na area de
Atengdo Primaria e Saude da Familia, baseadas em atividades e experiéncias da pratica profissional,
tomando como principio as necessidades e interesses individuais dos profissionais e do contexto onde a

pratica profissional é desenvolvida.
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As atividades dos profissionais bolsistas serdo orientadas por Plano de Trabalho Individual, que contemplara
40 horas de atividades semanais, a serem pactuadas com o profissional Docente Assistencial ao qual estara
vinculado e a Coordenacdo da Atencdo Basica/Atencdo Primaria do Municipio. O plano devera ser elaborado
de modo a contemplar o fortalecimento dos Principios e Diretrizes do SUS e da Rede de Atenc¢do a Saude a
serem operacionalizados na Atencdo Basica, conforme estabelecido pela Politica Nacional da Atengao Basica
— PNAB, bem como conforme estabelecido pela Portaria N2 102-R, de 20 de maio de 2021, que dispde sobre
a Rede de Atencédo e de Vigilancia em Saude no dmbito do Estado (respeitando as atribuicdes da Atencdo

Primaria a Saude).

Para o desenvolvimento das atividades assistenciais, sera disponibilizada 80% da carga horaria do
Programa, no qual os profissionais bolsistas deverdo ser cadastrados pelo respectivo municipio no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos em Saude — CNES, em Equipes de Saude da Familia ou Equipes de Atengdo

Primaria/Atencdo Basica.

As atividades tedricas e/ou tedrico-praticas correspondem a 20% da carga horaria do Programa e serdo
ofertadas pelo ICEPi/SESA, contemplando atividades de supervisdo presencial e a distdncia, encontros
tutoriais, aulas tedricas, participacao em oficinas, seminarios, treinamentos e desenvolvimento de pesquisas
aplicadas ao SUS. Algumas atividades tedricas e/ou tedrico-praticas poderdo ocorrer em outros
locais/municipios distintos da lotacdo do bolsista, conforme necessidades pedagdgicas do Programa, ficando

a cargo do profissional o seu deslocamento e o custo do mesmo.

A participagdo nas atividades téorica e/ou tedrico-praticas compdem as 40h semanais de atividades do
Programa e devem ser realizadas de modo exclusivo de dedicagdo aos estudos, ndo sendo permitido
realizagdo de outras atividades em concomitancia, sob pena de sang¢des previstas em Regimento Interno do

Programa.

As atividades tedricas e/ou tedrico-praticas poderdo ter a sua carga horéria readequada mediante situagdes

excepcionais.
17. DO VALOR DA BOLSA-FORMAGAO

O profissional em formacdo receberd uma bolsa-formagao, para membros de Projeto Educacional —

Formacao em Servigo - com base nos valores estipulados na Portaria ICEPi n2 09-R, de 08 de outubro de 2024

e alteracdo conforme Resolucdo CIB N°185/2025, de acordo com a descri¢do abaixo:

l. Profissional em Formac3o Il — Cédigo EFS.2 — Aprimoramento de Profissionais na Esfera Municipal: RS

4.375,00 (quatro mil, trezentos e setenta e cinco reais).
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18.DA PARTICIPACAO NO PROGRAMA ESTADUAL DE BOLSA DE ESTUDO, PESQUISA E EXTENSAO

TECNOLOGICA NO SISTEMA UNICO DE SAUDE - PEPISUS

O pagamento das bolsas se dard a titulo de doacdo com encargos em prol do desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico e de inovacgdes, na forma das Leis Federais n2 10.973, de 2004, e n2 9.250, de 26 de dezembro
de 1995 e Lei Complementar n2 909, de 2019 do Governo do Estado do Espirito Santo, ndo caracterizam
contraprestacdo de servicos ou vantagem para o doador, afastada a natureza juridica de designacdo
tempordria para o vinculo firmado, atraindo a incidéncia do regime juridico préprio de bolsa de estimulo
junto ao Programa Estadual de Bolsas de Estudo, Pesquisa e Extensdo Tecnoldgicas no Sistema Unico de

Saude (PEPiSUS).

A bolsa-formagdo sera paga diretamente pelo municipio, conforme Termo de Cooperacdo entre o
ICEPi/SESA e o respectivo Municipio, nos termos do § 42 do art. 14 da Lei Complementar 909/2019 de 26 de
abril de 2019.

Serd utilizada como referéncia para o pagamento da primeira bolsa-formacao a data de inicio das atividades
definida exclusivamente pelo Gestor Municipal. O primeiro pagamento de bolsa ocorrera apds 30 (trinta)

dias de iniciadas as atividades do profissional.

O municipio tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias para insergdo do profissional selecionado, a partir da

apresentacdao do mesmo no municipio.

Aregularidade do pagamento da bolsa-formacao pelo municipio dependera do preenchimento e atualizacao
adequada de todos os dados pessoais, de contato e bancarios, assim como no cumprimento das Normativas
do ICEPi/SESA e do municipio vinculado ao desenvolvimento das atividades praticas. O preenchimento

correto dos dados é de responsabilidade exclusiva do profissional bolsista.

O fluxo para processamento do pagamento, assim como a defini¢do da documentag¢ao para assinatura de

Termo de Outorga junto ao municipio, serd indicado pelo municipio no qual o profissional desenvolverd

suas atividades, no ato da apresentacdo do mesmo junto ao municipio.

19.D0 MONITORAMENTO DAS ATIVIDADES E AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Sera de responsabilidade do ICEPi/SESA, a realizacdo de avaliagdes de desempenho do profissional vinculado

ao Programa Estadual de Qualificacdo da Ateng¢do Primaria a Saude (Qualifica-APS).

Em caso de avaliacdo insatisfatoria e/ou ndo cumprimento das atividades previstas, o bolsista ficara sujeito
a sangdes previstas no Regimento do Componente de Provimento e Fixa¢cdo de Profissionais do Qualifica-

APS, disponivel no https://icepi.es.gov.br/editais/abertos
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20.DA DOTACAO ORCAMENTARIA

20.1. A bolsa-formagdo sera paga diretamente pelo municipio, conforme DOTACAO ORCAMENTARIA MUNICIPAL
e Termo de Cooperacdo entre o ICEPi/SESA e o respectivo Municipio, nos termos do § 42 do art. 14 da Lei

Complementar 909/2019 de 26 de abril de 2019.
21.DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. O presente Edital podera ser revogado ou anulado a qualquer momento, no todo ou em parte, por motivo
de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacdo de

qualquer natureza.

21.2. Os documentos apresentados pelos candidatos deste Processo Seletivo Simplificado sdo de uso e
propriedade exclusivos da Banca Examinadora, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizacdo a

terceiros ou a devolugdo ao candidato.

21.3. Seraddesignada uma Comissdao de Gestdo deste Processo Seletivo, a ser publicada em Diario Oficial do Estado

do Espirito Santo.

21.4. Este edital entrara em vigor na data de sua publicacdo e terd validade de 04 (quatro) meses, prorrogavel por

igual periodo.

21.5. As eventuais duvidas ou pedidos de esclarecimentos que se facam necessdrios para a exata compreensao

dos termos deste Edital deverdo ser solicitados pelo e-mail icepi.editaisprovimento@saude.es.gov.br,

desde que seja informado o numero deste edital.

21.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicacdes de todos

comunicados deste processo seletivo no endereco eletrbnico https://icepi.es.gov.br/editais/abertos

21.7. O presente Edital, seus anexos, possiveis retificacbes e resultados, estardo disponiveis no site

https://icepi.es.gov.br/editais/abertos

21.8. O texto completo do Regimento Interno do Componente do Programa Estadual de Qualificagdo da Atencgao

Primaria a Saude encontra-se disponivel em https://icepi.es.gov.br/provimento-e-fixacao-de-profissionais

21.9. Cabe ao ICEPI/SESA a resolugdo de casos omissos e situagdes nio previstas neste Edital.
Vitdria, na data da assinatura eletrénica.

Erico Sangiorgio
Diretor Geral
Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovacdo em Saude
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ANEXO A

EDITAL ICEPi/SESA N2 024/2026

CRONOGRAMA

CRONOGRAMA

DATA

ETAPA

30/03 a 13/04/26

Inscri¢ao e envio dos documentos comprobatdérios

17/04/2026

Divulgacdo da Classificagdo dos Candidatos (conforme
autopontuacao declarada pelo candidato na inscri¢do)

07/05/2026

Resultado da Validacdo das Inscri¢cdes (12 Ciclo)

08 a 12/05/2026

Periodo para recurso quanto a Invalidagdo das Inscricdes (quanto ao
12 Ciclo)

Resultado do Recurso

20/05/2026 Resultado Definitivo quanto a Validagdo
12 Convocagao
27 e 28/05/2026 Formalizagdo da Adesdo

Até 01 (um) dia atil a partir da data de

assinatura da Formalizagdo da Adesao.
Em caso de feriado, sera considerado o
calendario municipal.

Comparecimento no municipio de Escolha
OBS: Apenas os candidatos que assinarem a Formalizacdo da Adesao
junto ao ICEPi estardo aptos a se apresentar no municipio escolhido.

Até 30 (trinta) dias a partir do
comparecimento no municipio de
Escolha

Inicio das atividades de campo (a ser definido pelo municipio)
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ANEXO B

EDITAL ICEPi/SESA N2 024/2026

QUADRO DE DISTRIBUIGAO DE VAGAS

Obs: as cores sdo de carater meramente ilustrativo, no intuito de facilitar a visualizagdo dos candidatos.

FORMAGCAO DE APRIMORAMENTO EM CONSULTORIO NA RUA
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MODALIDADE FORMAGCAO | CATEGORIA PROFISSIONAL MUNICiPIO REGIAO DE SAUDE | VAGAS
Consultério na Rua Assistente Social Aracruz Metropolitana 1
Consultério na Rua Assistente Social Cachoeiro de Itapemirim | Sul CR
Consultério na Rua Assistente Social Cariacica Metropolitana CR
Consultério na Rua Assistente Social Linhares Central CR
Consultério na Rua Assistente Social S3ao Mateus Norte CR
Consultério na Rua Cirurgido-dentista Aracruz Metropolitana CR
Consultério na Rua Cirurgido-dentista Cariacica Metropolitana CR
Consultdrio na Rua Cirurgido-dentista Guarapari Metropolitana CR
Consultério na Rua Cirurgido-dentista Linhares Central CR
Consultdrio na Rua Cirurgido-dentista Sao Mateus Norte CR
Consultério na Rua Enfermeiro Aracruz Metropolitana 1
Consultério na Rua Enfermeiro Cachoeiro de Itapemirim | Sul CR
Consultério na Rua Enfermeiro Cariacica Metropolitana 2
Consultério na Rua Enfermeiro Guarapari Metropolitana CR
Consultério na Rua Enfermeiro Linhares Central CR
Consultério na Rua Enfermeiro Sdo Mateus Norte CR
Consultério na Rua Profissional de Educagdo Fisica | Aracruz Metropolitana CR
Consultério na Rua Profissional de Educagao Fisica | Linhares Central CR
Consultoério na Rua Profissional de Educacdo Fisica | Sdo Mateus Norte CR
Consultério na Rua Psicélogo(a) Aracruz Metropolitana 1
Consultério na Rua Psicélogo(a) Cachoeiro de Itapemirim | Sul CR
Consultério na Rua Psicélogo(a) Cariacica Metropolitana CR
Consultério na Rua Psicélogo(a) Linhares Central CR
Consultério na Rua Psicélogo(a) Sdo Mateus Norte CR
Consultério na Rua Terapeuta Ocupacional Aracruz Metropolitana CR
Consultério na Rua Terapeuta Ocupacional Cachoeiro de Itapemirim | Sul CR
Consultério na Rua Terapeuta Ocupacional Linhares Central CR
Consultério na Rua Terapeuta Ocupacional Sao Mateus Norte CR
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FORMAGCAO DE APRIMORAMENTO EM PRATICA INTERPROFISSIONAL NA APS - EQUIPE

MULTIPROFISSIONAL
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MODALIDADE DE CATEGORIA REGIAO DE
FORMACAO PROFISSIONAL MUNICIPIO SAUDE VAGAS

Equipe

Multiprofissional Assistente Social Afonso Claudio Sul CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Agua Doce do Norte Norte CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Aguia Branca Central CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Alegre Sul CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Alfredo Chaves Sul 1
Equipe multiprofissional Assistente Social Alto Rio Novo Central CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Apiacd Sul CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Aracruz Metropolitana 2
Equipe multiprofissional Assistente Social Atilio Vivacqua Sul CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Barra de S3o Francisco Norte CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Boa Esperanca Norte CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Brejetuba Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Cachoeiro de Itapemirim | Sul 1
Equipe multiprofissional Assistente Social Cariacica Metropolitana 4
Equipe multiprofissional Assistente Social Castelo Sul CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Divino de S3o0 Lourenco | Sul CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Domingos Martins Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Dores do Rio Preto Sul CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Fund3o Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Ibatiba Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Assistente Social ltaguacu Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Laranja da Terra Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Linhares Central CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Mimoso do Sul Sul 1
Equipe multiprofissional Assistente Social Montanha Norte CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Mucurici Norte CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Muniz Freire Sul CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Muqui Sul CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Pancas Central CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Pinheiros Norte CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Piima Sul CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Rio Bananal Central CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Santa Leopoldina Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Assistente Social Santa Maria de Jetiba Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Santa Teresa Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Sdo Domingos do Norte | Central CR
Equipe multiprofissional Assistente Social S3o Gabriel da Palha Central CR
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Equipe multiprofissional Assistente Social S3o Mateus Norte CR
Equipe multiprofissional Assistente Social S30 Roque do Cana3 Central CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Serra Metropolitana 2
Equipe multiprofissional Assistente Social Vargem Alta Sul CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Vila Pavdo Norte CR
Equipe multiprofissional Assistente Social Vila Velha Metropolitana 3
Equipe multiprofissional Assistente Social Vitéria Metropolitana 3
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Afonso Claudio Sul CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Agua Doce do Norte Norte CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Aguia Branca Central CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Alegre Sul CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Alfredo Chaves Sul 1
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Aracruz Metropolitana 4
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Atilio Vivacqua Sul CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Baixo Guandu Central

Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Barra de S3o Francisco Norte

Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Boa Esperanca Norte CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Brejetuba Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Cachoeiro de Itapemirim | Sul CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Cariacica Metropolitana 8
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Castelo Sul CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Conceigdo da Barra Norte CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Conceig3o do Castelo Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Divino de S3o Lourenco | Sul CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Domingos Martins Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Dores do Rio Preto Sul CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Fund3o Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Guarapari Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Ibatiba Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Ibitirama Sul CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) ltaguagu Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Laranja da Terra Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Linhares Central CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Montanha Norte 1
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Mucurici Norte CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Muniz Freire Sul CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Muqui Sul CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Pinheiros Norte CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Rio Bananal Central CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Rio Novo do Sul Sul 1
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Santa Maria de Jetiba Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Santa Teresa Metropolitana 2
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) S30 Gabriel da Palha Central CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) S3o Mateus Norte CR
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Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) S3o Roque do Cana3 Central CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Serra Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Sooretama Central 1
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Vargem Alta Sul CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Venda Nova do Imigrante | Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Vila Pavdo Norte CR
Equipe multiprofissional Farmacéutico(a) Vitoria Metropolitana 3
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Afonso Claudio Sul CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Agua Doce do Norte Norte CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Aguia Branca Central CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Alegre Sul CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Alfredo Chaves Sul CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Alto Rio Novo Central CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Anchieta Sul 1
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Apiacé Sul CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Aracruz Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Atilio Vivacqua Sul CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Baixo Guandu Central 1
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Barra de S3o Francisco Norte 3
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Boa Esperanca Norte CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Brejetuba Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Cachoeiro de Itapemirim | Sul CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Cariacica Metropolitana 4
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Castelo Sul CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Conceicdo da Barra Norte CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Conceig3o do Castelo Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Divino de S3o Lourengo | Sul CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Domingos Martins Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Dores do Rio Preto Sul CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Fundio Metropolitana

Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Guarapari Metropolitana

Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Ibatiba Metropolitana

Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Ibitirama Sul CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta ltaguagu Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Laranja da Terra Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Linhares Central CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Mimoso do Sul Sul 1
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Montanha Norte CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Mucurici Norte CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Muniz Freire Sul CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Muqui Sul CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Pancas Central CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Pinheiros Norte CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Piuma Sul CR
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Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Rio Bananal Central CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Rio Novo do Sul Sul CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Santa Leopoldina Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Santa Maria de Jetiba Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Santa Teresa Metropolitana 2
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta S0 Domingos do Norte | Central CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta S30 Gabriel da Palha Central CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta S3o Mateus Norte CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta S30 Roque do Cana3 Central CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Serra Metropolitana

Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Sooretama Central

Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Vargem Alta Sul CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Venda Nova do Imigrante | Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Vila Pavdo Norte CR
Equipe multiprofissional Fisioterapeuta Vila Velha Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Afonso Cldudio Sul CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Agua Doce do Norte Norte 1
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Aguia Branca Central CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Alegre Sul CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Alfredo Chaves Sul 1
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Alto Rio Novo Central CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Anchieta Sul 2
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Aracruz Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Atilio Vivacqua Sul CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Baixo Guandu Central 1
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Barra de S3o Francisco Norte 3
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Boa Esperanca Norte CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Brejetuba Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Cachoeiro de Itapemirim | Sul CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Cariacica Metropolitana 3
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Castelo Sul CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Conceicdo da Barra Norte CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Conceig3o do Castelo Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Divino de S3o Lourenco | Sul CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Domingos Martins Metropolitana 2
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Dores do Rio Preto Sul 1
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Ecoporanga Norte 2
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Fund3o Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Guarapari Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Ibatiba Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Fonoaudi6logo(a) Ibitirama Sul CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) ltaguacu Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) ltarana Metropolitana

Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Jo3o Neiva Metropolitana
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Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Laranja da Terra Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Linhares Central CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Montanha Norte CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Mucurici Norte CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Muniz Freire Sul CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Mugqui Sul CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Pancas Central 1
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Pinheiros Norte 2
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Piuma Sul CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Rio Bananal Central CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Rio Novo do Sul Sul CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Santa Maria de Jetibd Metropolitana

Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Santa Teresa Metropolitana

Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Sdo0 Domingos do Norte | Central CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) S30 Gabriel da Palha Central 1
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) S3o Mateus Norte CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) S30 Roque do Cana3 Central CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Serra Metropolitana

Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Sooretama Central

Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Vargem Alta Sul

Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Venda Nova do Imigrante | Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Viana Metropolitana 5
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Vila Pavdo Norte CR
Equipe multiprofissional Fonoaudidlogo(a) Vila Velha Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Afonso Claudio Sul CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Agua Doce do Norte Norte CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Aguia Branca Central CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Alegre Sul 1
Equipe multiprofissional Nutricionista Alfredo Chaves Sul CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Apiaca Sul CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Aracruz Metropolitana 2
Equipe multiprofissional Nutricionista Atilio Vivacqua Sul CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Barra de S3o Francisco Norte 1
Equipe multiprofissional Nutricionista Boa Esperanca Norte CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Brejetuba Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Cachoeiro de Itapemirim | Sul 1
Equipe multiprofissional Nutricionista Cariacica Metropolitana 4
Equipe multiprofissional Nutricionista Castelo Sul CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Conceigdo do Castelo Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Divino de S3o Lourengo Sul CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Domingos Martins Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Dores do Rio Preto Sul CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Fund3o Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Nutricionista Guarapari Metropolitana CR
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Equipe multiprofissional Nutricionista Ibatiba Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Nutricionista Ibitirama Sul CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Iconha Sul CR
Equipe multiprofissional Nutricionista ltaguagu Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Laranja da Terra Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Linhares Central CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Mimoso do Sul Sul 1
Equipe multiprofissional Nutricionista Montanha Norte CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Mucurici Norte CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Muniz Freire Sul CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Mugqui Sul CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Pancas Central CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Piima Sul CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Rio Bananal Central CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Santa Leopoldina Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Nutricionista Santa Maria de Jetibd Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Santa Teresa Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Nutricionista S30 Domingos do Norte | Central CR
Equipe multiprofissional Nutricionista S30 Gabriel da Palha Central 1
Equipe multiprofissional Nutricionista S30 Mateus Norte CR
Equipe multiprofissional Nutricionista S30 Roque do Cana3 Central CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Serra Metropolitana 4
Equipe multiprofissional Nutricionista Vargem Alta Sul 1
Equipe multiprofissional Nutricionista Venda Nova do Imigrante | Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Viana Metropolitana 2
Equipe multiprofissional Nutricionista Vila Pavdo Norte CR
Equipe multiprofissional Nutricionista Vila Velha Metropolitana 3
Equipe multiprofissional Profissional Arte

Educador Afonso Claudio Sul CR
Equipe multiprofissional Profissional Arte

Educador Aguia Branca Central CR
Equipe multiprofissional Profissional Arte

Educador Alegre Sul CR
Equipe multiprofissional Profissional Arte

Educador Aracruz Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Profissional Arte

Educador Barra de S3o Francisco Norte 1
Equipe multiprofissional Profissional Arte

Educador Brejetuba Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Profissional Arte

Educador Cariacica Metropolitana 2
Equipe multiprofissional Profissional Arte

Educador Castelo Sul CR
Equipe multiprofissional Profissional Arte

Educador Domingos Martins Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Profissional Arte

Educador Fundao Metropolitana CR
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Educador Ibatiba Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Profissional Arte

Educador Laranja da Terra Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Profissional Arte

Educador Linhares Central CR
Equipe multiprofissional Profissional Arte

Educador Montanha Norte CR
Equipe multiprofissional Profissional Arte

Educador Mucurici Norte CR
Equipe multiprofissional Profissional Arte

Educador Muniz Freire Sul CR
Equipe multiprofissional Profissional Arte

Educador Piima Sul 1
Equipe multiprofissional Profissional Arte

Educador Santa Maria de Jetibd Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Profissional Arte

Educador Santa Teresa Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Profissional Arte

Educador S3ao Mateus Norte CR
Equipe multiprofissional Profissional Arte

Educador Sdo Roque do Canaa Central CR
Equipe multiprofissional Profissional Arte

Educador Serra Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Profissional Arte

Educador Vargem Alta Sul CR
Equipe multiprofissional Profissional Arte

Educador Vila Pavao Norte CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educagdo

Fisica Afonso Claudio Sul CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educagdo

Fisica Agua Doce do Norte Norte CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educagdo

Fisica Aguia Branca Central CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educagdo

Fisica Alegre Sul CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educagdo

Fisica Alfredo Chaves Sul CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educacgdo

Fisica Anchieta Sul 3
Equipe multiprofissional Profissional de Educacgdo

Fisica Apiaca Sul CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educacgdo

Fisica Aracruz Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educacgdo

Fisica Atilio Vivacqua Sul CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educacgdo

Fisica Baixo Guandu Central 1
Equipe multiprofissional Profissional de Educac¢do

Fisica Barra de S3o Francisco Norte 2
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Equipe multiprofissional

Profissional de Educacdo

Fisica Boa Esperanga Norte CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educacdo

Fisica Brejetuba Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educacdo

Fisica Cachoeiro de Itapemirim | Sul 2
Equipe multiprofissional Profissional de Educacgdo

Fisica Cariacica Metropolitana 10
Equipe multiprofissional Profissional de Educacdo

Fisica Castelo Sul CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educacgdo

Fisica Conceicdo da Barra Norte CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educacdo

Fisica Conceicdo do Castelo Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educacdo

Fisica Divino de S3o Lourenco Sul CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educacdo

Fisica Domingos Martins Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Profissional de Educacdo

Fisica Dores do Rio Preto Sul 1
Equipe multiprofissional Profissional de Educacdo

Fisica Ecoporanga Norte 2
Equipe multiprofissional Profissional de Educacdo

Fisica Fundado Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Profissional de Educagao

Fisica Guarapari Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Profissional de Educagdo

Fisica Ibatiba Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educagdo

Fisica Ibitirama Sul CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educagdo

Fisica Laranja da Terra Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educagdo

Fisica Linhares Central CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educagdo

Fisica Montanha Norte CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educagdo

Fisica Mucurici Norte CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educacgdo

Fisica Muniz Freire Sul CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educacgdo

Fisica Muqui Sul CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educacgdo

Fisica Pancas Central CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educacgdo

Fisica Pinheiros Norte 1
Equipe multiprofissional Profissional de Educacgdo

Fisica Piima Sul 1
Equipe multiprofissional Profissional de Educac¢do

Fisica Rio Bananal Central CR
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Fisica Santa Maria de Jetibd Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educacdo

Fisica Santa Teresa Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Profissional de Educacdo

Fisica S3o Gabriel da Palha Central CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educacdo

Fisica S3ao Mateus Norte CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educacdo

Fisica Sdo Roque do Canaa Central CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educacgdo

Fisica Serra Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educacdo

Fisica Vargem Alta Sul CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educacdo

Fisica Venda Nova do Imigrante | Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Profissional de Educacdo

Fisica Viana Metropolitana 11
Equipe multiprofissional Profissional de Educacdo

Fisica Vila Pavdo Norte CR
Equipe multiprofissional Profissional de Educacdo

Fisica Vila Velha Metropolitana 2
Equipe multiprofissional Profissional de Educacdo

Fisica Vitdria Metropolitana 3
Equipe multiprofissional Profissional de

Gerontologia Afonso Claudio Sul CR
Equipe multiprofissional Profissional de

Gerontologia Aguia Branca Central CR
Equipe multiprofissional Profissional de

Gerontologia Alegre Sul CR
Equipe multiprofissional Profissional de

Gerontologia Aracruz Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Profissional de

Gerontologia Boa Esperanca Norte CR
Equipe multiprofissional Profissional de

Gerontologia Brejetuba Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Profissional de

Gerontologia Cariacica Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Profissional de

Gerontologia Castelo Sul CR
Equipe multiprofissional Profissional de

Gerontologia Domingos Martins Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Profissional de

Gerontologia Guarapari Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Profissional de

Gerontologia Ibitirama Sul CR
Equipe multiprofissional Profissional de

Gerontologia Linhares Central CR
Equipe multiprofissional Profissional de

Gerontologia Montanha Norte CR
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Gerontologia Mucurici Norte CR
Equipe multiprofissional Profissional de

Gerontologia Muniz Freire Sul CR
Equipe multiprofissional Profissional de

Gerontologia Mugqui Sul CR
Equipe multiprofissional Profissional de

Gerontologia Piima Sul CR
Equipe multiprofissional Profissional de

Gerontologia Santa Maria de Jetibd Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Profissional de

Gerontologia Sdao Mateus Norte CR
Equipe multiprofissional Profissional de

Gerontologia Sdo Roque do Canaa Central CR
Equipe multiprofissional Profissional de

Gerontologia Serra Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Profissional de

Gerontologia Vitoéria Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Psicologo(a) Afonso Claudio Sul CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Agua Doce do Norte Norte CR
Equipe multiprofissional Psicologo(a) Aguia Branca Central CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Alegre Sul CR
Equipe multiprofissional Psicologo(a) Alfredo Chaves Sul CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Alto Rio Novo Central CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Anchieta Sul 1
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Apiaca Sul CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Aracruz Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Atilio Vivacqua Sul CR
Equipe multiprofissional Psicologo(a) Baixo Guandu Central 1
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Barra de S3o Francisco Norte 3
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Boa Esperanca Norte CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Brejetuba Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Cachoeiro de Itapemirim | Sul
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Cariacica Metropolitana
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Castelo Sul CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Conceicdo da Barra Norte CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Conceig3o do Castelo Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Divino de S3o Lourengo Sul CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Domingos Martins Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Dores do Rio Preto Sul CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Fund3o Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Ibatiba Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Ibitirama Sul CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Iconha Sul CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) ltaguacu Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) ltarana Metropolitana CR
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Equipe multiprofissional Psicologo(a) Laranja da Terra Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Linhares Central CR
Equipe multiprofissional Psicologo(a) Montanha Norte CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Mucurici Norte CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Muniz Freire Sul CR
Equipe multiprofissional Psicologo(a) Mugqui Sul CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Pancas Central CR
Equipe multiprofissional Psicologo(a) Pinheiros Norte CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Piuma Sul CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Rio Bananal Central CR
Equipe multiprofissional Psicologo(a) Rio Novo do Sul Sul CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Santa Leopoldina Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Psicologo(a) Santa Maria de Jetiba Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Santa Teresa Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Psicologo(a) S30 Domingos do Norte | Central CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) S3o Gabriel da Palha Central CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) S3o0 Mateus Norte CR
Equipe multiprofissional Psicologo(a) S30 Roque do Cana3 Central CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Serra Metropolitana 2
Equipe multiprofissional Psicologo(a) Sooretama Central 1
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Vargem Alta Sul CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Venda Nova do Imigrante | Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Vila Pavdo Norte CR
Equipe multiprofissional Psicélogo(a) Vila Velha Metropolitana 3
Equipe multiprofissional Sanitarista Afonso Cludio Sul CR
Equipe multiprofissional Sanitarista Aguia Branca Central CR
Equipe multiprofissional Sanitarista Alegre Sul CR
Equipe multiprofissional Sanitarista Aracruz Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Sanitarista Boa Esperanca Norte CR
Equipe multiprofissional Sanitarista Brejetuba Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Sanitarista Castelo Sul CR
Equipe multiprofissional Sanitarista Linhares Central CR
Equipe multiprofissional Sanitarista Montanha Norte CR
Equipe multiprofissional Sanitarista Mucurici Norte CR
Equipe multiprofissional Sanitarista Muniz Freire Sul CR
Equipe multiprofissional Sanitarista Mugqui Sul CR
Equipe multiprofissional Sanitarista Piuma Sul CR
Equipe multiprofissional Sanitarista Santa Maria de Jetibd Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Sanitarista S3o Mateus Norte CR
Equipe multiprofissional Sanitarista S3o Roque do Cana3 Central CR
Equipe multiprofissional Sanitarista Serra Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Afonso Claudio Sul CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Agua Doce do Norte Norte CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Aguia Branca Central CR
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Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Alegre Sul CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Alfredo Chaves Sul

Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Alto Rio Novo Central

Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Anchieta Sul

Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Aracruz Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Atilio Vivacqua Sul CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Baixo Guandu Central

Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Barra de S3o Francisco Norte

Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Boa Esperanca Norte CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Brejetuba Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Cachoeiro de Itapemirim | Sul CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Cariacica Metropolitana 3
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Castelo Sul CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Conceic3o da Barra Norte CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Domingos Martins Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Dores do Rio Preto Sul 1
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Ecoporanga Norte 2
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Funddo Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Guarapari Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Ibatiba Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Ibitirama Sul CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional |Jo3o Neiva Metropolitana 1
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Laranja da Terra Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Linhares Central CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Mimoso do Sul Sul 1
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Montanha Norte CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Mucurici Norte CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Muniz Freire Sul CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Muqui Sul CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Pancas Central CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Pinheiros Norte 1
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Piima Sul CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Santa Maria de Jetiba Metropolitana

Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional |Santa Teresa Metropolitana

Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | S30 Domingos do Norte | Central CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | S3o Gabriel da Palha Central CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | S3o Mateus Norte CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | S3o Roque do Cana3 Central CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Serra Metropolitana 2
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Sooretama Central 1
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Vargem Alta Sul CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Venda Nova do Imigrante |Metropolitana CR
Equipe multiprofissional Terapeuta Ocupacional | Vila Pavdo Norte CR

34

2026-HBLOBJ - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 27/03/2026 14:12 PAGINA 34 / 47



u

";I-I= ®
HE BN .
wEny
INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO,
PESQUISA E INOVAGAO EM SAUDE

FORMAGCAO DE APRIMORAMENTO EM SAUDE DA FAMILIA/APS: CIRURGIAO- DENTISTA

MODALIDADE DE FORMAGAO

CATEGORIA PROFISSIONAL

MUNICiPIO

REGIAO DE SAUDE

VAGAS

2026-HBLOBJ - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 27/03/2026 14:12 PAGINA 35/ 47

Saude da Familia Cirurgido-dentista Afonso Claudio Sul CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Agua Doce do Norte Norte CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Aguia Branca Central CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Alegre Sul CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Alfredo Chaves Sul CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Alto Rio Novo Central

Saude da Familia Cirurgido-dentista Anchieta Sul

Saude da Familia Cirurgido-dentista Apiaca Sul CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Aracruz Metropolitana 1
Saude da Familia Cirurgido-dentista Atilio Vivacqua Sul CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Boa Esperanga Norte CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Brejetuba Metropolitana CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Cachoeiro de Itapemirim | Sul CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Cariacica Metropolitana 3
Saude da Familia Cirurgido-dentista Castelo Sul CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Conceicdo do Castelo Metropolitana CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Divino de Sdo Lourengo | Sul CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Domingos Martins Metropolitana CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Dores do Rio Preto Sul CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Fundao Metropolitana CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Guarapari Metropolitana CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Ibatiba Metropolitana CR
Salde da Familia Cirurgido-dentista Ibitirama Sul CR
Salde da Familia Cirurgido-dentista Itaguacu Metropolitana CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Itarana Metropolitana CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Laranja da Terra Metropolitana CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Linhares Central 2
Saude da Familia Cirurgido-dentista Montanha Norte CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Mucurici Norte CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Muniz Freire Sul CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Muqui Sul CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Pancas Central CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Pinheiros Norte 3
Saude da Familia Cirurgido-dentista Piima Sul 2
Saude da Familia Cirurgido-dentista Ponto Belo Norte CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Rio Bananal Central CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Rio Novo do Sul Sul CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Santa Leopoldina Metropolitana CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Santa Maria de Jetiba Metropolitana CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Santa Teresa Metropolitana CR
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Saude da Familia Cirurgido-dentista Sao Domingos do Norte | Central CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Sao Gabriel da Palha Central CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Sao Mateus Norte CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Sao Roque do Canaa Central CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Serra Metropolitana 5
Saude da Familia Cirurgido-dentista Vargem Alta Sul CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Venda Nova do Imigrante | Metropolitana CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Vila Pavao Norte CR
Saude da Familia Cirurgido-dentista Vila Velha Metropolitana 1
FORMAGAO DE APRIMORAMENTO EM SAUDE DA FAMILIA/APS: ENFERMEIRO

MODALIDADE DE FORMAGAO | CATEGORIA PROFISSIONAL MUNICIPIO RE;\IGCD)EDE VAGAS
Saude da Familia Enfermeiro Afonso Claudio Sul CR
Saude da Familia Enfermeiro Agua Doce do Norte Norte CR
Saude da Familia Enfermeiro Aguia Branca Central CR
Saude da Familia Enfermeiro Alegre Sul CR
Saude da Familia Enfermeiro Alfredo Chaves Sul CR
Saude da Familia Enfermeiro Alto Rio Novo Central CR
Saude da Familia Enfermeiro Anchieta Sul 3
Saude da Familia Enfermeiro Apiacd Sul CR
Saude da Familia Enfermeiro Aracruz Metropolitana 1
Saude da Familia Enfermeiro Atilio Vivacqua Sul CR
Saude da Familia Enfermeiro Boa Esperanga Norte CR
Saude da Familia Enfermeiro Bom Jesus do Norte Sul CR
Saude da Familia Enfermeiro Brejetuba Metropolitana CR
Saude da Familia Enfermeiro Cachoeiro de Itapemirim | Sul CR
Saude da Familia Enfermeiro Cariacica Metropolitana 25
Saude da Familia Enfermeiro Castelo Sul CR
Saude da Familia Enfermeiro Conceigao do Castelo Metropolitana CR
Saude da Familia Enfermeiro Domingos Martins Metropolitana CR
Saude da Familia Enfermeiro Dores do Rio Preto Sul CR
Saude da Familia Enfermeiro Funddo Metropolitana CR
Saude da Familia Enfermeiro Guarapari Metropolitana CR
Saude da Familia Enfermeiro Ibatiba Metropolitana CR
Saude da Familia Enfermeiro Ibitirama Sul CR
Saude da Familia Enfermeiro Itaguagu Metropolitana CR
Saude da Familia Enfermeiro Laranja da Terra Metropolitana CR
Saude da Familia Enfermeiro Linhares Central CR
Saude da Familia Enfermeiro Montanha Norte CR
Saude da Familia Enfermeiro Mucurici Norte CR
Saude da Familia Enfermeiro Muniz Freire Sul CR
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Saude da Familia Enfermeiro Muqui Sul CR
Saude da Familia Enfermeiro Pinheiros Norte CR
Saude da Familia Enfermeiro Piuma Sul 4
Saude da Familia Enfermeiro Rio Bananal Central CR
Saude da Familia Enfermeiro Rio Novo do Sul Sul CR
Saude da Familia Enfermeiro Santa Leopoldina Metropolitana CR
Saude da Familia Enfermeiro Santa Maria de Jetiba Metropolitana CR
Saude da Familia Enfermeiro Santa Teresa Metropolitana CR
Saude da Familia Enfermeiro S3o Gabriel da Palha Central CR
Saude da Familia Enfermeiro S3ao Mateus Norte CR
Saude da Familia Enfermeiro Sdo Roque do Canaa Central CR
Saude da Familia Enfermeiro Serra Metropolitana 22
Saude da Familia Enfermeiro Sooretama Central 2
Saude da Familia Enfermeiro Vargem Alta Sul CR
Saude da Familia Enfermeiro Venda Nova do Imigrante | Metropolitana CR
Saude da Familia Enfermeiro Vila Pavdo Norte 1
Saude da Familia Enfermeiro Vila Velha Metropolitana 4
Saude da Familia Enfermeiro Vitéria Metropolitana 6
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ANEXO C
EDITAL SESA/ICEPi N2 024/2026

AUTODECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

Eu, , abaixo assinado(a), de nacionalidade ,
nascido(a) em / / , No municipio de , Estado ,
filho(a) de e de (se constar no registro de
nascimento), estado civil , residente e domiciliado(a) na
, CEP: , portador(a) da cédula de identidade (RG) n2

,expedidaem___/  / inscrito(a) no CPFsobn® , declaro, nos termos e sob as penas

da lei, para fins de inscri¢do no Edital ICEPi/SESA N2 024/2026 do Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inova¢do em Saude
(ICEPi), que possuo integralmente todos os requisitos estabelecidos neste processo seletivo, portanto DECLARO QUE:

I Declaro que atendo a formagao académica e as exigéncias especificas previstas neste edital, conforme minha categoria
profissional, nos seguintes termos:

e  Conclui curso de graduagdo na area que me habilita a atuar na respectiva categoria profissional, conforme normativas
do edital;

e Estou regularmente inscrito(a) no respectivo Conselho Profissional da regido em que atuo, quando houver exigéncia,
excetuando-se as categorias para as quais o edital dispensa essa inscri¢ao;

e Atendo, ainda, aos requisitos adicionais especificos da minha categoria profissional, quando aplicaveis (tais como
titulos de pds-graduacdo, residéncia, mestrado, doutorado ou certificagGes previstas no edital).

Il Disponho de tempo e condig¢des para participar das atividades previstas no Programa Qualifica APS — Componente de
Provimento.

Il N3o exerco atividade atual no Programa Qualifica APS — Componente de Provimento.
\A N3o sou desistente do Programa Qualifica APS — Componente de Provimento ha menos de 03 (trés) meses.

V. N3o recebi suspensdo de bolsa ou desligamento do Programa por aplicagcdao de sang¢des previstas no Regimento nos
ultimos 12 (doze) meses.

Declaro estar ciente de que sou responsavel pela veracidade e autenticidade das informag&es prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do processo seletivo. Reconheg¢o que a falsidade documental ou a
prestacdo de informacdes inveridicas implicard minha imediata eliminagdo do certame ou, caso ja selecionado(a), o
desligamento do Programa, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis, nos termos do art. 311-A do Cédigo Penal
Brasileiro.

Declaro, ainda, estar ciente de que fraudar ou prestar informagoes falsas na inscricdo poderd ensejar, além do
desligamento do Programa, a aplicacdo das sangdes civis e penais previstas na legislacdo vigente, inclusive a obrigacdo de
ressarcir eventuais valores recebidos a titulo de bolsa.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO D

EDITAL SESA/ICEPi N2 024/2026
TABELA ORIENTADORA DE CONVOCAGOES CRITERIO DE PROPORCIONALIDADE

Guiado pelos critérios de proporcionalidade estabelecidos pela Portaria Seger n2 009-R/2024, de 20 de
fevereiro de 2024

Qtd.vagas | Lista Qtd.vagas | Lista
1|AC 26 |AC
2|AC 27 |AC
3| Negro 28 | Negro
4|AC 29 |AC
5|AC 30|AC
6 | Indigena 31|AC
7| AC 32 |AC
8| Negro 33 | Negro
9|AC 34 |AC

10 | AC 35|AC
11| AC 36 |AC
12 |AC 37 | Indigena
13 | Negro 38 | Negro
14 | AC 39 |AC
15| AC 40| AC
16 | AC 41| AC
17 | AC 42 | AC
18 | Negro 43 | Negro
19 | AC 44 | AC
20 | AC 45| AC
21| AC 46 | AC
22 | Indigena 47 | AC
23 | Negro 48 | Negro
24 | AC 49 | AC
25| AC 50 |AC
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ANEXO E
EDITAL SESA/ICEPi N2 024/2026

AUTODECLARAGAO PARA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS)

Eu, , abaixo assinado, de nacionalidade
, hascido(a) em / / , ho municipio de ,

Estado , filho(a) de e de
(se  constar no registro de nascimento), estado civil

, residente e domiciliado(a) na

, CEP : , portador(a) da cédula de

identidade (RG) n2 ,expedidaem _/ /  inscrito(a) no CPFsob no ,
declaro, nos termos e sob as penas da lei, para fins de inscricdo no Edital ICEPi/SESA 024/2026 do Instituto Capixaba
de Ensino, Pesquisa e Inovacdo em Saude (ICEPi), que sou (preto(a) OU pardo(a)) e estou ciente

de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito(a) as sancdes prescritas no CAdigo Penal e as demais
cominacGes legais aplicaveis.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO F

EDITAL SESA/ICEPi N2 024/2026

AUTODECLARAGAO PARA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS (AS) INDIGENAS

Eu, , pertencente a
comunidade indigena , de nacionalidade ,
nascido(a) em / / , ho municipio de , Estado
, filho(a) de e de

(se constar no registro de nascimento), estado civil

, residente e domiciliado(a) na

, CEP : , portador(a) da

cédula de identidade (RG) n2 ,expedidaem __ / / , inscrito(a) no CPF sob

no , declaro-me, nos termos e sob as penas da lei, para fins de inscricdo no Edital
ICEPi/SESA N2 024/2026 do Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inova¢do em Saude (ICEPi),
gue sou indigena e estou ciente de que, em caso de falsidade ideolégica, ficarei sujeito(a) as san¢bes
prescritas no Codigo Penal e as demais cominagdes legais aplicaveis.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO G
EDITAL SESA/ICEPi N2 024/2026

QUADRO DE PONTUAGAO PARA ANALISE DE CURRICULO

A comprovagdo documental dos itens autodeclarados na ficha de inscrigcdo é de responsabilidade exclusiva do candidato, tendo

a INSCRICAO INVALIDADA aquele que n3o apresentar documentagio compativel com os critérios exigidos, conforme previsto

neste Edital.

Para fins de pontua¢do NAO serdo aceitos documentos referentes ao mesmo curso/formagdo para pontuar em mais de um

item.

Item

Qualificagao Profissional

Pontos por
titulo

Pontuagao
maxima

Diploma de curso de doutorado (stricto sensu) na area da saude

3,0

3,0

Diploma de curso de mestrado (stricto sensu) na da saude

2,5

2,5

Curso de Residéncia em Saude EXCLUSIVAMENTE EM Saude da
Familia/Atengdo Primaria a Saude/Atencdo Basica/Saude Coletiva/ Saude
Publica /Saude Mental/Cuidados Paliativos.

Ndo serdo aceitos certificados de residéncia com denominagdes diferentes
das explicitamente listadas acima, ainda que em dreas consideradas
correlatas.

2,0

2,0

Certificado de curso de pds-graduagdo em nivel de especializagdo (Lato
Sensu), com carga horaria minima de 360 h/a ESPECIFICAMENTE EM Saude
da Familia/ Atencdo Primaria a Saude/ Atencdo Basica/ Saude
Coletiva/Saude Publica / Saude Mental / Cuidados Paliativos.

Ndo serdo aceitos certificados de cursos com énfase em dreas correlatas
que ndo apresentem no titulo ou certificado a denominagdo exata de uma
dessas dreas listadas.

1,5

1,5

Certificado de Residéncia em saude, exceto nas areas descritas no item C.
ou

Certificado de curso de pds-graduagdo em nivel de especializagdo (Lato
Sensu), com carga horaria minima de 360 h/a — na area da salude, exceto

nas areas descritas no item D.

O curso apresentado para este item deverd ser, necessariamente, em drea
diferente daquelas expressamente listadas nos Itens C e D.

0,75

0,75
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Cursos de Formacgdo Continuada (curta duragdo) na area da saude com
carga hordria a partir de 40 horas ofertado pela UNASUS ou AVASUS ou
FIOCRUZ ou ICEPi ou por Instituto/Escola Federal ou Estadual ou por
Universidade Publica Brasileira.

0,25

0,25

10

Os certificados e documentos apresentados para fins de Analise de Curriculo deverdo seguir os critérios descritos no item 10. deste edital.
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ANEXO H
EDITAL ICEPi/SESA N2 024/2026

TEOR DO TERMO DE ADESAO A BOLSA DE FORMAGAO DO PROGRAMA ESTADUAL DE BOLSAS DE
ESTUDO, PESQUISA E EXTENSAO TECNOLOGICA NO SUS

Este anexo apresenta o teor do Termo de Adesdo a ser firmado entre o profissional selecionado e o Instituto Capixaba de

Ensino, Pesquisa e Inovagdo em Saude (ICEPi), no ambito do Programa Estadual de Bolsas de Estudo, Pesquisa e Extensdo

Tecnoldgica no SUS (PEPiSUS), conforme previsto na Lei Complementar n2 909, de 24 de abril de 2019, e na Portaria ICEPi/SESA

n2 001-R, de 25 de julho de 2019.

Ao assinar o Termo de Adesao ao PEPiSUS, o profissional declara ter ciéncia de que:

Participa do Programa Estadual de Bolsas de Estudo, Pesquisa e Extensdo Tecnoldgica no SUS, na condicdo de profissional em

formagdo, conforme dados do edital de selegdo.

1.

10.

A bolsa de formacgao é paga pelo municipio, conforme Termo de Cooperagdo firmado entre o ICEPi e o respectivo
municipio, nos termos do § 42 do art. 14 da Lei Complementar n2 909/2019.

As acdes e atividades educacionais sdo de responsabilidade do ICEPi/SESA.

As atividades desenvolvidas devem estar alinhadas aos objetivos propostos no Plano de Trabalho Individual (PTI), em
conformidade com a Lei Complementar n2 909/2019 e a Portaria ICEPi/SESA n2 001-R/2019. O plano deve fortalecer
os principios e diretrizes do SUS e da Rede de Atengdo a Saude, em especial da Atengdo Basica, conforme estabelecido
pela Politica Nacional de Atenc¢do Basica (PNAB), e considerar as atribui¢cdes da categoria profissional.

A bolsa concedida constitui doagdo com encargos, destinada ao desenvolvimento cientifico, tecnolégico e de
inovagdes, sendo necessario prestar contas do uso dos recursos publicos.

Deve cumprir integralmente as atividades previstas no Plano de Trabalho Individual, incluindo atividades praticas,
tedricas e a distancia, aprovadas e validadas pelo ICEPi, a partir da data de inicio informada pelo municipio.

Deve realizar pesquisa cientifica de relevancia para a Rede Estadual de Saude do Espirito Santo, visando inovagdes que
promovam melhorias na resolutividade e na humanizagdo das a¢des em saude.

Caso publique trabalhos em eventos e/ou periddicos cientificos, deverd mencionar sua condi¢cdo de bolsista do
Programa Estadual de Bolsas de Estudo, Pesquisa e Extensdo Tecnoldgica no SUS do ICEPi.

Deve manter seus dados atualizados junto ao ICEPi e ao municipio em que atua.

Em caso de descumprimento das atividades previstas, estard sujeito as sang¢des previstas no Regimento do
Componente de Provimento e Fixacdo de Profissionais do Qualifica APS, sendo-lhe garantido o direito a ampla defesa
e ao contraditério.

Aceita integralmente os termos descritos, comprometendo-se a cumpri-los fielmente, ndo podendo, em nenhuma

hipdtese, alegar desconhecimento.
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ANEXO |
EDITAL ICEPi/SESA N2 024/2026

FORMAGCAO DO COMPONENTE DE PROVIMENTO E FIXAGAO DE PROFISSIONAIS DO PROGRAMA

ESTADUAL DE QUALIFICACAO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE

MODALIDADE DE FORMAGAO EM CONSULTORIO NA RUA NA APS

Objetivo:

Formar profissionais em Atengao Primaria a Saude com énfase no desenvolvimento de praticas em
Consultério na Rua.

Desenvolvime
nto:

e Trabalhar os principios de Equidade e Longitudinalidade do SUS e da APS.

e Estimular a pesquisa e discussdo multidiciplinar através do estudo de casos complexos e

peculiares.

e Organizar uma rotina de trabalho que gere um horizonte critiico reflexivo sobre as

métodologias de cuidado ndo convencionais.

e Problematizar praticas de saude desenvolvidas nos espagos do SUS, na perspectiva da

interprofissionalidade.

e Evidenciar as competéncias especificas ou complementares, comuns e colaborativas a
serem trabalhadas nas diferentes atividades das propostas educacionais e do cotidiano

da pratica no campo da saude.

e Estimular a efetivagdo da politica de Consultério na Rua ampliando a discussdo inter e

Intra setorial.

MODALIDADE DE FORMAGAO EM PRATICA INTERPROFISSIONAL NA ATENGAO PRIMARIA - EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL
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Objetivo:

Formar profissionais com énfase no desenvolvimento de praticas interprofissionais e colaborativas
na Atenc¢do Primaria em Saude.

Desenvolvime
nto:

e Possibilitar a reflexdo e a compreensdo sobre a satde e os seus determinantes sociais e
ambientais;

e Estimular a andlise e a reflexdao sobre o cenario da saude no ambito estadual e suas
especificidades regionais, em seus diversos cendrios socioculturais, com respeito as
diferencas e as diversidades;

e Desenvolver capacidade de gestdo e co-gestao das politicas local e regional de saude e
dos diversos servicos de salude publica, compreendendo-se as potencialidades da

educacdo permanente em salde nos processos de gestdo, participacao social e cuidado
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em saude;

Problematizar praticas de saude desenvolvidas nos espacos do SUS, na perspectiva da
interprofissionalidade;

Evidenciar as competéncias especificas ou complementares, comuns e colaborativas a
serem trabalhadas nas diferentes atividades das propostas educacionais e do cotidiano
da pratica no campo da saude.

Estimular a implantacdo de praticas colaborativas em saude nos locais de trabalho dos
estudantes de forma a produzir efeitos permanentes na organizacdo do sistema de

saude capixaba.

MODALIDADE DE FORMACAO EM SAUDE DA FAMILIA/APS

Enfermagem

Objetivo:

Aprimorar os profissionais na area de Enfermagem em Saude da Familia com base no
desenvolvimento de competéncias para melhor atuagdo na Estratégia Saude da Familia e
favorecer a qualificacdo da Atengdo Primdria a Saude com amplia¢do da resolutividade e do
acesso em municipios do Estado do Espirito Santo, mediante integracdo ensino-servico e
pesquisas aplicadas ao SUS.

Desenvolvimento:

e Competéncia em Enfermagem de Saude da Familia e Comunidade e em Atencao
Primaria em Saude;

e Conhecimento sobre cuidado integral a saude individual e coletiva;

e Investiga¢do de problemas de saude individuais, familiares e coletivos;

e Conhecimento e utiliza¢do das informagdes em saude, qualificando as praticas de
cuidado, as educagdo em salde e os processos de intervengao e pesquisa;

e Compreensdo dos Indicadores prioritarios da Atencdo Primadria a Saude;

e Realizagdo de atividades colaborativas para aplicacgdo dos métodos clinicos e
epidemioldgicos ao trabalho em saude;

e Compreensdo do papel como enfermeiro que regula e gerencia a rede local de
atencdo a saude;

e Aperfeicoamento da atuacdo em casos de epidemia e outras situacGes de
problemas de saude publica;

e Colaboragao com a melhoria do processo de trabalho, no incremento do acesso e
na longitudinalidade no uso de dados e ferramentas na elaboragdo de estratégias,
diagndsticos e avaliacGes;

e Comunicagdo com os outros pontos da Rede de Atengdo a Saude (RAS) e sua
consolidagdo, promovendo aumento da resolutividade, redugao do percurso do
usudrio e melhor geréncia dos recursos disponiveis.
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Medicina

Objetivo:

Aprimorar os profissionais na drea de Medicina de Familia e Comunidade com base no
desenvolvimento de competéncias para melhor atua¢do na Estratégia Saude da Familia e
favorecer a qualificagcdo da Atengdo Primaria a Saide com ampliagdo da resolutividade e
do acesso em municipios do Estado do Espirito Santo, mediante integragdo ensino-
servico e pesquisas aplicadas ao SUS.
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Desenvolvimento:

Competéncia em Medicina de Familia e Comunidade e em Ateng¢do Primdria em
Saude;

Conhecimento sobre cuidado integral a saude individual e coletiva;

Investigacdo de problemas de saude individuais, familiares e coletivos;
Conhecimento e utilizacdo das informacdes em saude, qualificando as praticas de
cuidado, a educacao em salde e os processos de intervengao e pesquisa;
Compreensao dos Indicadores prioritarios da Aten¢do Primaria a Saude;
Realizacdo de atividades colaborativas para aplicacdo dos métodos clinicos e
epidemioldgicos ao trabalho em saude;

Compreensao do papel como médico que regula e gerencia a rede local de
atencdo a saude;

Aperfeicoamento da atuacdo em casos de epidemia e outras situacdes de
problemas de saude publica;

Colaboracdo com a melhoria do processo de trabalho, no incremento do acesso e
na longitudinalidade no uso de dados e ferramentas na elaboracdo de estratégias,
diagndsticos e avaliagdes;

Comunicacdo com os outros pontos da Rede de Atencdo a Saude (RAS) e sua
consolidacdao, promovendo aumento da resolutividade, reducdo do percurso do
usudrio e melhor geréncia dos recursos disponiveis.

Odontologia

Objetivo:

Aprimorar os profissionais na area de Ateng¢do Primaria em Saude e Odontologia Clinica
para Atencdo Primdria com base no desenvolvimento de competéncias para melhor
atuacdo na Estratégia Saude da Familia e favorecer a qualificacdo da Atencdo Primaria a
Saude com ampliacdo da resolutividade e do acesso em municipios do Estado do Espirito
Santo, mediante integracdo ensino-servico e pesquisas aplicadas ao SUS.

Desenvolvimento:

Competéncia em Odontologia de Saude da Familia e Comunidade e emAtencdo
Primaria em Saude;

Conhecimento sobre cuidado a saude bucal individual e coletiva;

Conhecimento sobre cuidado integral a saude individual e coletiva;

Investigacdo de problemas de saude bucal individuais, familiares e coletivos;
Conhecimento e utilizagao das informagdes em saude, qualificando as praticas de
cuidado, as educagdo em saude e os processos de intervencao e pesquisa;
Compreensado dos Indicadores prioritarios de Saude Bucal e da Atengdo Primaria
a Saude;

Realizacdo de atividades colaborativas para aplicacdo dos métodos clinicos e
epidemioldgicos ao trabalho em saude;

Compreensdao do papel como dentista que regula e gerencia a rede local de
atencdo a saude;

Aperfeicoamento da atuagdo em casos de epidemia e outras situagdes de
problemas de saude publica;

Colaboragdao com a melhoria do processo de trabalho, no incremento do acesso e
na longitudinalidade no uso de dados e ferramentas na elaboracéo de estratégias,
diagndsticos e avaliagGes;

Comunicagdao com os outros pontos da Rede de Ateng¢do a Saude (RAS) e sua
consolidacao, promovendo aumento da resolutividade, reducdo do percurso do
usudrio e melhor geréncia dos recursos disponiveis.
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