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Quando vejo uma crianga, ela me inspira dois

sentimentos: ternura pelo que ela é, e respeito

pelo que ela pode chegar a ser - Louis Pasteur

1. Apresentacao

A fim de qualificar o trabalho dos profissionais que atuam em areas estratégicas voltadas a
Primeira Infancia, esta pos-graduagédo lato sensu foi organizada com o propdsito de
contribuir para aprimorar os indicadores e o panorama das criangcas desse segmento no
Espirito Santo. Em consonéncia com os Planos Estaduais de Saude, Educacédo e
Assisténcia Social — e com as pautas consideradas essenciais na rede de cuidado e
atencao a Primeira Infancia —, o curso foi concebido de forma intersetorial e multidisciplinar,
buscando criar estratégias integradas e fortalecer praticas que promovam o desenvolvimento

integral das criancas, em suas dimensdes fisica, emocional, cognitiva, afetiva e social.

Parte-se do principio de que investir na Primeira Infancia € uma acao estratégica para a
construcdo de uma sociedade mais justa e igualitaria, capaz de reduzir, a longo prazo, os

indices de pobreza e violéncia.

Com a realizagao deste curso, pretende-se qualificar os profissionais que atuam diretamente
com a Primeira Infancia nos diversos municipios capixabas, aprimorar as praticas
intersetoriais nos territérios e contribuir, a médio prazo, para a melhoria de indicadores como
reducdo da violéncia, fortalecimento da atengao primaria a saude, diminuigdo da mortalidade
infantil, ampliagdo da cobertura vacinal e aumento do acesso a educacgao infantil, entre

outros aspectos relevantes a qualidade de vida das criangas.

O objetivo central € formar profissionais de nivel superior para que possam aperfeigoar suas
praticas de cuidado e atencdo a Primeira Infancia, considerando as multiplas dimensoes e
recortes que atravessam o desenvolvimento infantil, como raga, género, neurodivergéncia,
etnia, classe social e territério. Reconhece-se, assim, que o trabalho com a crianga envolve
toda a sua rede de cuidado e convivéncia, em consonancia com o provérbio africano que

afirma ser “preciso uma aldeia inteira para educar uma crianca”.

Grupo de Trabalho responsavel

pela elaboragao deste Curso de P6s Graduagao Lato Sensu..
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2. Breve histoérico

O ICEPi foi criado em 2019 pela Lei estadual n. 909 (2019), a fim de modernizar
administrativamente a Secretaria de Estado da Saude do Espirito Santo (SESA-ES) e
viabilizar a implementacéo de projetos estratégicos para a qualificacdo do Sistema Unico de

Saude (SUS) capixaba, atuando nas areas de ensino, pesquisa e inovagao em saude.

Desde entdo, o ICEPi tem atuado na promocao da qualificacdo da gestao do trabalho e da
Educacdo Permanente em Saude, promovendo cursos de capacitacao, aperfeicoamento,
Residéncia em Saude (modalidade uniprofissional, multiprofissional e médica) e

pos-graduacao /ato sensu.

Esses cursos sao direcionados as trabalhadoras e aos trabalhadores do SUS capixaba e
tém como caracteristica a integragdo ensino-servigco-comunidade, ocorrendo de forma
descentralizada e em parceria com as areas técnicas da SESA e do Ministério da Saude,

bem como os municipios e demais instituicdes de ensino do Estado.

Para alcangar o proposto, foi instituido o Programa de Praticas Gerenciais Aplicadas a
Educacdo em Saude - PGAES, por meio da Portaria ICEPi n° 001-R, de 06 de janeiro 2022,
com o objetivo principal de desenvolver processos, produtos, servigos e praticas que apoiem
a elaboracdo de projetos estruturantes no ICEPi, atuando de maneira intergerencial e
transversal na area de ensino. Assim, no transcorrer de 2024, apos a experimentacao de
diversos processos formativos, os membros do PGAES propuseram um Manual para
elaboragcdo de PPC para a pods-graduacédo /ato sensu e a elaboragdo de cursos para

profissionais de nivel superior no ICEPI.
3. Introducgao

A Primeira Infancia (0 a 6 anos) € um periodo estratégico de investimento para impulsionar o
desenvolvimento humano integral. Para construir uma sociedade mais justa e igualitaria, &
importante fortalecer a base, que s&o as criangas. E o que afirma Dimitri Christakis, se
mudarmos o comecgo da historia, mudamos a histéria toda. Esta especializagdo € uma
oportunidade de contribuir para o processo de formagao continuada dos/as profissionais dos

servicos que atendem o publico da Primeira Infancia, para capacitar e ampliar o

conhecimento técnico, buscando o melhor caminho para contribuir com o desenvolvimento
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integral das criangas de 0 a 6 anos e criar estratégias de protecéo e mitigagédo de riscos a

esse segmento.

Essa pos-graduagao surge da preocupagdo com o panorama das criangas capixabas e do
compromisso com essa etapa da vida humana, considerada importante e decisiva para a
formacgao de sujeitos plenos. A proposta é qualificar os/as profissionais para atuarem de
maneira integrada nas politicas publicas pela Primeira Infancia, fortalecendo a

intersetorialidade entre as diversas areas.

Por meio de uma abordagem interdisciplinar, participativa e critica, a especializagdo busca
capacitar ainda mais os/as técnicos/as e gestores/as para planejar, executar, monitorar e
avaliar politicas publicas e programas intersetoriais, com base em evidéncias, escuta
qualificada e com foco nas diversas criancas, respeitando suas particularidades e com a

perspectiva da equidade.

BLOCOI

e Denominagdo: Po6s Graduagdo Lato Sensu “Intersetorialidade para o

Desenvolvimento Integral da Primeira Infancia”
e Origem do Curso: SETADES/SUBAPI
e Data de inicio da primeira oferta: Margo/2026
e Periodicidade da oferta: Anual
e Numero de vagas: 110
e Coordenacgao: Karlla Cristina Gaiba Rebuli
e Coordenacao adjunta: Elaine de Oliveira Leppaus

e Area de Conhecimento: Ciéncias da Saude, Ciéncias Sociais Aplicadas e Ciéncias

Humanas.

e Subarea de Conhecimento: Saiude Materno-Infantil; Sadde Coletiva; Assisténcia

Social e Educacgao.

e Carga horaria total: 360 horas

e Duragao total em meses: 16 meses
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BLOCO Il
1. Projeto Pedagoégico do Curso

1.1 Apresentagao e Justificativa

A primeira infancia — periodo que compreende os primeiros seis anos de vida — é
reconhecida como uma fase determinante para o desenvolvimento humano. Diversas
pesquisas nas areas da neurociéncia, psicologia, educagdo e saude (Vygotsky, 1991;
Wallon, 1968; Heckman, 2009; Pikler, 2001; Patricio e Minayo, 2000) demonstram que os
estimulos recebidos nessa fase tém impactos profundos e duradouros no bem-estar, nas
competéncias cognitivas, emocionais e sociais dos individuos ao longo da vida. A
importancia do ambiente saudavel para o desenvolvimento integral da crianga —
desenvolver-se nos aspectos fisico, emocional, psicoldgico, social, cognitivo — passa a
ocupar uma posicdo de centralidade nas pesquisas e estudos sobre a Primeira Infancia
(Patricio e Minayo, 2020).

Os estudos mostraram que a qualidade das interagdes entre adultos — sobretudo os
familiares — com as criangas influencia diretamente na forma como este segmento etario ira
se desenvolver, dai a importancia de um ambiente afetivo e saudavel. Ja é consenso entre
os/as pesquisadores/as da infancia a relevancia de um ambiente afetivo e sensivel as
necessidades do bebé para que seu potencial se atualize e se desenvolva (Zornig, 2010, p.
16, apud Patricio e Minayo, 2020, p. 269).

As pesquisadoras Linhares e Altafim (2025) apresentam os perigos de um ambiente
marcado por adversidades, maus-tratos e disfun¢des familiares, fatores que as autoras
chamam de “experiéncias adversas na infancia” e que ameacam a trajetéria de
desenvolvimento saudavel e pleno. A violéncia emocional e fisica presente no ambiente
intrafamiliar impacta negativamente a vida de criangas e deixam marcas que elas carregam
para a vida adulta (Henriques; Dutra-Thomé, Rosa, 2022). Sintomas como ansiedade,
depressao, problemas psicossomaticos entre outros s&o percebidos em criangas que vivem

em ambientes com estressores toxicos e que passam por experiéncias adversas.

No Espirito Santo, do total de pessoas, 8,8% sao criancas da Primeira Infancia, ou 340.285

em numeros absolutos (Censo, 2022). Dados do Sistema de Informagdo de Agravos de

Notificacdo — SINAN mostram que desde 2020 vem ocorrendo um aumento linear crescente
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das notificacbes de casos de violéncia contra criancas de 0 a 4 anos. De 2020 a 2023, as
notificagdes aumentaram em 361,6% (302 casos em 2020 e 1.393 em 2023). Neste cenario,
urge fortalecer a parentalidade, que segundo Linhares e Altafim (2022) é uma estratégia
para quebrar o ciclo intergeracional das violéncias e diminuir os contextos das experiéncias
adversas na infancia. Cabe também munir os/as profissionais que atuam diretamente com a
Primeira Infancia de capacitacdo e informacgbes atualizadas para que eles/elas possam
trabalhar esse fortalecimento e ter ferramentas para lidar com criangas vitimas das diversas

violéncias.

Por isso, promover agdes que valorizem e garantam os direitos das criangas na primeira
infancia € uma responsabilidade coletiva e estratégica para o desenvolvimento sustentavel
da sociedade. Neste contexto, esta Pés-Graduacao € estratégica no sentido de municiar e
capacitar profissionais que atuam diretamente com a Primeira Infancia, contribuindo para
uma qualificacdo voltada para a atengcédo e o cuidado com as criangas deste segmento,
valorizando e garantindo seus direitos, entendendo que esta € uma fase estratégica para o
investimento, o que contribui significativamente para a reducado das desigualdades, para o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, e para a constru¢do de uma sociedade

mais justa, saudavel e equitativa.

Esta especializacdo foi construida de modo a contemplar as trés areas estratégicas no
atendimento a Primeira Infancia: Saude, Educacao e Assisténcia Social. Estratégica no
sentido de atuar de forma mais direta e acompanhada, uma vez que as criangas pertencem
ao municipio e sao transversais a todas as pautas, que sdo também de grande importancia.
Encontra-se de acordo com as diretrizes expressas no Plano Estadual de Saude, sobretudo
na diretriz 2 que pretende incorporar e implementar o uso de novas tecnologias, praticas e
pesquisas para qualificar a gestao do trabalho, educagéo e inovagédo no SUS/ES, através do
fortalecimento dos processos formativos e educacionais em saude contextualizados com as
demandas territoriais além de promover o desenvolvimento cientifico e tecnolégico do SUS,
fomentando a pesquisa, a inovagcdo e a integracdo do ensino, servico € comunidade.
Levando em consideragdo, além dos pontos citados, a importancia e necessidade do
Programa Saude na Escola (PSE), que como consta no Plano Estadual de Saude, houve a
adesdo de 100% dos municipios capixabas, mostrando o comprometimento com a

integracao entre saude e educacao.

Outro ponto de atencéo foi em relacdo a Rede de Atengao a Saude Materno Infantil - RAMI,

que tem alguns objetivos, entre eles, a melhora de indicadores de mortalidade materna
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infantil e a expansao e melhoria do atendimento das gestantes. Portanto, foi elaborado um
componente curricular exclusivamente voltado para a importancia do cuidado com a

gestante.

Nesse sentido, em relacdo as metas preconizadas no Plano Estadual de Saude
(2024-2027), a pos-graduacao Intersetorial para o Desenvolvimento Integral da Primeira
Infancia pode contribuir sobretudo para a qualificagdo de um trabalho focado na redugao da
taxa de mortalidade infantil, aumento da realizacdo de 7 ou mais consultas de pré-natal,
formar agentes trabalhadores/as, entre outras metas que serdo contempladas de forma
indireta. Também busca contemplar o Plano Estadual de Enfrentamento da Sifilis Congénita,
elaborado pela Secretaria de Estado da Saude do Espirito Santo com apoio do COSEMS, o
qual foi publicado em 2024 e busca reduzir o0 numero de casos em gestantes e suas

criangas, assim como na sociedade em geral.

Ja em relagdo ao Plano Estadual de Educacao (2015-2025), esta especializagao contribui
para a melhoria da qualidade da educagao, uma vez que se propde a qualificar e formar
profissionais desta area, além de colaborar para o alcance da meta 1, de universalizar a
educacao infantil e ampliar em pelo menos 50% das criancas de 0 a 3 matriculadas na etapa
da creche. Além disso, promove a valorizagdo dos/as profissionais da educacéo ao oferecer

a formacao desses/as trabalhadores/as.

Em consonancia com o Plano Estadual de Assisténcia Social (2024-2027) a contribui¢cao vai
no sentido de fortalecer as equipes que atuam nos equipamentos de assisténcia nos

diversos municipios, entre outras metas que serdo contempladas de forma direta ou indireta.

Também em consonancia com as competéncias e finalidades do ICEPi, que concebe a
educacao permanente (artigo 2° inciso Il) e o desenvolvimento de programas de
capacitagcao, formacdo profissional, aperfeicoamento, residéncias médicas e
multiprofissionais e de pods-graduagao (artigo 3° inciso lll), esta especializagdo busca
oferecer uma formacéao interdisciplinar que aborda fundamentos tedricos, legais, praticos e
metodoldgicos da intersetorialidade aplicada a Primeira Infancia, com vistas a contribuir para

a promogao o desenvolvimento integral de criangas de 0 a 6 anos.

Sua execugao vai ao encontro do que é previsto no Plano Estadual pela Primeira Infancia -
PEPI, instituido em 2022, o qual destaca como principio a promog¢ao do desenvolvimento
integral e integrado de suas potencialidades, considerando todas as especificidades da

crianga, desde o periodo gestacional (llI). Além disso, contribui com metas como: estimular a
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articulagao intersetorial dos programas, projetos e agdes para o atendimento integral na
primeira infancia até 2032; Implementar Plano de Formagao Continuada e Educacao
Permanente Intersetorial, para gestores/as municipais da saude, educagao, assisténcia
social, multiplicadores/as, supervisores/as e, visitadores/as e coordenadores/as dos comités
municipais intersetoriais, Programa Crianca Feliz e CRAS que atuam na Primeira Infancia
até 2032; Implantar formagao continuada de gestores e profissionais da Assisténcia, Saude

e Educacido — FOCO com a tematica da Primeira Infancia até 2025, entre outras metas.
1.2 Objetivos do Curso
1.2.1 Objetivo geral:

Formar especialistas nas areas da Saude, Assisténcia Social e Educacdo, que atuam com
criangas na Primeira Infancia, comprometidos com o desenvolvimento integral das criangas
na Primeira Infancia, visando o fortalecimento de praticas intersetoriais e interdisciplinares

para a promogao, protecao e defesa dos direitos desse publico.

1.2.2 Objetivos Especificos

-

Compreender o conceito de Primeira Infancia;
2. Identificar a importancia do cuidado na Primeira Infancia;

3. Caracterizar os fundamentos do desenvolvimento integral infantii na Primeira

Infancia;

4. Entender os impactos das experiéncias adversas no desenvolvimento da Primeira

Infancia;

5. Conhecer as estratégias para viabilizar um ambiente propicio e saudavel para o
desenvolvimento integral das criangas de 0 a 6 anos: atengao e cuidados necessarios

na Primeira Infancia;

6. Compreender o conceito de intersetorialidade;
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7. ldentificar como a intersetorialidade acontece na pratica;
8. Conhecer o conceito de diversas infancias;

9. Perceber a importancia do olhar para a diversas infancias;
10. Analisar o arranjo legal da Primeira Infancia;

11. Desenvolver habilidades para planejar, executar e avaliar agdes intersetoriais para a

Primeira Infancia.

2. Publico alvo:

Poderdo participar do curso profissionais técnicos/as e gestores/as de nivel superior,
servidores/as em exercicio, vinculados/as aos municipios do Estado do Espirito Santo e que
atuem diretamente nas politicas voltadas a Primeira Infancia, nas areas de Saude,
Assisténcia Social e Educacao, que atendam os requisitos dos editais de chamamento

publico e participarem de um processo seletivo simplificado para ingresso no curso.

2.1 Perfil do Ingressante:

Profissionais com formagao superior em cursos nas areas da Saude, Assisténcia Social e
Educacdo, vinculados/as aos municipios do Estado do Espirito Santo. Necessario
conhecimento de atendimento a criancas na rede socioassistencial, e/ou na ateng¢ao basica
em saude ou atuar com essa faixa etaria na area da educacao. Estar dentro dos critérios

estabelecidos no edital de ingresso ao curso.

2.2 Perfil do Egresso:

O egresso do Curso de Especializacado “Intersetorialidade para o Desenvolvimento Integral
da Primeira Infancia” sera um profissional capaz de compreender a importancia da
intersetorialidade na formulagao, implementacao e avaliagao de politicas publicas voltadas a
infancia, reconhecendo o papel estratégico da primeira infancia como etapa fundamental do
desenvolvimento humano. Tera dominio conceitual e pratico sobre as particularidades dessa
fase do ciclo de vida, sob uma perspectiva biopsicossocial, sistémica e territorializada,

compreendendo a crianga como sujeito de direitos inserido em contextos familiares,

comunitarios e institucionais diversos.
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e Inovagdo em Saude

Estara apto a atuar de forma critica, reflexiva e propositiva na elaboracdo e execucao de
acdes intersetoriais, articulando saberes e praticas das areas da saude, educacao,
assisténcia social e direitos humanos. Também sera capaz de reconhecer e intervir nos
desafios do atendimento na burocracia de rua, contribuindo para a efetivacao de politicas
publicas integradas e para a promogao do desenvolvimento integral das criangas na primeira

infancia.
2.3 Perfil de Competéncia:

Espera-se que o profissional desenvolva habilidades e conhecimentos para uma atuagao
intersetorial, para se ter uma viséo integral da crianca e suas particularidades identitarias

com uma postura critica e analitica, com um comprometimento com a Justiga Social.

3. Proposta Curricular

O curriculo integrado organiza o conhecimento e desenvolve o0s processos de
ensino-aprendizagem de forma que os conceitos sejam apreendidos como sistemas de
relagbes de uma totalidade concreta que se pretende explicar/compreender (Gadotti, 1995).
O curriculo integrado orientado por competéncia corresponde a uma organizagao

institucional que tem a pratica como eixo central.

A partir dessa organizacdo, planejamos as agdes para o desenvolvimento do processo de
ensino-aprendizagem de forma articulada e contextualizada. O conteudo é construido a
partir da pratica e de metodologias pedagdgicas centradas na/o discente, dentre elas a
aprendizagem baseada em problemas. Dessa forma, a/o discente se torna protagonista de
sua propria aprendizagem, desenvolvendo capacidades como autonomia, colaboragédo e
pensamento critico. A aprendizagem torna-se mais significativa e a/o discente é capaz de
conhecer mais profundamente os processos de ensino-aprendizagem, aplicando os

conhecimentos adquiridos em situagdes reais.

Para Lima (2005), a construgdo de curriculos e programas educacionais orientados por

competéncia seleciona os conteudos legitimos e relevantes para a formagao e define seus

processos pedagogicos para o desenvolvimento prioritario de:
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° Tarefas e resultados (fazer), fundamentados por um modelo comportamental da

Educacao e da Psicologia;

e  Atributos, fortemente centrados no conhecimento (saber), uma vez que quem sabe ou

conhece é capaz de fazer;

° Pratica profissional em diferentes contextos, a partir de uma combinagao de atributos
empregados para a realizacdo de agdes, segundo padroes de exceléncia socialmente

construidos.
3.1 Componentes Curriculares

Quadro 1: Organizagao Curricular — Unidades Educacionais, Componente Educacional,

Carga horaria presencial e de Atividades autodirigidas

Carga Horaria

Unidade Componente Educacional Presencial | Atividades
Educacional autodirigidas
(UE)

1.Arranjo legal da Primeira Infancia | 8h -

(Aula inaugural)
Concepgao

Tedrica 2.Politicas Publicas para a Primeira | 16h 2h

Infancia baseadas em evidéncias

3.Rede de protegcado e os fluxos de | 16h 2h

atendimento para a Primeira Infancia

Carga Horaria Total da UE 01: 44h

4.0 cuidado pré-nascimento: a | 24h 4h

importancia da atengao a gestante
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Tempo de | 5.Alimentagcdo saudavel na Primeira | 16h 4h
Nascer Infancia
6.0 desenvolvimento integral na | 16h 2h
Primeira Infancia: a caderneta da
crianga como registro
Carga Horaria Total da EU 02: 66h
7.As diversas infancias e a | 16h 4h
necessidade de atencao:
comunidades tradicionais, filhos de
maes detentas, etc
Tempo de - _ _
8.A nocao biopsicossocial da crianga | 16h 4h
Crescer
9.A importancia do investimento na | 16h 4h
primeira fase da vida
10.0 impacto das experiéncias | 16h 4h
adversas/condicionantes sociais na
infancia
11.A parentalidade como estratégia | 16h 4h
de combate a violéncia
Carga Horaria Total da UE 03: 100h
8h 4h

Tempo de Brincar

12. A importancia do brincar para o

desenvolvimento infantil

Carga Horaria Total da UE 04: 12h
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13.Educacao Infantil como | 8h 4h
propulsora do  desenvolvimento
integral
Tempo de
Aprender 14.A intersetorialidade no cuidado a | 24h 6h

Primeira Infancia

15.Importéncia da atengao em rede: | 24h 6h

como fortalecer?

16.Praticas exitosas e intersetoriais | 32h 8h
para a Primeira Infancia: estudo de
caso

Carga Horaria Total da UE 05: 112h

Metodologia da 17. Metodologia do  Trabalho | 8h 5h

Pesquisa Cientifico |

Cientifica 18. Metodologia do  Trabalho | 8h 5h
Cientifico Il

Carga Horaria Total da UE 06: 26 h

Carga Horaria Total do Curso: 360h 288 72

3.2 Processo Educacional:

Baseado em uma perspectiva participativa, critica e dialégica, que reconhega os discentes
como sujeitos ativos da aprendizagem. O processo deve ocorrer de forma a relacionar teoria

e pratica, trazendo casos concretos para o centro do debate. A formagao deve ser guiada

pela transformacao social.
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4. Metodologias e Estratégias de Ensino-Aprendizagem

A especializagdo busca utilizar metodologias centradas no discente, buscando a promogao
de um processo de ensino aprendizagem mais ativo, significativo e contextualizado. Os
métodos e estratégias poderao ser selecionados pelos docentes, de modo a ter o melhor
aproveitamento da disciplina, desde que nao se perca a dimensao do aluno como centro da
aprendizagem. Exemplos como estudos de caso, seminarios tematicos, pesquisas em
grupos, entre outras agdes que estejam em consonancia com a pratica da metodologia ativa,
que enriquega 0 processo ensino-aprendizagem e que possam fortalecer a participagéao,
tendo em vista a concepcdo de professor-mediador € aluno no centro do processo. A

estrutura do curso prevé aulas tedricas que envolvam leitura prévia e debates em sala.
5. Avaliagao

Apos a finalizagdo de cada aula, com exceg¢ao da aula inaugural, o discente devera entregar
uma atividade avaliativa, que ficara a critério do docente decidir o melhor formato. Os
instrumentos avaliativos devem ser construidos de forma que contribuam para a elaboracao
do trabalho final, contemplando leituras que possam ser utilizadas como referéncia neste
trabalho final. Além disso, serdo realizadas avaliacbes formativas, com base nas
participacbes em sala. Como produto final do curso, o discente devera desenvolver um
Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC, que envolva problemas publicos que atingem ou
atingiram a crianga, dentro do seu municipio, e abordar de forma intersetorial o processo

resolutivo e de acolhimento.
5.1 Avaliagao Formativa e Somativa

As abordagens formativas e somativas se referem ao carater da avaliagcdo, ou seja, ao
momento e a finalidade da avaliagcdo dos/as participantes no curso. Harlen (2005)
estabeleceu a existéncia de duas fungdes essenciais na avaliagdo: avaliar para ajudar a
aprender e avaliar para sintetizar a aprendizagem. A avaliagdo é formativa quando as
informacgdes colhidas apoiam a aprendizagem e 0 ensino, ao passo que se configura como

somativa quando usada apenas para fins de registro e relatério.

A avaliacdo formativa € aquela que acontece durante todo o processo de
ensino-aprendizagem, sendo que o feedback oportuno entre os sujeitos da aprendizagem

possibilita a proximidade, o conhecimento mutuo e o dialogo entre docente e discente.
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A avaliagdo formativa é entendida como uma pratica de avaliagdo continua que obijetiva
desenvolver aprendizagem, se situa no centro da formacgdo, proporciona levantar
informagdes uteis a regulagdo do processo ensino-aprendizagem, contribuindo com a

efetivagdo da atividade de ensino (Hadji, 2001 apud Caseiro & Gebran, 2008).

A avaliagao formativa visa orientar o aluno acerca da atividade, procurando localizar suas
dificuldades e como podera contribuir com sua progressdo no ensino. Considera os erros
como normais e caracteristicos de um determinado nivel de desenvolvimento na

aprendizagem (Cardinet, 1986 apud Caseiro & Gebran, 2008).

A avaliagao somativa, por outro lado, é aquela que cumpre o sentido de tornar visiveis as
aprendizagens realizadas e o desenvolvimento de competéncia, indicando certificagdo no
curso proposto e pretendendo, ao final de um periodo, dar uma visao geral do desempenho
do aluno (Carvalho & Martinez, 2005). Dessa forma, a avaliagdo somativa € um momento
especifico da avaliagdo e deve estar condizente com os objetivos de aprendizagem
estabelecidos no curso. Pode ser usada com propdésitos formativos em consonancia com os

resultados esperados.

Entendendo, porém, que uma abordagem nao suprime a outra, o ICEPi adota as avaliagbes
somativas e formativas em seus processos educacionais. Assim sendo, a avaliagao da/os
discentes da pos-graduagao deve ser de carater formativo (realizada no decorrer do curso
com o objetivo de verificar se eles dominam gradativamente cada etapa proposta) e
somativo (quando se reconhece o alcance dos resultados esperados). Utiliza-se a medida

critério-referenciada com os conceitos satisfatério, precisa melhorar e insatisfatério.

A cada conceito precisa melhorar, a(o) docente devera, em conjunto com discente,
elaborar um plano visando melhorar seu desempenho a partir das dificuldades e lacunas de

aprendizado identificadas no periodo da avaliacao.

5.2 Processos de Avaliagao do Curso

Preconizada pelo Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagao Superior (Lei n. 10.861,
2004), a avaliagao de curso € realizada pela(o)s discentes e acontece em dois momentos do
curso: no quarto més de sua oferta e no més de sua conclusido, sendo baseada no mesmo
instrumento. Os resultados obtidos sinalizam quais aspectos estdo avangando conforme o

que foi previsto no PPC e quais sao aqueles que carecem de melhorias. Trata-se, assim, de
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um subsidio para a tomada de decisdes pela Geréncia da Escola de Saude Publica em
conjunto com a equipe de coordenagao de curso e de docentes envolvida(o)s no processo
formativo em relagao as agdes de intervencédo que podem ser tomadas para fazer os ajustes

que se fizerem necessarios.
5.3 Trabalho de Conclusao de Curso

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) € um componente educacional obrigatério nos
cursos de pds-graduacéao lato sensu do ICEPI. Seu desenvolvimento precisa estar vinculado
a uma unidade educacional e atender aos objetivos especificos do curso. A natureza
principal de um TCC nao é académica, mas profissional, articulando a producédo ou

aplicagao do conhecimento com as situag¢des praticas.

O TCC deve ter carater autoral, sob pena de enquadramento da(o) discente na Lei n® 9.610,
de 19 de fevereiro de 1998. O desenvolvimento do TCC deve, ainda, respeitar a prote¢ao de
dados pessoais, sob pena de enquadramento da(o) discente na Lei n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018.

Considerando o disposto no Regulamento de Pés-Graduagédo do ICEPi, o TCC podera ser
elaborado individualmente ou em grupo, a depender de sua natureza, devendo ser redigido

em lingua portuguesa.

A elaboracdo do TCC para esta pés-graduacédo esta alinhada diretamente aos objetivos
especificos 5 e 11, os quais tém como foco principal a identificagdo de estratégias para
viabilizar um ambiente que possa propiciar o desenvolvimento integral das criangas de 0 a 6
anos e desenvolver habilidades para atuar de forma intersetorial. O objetivo € que seja
realizada em um grupo de no maximo 3 alunos. Além disso, o modelo de TCC deve seguir o
relato de experiéncia, produto com a descricdo, de forma detalhada, de uma experiéncia da
pratica ou vivéncia profissional, contendo licbes aprendidas, desafios enfrentados e solugdes
aplicadas. Nao deve abranger experiéncias vivenciadas por sujeitos que n&do sejam o0s
autores do relato. Além do relato de experiéncia, o TCC pode ser elaborado no modelo de

artigo original, produto que contém o relato de estudo cientifico (revisbes sistematicas,

estudos observacionais, experimentais ou quase experimentais) e que apresenta resultados
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de uma pesquisa inédita, contribuindo com novas informacdes ou descobertas na area, a ser

escolhido entre os dois modelos apos conversa com a equipe de mediagédo pedagdgica.

E necessario que este trabalho esteja vinculado ao contetido do curso. De modo a publicizar
as producgdes, sera realizada uma Mostra Cientifica para que os discentes possam

apresentar seus trabalhos de conclusao de curso.
6. Infraestrutura para a realizagao do curso
6.1 Infraestrutura fisica

O Curso sera presencial e as aulas serao realizadas em local previamente comunicado
aos/as discentes. A comunicacao entre docente e discente sera realizada sobretudo via

Plataforma Virtual Moodle.

6.2 Recursos materiais e tecnolégicos para o desenvolvimento das atividades

académicas

Os recursos necessarios serao: recursos audiovisuais para projecao de conteudos,
materiais didaticos previamente construidos, equipamentos tecnoloégicos e ambiente virtual

de aprendizagem.

6.3 Recursos tecnolégicos para a gestao das atividades académicas

O ICEPi conta com o Sistema de Gestdao Académica (SGA), no qual é feita toda a geréncia
dos registros académicos e administrativos dos processos educacionais. Estruturado para
abarcar as especificidades educacionais do Instituto, o SGA permite o cadastro de diferentes
perfis de formagado, além da emissdo de relatérios de acompanhamento pedagdgico e

gerencial.

A Secretaria Académica é responsavel por realizar o cadastro de todos os atores envolvidos
no processo educacional, mediante solicitacdo formal da coordenagao dos cursos, com o
nivel de acesso alinhado ao seu perfil. Os(as) usuarios(as) que ficarem responsaveis pelo

registro académico dos discentes no SGA devem manter todos os dados atualizados.
6.4 Das atribui¢cdes docentes

O docente é responsavel pelo ensino, planejamento e registro periédico do conteudo

programatico, assegurando a integridade da trajetéria de ensino-aprendizagem. As

atividades do processo formativo no SGA ficardo a cargo da mediagao pedagdgica.
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6.5 Das atribuicoes da coordenagao do curso

A coordenagdo do curso é responsavel por planejar e gerenciar as atividades
especificas para o funcionamento do processo educativo, coordenando a execucado da
proposta pedagdgica, o cumprimento do cronograma, a preparacdo e o alinhamento
docente, buscando a Vviabilizagdo da infraestrutura necessaria junto aos setores
responsaveis. Em conjunto com a Secretaria Académica, a coordenagdo do curso deve
monitorar periodicamente o consolidado das informacbes académicas e pedagdgicas,

sinalizando a necessidade de intervencgdes.
6.6 Dos demais atores envolvidos no processo educativo

Além dos docentes e do coordenador, a equipe sera formada por um Supervisor de Area,
que devera observar o exercicio de determinada atividade, zelar pelo profissional
supervisionado, avalia se o mesmo exerce bem sua atividade e atua na revisdo da pratica
profissional, e a equipe de mediacdo pedagdgica, que serdo responsaveis por guiar e

facilitar o processo de ensino-aprendizagem em comunicagao constante com os docentes.
BLOCO Il

1. Processo Seletivo:

A admissao sera via edital publico especifico, publicado no site institucional, sendo realizada
pela coordenagao do curso, com apoio da Coordenacgao de Pés-Graduacgao. Serao ofertadas
110 vagas para gestores e técnicos dos 78 municipios do Espirito Santo que atuem com a
Primeira Infancia nas areas da Saude, Educagao e Assisténcia Social, sendo uma vaga para
0s municipios de pequeno e médio porte e duas vagas ou mais para 0os municipios de

grande porte (com 50 mil habitantes ou mais).
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